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Introduccion

En la actualidad, la educacion estad siendo afectada por diversos problemas que
compete afrontar desde la familia, la sociedad y principalmente desde nuestros
gobernantes, que se encargan de viabilizar el destino de nuestro pais. Sin embargo,
pese a esto, existen investigaciones como teorias que buscan cambiar esta realidad,
llevandola a la practica pedagégica; asi, como docentes dispuestos a impartir una
ensefianza de calidad y ser ejemplo y motivacion de muchos estudiantes de nuestro

Per( profundo.

Es por ello, que las Rutas de Aprendizaje propone en el area de Formacion
Ciudadana y Civica, una serie de competencias dispuestas a desarrollar y fortalecer
habilidades cognitivas, sociales y afectivas en los estudiantes, para que sean capaces
de practicar habitos civico-ciudadanos, asimismo, el &rea busca desarrollar tres
grandes competencias: Convive democratica e interculturalmente,  Participa
democraticamente y Delibera democraticamente, siendo esta UGltima de vital
importancia para nuestra investigacion, ya que busca que los estudiantes pongan en
practica la deliberacion democratica basado en derechos, leyes y normas que

defienden, protegen y velan por la integridad fisica y moral de los ciudadanos.

La presente investigacion surge a partir de una debilidad encontrada en nuestra
practica pedagdgica en el area de Formacién Ciudadana y Civica, debido a que aun,
teniendo experiencia como docentes, no hemos podido fortalecer las capacidades de
deliberacion democratica en nuestros estudiantes, debido al escaso manejo de
conocimiento y estrategias por parte de nosotros, lo que limitdé nuestra calidad de

ensefianza.

Es por ello que, luego de haber identificado el problema y reflexionado sobre
ello, planteamos como objetivo principal: Mejorar nuestra practica pedagogica en el
area de Formacién Ciudadana y Civica aplicando el Método ABP para desarrollar la
deliberacion democrética en los estudiantes de 4to grado “A” de Educacion
secundaria de la I.E. “TUPAC AMARU II” del distrito de Chorrillos, UGEL 07.

Ademas elaboramos objetivos especificos que nos ayudaron a viabilizar nuestra
investigacion con la finalidad de mejorar nuestra practica pedagdgica, estos objetivos

son: Deconstruir mi practica pedagdgica respecto a las estrategias de ensefianza
1



aprendizaje que aplico para el fortalecimiento de las capacidades de Deliberacion
Democratica, reconstruir mi practica pedagdgica a través del Método ABP para
fortalecer las capacidades de Deliberacion Democrética y evaluar en mi practica
pedagdgica, la efectividad de la aplicacion del método ABP para fortalecer las
capacidades de Deliberacion Democratica en los estudiantes del 4to grado “A” de
secundaria de la Institucion Educativa “Tupac Amaru II” del distrito de Chorrillos-

UGEL 07.

Para lograr estos objetivos el grupo investigador ha propuesto implementar una
estrategia innovadora llamada Método ABP, como propuesta de solucién al
inadecuado fortalecimiento de las capacidades de la competencia de deliberacién
democratica que los estudiantes necesitan logar para alcanzar un nivel 6ptimo en la
resolucion de conflictos sobre asuntos publicos de su localidad y pais. Esto se podra
evidenciar a través de propuestas de solucion a casos sobre diversos problemas de

asuntos publicos.

La finalidad de este trabajo de investigacion es mejorar nuestra practica pedagdgica,
dejando un aporte significativo sobre buenas practicas de ensefianza-aprendizaje
utilizando el método ABP, asi como la mejora de los aprendizajes y las capacidades

de deliberacién democratica en los estudiantes.



1.  Fundamentacién y Justificacion del Problema

1. Caracterizacion de la Practica Pedagogica

Nuestra practica pedagogica se realizd desde el mes de marzo del 2015 en la
Institucion Educativa “TUPAC AMARU II”, que se encuentra ubicado en la Av.
Santa Rosa s/n. del distrito de Chorrillos perteneciente a Lima-Peru. La zona urbana

cuenta con los servicios basicos como agua, desagle y luz.

La L.LE. se construyé a inicios del afio 1974, logrando que funcionara el Centro
Educativo de Educacion Primaria, en 1993 en una magna asamblea de profesores se
acordo que el Centro Educativo, desde ese momento, se llamard Colegio Nacional
Mixto TUPAC AMARU Il en honor a JOSE GABRIEL CONDORCANQUI, y al
pueblo donde se encuentra ubicado. También se acordd que el aniversario del Centro
Educativo sea el 04 de noviembre de cada afio, recordando al levantamiento de la

gran revolucién de este insigne personaje.

Nuestra préctica docente se caracteriza por ser diversificada, es decir, se trata de
emplear estrategias activas en cada uno de sus ambitos; en la programacion, la
implementacién y ejecucion. Asimismo, busca desarrollar en los estudiantes una
construccion de su propio proyecto de vida, que les permita enfrentar con éxito el
presente y el futuro.

En el campo de la programacion, la base son Las Rutas de Aprendizaje, que
favorece el desarrollo de procesos cognitivos y socio afectivos de los estudiantes. En
cuanto al area de Formacion Ciudadana y Civica, orienta al estudiante al desarrollo de
una personalidad auténoma y libre, ademas responsable para tomar decisiones en todo

momento sobre su propio bienestar y de los demas.

Sin embargo, durante el proceso de planificacion, surgen dificultades en nosotros
los docentes para establecer las estrategias que permitan fortalecer las capacidades
de la deliberacion democrética; a traves de las diferentes tematicas del area de
Formacion Ciudadana y Civica, esto ocasiona que no se puedan desarrollar de manera

adecuada los conocimientos que se plasmaran en las sesiones de aprendizaje.
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Cada sesion presenta tres momentos: inicio, proceso (cognitivo y pedagogico) y

salida, en cada momento se escriben las actividades a desarrollar durante la clase.

2. Caracterizacion del entorno sociocultural

La préctica pedagdgica donde hemos focalizado nuestra investigacion se
desarrolla en la I.E. Tupac Amaru 11, la cual se encuentra ubicada en la localidad de
Tapac Amaru de Villa, distrito Chorrillos, provincia de Lima, situado en el area
central de Lima Metropolitana. Limita con el distrito de Barranco por el norte, con
Santiago de Surco por el noreste, con San Juan de Miraflores por el este, con Villa El
Salvador por el sureste, y con el Océano pacifico por el oeste. Fue creada como
distrito por un Decreto Ley sin numero, emitido el 2 de enero de 1857. Este tiene una
extension territorial de 38.94 Km2, con altitud de 43 metros sobre el nivel del mar y
cuenta con una poblacion de 286,977 segun censo 2007.

Figura 1. La Institucién Educativa Secundaria Tupac Amaru Il, ubicada en el distrito de
Chorrillos.

La actividad economica mas importante del distrito es el comercio, debido a que
es una zona urbanizada, sin embargo otra actividad que se le suma a ello es el turismo,
ya que ocasiona la visita de pobladores de diferentes zonas como la Delicias de Villa,
Brisas, Toyota, Surco, Nestor Bataneros, América, Villa el Salvador, etc.
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La localidad cuenta con instituciones educativas privadas y publicas,
organizaciones privadas y comunales entre las que destacan: vaso de leche, clubes
deportivos, comedores populares, entre otros, conformados por los miembros de la
misma comunidad.

El poblador de Chorrillos se caracteriza por tener un espiritu emprendedor en la

generacion de fuerza de trabajo; sin embargo, esta expuesto a situaciones de riesgo

por los problemas sociales identificados en la localidad.

, —
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Figura 2. Escenario; La Institucién Educativa Secundaria Tdpac Amaru 1.

En la actualidad, los problemas mas evidenciados en los alrededores del colegio
son: La inseguridad ciudadana, la contaminacion, el desinterés en los asuntos publicos
etc., ya que estos son consecuencia de la falta de formacion en valores y deseo de
superacion que influyen directa y negativamente en la formacion integral de los
estudiantes. Por ello, la comunidad educativa y la Institucion Educativa Tupac Amaru
I, forma integralmente a sus estudiantes desde los valores y actitudes, en la
perspectiva de la construccion de una sociedad mas humana y digna.

A su vez responde a la realidad de la I.E. Tupac Amaru Il y contexto social del
distrito, vemos que desde el Area de Formacion Ciudadana y Civica se puede aportar
a los objetivos que persigue la institucion, reforzando en los estudiantes las

capacidades de las competencias del area, poniendo énfasis en las capacidades de
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deliberacion democrética, con el fin de mejorar la conciencia de los estudiantes y
formar su identificacion con los problemas latentes de su contexto y la busqueda de
alternativas de solucién a estos problemas. Esto nos compromete como docentes a
trabajar en ello, para lograr este objetivo a fin que se logre una mejora, ya que durante
la experiencia de nuestra practica pedagdgica hemos observado una debilidad
compartida, no solo entre los integrantes del equipo de investigacion sino con los
docentes de manera general. Por otro lado observamos que existe carencia de
estrategias innovadoras por parte del docente para fortalecer las capacidades de
deliberacion democratica la practica de la competencia de la deliberacidn

democrética en el area de Formacion Ciudadana y Civica.

El grupo de estudiantes seleccionados para el desarrollo de la investigacion es el
salon de 4to grado “A” de educacion secundaria, el cual estd conformado por 10
varones y 12 mujeres, cuyas edades fluctia entre los quince y dieciséis afios de
edad. La gran mayoria de los estudiantes presentan debilidades y fortalezas; dentro de
las fortalezas encontramos que son alegres, colaboradores, proactivos y solidarios. A
su vez también presentan debilidades como: la timidez, bajo rendimiento académico,
problemas de aprendizaje, ademas un bajo nivel de juicio critico asi como el

desinterés de las diferentes problematicas de su entorno social.

Por otro lado cabe resaltar, con respecto al entorno familiar que los estudiantes
mantienen las costumbres y tradiciones andinas que provienen de la herencia de
padres y abuelos inmigrantes; padres y madres de familias que son desempleados, con
trabajos eventuales, ambulatorios e informales. Muchos de los estudiantes a su vez
trabajan y ayudan a sus padres afrontar con creatividad la crisis econémica, siendo
parte de esta informalidad.

Por ello el equipo decidi6 desarrollar la investigacion en la Institucion Educativa
Secundaria (Tupac Amaru Il), ubicada en la localidad de Tapac Amaru de Villa en el
distrito de Chorrillos; ya que en el contexto en donde el colegio se ubica, presenta
diversas problematicas sociales que pueden ser contrarrestadas o prevenidas a traves
de diferentes mecanismos de resolucion, fortalecidas por competencias como:

convivencia democratica, deliberacion democratica, participacion democratica.



3. Justificacién del Problema.

La presente investigacion se centra en la programacion, implementacion y
ejecucion de sesiones innovadoras con el método ABP en el area de Formacion
Ciudadana y Civica con los estudiantes del 4° grado “A” de educacion secundaria de
la Institucion Educativa “Tupac Amaru II”, ya que reconocemos la importancia de las
capacidades de la competencia de Deliberacion Democratica, que capacita para que
los estudiantes expliquen, problematicen y construyan consensos en busqueda del
bien comun, sobre aquellos aspectos problematicos de la vida cotidiana tales como: la
discriminacion social, la delincuencia, la violacion a los derechos humanos, la
corrupcion de los municipios locales, la falta de participacion ciudadana,
contaminacion ambiental, inseguridad ciudadana, entre otros, a fin de fortalecer las

capacidades mencionadas anteriormente.

La investigacion surge a partir de la releccion personal y grupal de las
experiencias de nuestra practica pedagogica, las cuales nos han permitido reconocer
gue no contamos con el suficiente conocimiento y experiencia de estrategias

innovadoras para el desarrollo de las capacidades de la Deliberacion Democratica.

De esta manera podemos afirmar que en nuestra programacion se incluye
sesiones innovadoras con el método ABP para fortalecer las capacidades de

Deliberacion Democratica con el fin de mejorar nuestra practica pedagogica.

En cuanto a la implementacion de recursos y materiales contamos con muchas
referencias que nos sirven de guia para ejecutar las sesiones innovadoras. Pero el
punto méas critico se encuentra en que no fortalecemos las capacidades de
Deliberacion Democratica en los estudiantes. Esto se puede evidenciar en el mapa de

deconstruccion de nuestra practica pedagogica.



INADECUADA APLICACION DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LAS SESIONES DE APRENDIZAJE QUE DIFICULTAN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE DELIBERACION DEMOCRATICA EN LOS ESTUDIANTES DEL 4TO GRADO “A” DE

SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCACTIVA “TUPAC AMARU II” DEL DISTRITO DE CHORRILLOS-UGEL 07.
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3.1. Formulacion del problema de investigacion accion.

3.1.1.Planteamiento del problema: Inadecuada aplicacion de las estrategias

3.1.2.

innovadoras para fortalecer las capacidades de deliberacion democratica
en el area de Formaciéon Ciudadana y Civica en los estudiantes del 4to
grado “A” de educacion secundaria de la Institucion Educativa “Thpac
Amaru II” del distrito de Chorrillos-UGEL 07.

Formulacién del problema: (Cémo el uso de estrategias didacticas
innovadoras fortalecen las capacidades de deliberacion democratica en el
area de Formacion Ciudadana y Civica en los estudiantes del 4to grado
“A” de educacion secundaria de la Institucion Educativa “Ttupac Amaru

II” del distrito de Chorrillos-UGEL 07?



2. Sustento Tedrico

1. Caracteristicas de los Estudiantes de 15 a 16 afos.

La adolescencia es definida como una etapa en las que las personas experimentan
una variedad de cambios que los lleva de una etapa infante a la adultez. En todo este
proceso las personas van configurando y asentando las caracteristicas de su
personalidad.

La adolescencia es un renacimiento, pues rasgos humanos mas elevados y

complejos surgen con ella. La verdad esto resulta muy cierto, ya que una persona

cuando se encuentra en esta etapa de su vida, adquiere cualidades en cuanto a su

forma de pensar y comportarse que son inéditas; y dichos aspectos van formando
su personalidad y madurez, que lo marcan para la vida adulta. (Hall, 1975, p.159).

Para Hall (1975), la adolescencia es un segundo nacimiento porque es cuando
aparecen las caracteristicas esencialmente humanas. El adolescente vive una vida
emotiva fluctuante con tendencias contradictorias. Puede expresar mucha energia y
actividad desmedida y alternativamente mostrarse indiferente y desganado. Pasar de la
euforia a la depresion, de la vanidad a la timidez, del egoismo al altruismo idealista.
Es una etapa de pureza y de tentacion en que el adolescente desea la soledad pero al
mismo tiempo necesita integrar grupos y tener amistades, que suelen tener gran
influencia sobre él. Puede ser dulce a veces y muy cruel otras, apatico y entusiasta. El
adolescente desea encontrar idolos pero rechaza la autoridad. En el final de la
adolescencia se recapitula el comienzo de la civilizaciébn moderna, y alli termina el

proceso evolutivo, llegando a la madurez.

Aunque ya los adolescentes de 15 y 16 afios han experimentado cambios propios
de su edad, siguen afrontando nuevas experiencias. A continuacion describiremos
brevemente algunos aspectos del adolescente que tiene relacion con el fortalecimiento
de las capacidades de la deliberacion democratica.
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1.1. Desarrollo cognitivo

Segun Piaget (1999) el adolescente en esta edad ya ha alcanzado, en su mayoria,
un pensamiento logico formal, es decir tiene la capacidad de pensar mas alla de la
realidad concreta, maneja, a nivel l6gico, enunciados verbales y proposiciones en vez
de objetos concretos Unicamente. A menudo se ve involucrado en discusiones
espontaneas sobre filosofia y moral, en las que son abordados conceptos abstractos,
tales como justicia y libertad.

El adolescente desarrolla estrategias de pensamiento hipotético-deductivo, es
decir ante un problema o situacion actua elaborando hipotesis (posibles explicaciones
con condiciones supuestas), que después comprobara si se confirman o se refutan.

También aumenta su preocupacion con respecto a su futuro, sus habitos de
trabajo estan bien definidos, se siente capaz de fijarse metas, autorregula su conducta

y tiende muchas veces a concentrarse en si mismo.

1.2. Desarrollo social

El adolescente establece lazos mas estrechos con el grupo de compafieros, ya no
solo se relaciona con sus pares si no socializa y se involucra directamente con el sexo
opuesto y de esta manera va consolidando las relaciones de pareja. Valora a los
amigos principalmente por sus caracteristicas psicologicas, y por ello los amigos son
las personas ideales para compartir y ayudar a resolver problemas psicoldgicos.

Con respecto a estos, sin embargo, tiene en cuenta las opiniones para todo lo que
intervenga con su futuro. Por otro lado, expresa ideales con mayor seguridad, es capaz
de experimentar conductas de riesgos, se integra facilmente a los grupos de amigos y

tiene una mayor disposicion para trabajar en equipos.

1.3 Desarrollo moral

El adolescente toma una postura ante lo que observa y vive en su sociedad,
gracias al desarrollo de un pensamiento légico formal, puede empezar a emitir juicios

de valor con respecto a problematicas sociales a nivel local y mundial. Ademas tiene
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una tendencia a formular principios éticos abstractos y a guiarse por ellos, por

ejemplo: la igualdad, la justicia o el respeto a todos los seres humanos.

1.4 Desarrollo emocional y afectivo

Los adolescentes van logrando formar una personalidad mas estable. Se identifica
con algo o alguien y tiene un auto concepto, experimenta la busqueda de la libertad y
son capaces de percibir las implicaciones futuras de sus actos y sediciones.

El desarrollo del auto concepto es el elemento central de la identidad personal,
integra los aspectos fisico, social, psicologico, y moral. El adolescente tiene una
enorme necesidad de reconocimiento por parte de los otros, necesita ver reconocida y
aceptada su identidad por las personas (adultos y comparieros) que son significativas
para él. Es este reconocimiento y aceptacion lo que asegura un concepto positivo de si
mismao.

De esta manera, conociendo las caracteristicas propias de los adolescentes de esta
edad, podemos construir un conocimiento integral de ellos, permitiendo trabajar la
deliberacion democratica y haciéndolos protagonistas del cambio y de la mejora de la

sociedad.

2. Area de Formacion Ciudadanay Civica

2.1 Fundamentacién del area

El Proyecto Educativo Nacional (2007) establece, en su segundo objetivo
estratégico, la necesidad de transformar las instituciones de educacidén basica de
manera tal que aseguren una educacion pertinente y de calidad, en la que todos los
nifios, nifias y adolescentes sean parte de ello y puedan fortalecer y desarrollar sus
potencialidades como personas aportando al desarrollo social del pais. Es en este
marco que el Ministerio de Educacion tiene como una de sus politicas priorizadas el
asegurar que: Todos y todas logren aprendizajes de calidad con énfasis en

comunicacion, matematicas, ciudadania, ciencia tecnologia y productividad.
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Lograr este objetivo de politica en el ambito del ejercicio de una ciudadania
democratica e intercultural surge como respuesta a una constatacion: la escuela debe
recuperar su funcion de formadora de ciudadanos y ciudadanas, transforméandose en
un espacio donde se vivan experiencias reales y significativas para el ejercicio de
derechos, el cumplimiento de responsabilidades y la construccion de un sentido de
pertenencia a una comunidad. Una escuela donde es posible dialogar y deliberar con
juicio critico sobre asuntos publicos, donde las relaciones de convivencia parten del
genuino reconocimiento de los otros como legitimos otros, aceptando las diferencias y
construyendo consensos.

Segun las Rutas de Aprendizaje (2013), ejercer una ciudadania democratica e
intercultural parte de la conviccion de que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, asi
como los docentes, son sujetos de derechos; dispuestos a participar activamente en la
renovacion de su entorno institucional y social; y aptos para arraigarse a la comunidad
que los acoge y representa. Este convencimiento del sentido y finalidad de la escuela
exige una institucién capaz de promover y desarrollar este aprendizaje en todos sus
espacios y escenarios, transcendiendo el aula y un area especifica. Es una
responsabilidad que involucra a todos y, por tanto, una invitacion a la transformacion
de nuestras practicas como docentes y directivos, convirtiendo la institucion educativa
en oportunidad de aprendizaje para la vivencia de la ciudadana, la democracia y la

interculturalidad.

2.2 Competencia del area

A partir de lo desarrollado hasta aqui, reconocemos que la competencia de la
deliberacion democratica tiene dos grandes ambitos de accién: la convivencia y la
participacién. Ya en el afio 2004, el Ministerio de Educacion evalud por primera vez
el desarrollo de aprendizajes ligados a estos dos dmbitos de educacién ciudadana a
través de la Evaluacion Nacional de Rendimiento Estudiantil (2014): Una primera
aproximacion a la evaluacion de la reflexion ciudadana.

Tomando en cuenta estos dos grandes ambitos de accion, se definieron la
competencia de deliberacion democratica que deberian fortalecerse en cada uno de

nuestros y nuestras estudiantes. Pero, (Qué entendemos por una competencia?
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Entendemos competencia como un saber actuar en un contexto particular en funcion
de un objetivo o de la solucion de un problema. Asi para comprender su real
dimensiéon debemos explicitar la accion que el sujeto desempafiara, los atributos o
criterios esenciales que se deben exhibir al realizar la accién, y la situacion, contexto
o condiciones en que se llevara a cabo. Tomando en cuenta lo dicho, esta propuesta de
ejercicio ciudadano democratico e intercultural plantea el desarrollo de tres
competencias.
e Convive de manera democrética en cualquier contexto o circunstancia,
y con todas las personas sin distincion.
e Delibera sobre asuntos publicos, a partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulacion de una posicion en pro del bien comdn.
e Participa democraticamente en espacios publicos para promover el

bien comun.

Es importante sefialar, ademas, que si bien estas competencias pueden verse de
manera aislada para plantear experiencias de aprendizaje significativas, solo la
sinergia de las tres lograra generar un real ejercicio ciudadano con las caracteristicas

que hemos venido sefialando a continuacion presentaremos cada una de ellas.

2.3 Delibera democréaticamente: Delibera sobre asuntos publicos, a partir
de argumentos razonados, que estimulen la formulacion de una

posicion en pro del bien comun.

Segun las Rutas de Aprendizaje (2013) la deliberacién democratica se refiere al
desarrollo de capacidades que se sustentan en la conviccion de que los miembros, que
integran una comunidad politica, mediante un proceso de argumentacion y raciocinio,
son capaces de llegar a puntos de encuentro y acuerdos sobre los temas que competen
a todos y todas.

Se trata de desarrollar una serie de capacidades vinculadas a la deliberacion que
sirvan para reforzar la participacion de estudiantes, conscientes de su condicion de
ciudadanos libres e iguales en torno a asuntos publicos. Implica integrar a los
individuos alrededor de la preocupacion por el bien comdn. Incluso algunos afirman
que la deliberacion democratica se constituye en el elemento cardinal de un dialogo

intercultural propiamente dicho.
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En contraste, la deliberacion tiene una caracteristica fundamental: estd orientada

al desarrollo y consolidacion de la democracia. El desarrollo democratico implica

la interiorizacién de una serie de procedimientos que orienten nuestras acciones
en el espacio publico. En ese sentido, el proceso de deliberacion reconoce como

principios basicos y fundamentales la diversidad de cosmovisiones, identidades y

culturas, la tolerancia y la igualdad; principios democraticos que permiten y

protegen el disenso y, al mismo tiempo, evitan la hegemonia sociocultural. La

deliberacion, entonces, asume que las ideas y posturas de muchas personas
enriquecen la comprension de los asuntos publicos y pueden contribuir a plantear
alternativas de solucion que evidencien validacion y legitimacién de todos los

involucrados en el proceso. (Magendzo, 2007, p. 358)

Para lograr una verdadera deliberacion es fundamental formar estudiantes
criticos, conscientes de la diversidad pero, a la vez, también de las condiciones de
inequidad y desigualdad que marcan las relaciones socioculturales en nuestro pais. La
deliberacion debe incluir asuntos publicos relacionados con aspectos sociales,
politicos, econémicos, éticos, culturales, medioambientales.

Supone ademas aprendizajes que lleven a dialogar sin imposiciones arbitrarias,
contraponiendo puntos de vista y diferenciando opiniones de hechos e identificando
intereses detras de las opiniones, rigiéndose por la fuerza de los argumentos y no por
el argumento de la fuerza. Por ello, es indispensable desarrollar habilidades de
argumentacion y de convencimiento con explicaciones racionales, asi como
disposiciones para dejarse convencer. Todo ello a partir del andlisis de las normas,
politicas publicas, cuerpos legales, estructura del Estado y principios democraticos
(bien comun, equidad, justicia, libertad, reconocimiento del otro como un legitimo
otro, desarrollo sostenible).

El desarrollo de esta competencia debe preparar a todos y todas las estudiantes
para participar como ciudadanos politicamente iguales en la configuracion
deliberativa de su propio futuro como comunidad y colectivo, En esa linea, es
indispensable la deliberacion en torno al uso de los recursos naturales en vista a crear

sociedades sostenibles.
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Figura N° 4: Cuadro de capacidades de la deliberacion democratica

2.2.1 Capacidades de la competencia Delibera Democraticamente:

Entendemos por capacidad a un conjunto de “saberes”, en un sentido amplio
aludimos asi a los conocimientos o habilidades de una persona.

Las capacidades que presentaremos a continuacion estdn vinculadas a la
competencia de deliberacién democrética, que sirven para reforzar la participacion de
los estudiantes, conscientes de su condicion de ciudadanos libres e iguales, en torno a
asuntos publicos. Estas implican integrar a los individuos alrededor de la
preocupacion por el bien comun. En este sentido, un estudiante que delibera debe ser
capaz de cuatro cosas al mismo tiempo: Problematizar los asuntos publicos a partir del
procesamiento de informacién sobre él; explicar y aplicar principios, conceptos e
informacion vinculada a la institucionalidad y a principios de la democracia; asumir
una posicion sobre un asunto publico y sustentarla de manera razonada sobre la base

de la informacion procesada y finalmente construir consensos que conduzcan al bien
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comun. Dependiendo del grado y de las caracteristicas de nuestros estudiantes algunas
de estas capacidades se haran mas visibles y evidentes que otras. Esto sucede porque
en la evaluacion de la competencia, los y las estudiantes seleccionaran y combinaran

las capacidades que tengan mejor desarrolladas.

a. Problematiza asuntos publicos a partir del procesamiento de

informacién sobre ellos.

Segun las Rutas de Aprendizaje (2013), esta capacidad implica el aprendizaje de
una serie de habilidades y herramientas cognitivas, de conocimientos y de desarrollo
de cualidades personales que permitan distinguir los asuntos privados de los publicos,
problematizar, dudar y elaborar conjeturas e hipotesis. Ademas supone el desarrollo
de habilidades y herramientas para buscar, seleccionar y analizar informacion. Todo
ello presupone el desarrollo de una disposicion a involucrarse en problematicas,

deseos y expectativas que se relacionen con el bien comun.

b. Explica y aplica principios, conceptos e informacion vinculados a la
institucionalidad, a la democracia y a la ciudadania.

Segun las Rutas de Aprendizaje (2013), esta capacidad incluye el aprendizaje de
una serie de habilidades y herramientas cognitivas y de conocimientos. Implica la
identificacion, construccién y reelaboracion de conceptos y principios; ademas del
manejo de informacion basica sobre la estructura y los principios del Estado peruano

y su institucionalidad.

c. Asume una posicién sobre un asunto publico y la sustenta de forma

razonada (con base en informacion de ese asunto).

Segun las Rutas de Aprendizaje (2013), esta capacidad implica el aprendizaje de
una serie de habilidades y herramientas cognitivas, de habilidades sociales, de
conocimientos y de desarrollo de cualidades personales. Supone la elaboracién de una
posicidn propia a partir de la construccién de argumentos razonables y razonados, los

cuales deben ser fruto de la comprension y valoracion de las diversas posiciones.
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Incluye, asimismo, haber desarrollado habilidades propias de la comunicaciéon (como

la reflexidn, andlisis, sintesis, coherencia en la expresion verbal y escrita).

d. Construye consensos en busqueda del bien comun.

Segun las Rutas de Aprendizaje (2013), esta capacidad implica el desarrollo de
una serie de habilidades cognitivas y sociales, de conocimientos y de desarrollo de
cualidades personales. Supone estar dispuesto a dejarse convencer por argumentos
razonados y razonables, cambiar las preferencias iniciales y mostrarse abierto para

arribar a consensos que busquen el bien comun a través de pactos inclusivos.

3. Deliberacién Democréatica

3.1. Definicion de Deliberacién.

Segln Magendzo (2007) la deliberacion es “una forma de debate cuyo objetivo es
cambiar las preferencias que permiten a la gente decidir cbmo actuar.

La deliberacion es una destreza intelectual que implica exigirnos a nosotros
mismos buenas razones para tomar decisiones. Si la deliberacién es colectiva se
enfrentan mas dificultades porque cada uno debe dar razon de sus valores, los cuales
se basan en tradiciones, creencias, experiencias, sentimientos, etc. Los valores no son
enteramente racionales pero si deben ser razonables en el sentido de ser solidos,
equilibrados y prudentes. El problema es que rara vez se analizan criticamente los
valores personales, mas bien se cree profundamente en ellos considerandolos
indiscutibles, con lo cual se llega a posiciones dogmaticas. Sélo después de reconocer
la debilidad de nuestras preferencias por algunos valores se puede realizar una
deliberacion colectiva razonable.

Podremos escuchar puntos de vista que pueden ser tan validos como los propios.

Asi comienza un proceso deliberativo, en el cual damos razon de nuestros criterios y
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los reconocemos como menos convincentes de lo que inicialmente pensabamos.
Dicho de otra manera, si asumo que mis argumentos no son absolutos puedo ser
receptivo a otros y asi avanzar a conclusiones de mayor sabiduria. La deliberacion es
un tipo de discusion que se opone a la natural tendencia de ganarle al otro a través de
mejores argumentos. Si bien tener los mejores argumentos es algo natural, la
deliberacion es una actitud moral y una escuela de sabiduria.

Con todo lo expuesto anteriormente, para el grupo investigador una sociedad que
delibera es una sociedad capaz de respetar las diferencias, identidades y opiniones.
Pero también es una sociedad cuyos miembros son capaces de comprender y
colocarse en la posicién de sus interlocutores, de modo que pueden advertir el porqué
de sus demandas u opiniones, de esta forma se generaran ambitos de comunicacion
que enriquecen e integran en igualdad las diferentes posiciones de sus miembros, que
son capaces de resolver y establecer el entendimiento sobre la base de bienestar
comun y del respeto a las minorias. La democracia deliberativa no es la democracia de
la mayoria por su peso en nimero, sino la democracia en la que el peso lo ponen las
ideas, los argumentos y las reflexiones capaces de sumar a las mayorias y minorias
por la identificacion, comprension y aceptacion de que lo que se ha consensuado y va

en beneficio de todos y todas.

3.2. Definicion de democracia.

Compartimos el concepto de Antonio Delhumeau (2004), docente de las ciencias
politicas y sociales de la Universidad Nacional Autdnoma de México cuando nos dice
que la democracia es la técnica de organizacion social que parte de la libertad, respeto
y unidad de los individuos, para poder organizarse de forma en que todos participen y
aporten sus opiniones para un bien comun en un ambiente donde haya cultura politica
y conciencia.

La postura del grupo en cuanto a la democracia, es que es una forma de gobierno
que se construye representando lo que la sociedad aspira es también una forma de
vida, es decir en la convivencia misma en el seno de las relaciones humanas. Tiene asi
su sustento en el respeto de la dignidad del otro y en relaciones equitativas que

suponen una auténtica asociacion para la buena marcha de los asuntos publicos se
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tratan de que unos y otras actlen en igualdad y complementariedad, para obtener
enriquecimiento mutuo a partir de sus diferencias.

Como vemos, nuestra comprension de la democracia se asienta en la cultura
misma, es decir, en la capacidad de los ciudadanos y ciudadanas para establecer
relaciones de respeto de la dignidad del otro. Por ello la democracia en la escuela es
un valor social que hay que promover decididamente con todas sus consecuencias.
Los centros deben desarrollar una cultura democrética global que implique a todos sus
miembros (estudiantes, docentes, madres, padres y personal no docente) y abarque
todos sus ambitos (pedagdgico, organizativo, de gestion, etc.).

3.3. Definicion de deliberacion democratica.

Segun las Rutas de Aprendizaje (2013) ser competente en la deliberacion supone
el dominio de conocimientos, habilidades cognitivas, capacidades sociales,
herramientas cognitivas y cualidades personales especificas que permitan a los
estudiantes razonar y argumentar para llegar a puntos de encuentro y acuerdos sobre
diversos asuntos publicos. Esta competencia o saber actuar, como todas las demas, se
expresa y demuestra de manera integral, y, por lo tanto, debe desarrollarse de manera
sostenida a lo largo del tiempo. Es decir, no podemos pretender que nuestros
estudiantes de cuarto o quinto grado de Secundaria deliberen sobre asuntos publicos si
no nos proponemos desarrollar esta capacidad desde que inician la escuela.

Antes de profundizar en ella, es necesario diferenciarla de una préactica utilizada
frecuentemente por muchos de nosotros en el aula, valida y necesaria para ciertas
situaciones pero poco enriquecedora si el objetivo es fomentar el ejercicio ciudadano
democratico: el debate tradicional. Este contraste no solo nos permitira identificar las
diferencias sino, mas importante adn, tener una vision mas clara de lo que significa
deliberar.

El objetivo de la deliberacion es cambiar nuestras opiniones y preferencias
iniciales sobre un tema para poder llegar a puntos de encuentro que se expresen en
decisiones validadas y legitimadas por todas y todos los involucrados y que, al mismo
tiempo, evidencien un compromiso con el bienestar comdn mas alla de los intereses
particulares. Para ello debemos estar dispuestos a dejarnos convencer por argumentos

razonados.
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La deliberacion tiene una caracteristica fundamental: est4 orientada al desarrollo
y consolidacion de la democracia. El desarrollo democratico implica la interiorizacion
de una serie de procedimientos que orienten nuestras acciones en el espacio publico.
En ese sentido, el proceso de deliberacién reconoce como principios basicos y
fundamentales la diversidad de cosmovisiones, identidades y culturas, la tolerancia y
la igualdad; principios democraticos que permiten y protegen el disenso y, al mismo
tiempo, evitan la hegemonia sociocultural. La deliberacion, entonces, asume que las
ideas y posturas de muchas personas enriquecen la comprensién de los asuntos
publicos y pueden contribuir a plantear alternativas de solucién que evidencien
validacién y legitimacion de todos los involucrados en el proceso (Magenzo 2007, p.
56). Con este propdsito, en vez de buscar las debilidades del otro, se preocupa por
comprender su racionalidad, por descubrir lo que se tiene en comun, por encontrar
fortalezas en las otras opiniones y posturas.

Necesitamos gque nuestros y nuestras estudiantes dejen de verse a si mismos y su
manera de ver el mundo como modelos de una forma Unica de actuar y que, a través
de la deliberacion, pongan a prueba sus afirmaciones, opiniones y posturas
contrastandolas con las de otros. Esto supone plantear la existencia de un tipo de
empatia que les permita visualizar la diferencia y la diversidad, es decir, la
particularidad de otro (Castillo y Mora 2009-2010, p. 69). En otras palabras, el otro es
escuchado y reconocido como un legitimo otro. Este reconocimiento, esta empatia con
el otro, como fue explicado en la primera parte del informe, es un elemento
fundamental para la democracia.

Por otro lado, y como ya se indic6 también, a diferencia del debate tradicional, la
deliberacion si versa sobre ideas, y por ello las posturas y opiniones deben ser
argumentadas y razonadas. Esto exige dominar ciertos conocimientos que, en primer
lugar, permitan comprender el asunto publico y que, segundo, posibiliten argumentar
sobre él. Con esto nos referimos a la comprensién de hechos, normas, conceptos y
sentimientos que estan detras de los asuntos publicos y de las opiniones y posturas
sobre ellos. Estos conocimientos forman parte de la dimension cognitiva de la
deliberacion, y con ellos se estimula la capacidad de ponerse en el lugar del otro y de
reconocer la existencia de diferentes perspectivas frente a un mismo hecho. En otras
palabras, los conocimientos estimulan el desarrollo de habilidades cognitivas

necesarias para el ejercicio ciudadano. Estas hacen referencia a procesos mentales que
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incluyen, ademés de las ya mencionadas habilidades como interpretar adecuadamente
las intenciones de los demas; imaginar distintas maneras de resolver un conflicto o
una problematica social; generar variadas alternativas de solucion frente a una
situacion dificil; evaluar de forma ecuanime las opciones de las cuales dispone para la
resolucion de problemas o conflictos; cuestionar y evaluar la validez de cualquier
creencia, afirmacion o fuente de informacion.

Asi la deliberacién se aleja del debate tradicional no solo porque desarrolla en
nuestros estudiantes capacidades sociales y cualidades personales democréaticos, sino
también porque incluye habilidades cognitivas relacionadas con la capacidad para
realizar diversos procesos mentales relevantes para la ciudadania democréatica e
intercultural. En esta linea, si queremos desarrollar la competencia deliberativa en la

escuela desde la democracia, nuestros estudiantes necesitan comprender que:

El pensar es parte del aprender; y que el conocimiento es valido en la medida que
entra a un circuito de relaciones llamado pensamiento que le da sentido y valor,
que le somete a critica, que lo enriquece y que lo hace suyo. Y el pensamiento
estd en el corazon de la actuacién ciudadana. Aquel pensamiento que surge de
cada quien, pero que es puesto en mesa para el intercambio, el dialogo, la
discusion, al acuerdo o disentimiento o a fin de buscar respuestas o construir
proyectos de interés comun [...] (Ledn, 2000, p. 246-247).

Cuando la deliberacién civica se ensefia en la escuela, puede mejorar el
conocimiento académico de los estudiantes y construir habilidades civicas,
especialmente la habilidad para discutir con otros la forma de resolver los problemas

publicos mas urgentes.

Cuando los estudiantes tienen la oportunidad de discutir temas controvertidos o
polémicos de normas publicas en un ambiente de apoyo, donde varias posiciones
sobre un tema son presentadas o exploradas, y se sienten comodos al expresar sus
puntos de vista, aun cuando sea diferente al punto de vista del maestro y otros
estudiantes, entonces hay una gran probabilidad de que los adolescentes expresen
niveles mas altos de eficacia politica, interés, confianza y fe que sus compafieros
sin las mismas experiencias (Hahn, 1998, p.129).

Los investigadores encuentran que la deliberacion de temas publicos
controvertidos puede jugar un papel central en un aumento del conocimiento politico,

tolerancia politica, la toma de perspectiva, y la participacion politica.
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Los estudios indican que los estudiantes que participan eficazmente en
deliberaciones sobre temas publicos controvertidos aumentan su conocimiento

politico, tolerancia politica, habilidades en tomar perspectiva, y participacion politica.

4. ABP (Aprendizaje Basado en Problemas)

4.1 Resefia histérica del ABP.

En las décadas de los 60 y 70, un grupo de educadores médicos de la Universidad
de McMaster (Canada), reconocio la necesidad de replantear tanto los contenidos
como la forma de ensefianza de la medicina, con el objetivo de mejorar la calidad de
la educacién y conseguir una buena preparaciéon en la practica profesional de los
estudiantes para satisfacer las demandas de la préctica profesional. (Morales, 2004, p.
145)

En aquellos tiempos, la educacién médica, se caracterizaba por seguir un patrén
intensivo de clases expositivas de ciencia basica, seguido de un programa exhaustivo
de ensefanza clinica. Por ello, el ABP se caracteriza por el aprendizaje centrado en el
estudiante, la generacion del aprendizaje en grupos pequefios, el docente adquiere el
papel de facilitador, el aprendizaje radica en la generacién de problemas, y por Gltimo
problema representa el desafio que los estudiantes enfrentaran en la préctica, asi
mismo, proporcionan la relevancia y la motivacion para el aprendizaje significativo.

El ABP se inicia con la construccion, por parte del comité curricular del
programa académico, de un problema complejo similar a los que el futuro profesional
enfrentard en el ejercicio de su practica cotidiana y en torno a cuya solucién los
estudiantes deben formarse en la teoria y en la praxis.

Los antecedentes del ABP, como método didactico para la formacion de
profesionales de la salud provienen de la innovacion de la Universidad de Mc Master,
en Canada, y la posterior experimentacién en la Universidad de Lindburg, en
Maastricht, Holanda; los trabajos en la Universidad de Nuevo México, en Estados
Unidos; los esfuerzos de las universidades de Londrina y Marilia, en Brasil.
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En los ultimos treinta afios el aprendizaje basado en problemas ha sido adoptado
por diferentes escuelas de medicina en todo el mundo. Més recientemente ha sido
aplicado en una diversidad de escuelas profesionales y adaptandose a las necesidades
de las diferentes &reas, lo cual ha implicado que sufra muchas variaciones con

respecto a la propuesta original.

4.2 Fundamentos tedricos del ABP.

El Aprendizaje Basado en Problemas se encuentra abalado en las diferentes
corrientes tedricas sobre el aprendizaje humano, pero su esencia se encuentra en la
teoria constructivista. (Restrepo, 2000, p 10)

Definiremos el constructivismo como: Es un paradigma ampliamente
desarrollado desde la psicologia. La idea fundamental es asesorar al cuerpo docente de
una institucion educativa para que el proceso de ensefianza-aprendizaje implique un
aprendizaje significativo para el estudiante. EI Constructivismo, a diferencia del
Conductismo, concibe al estudiante como el protagonista central del proceso
educativo y no como un mero receptor de informacion; los contenidos curriculares se
plantean como objeto de aprendizaje mas que de ensefianza y el docente deja de ser el
Unico poseedor y transmisor del conocimiento para convertirse en mediador y
facilitador del proceso de aprendizaje. (Carretero, 2008, p. 133)

El ABP como “un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los nuevos
conocimientos”. Para ¢l los protagonistas del aprendizaje son los propios estudiantes,
gue asumen la responsabilidad de ser parte activa en el proceso. (Barrows, 1986, p.
481)

El Aprendizaje Basado en Problemas representa una estrategia eficaz y flexible
que, a partir de lo que hacen los estudiantes, puede mejorar la calidad de su
aprendizaje universitario en aspectos muy diversos. Asume que el ABP ayuda al
estudiante a desarrollar y trabajar las diversas competencias, como es la identificacion
de problemas relevantes, la conciencia del propio aprendizaje, el pensamiento critico,
aprendizaje autodirigido y permanente y las habilidades de evaluacion y

autoevaluacion. (Prieto, 2006, p 173)
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A partir de todas las citas mencionadas concluimos que el ABP favorece el
desarrollo de habilidades en cuanto a la busqueda y manejo de informacion; ademas,
desarrolla la habilidad de investigacion ya que los estudiantes estan en el proceso de
aprendizaje, tendran que, a partir de un enunciado, averiguar y comprender qué es lo
que pasa y lograr una solucién adecuada.

El ABP incluye el desarrollo del pensamiento critico en el mismo proceso de
ensefianza - aprendizaje, no lo incorpora como algo adicional sino que es parte del
mismo proceso de interaccion para aprender. Se busca que el estudiante comprenda y
profundice adecuadamente la respuesta a los problemas que se usan para aprender
abordando aspectos de orden filoséfico, socioldgico, psicologico, histérico, practico,
etc. Todo lo anterior con un enfoque integral. La estructura y el proceso de solucion al
problema estan siempre abiertos, lo cual motiva a un aprendizaje consciente y al
trabajo de equipo sistematico en una experiencia colaborativa de aprendizaje.

En consecuencia, el conocimiento no es una copia de la realidad, sino una
construccién del ser humano, quien la realiza basado en el conocimiento que ya posee,
en su experiencia de todos los dias, y en todos los contextos en los que desarrolla su

actividad.

4.3 Caracteristicas del ABP.

La principal caracteristica del ABP es fomentar en el estudiante una actitud
positiva hacia el aprendizaje, en este método se respeta la autonomia del estudiante,
quien aprende sobre los contenidos y la propia experiencia de trabajo en la dinamica
del método. (Morales, 2004, p. 147)

A continuacion describiremos algunas caracteristicas del ABP:

Es un método de trabajo activo donde los estudiantes participan constantemente
en la adquisicién de su conocimiento, se orienta a la solucion de problemas que son
seleccionados o disefiados para lograr el aprendizaje de ciertos objetivos de
conocimiento, su aprendizaje se centra en el estudiante y no en el docente, estimula el
trabajo colaborativo en diferentes disciplinas, se trabaja en equipos pequefios y el

docente se convierte en un facilitador.

25



Cuando trabajamos con el ABP la actividad gira en torno a la discusion de un
problema y el aprendizaje surge de la experiencia de trabajar sobre ese problema, es
un método que estimula el autoaprendizaje y permite la practica del estudiante al
enfrentarlo a situaciones reales y a identificar sus deficiencias de conocimiento.

Esta metodologia favorece la posibilidad de interrelacionar distintas materias.
Para intentar solucionar un problema los estudiantes pueden necesitar recurrir a
conocimientos de distintas asignaturas ya adquiridos. Esto ayuda a que los estudiantes

integren en un “todo” coherente sus aprendizajes.

4.4  Objetivos del ABP.

El ABP tiene como objetivo principal buscar el desarrollo integral en los
estudiantes y ademas de la adquisicion de conocimientos propios como las
habilidades, actitudes y valores. A su vez promover en el estudiante la
responsabilidad de su propio aprendizaje desarrollando una base de conocimientos
relevantes caracterizada por profundidad y flexibilidad. (Prieto, 2006, 173)

Por otro lado también busca desarrollar habilidades para la evaluacion critica y la
adquisicion de nuevos conocimientos con un compromiso de aprendizaje de por vida,
por lo cual tiene que desarrollar habilidades para las relaciones interpersonales
involucrandose en el reto (problema, situacion o tarea) con iniciativa y entusiasmo, ya
que esto permitira llegar a su siguiente objetivo que es desarrollar el razonamiento
eficaz y creativo de acuerdo a una base de conocimiento integrada y flexible. Por lo
cual buscard monitorear la existencia de objetivos de aprendizaje adecuados al nivel
de desarrollo de los estudiantes y orientar la falta de conocimiento y habilidades de
manera eficiente hacia la basqueda de la mejora. Por ultimo su objetivo sera estimular
el desarrollo del sentido de colaboracion como un miembro de un equipo para
alcanzar una meta comun.

Esta metodologia espera que los estudiantes deban aprender o ser capaces de
hacer como resultado del aprendizaje. Los objetivos de aprendizaje han de tener las
caracteristicas siguientes: han de ser relevantes a las competencias, claros, factibles y

evaluables.
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4.5 Ruta metodoldgica del ABP.

Lo primero que el docente debera tener en cuenta al enfrentar el disefio de sus
clases siguiendo la metodologia ABP, son los objetivos de aprendizaje que se
pretenden alcanzar con la resolucion del problema retador y complejo con el que se
desafiara a los estudiantes.

Es claro que no existe una receta Unica para el disefio del ABP, pero la mayoria
de los autores coinciden en que hay que seguir una serie de pasos basicos que pueden
sufrir algunas variaciones dependiendo de: el nimero de estudiantes, el tiempo
disponible y los recursos con que cada docente emplea en sus sesiones de clase.

Una vez que el docente tiene definidos los objetivos, el tiempo de duracion de la
experiencia, la forma de evaluar el problema y el proceso a seguir, podra comenzar a
construir el problema retador. Concluido el problema, él deberéa disefiar las estrategias
de aprendizaje que le permitiran al estudiante adquirir los conocimientos necesarios
para darle solucién.

La ruta que siguen los estudiantes durante el desarrollo del proceso ABP se puede

sintetizar en:

Paso 1: Leer y analizar la situacion problematica.

En este primer paso se busca que los estudiantes verifiquen su comprension del
escenario mediante la discusiéon del caso presentado, realizaran esta actividad en
equipos de trabajo. Ademas de identificar y clarificar los conceptos presentes en ella

para comprenderla.

Paso 2: Realizar una lluvia de ideas.
Los estudiantes usualmente tienen teorias o hipdtesis sobre las causas del
problema; o ideas de cémo resolverlo. Estas deben de enlistarse y seran aceptadas o

rechazadas, segun se avance en la investigacion.

Paso 3: Hacer una lista de aquello que se conoce.
Se debe hacer una lista de todo aquello que el equipo conoce acerca del problema

o situacion. Esto se lograra a través del conocimiento previo se recuerda, se explora,
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se definen sus limites, se categoriza y reestructura. Se buscan las causas subyacentes a

los problemas.

Paso 4: Hacer una lista de aquello que se desconoce.

Se revisan los pasos 2 y 3, y se intentan formular soluciones al problema. Se debe
hacer una lista con todo aquello que el equipo cree se debe de saber para resolver el
problema. Existen muy diversos tipos de preguntas que pueden ser adecuadas; algunas
pueden relacionarse con conceptos o principios que deben estudiarse para resolver la

situacion.

Paso 5: Hacer una lista de aquello que necesita hacerse para resolver el problema.

Se alcanza un consenso en los mismos y se acuerdan planes de accion que
incluyan reparto de responsabilidades y tipos de recursos que se utilizaran para
obtener informacidn. El profesor se asegura de que el plan de busqueda es completo y
los objetivos son apropiados y alcanzables. Es aconsejable que en grupo los

estudiantes elaboren una lista de las acciones que deben realizarse.

Paso 6: Definir el problema

La definicion del problema consiste en un par de declaraciones que expliquen
claramente lo que el equipo desea resolver, producir, responder, probar o demostrar.
Los estudiantes buscan informacion relativa a los objetivos de aprendizaje. La
estudian y resumen para comunicérsela a sus compafieros. Desarrollan competencias y

aprenden autonomamente.

Paso 7: Obtener informacion

El equipo localizard, acopiara, organizara, analizara e interpretara la informacién
de diversas fuentes. Cada uno presenta un resumen de los recursos que consulto y una
valoracion de su fiabilidad y su relevancia con respecto al problema citando asimismo
su procedencia. Si es necesario se puede iniciar otro ciclo de investigacion adicional

hasta que se retina toda la informacién necesaria para resolver el problema.
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Paso 8: Presentar resultados

Finalmente se comparten los resultados de la investigacion haciendo una
discusion en comun con los distintos grupos. El profesor valora el aprendizaje y el
trabajo de los grupos. El quipo presentard un reporte o hara una presentacion en la
cual se muestren las recomendaciones, predicciones, inferencias o aquello que sea

conveniente en relacién a la solucion del problema.

El ABP recorre una amplia gama de esquemas e instrucciones que pueden ir
desde; la investigacion dirigida por el docente del curso, la investigacién dirigida por
el docente y los estudiantes y la investigacion dirigida por los dicentes. Cualquiera de
las modalidades sefialadas anteriormente basa su desarrollo en situaciones complejas,
solidas y problematicas que conducen a la investigacion. La modalidad a escoger
estara directamente relacionada con la experticia del profesor en estas técnicas, con la
naturaleza del curso, con los objetivos propuestos, con la madurez de los estudiantes y

por ultimo con las disposiciones académicas de la institucion.

4.6 Rol del docente segun el ABP.

El tutor no es un observador pasivo, por el contrario, debe estar activo orientando
el proceso de aprendizaje asegurandose de que el grupo no pierda el objetivo trazado,
y ademas identifique los temas mas importantes para cumplir con la resolucién del
problema. En el ABP el docente a cargo del grupo actia como un tutor en lugar de
ser un maestro convencional experto en el area y transmisor del conocimiento. El
tutor ayudard a los estudiantes a reflexionar, a identificar las necesidades de
informacién y les motivara a continuar con el trabajo, es decir, los guiara a alcanzar
las metas de aprendizaje propuestas. La principal tarea del tutor es asegurarse de que
los estudiantes progresen de manera adecuada hacia el logro de los objetivos del
aprendizaje, ademas de identificar qué es lo que necesitan estudiar para comprender
mejor. El tutor apoya el desarrollo de la habilidad en los estudiantes para buscar
informacion y recursos de aprendizaje que les sirvan en su desarrollo personal y

grupal.
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Una de las habilidades basicas del tutor consiste en la elaboracion de preguntas
para facilitar el aprendizaje, resulta fundamental en esta metodologia hacer las
preguntas apropiadas en el momento adecuado, ya que esto ayuda a mantener el
interés del grupo y a que los estudiantes recopilen la informacion adecuada de manera
precisa.

Se considera que el tutor debe: tener conocimiento de la tematica de la materia y
conocer a fondo los objetivos de aprendizaje del programa analitico, pleno
conocimiento de los distintos roles que se juegan dentro de la dindmica del ABP,
conocer diferentes estrategias y métodos para evaluar el aprendizaje de los
estudiantes, dominar diferentes estrategias y técnicas de trabajo grupal, ademas de
conocer la forma de dar retroalimentacion al trabajar en un grupo.

Sobre las caracteristicas personales del tutor, debe estar disponible para los
estudiantes durante el periodo de trabajo del grupo sin abandonar su papel de tutor,
evaluar en el tiempo oportuno a los estudiantes y a los grupos, ademas estar en
contacto con maestros y tutores del area con el fin de mejorar el curso en funcién de
su relacion con el contenido de otros cursos y coordinar las actividades de

retroalimentacion de los estudiantes a lo largo del periodo de trabajo del grupo.

5. Sesiones de aprendizaje del &rea de Formacién Ciudadanay Civica

Consideramos que es importante que las sesiones de aprendizaje deban responder
a los momentos pedagdgicos. Por ello cada sesion tendrd actividades de inicio,
desarrollo y cierre. Ademas es un conjunto se situaciones de aprendizaje que cada
docente disefia y organiza para desarrollar los aprendizajes esperados propuestos en la
unidad didéctica.

La fase de inicio es sumamente importante porque permite al estudiante construir
el aprendizaje. En las actividades de inicio se tiene como propdsito comunicar a los
estudiantes lo que aprenderan en la sesion, activar sus saberes previos, que serviran
como enlace para la construccién de los nuevos aprendizajes; ademas en el proceso es
importante recordar que, en las actividades de desarrollo, los estudiantes son
protagonistas del aprendizaje y deben participar activamente en la construccion del

mismao.
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El protagonismo de los estudiantes implica la movilizacién interna y externa, es
decir, interviene todo su ser en el aprendizaje, de ahi la importancia de que en esta
parte del desarrollo de la sesion de aprendizaje.

En la fase del cierre se promueve la metacognicion como parte del aprendizaje
orientado al mejoramiento continuo de los desempefios que evidencian los estudiantes
en el desarrollo de las capacidades. Asimismo, las actividades de cierre constituyen
una oportunidad para que los estudiantes transfieran o utilicen lo aprendido en nuevas

situaciones.

5.1. Concepto.

Segun la Orientacion para el Trabajo Pedagogico (2010) define a la sesion de
aprendizaje como el espacio donde se producen los procesos pedagdgicos y
comprende un conjunto de interacciones, intencionales y organizadas, entre docente,
estudiantes y objeto de aprendizaje. En la sesion de aprendizaje se programan una
serie de estrategias para que cada estudiante adquiera capacidades, conocimientos y
actitudes.

Es en la sesion de aprendizaje donde se relacionan las estrategias de aprendizaje
(los procesos cognitivos) y ensefianza (procesos pedagogicos) para el logro del
aprendizaje esperado, propuesto en la unidad didactica.

Las sesiones de aprendizaje deben ser desarrolladas en un clima de apertura,
empatia y flexibilidad, capacidad de escucha, respeto sobre todo, emocionalmente
calido, reflexivo y armonico, donde el docente se convierta en referente para los
estudiantes. La sesion puede tener un desarrollo acorde con el estilo del docente
dentro de un marco de confianza, confidencialidad y libertad emocional.

Los elementos basicos en una sesion de aprendizaje son los siguientes:

a. Aprendizajes esperados: son los logros de aprendizaje que se espera que
cada estudiante alcance al término de cada sesion de ensefianza
aprendizaje. Se formulan a partir de las capacidades seleccionadas en la
unidad didactica, teniendo en cuenta los procesos 0 conocimientos que

involucran.
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b. Secuencia didactica: es el conjunto de acciones dispuestas de forma
organizada para el desarrollo de la sesion de aprendizaje.

c. Evaluacion: se deben seleccionar indicadores para la evaluacion de la
unidad didactica que permitan evaluar las capacidades, conocimientos y
actitudes que se trabajaron con los aprendizajes esperados. Se deben
seleccionar los instrumentos de evaluacion que se emplearan cuando sean

necesarios en la sesion.

5.2. Procesos pedagdgicos.

Los procesos pedagdgicos como el conjunto de practicas, relaciones
intersubjetivas y saberes que acontecen entre los que participan en procesos
educativos, escolarizados y no escolarizados, con la finalidad de construir
conocimientos, clarificar valores y desarrollar competencias para la vida en comdn.
Cambiar estas practicas, relaciones y saberes implica por tanto influir sobre la cultura
de los diversos agentes que intervienen en los procesos de ensefiar y aprender. Los
cambios culturales como sabemos requieren, entre otros factores, de sostenibilidad en
el tiempo para concretarse. No son de corto plazo.

Cambiar procesos pedagdgicos supone transformar acontecimientos complejos
en los que estdn implicados un conjunto de elementos y relaciones como el
conocimiento, la afectividad, el lenguaje, la cultura, la ética, el aprendizaje, entre
otros. Es esta complejidad la que hace recomendable estudiarlos y aprender a
comprenderlos. Un mayor y mejor conocimiento de la naturaleza compleja de los
procesos pedagdgicos puede ayudarnos a acertar en la seleccion de estrategias y
medios para impulsar cambios en ellos y asi remontar, con el compromiso de los
actores, las brechas que actualmente separan las practicas pedagdgicas dominantes de

las deseables.

5.3. Procesos cognitivos.

La palabra cognicion corresponde a la etimologia latina de los términos
conocimiento y conocer. El significado de la palabra conocer es captar o tener la idea
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de una cosa, llegar a saber su naturaleza, cualidades y relaciones, mediante las
facultades mentales.

El aprendizaje es un cambio constante de los conocimientos o de la comprension,
debido tanto a la reorganizacion de experiencias pasadas como de la informacién
nueva que se va adquiriendo. Cuando una persona aprende, sus esquemas mentales
entrardn en juego para captar un conocimiento que desemboca en la adquisicion de
representaciones mentales.

Lo que identifican a las diferentes teorias cognitivas, que consideran al estudiante
como un agente activo de su propio aprendizaje. En términos técnicos, el educando es
quien construye nuevos aprendizajes. Construir aprendizajes significa modificar,
diversificar y coordinar esquemas de conocimiento, estableciendo, de este modo,
ideas de significado que enriquecen el conocimiento personal.

El modelo Cognoscitivo o Cognitivo explica el aprendizaje en funcion de las
experiencias, informacién, impresiones, actitudes e ideas de una persona y la forma
como esta las integra, organiza y reorganiza. Es decir, el aprendizaje es un cambio
permanente de los conocimientos, debido la reorganizacion de las experiencias
pasadas cuanto a la informacion nueva que se va adquiriendo. Cuando una persona
aprende sus esquemas mentales sus reacciones emotivas y motoras entran en juego

para captar un conocimiento, procesarlo y asimilarlo. Villarroel (1995, p. 95).

3. Metodologia de la Investigacion

1.  Enfoquey Tipo de Investigacion

Nuestro trabajo de investigacion se ha desarrollado en el marco del enfoque
cualitativo y es de tipo de investigacion accion, la cual describe el paradigma de
investigacidn socio critico, incentivando la necesidad de investigar sobre el quehacer
docente con la finalidad de superar las dificultades pedagdgicas identificadas y
priorizadas en la practica pedagogica.

Segun Rodriguez (2005) quien plantea tres modalidades de investigacion accion:

investigacion accion participativa, investigacion accion colaborativa e investigacion
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accion critica. Nuestro trabajo se enmarca en este ultimo, ya que se vincula el
conocimiento y la accién transformadora, con la finalidad de construir conocimientos
desde nuestra practica misma, donde se desarrolla un anélisis critico en la cual el
investigador es simultdneamente sujeto y objeto de la investigacion.

El equipo de investigacion ha decidido desarrollar esta investigacion ya que
considera que la investigacion accién debe ser aplicada por todo los docentes, porque
se basa en el analisis de su practica pedagdgica buscando una solucion a las
dificultades que posee. Ademas es una investigacion que estd tomando mucho
protagonismo en el campo educativo, por otro lado se considera una investigacion

maés integral, puesto que requiere de varios actores para el desarrollo de esta.

2. Objetivos

2.1 Objetivo General

Mejorar mi practica pedagogica en el area de Formacion Ciudadana y Civica para
fortalecer las capacidades de Deliberacion Democratica en los estudiantes del 4to
grado “A” de educacion secundaria de la Institucion Educativa “Ttpac Amaru 11" del
distrito de Chorrillos-UGEL 07.

2.2 Objetivos Especificos

e Deconstruir mi practica pedagogica respecto a las estrategias de ensefianza
aprendizaje que aplico para el fortalecimiento de las capacidades de la
Deliberacion Democratica de los estudiantes del 4to grado “A” de secundaria
de la Institucion Educativa “Tapac Amaru II” del distrito de Chorrillos-UGEL
07.

e Reconstruir mi practica pedagdgica a través del Método ABP para fortalecer
las capacidades de la Deliberacion Democratica de los estudiantes del 4to
grado “A” de educacion secundaria de la Institucion Educativa “Tapac Amaru

11 del distrito de Chorrillos-UGEL 07.
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3.

Evaluar en mi préctica pedagogica, la efectividad de la aplicacion del método
ABP para fortalecer las capacidades de la Deliberacion Democrética en los
estudiantes del 4to grado “A” de secundaria de la Instituciéon Educativa
“Thapac Amaru II”” del distrito de Chorrillos-UGEL 07.

Hipdtesis de Accidn

La mejora de nuestra practica pedagdgica para el fortalecimiento de las

capacidades de deliberacibn  democréatica; la estamos concibiendo desde la

formulacién de tres hipdtesis de accién. En ese sentido, la mejora de nuestra practica

pedagdgica se vincula con las acciones que se desprenden de nuestras tres hipotesis de

accion que a continuacién presentamos:

a)

b)

La planificacion de los disefio de las sesiones de aprendizaje considerando el
Método ABP que permite el fortalecimiento de Deliberacion Democréatica en
los estudiantes del 4to grado “A” de educacion secundaria de la Institucion
Educativa “Tapac Amaru II”” del distrito de Chorrillos-UGEL 07.

La implementacién de recursos y materiales didacticos creativos e innovadores
para la aplicacion del Método ABP en el area de Formacion Ciudadana y Civica
facilitan el fortalecimiento de las capacidades de Deliberacién Democrética en
los estudiantes de 4to grado “A” de educacion secundaria de la Institucion
Educativa “Tapac Amaru II” del distrito de chorrillos-UGEL 07.

La ejecucién de sesiones de aprendizaje en el area de Formacién Ciudadana y
Civica con estrategias del Método ABP, permiten el fortalecimiento de las
capacidades de Deliberacién democratica en los estudiantes de 4° grado “A”
de educacion secundaria de la Institucion Educativa “Tapac  Amaru II” del

distrito de chorrillos-UGEL 07.
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4, Beneficiarios del Cambio

En primer lugar, el grupo de investigacion, a través de la reflexién y
deconstruccion de la practica pedagdgica busca la mejora de esta misma con respecto
a la programacion, implementacion y ejecucion del método ABP. Si bien es cierto la
aplicacion la realizard un integrante del equipo, hay que sefialar que los demas
integrantes pondra en préactica en sus respectivos centros.

En segundo lugar también se beneficiara los estudiantes de 4° grado “A” de
educacion secundaria de la Institucion Educativa, ya que son los que logran el
fortalecimiento de la capacidad de la deliberacion democrética.

En tercer lugar tenemos como beneficiario a la Institucion Educativa “Tupac
Amaru IT”, ya que el desarrollo de la investigacion quedara una ruta de trabajo o un
referente, ha cerca de la reflexion de como se debe llevar acabo el Método ABP vy la
importancia de que un docente lo domine, ademéas desarrolle de manera adecuada y
significativa para el aprendizaje de los estudiantes. A partir de esta investigacion
quizé se invitara a muchos docentes a la propia reflexion de su practica en busca de la

mejorara de esta.

5.  Mi propuesta pedagégica innovadora.

5.1. Identificacion y organizacién de las categorias inmersas en la
reconstruccion.

Vendria a llamarse “hipétesis transformadora”, al paso de la investigacion se va
gestando desde la deconstruccion de nuestra practica a través de los diarios reflexivos,
en donde se observan las categorias que anticipadamente se irdn modificando. Esta
sera de mayor eficiencia una vez que hayamos elaborado el proceso de la descripcion,
reflexion e intervencion lo mas detallado posible y categorizando las incidencias de
manera que podamos destacar aquella que es reiterativa y pueda ser el motivo de
nuestra investigacion.

La primera gran finalidad de la deconstruccién, es que podemos descubrir las

fuentes tedricas en las que estan envueltas nuestras categorias mostradas en el mapa
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de la deconstruccion, es decir que nuestras acciones de alguna manera tienen como
sustento paradigmas propuestos en favor del desarrollo pedagdgico. La segunda
finalidad es que en este proceso, se produce un nuevo saber pedagdgico para el
docente, por lo cual es objetiva y se sustenta por escrito.

Presenta tres fases, la primera que conlleva la clarificacién de las categorias
anticipatorias, siendo en un segundo mapa la presentacion de la reconstrucciéon que
sintetiza las categorias y sub categorias que actlan como probables hipotesis de
accion. La segunda fase ya visualiza de mejor manera la propuesta transformadora
que se plantea a través de la hipdtesis de accion. Y la tercera fase deriva de la
construccién de la propuesta de cambio alternativo.

Reconstruir la practica pedagdgica conduce a observar la presencia de varios
elementos que contribuirdn a mejorar mi practica docente, por ejemplo identificar el
problema tal cual y sobre todo la estrategia que sera el motivo de la reestructuracion y
que responderd como solucién a la problematica sefialada.

Es importante reflexionar acerca de la competencia de la deliberacion
democratica, que vendria a ser el resultado méas importante de nuestra investigacion,
mas aun porque los estudiantes evidenciaran de manera practica la misma y esto sera
posible si la investigacion estd desarrolldndose de manera oportuna.

La reconstruccion de mi practica pedagdgica, es producto de un constante
proceso reflexivo, que una vez iniciado, sigue en marcha, pues asi lo demanda la
naturaleza de la investigacion cualitativa y las necesidades urgentes que en educacion
se muestran permanentemente.

Constituyen una forma de contrastar la practica con la teoria, evidenciadas en
nuestra planificacion y ejecucion de las sesiones innovadoras; sujetas al
mejoramiento reflexivo mientras se vienen desarrollando, pudiendo dar una mejor
oportunidad de intervencion en el docente investigador a fin de mejorar los resultados
esperados.

Esto implica asumir un determinado enfoque, en la que perspectiva de
consustanciar la practica y la teoria. La practica hace resurgir la teoria y esta nutre la
practica, entre una y otra hay una relacion dialéctica. Si queremos modelar una
practica educativa de acuerdo con una concepcion psicoldgica del estudiante y del
aprendizaje, con el contexto socio cultural, estas ideas tienen que estar plasmadas y
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estructuradas desde los propios contenidos de la actividad pedagogica. (Modulo de

estudio de investigacion accion).
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MAPA DE LA RECONSTRUCCION DE MI PRACTICA PEDAGOGICA

La aplicacion del método del “Aprendizaje Basado en Problemas” facilita el
fortalecer de las capacidades deliberacion democréatica en los estudiantes del
4to grado “A” de secundaria de la Institucion Educativa “Ttapac Amaru II” del
distrito de Chorrillos-UGEL 07.

PLANIFICACION

Programacion anual segun las rutas
de aprendizaje.

Matriz  de  competencia Yy
capacidades.

Unidad de aprendizaje segun las
rutas de aprendizaje, que evidencie
la estrategia “estudio de casos”.
Aprendizaje Basado en problemas
gue evidencien los  procesos
pedagogicos.

Sesiones de Aprendizaje que
evidencien los procesos
pedagogicos.

Materiales y recursos apropiados.
Dosificacion pertinente del tiempo.

PROCESOS
PEDAGOGICOS

PASOS DEL METODO ABP
Leer y Analizar los pasos del
problema.

Realizar una lluvia de ideas

Hacer una lista de aquello que se
conoce.

Hacer una lista de aquello que se
desconoce.

Hacer una lista de aquello que
necesita hacerse para resolver el
problema.

Definir el problema

Obtener informacion

Presentar resultados

Figura 5. Mapa de la reconstruccién de mi practica pedagdgica
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[[ TEORIAS ]]

JEAN PIAGET: Porque sostiene que todo conocimiento parte de
una estructura simple y origina otra mas compleja. Y estos nuevos
conocimientos tienen relacion con el medio ambiente. Este proceso
suele ser significativo una vez que los estudiantes atribuyen
significados mentalmente; porque utilizan experiencias previas
antes del nuevo descubrimiento: y que existe siempre en este
procedimiento una constante interaccion con el medio.

LEV VOGOTSKY: Porque impulsa a los estudiantes a recrear
situaciones no vistas o no actuales, para analizar, interferir y
emitir juicios. Su aporte en el trabajo del “Desarrollo potencial” en
los estudiantes se lograra a través de la interaccion con los otros.
DIAZ BARRIGA, FRIDA: Las estrategias de aprendizaje son
procedimientos (conjunto de pasos, operaciones o habilidades) que
en un aprendiz emplea en forma consciente, controlada e
intencional como instrumento  flexibles para aprender
significativamente y solucionar problemas. Persiguen un propdsito
determinando, el aprendizaje y la solucién de problemas
académicas y aquellos otros aspectos vinculados a ellos.
TOBON TOBON, SERGIO: El sujeto nace de la sociedad acorde a
unas metas y finalidades de esta, con una relacion de dependencia
emocional, fisica, cognitiva, sensorial, motora y afectiva que es
esencial para poder vivir. Construir en el plano individual su
autonomia dentro del proyecto ético de vida.



6. Instrumentos de Evaluacion:

La finalidad primordial de la evaluacién esta dirigida al mejoramiento del
aprendizaje del estudiante y al énfasis de los procesos. Es por ello que el docente debe
seleccionar las técnicas e instrumentos de evaluacion que contribuyan a garantizar la
construccion permanente del aprendizaje.

Los instrumentos de evaluacion son los medios fisicos a través del cual se

obtendré la informacion. Los instrumentos empleados son:

6.1 Diario reflexivo:

6.1.1 Fundamentacién: El diario reflexivo es un instrumento que permite a
los docentes registrar con continuidad todas sus experiencias y reflexiones sobre
su practica pedagogica.

6.1.2 Objetivos: Reflexionar sobre las actividades desarrolladas en la sesion
de aprendizaje para identificar debilidades y fortalezas de la propia practica
docente.

6.1.3 Estructura: El diario reflexivo es un instrumento de tipo de no
estructurado en donde se describe en forma discursiva los acontecimientos
suscitados en el desarrollo de la aplicacion del Método ABP.

6.1.4 Administracion: El diario reflexivo fue aplicado en forma constante y
permanente por el docente del equipo de investigacién al culminar la ejecucion de
cada sesion de aprendizaje y planificacion de actividades de trabajo del Método
ABP.

6.1 Registro etnogréfico:

6.2.1 Fundamentacién: El registro etnografico es una herramienta que se
emplea para la operacion, en un tiempo y lugar determinado, de hechos procesos,
procesos 0 sujetos, por parte de un observador, el cual debe mantener una
constante atencion de lo que acontece, teniendo la capacidad de captar sucesos o
acciones que le faciliten entender ciertas conductas de los participantes

observados.
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6.3

6.2.2 Objetivos: Registrar informacion a partir de la observacién de las
sesiones desarrolladas, para recoger datos relevantes de las situaciones
acontecidas en el aula, respecto a la categoria de nuestra investigacion: estrategias
activas, materiales educativos, actitud docente y actitud de los estudiantes.

6.2.3 Estructura: El registro etnografico es un instrumento de tipo no
estructurado en donde se describe en forma discursiva los acontecimientos
suscitados en el desarrollo de la aplicacion del Método ABP.

6.2.4 Administracion: El registro etnografico fue aplicado de forma
permanente y constante por un observador interno que es parte del equipo de
investigacion, durante la ejecucion de cada sesion de aprendizaje y planificacion
de actividades de trabajo del Método ABP.

Cuestionario:

6.3.1 Fundamentacion: Es una de recoleccion de datos ampliamente
utilizada con el fin de investigar la percepcion de la personas entorno aun tema
en particular. Dentro de las caracteristicas generales de un grupo focal, se pueden
sefialar que se trata de una entrevista grupal en la que todos los entrevistados se
encuentran juntos en un mismo momento, dando sus opiniones y conversando
entre si sobre el producto en cuestion.

6.3.2 Objetivo: Recoger informacion sobre la percepcion de los estudiantes
4° A, respecto al desarrollo de las sesiones de aprendizaje del area de Formacion
Ciudadanay Civica.

6.3.3 Estructura: El cuestionario presenta la siguiente estructura: Mensaje
de presentacién, en el que se identifique la entidad que realiza el estudio y la
finalidad de éste; Datos de clasificacion, (principio o final): género, edad, estado
civil, ocupacidn, ingresos, etc.; Las primeras preguntas, deben despertar el interés
del encuestado y ser sencillas de responder; Preguntas clave, se sitdan en el
bloque central; Preguntas comprometidas, mejor hacia el final; al final (tras las
preguntas al entrevistado) se colocan los items de control del entrevistador, fecha,

hora, duracién, observaciones.
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6.4

6.3.4 Administracion: El cuestionario se aplicé al inicio y salida del periodo
de aplicacion del Método ABP, por un observador interno que es parte del equipo
de investigacion. Fue aplicado a los estudiantes del 4to grado “A” de educacion

secundaria del colegio “Tupac Amaru II”, del distrito de Chorrillos-UGEL 07.

Lista de cotejo:

6.4.1 Fundamentacion: Es entendido basicamente como un instrumento de
verificacion. Es decir un listado de aspectos a evaluar (contenidos, capacidades,
habilidades, conductas, etc.), al lado de los cuales se puede colocar un puntaje,
una nota o un concepto.

6.4.2 Objetivos: Evaluar cualitativa o cuantitativamente, permite intervenir
durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que puede graficar estados de
avance o tareas pendientes. Por ello, las listas de cotejo poseen un amplio rango
de aplicaciones, y pueden ser facilmente adaptadas a la situacion requerida.

6.4.3 Estructura: La lista de cotejo presenta la siguiente estructura: Se
define la competencia a evaluar, luego se identifican los indicadores, aspectos o
aseveraciones necesarios para evaluar la competencia; se elabora un formato de
cuatro columnas y se anota el niamero que les corresponde a cada indicador, se
escriben los indicadores en forma consecutiva a medida de que cada indicador
debe incluir un solo aspecto a evaluar. Seguido se anota Si 0 No respectivamente.
También se puede elaborar un formato donde se incluya la informacién de todos
los estudiantes y al final las instrucciones de la lista de cotejo deben ser claras
para facilitar su comprension.

6.4.4 Administracion: La lista de cotejo fue aplicada de forma permanente
a los estudiantes por la docente, durante la ejecucion de cada sesion de
aprendizaje y planificacion de actividades de trabajo del Método ABP. Cabe
resaltar que se aplicaron dos listas de cotejo; la primera de Recursos y Materiales

y la segunda de planificacion de disefio de sesiones de aprendizaje.
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4. Plan de Accidén

1. Matriz de plan de accion

Una matriz de accién es aquel organizador en donde se estructura las tres
categorias; planificacion, implementacion y ejecucion de la deconstruccion de nuestra
practica pedagogica.

El primer cuadro detalla la primera accién respecto a la hipétesis: La
planificacién de sesiones innovadoras con el método ABP en la programacion anual
del &rea de Formacidn, Ciudadana y Civica, mejora la practica pedagogica y posibilita
el fortalecimiento de las capacidades de deliberacion democratica de los estudiantes
de 4to grado “A” de educacion secundaria, del distrito de Chorrillos, UGEL 07, con
su respectivo resultado, indicador de resultados y fuente de verificacion.

En el segundo cuadro se muestra la segunda hipotesis de acciéon: La
implementacidén de materiales creativos e innovadores de acuerdo al método ABP,
mejora la practica pedagogica y posibilita el fortalecimiento de las capacidades de
deliberacion democratica de los estudiantes de 4to grado “A” de educacion secundaria
de la I.E “Tapac Amaru II” del distrito de chorrillos perteneciente a la UGEL 07, con
su respectivo resultado, indicador de resultados y fuente de verificacion.

En el tercer cuadro la ejecucion de sesiones de aprendizaje en el &rea de
Formacion Ciudadana y Civica con estrategias del método ABP, permite fortalecer las
capacidades de Deliberacion Democratica en los estudiantes del 4to grado “A”, de
educacion secundaria de la I.LE Tupac Amaru II” del distrito de Chorrillos
perteneciente a la UGEL 07.

Cada una de ellas cuenta con los recursos empleados para su desarrollo, con
indicadores de proceso que garantizan el adecuado desarrollo de esta. Ademas se
mencionan las fuentes de verificacion que corroboran los indicadores de proceso de
las actividades y finalmente se presenta la temporalizacion para el desarrollo de cada
una de ellas.
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1.1.

Hipdtesis de Accidn 1: La planificacion de los disefio de las sesiones de aprendizaje considerando el Método ABP que permite el

fortalecimiento de Deliberacion Democratica en los estudiantes del 4to grado “A” de educacion secundaria de la Institucion Educativa
“Tapac Amaru II” del distrito de Chorrillos-UGEL 07.

INDICADOR DE

ACCION 1 RESULTADO RESULTADO FUENTE DE VERIFICACION
1. Planificacién de |. Incorporacion  de  sesiones | EI  programa anual de | -Programa Anual de FCC.
Sesiones de aprendizaje innovadoras con el ABP en el | Formaciéon Ciudadana vy | -Unidad de aprendizaje N° 3y 4
innovadoras en la programa anual de Formacion | Civica cuenta con el visto | de FCC.
programacion anual del Ciudadana y Civica. bueno  del asesor de|-Disefilo de  Sesiones de
area de Formacién investigacion y la asesora de | Aprendizaje Innovadoras
Ciudadana y Civica. practica docente. aprobadas por el asesor de

practica docente.

ACTIVIDADES RECURSOS INDICADOR DE FUENTE DE TEMPORALIZACION
RESULTADO VERIFICACION
1.1 Indagacion en fuentes de - Internet - Andlisis critico de la | Subrayado, hoja de
informacion sobre el ABP -OTP de FCC informacién recabada. resumen, sumillado, fichaje.
8- 18 de Febrero
- Proyecto
Ciudadano.

1.2 Indagacion en fuentes de
informacién sobre la realidad
social de la Institucion
Educativa Tupac Amaru en el
distrito de Chorrillos.

PEI

Pagina web de
Chorrillos

- Analisis critico de
informacion recabada.

la

Subrayado, hoja de
resumen, sumillado, fichaje.

22- 28 de Febrero

1.3 Identificacion de los | -Ficha de Matricula | - Ficha de matricula. Lista de los estudiantes del

actores. - Cargo del docente | 4to “A” de secundaria. 2-4 de Marzo
investigador.

1.4 Elaboracion de sesiones de | - CAS de -Validacion de sesiones de | -Programa Anual del area de 5 de Marzo

aprendizaje innovadoras con

capacidades

aprendizaje innovadoras con

Formacion Ciudadana y
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las estrategias del método | - CAS de las estrategias del método | Civica.
ABP. contenidos ABP por el asesor de
- CAS de actitudes | investigacién y la asesora de
practica docente.
1.5 Validacién de las sesiones | - CAS de - Firma de validacion por | Programa Anual del area de
de aprendizaje innovadoras | capacidades parte de la asesora de | Formacion Ciudadanay
con las estrategias del método | - CAS de practica docente e | Civica.
. ! o 5 de Marzo
ABP por el asesor de | contenidos investigacion.
investigacion y la asesora de | - CAS de actitudes
practica docente.
1.6 Incorporacion de las |- CAS de - Firma del programa anual | Programa Anual del area de
sesiones de aprendizaje | capacidades por el asesor de | Formacion Ciudadana y
innovadoras con las estrategias | - CAS de investigacion y la asesora de | Civica. 5 de Marzo
del método ABP al programa | contenidos practica docente.
anual. - CAS de actitudes
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1.2 Hipotesis de Accion 2: La implementacion de recursos y materiales didacticos creativos e innovadores para la aplicacion del
Método ABP en el &rea de Formacién Ciudadana y Civica facilitan el fortalecimiento de las capacidades de Deliberacion
Democratica en los estudiantes de 4to grado “A” de educacion secundaria de la Institucidn Educativa “Tapac Amaru II” del
distrito de chorrillos-UGEL 07.

ACCION 2

RESULTADO

INDICADOR DE RESUTADO

FUENTE DE
VERIFICACION

2. Implementacion de materiales

Elaboracion de materiales

El disefio de las sesiones innovadoras
materiales creativos e

Registro Fotografico.

creativos e innovadores vy | Creativos e innovadores y | cuenta con Registro etnografico.
recursos  didacticos para la | récursos didacticos para la | innovadoras para la aplicacion del | Lista de Cotejo
aplicacion del método ABP en apllcac[on~del método _ABP método ABP.
| disefio de | . en el disefio de las sesiones
€ diseno de fas ,se5|ones innovadoras en el area de
innovadoras en el area de | Formacion Ciudadana y
Formacién Ciudadana y Civica. | Civica.
ACTIVIDADES RECURSOS INDICADOR DEL FUENTES DE TEMPORALIZACION

PROCESO

VERIFICACION

2.1 Indagaciéon en fuentes
de informacion  sobre
estrategias didacticas del
Método ABP.

Fuentes bibliogréficas.

Direccion de Investigacion
Universidad y desarrollo educativo,
vicerrectoria académica,
Tecnoldgico y de Estudios superiores
de Monterrey.

Aprendizaje
innovacion
ensefianza
(2000).
Fuentes virtuales.

Instituto

en Problemas, una
didactica para la
universitaria  Restrepo

Indagacion en fuentes
actuales y confiables.

Fichaje.

Resumen.
Hojas de apuntes.

Subrayado.

8- 18 de Febrero
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2.2 Elaboracion de un
listado de recursos Yy
materiales para la
aplicacion de las estrategias
didacticas del Método ABP
que potencia el desarrollo
de la capacidad de
deliberacion.

- Fuentes de informacion

Elaboracion del listado
con recursos y materiales
significativos y
pertinentes

Listado de recursos y
materiales de la
Institucion Educativa.

22- 28 de Febrero

2.3 Verificacion del
funcionamiento y estado de
los recursos y materiales

Observacion directa.

Verificacion del,
funcionamiento y estado
de los recursos vy

Registro fotografico.

R : materiales didacticos en 2-4 de Marzo
didacticos en listado que se .
N listado que se encuentran
encuentran en la Institucion DAY
. en la Institucion
Educativa. :
Educativa.
24  Gestion para la
utilizacion de los recursos y - Gestion  oportuna y 5 de Marzo
. s Solicitudes. . . . Cargos de las
materiales didacticos de la pertinente a las instancias e
N . solicitudes
Institucion ~ Educativa a responsables  de la
utilizar en las sesiones de Institucion Educativa.
aprendizaje.
2.5 Elaboracion de fichas ., .
. - . L Elaboracion creativa y
técnicas de  casuisticas, | Materiales de escritorio o i o
L - didactica de los | Fichas técnicas
dindmicas de presentacion y : i
S . materiales programados | Materiales elaborados.
dinamicas de contenido, . ) o
en las sesiones. Registro fotogréafico 7 de Marzo

sugeridos en el disefio de
las sesiones de aprendizaje.

2.6 Aprobacion de las
sesiones innovadoras con el
método ABP.

Sesiones de aprendizaje

Indagacion de los pasos
del ABP.

Libros
Paginas web.

5 de junio al 27 de
agosto
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1.3 Hipotesis de Accion 3: La ejecucion de sesiones de aprendizaje en el area de Formacion Ciudadana y Civica con estrategias del
Método ABP, permiten el fortalecimiento de las capacidades de Deliberacion democratica en los estudiantes de 4° grado “A” de
educacion secundaria de la Institucion Educativa “Tapac Amaru II” del distrito de chorrillos-UGEL 07.

ACCION 3 RESULTADO INDICADOR DE RESULTADO FUENTE DE VERIFICACION
La ejecucion de sesiones de
aprendizaje en el area de | Fortalecimiento de las | Ejecucion de sesiones de aprendizaje | Diario reflexivo

Formacién Ciudadana y Civica
con estrategias del Método
ABP.

capacidades

de deliberacion
democratica en los estudiantes.

gue activen
deliberacién democratica.

con técnicas basadas en el método ABP
las capacidades de la

Guia de observacion.
Grabaciones-filmaciones.

ACTIVIDADES DE LA ACCION.

RECURSOS

INDICADORES DE
PROCESO

FUENTE DE
VERIFICACION

TEMPORALIZACION

3.1 Presentacion  de las
actividades de aprendizaje en las
sesiones de Formacion Ciudadana
y Civica, con indicaciones claras
para la aplicacion del método
ABP.

Ficha técnica de la
estrategia de aprendizaje
programada.

Presentacion motivadora de
las actividades de aprendizaje
con indicaciones claras y
precisas del método ABP.

Diario reflexivo.
Registro filmico.

Guia de observacion.

8 Setiembre- 20 de
Noviembre

3.2 Aplicaciéon del método ABP
en las sesiones de aprendizaje
para el fortalecimiento de la
capacidad de la deliberacién
democrética.

Ficha de
Casos.

analisis de

Aplicacion del método ABP
con monitoreo de la docente
para fortalecer las
capacidades de capacidad de
la deliberacion democratica.

Diario reflexivo.

Registro fotografico.
Guia de observacion.

8 Setiembre- 20 de
Noviembre
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3.3 Resultado de la aplicacion del
método ABP en las sesiones de

aprendizaje para el
fortalecimiento de las
capacidades de deliberacion

democratica.

Materiales: participacion
de los estudiantes

Resultado del método ABP
con monitoreo de la docente
para fortalecer los procesos
cognitivos de la capacidad de
la deliberacion democratica.

Lista d cotejo.
Registro de notas
segun el método ABP

8 Setiembre- 20 de
Noviembre
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2. Matriz de planificador de sesiones innovadoras.

v" Yanina Arana Mallqui
NOMBRE DE LOS v" Kelly Chavez Guzman NOMBRE DE LA
DOCENTES v" Johana Ponce Condori INSTITUCION LE “TUPAC AMARU II”
INVESTIGADORES v’ Astrid Yanavilca Cervantes EDUCATIVA
v’ Elsa Salazar Oncebay
NIVEL SECUNDARIA CUARTO GRADO SECCION “A”
PREGUNTADE | (Qué estrategia de aprendizaje fortalece la Deliberacion Democratica en los estudiantes del 4° grado “A” de
ACCION educacion secundaria de la I.E Tapac Amaru Il del distrito de Chorrillos, UGEL 07?
HIPC')TES,IS DE El uso del método ABP fortalece la Deliberacion Democratica en los estudiantes del 4° grado “A” de educacion
ACCION secundaria, de la I.E Tupac Amaru Il del distrito de Chorrillos, UGEL 07.
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NUMERO Y

N2 Y NOMBRE RECURSOS Y EVIDENCIAS Y
FECHA NSEAEEE DE LA UNIDAD CAPACIDAD ES;E;:\;EBC;IA MATERIALES FUENTES DE IN(Sir-:—VF‘;;Jt:\AaEC'i\CI,;?S
- DIDACTICA (propuestas) VERIFICACION g
SESION
Expli-ca.y _aplica Ficha de anélisis de Casos Pizarra Plumones Se5|on_ de_
principios, Aprendizaje i :
SESION N1 Lluvia de ideas : Jisi Lista de Cotejo
03 se Derechos y conceptos e Ficha de analisis de Lista de Cotei
. . - L o ista de Cotejo - :
setiembre «“Derechos Responsabilidades _|nformaC|on Investigacién de términos Casos Diarios reflexivo
del 2015 Humanos” vinculados a la . . Presentacion de Diarios reflexivo : -
democraciay a la Redaccion del planteamiento Registro Etnografico
ciudadania. del problema. PowerPoint Registro Etnografico
i Problematiza Ficha de analisis de Casos Aiizl:;j;e
SESION N° 2 - ) ) . .
04 s asuntos publicos a Lluvia de ideas Pizarra Lista de Cotejo
. «T o Zes Derechos y partir del Lista de Cotejo - ;
del 2015 la vida informacion sobre _ _ Organizador visual Diarios reflexivos - -
Politica” i Redaccion del planteamiento g Registro Etnografico
ellos.
del problema. Registro Etnogréfico
Exoli i Pizarra Plumones
Xplicay aplica i Alici Sesion de
SESION principios, Ficha de analisis de Casos Ficha Informativa Aprendizaje ) )
J 104 conceptos e Lluvia de ideas Lista de Cotejo
ueves e . ol i lisi
Setiembre N°3 informacion igacié armi Ficha do andlisis de Lista de Cotejo Diarios reflexivo
“x, Zex . . . . i ) 1ari i . L en
; a Democratica institucionalidad, a | g2 ccion del planteamiento Video Educativo Diarios reflexivo | posictro Etnografico
emocracia 'y la democraciay a la del probl
la Norma” €l problema.

ciudadania.

Presentacion de Power
Point

Registro Etnografico
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SESION N° 4 Problematiza _ o : iy
asuntos plblicosa | Fichade analisis de Casos Pizarra Plumones ASESIOdn' de
- ) ) prendizaje : :
Cultura partir del Lluvia de ideas Ficha Informativa Lista de Cotejo
11 de Tributaria: Derechos y iento d Lista de Cofei
. pHtatid. s procesamiento de L o ista de Cotejo . :
Sdepltlzrgfsre Obligaciones Responsabilidades i formacitn sobre Investigacién de términos Ficha de analisis de Diarios reflexivo
e - .
de los ellos. Redaccién del planteamiento Casos Diarios reflexivo Registro Etnografico
contribuyente del Fk))l o ) .
s con negocio. el problema Historieta Registro Etnografico
Pizarra Plumones
. e Sesidn de
Problematiza Ficha de analisis de Casos Ficha Informativa Aprendizaje _ _
17de | SESIONN% asuntos publicos a Lluvia de ideas Ficha de andlisis d Lista de Cotejo
. Convivencia partir del icha de analists de Lista de Cotejo - .
Septiembre P Armi J Diarios reflexivo
P Seguridad Democrética. procesamiento de Investigacion de términos Casos
del 2015 Vial informacioén sobre B . : : Diarios reflexivo : £
Redaccion del planteamiento Video Educativo Registro Etnografico
ellos. del problema . i
P ' Presentacion de Power | Registro Etnografico
Poin
Pizarra Plumones
SESIONN°6 Ficha de analisis de Casos Ficha Informativa Sesion de
. . Aprendizaje : :
Problemas de '_Asflfme una Lluvia de ideas ) o P J Lista de Cotejo
18 de Convivencia posicién sobre un Ficha de analisis de Lista de Coteio
Septiembre en el Perd. La Convivencia asunto publico y la Investigacion de términos Casos ] Diarios reflexivo
del 2015 : : - sustenta de forma o :
violencia Democraética. . . ; ; Diarios reflexivo : frs
Juvenil razonada. Redaccion del planteamiento Video Educativo Registro Etnografico

causas y tipos

del problema.

Presentacién de
PowerPoint

Registro Etnografico
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SESION N°7

Problematiza Ficha de Analisis de C PIIDizarra Sesion de
Seguridad oS piblicos a icha de Analisis de Casos umones Aprendizaje Lista de Cotejo
29 de Ciudadana: Vivimos en partir del Lluvia de ideas Video Lista de Coteio
Septiembre | Caracteristic D . iento d J Diarios reflexivo
del 2015 as e emocracia. -procesar'r-n'en 0 de Investigacion de términos Ficha de Analisis de Diarios reflexivo
; : informacion sobre Casos Registro Etnografico
importancia - .
ellos. Redaccion del planteamiento Reqistro Et i
Organizador visual €gistro Etnogratico
Pizarra Plumones
i Alisi Sesion de
Problematiza Ficha de analisis de Casos Ficha Informativa Aprendizaje _ )
SESION N° 8 asuntos publicos a Lluvia de ideas _ o Lista de Cotejo
13 de partir del Ficha de analisis de Lista de Coteio
octubre del Administraci orocesamiento de Investigacién de términos Casos J Diarios reflexivo
2015 . L . . . .
6n de Justicia 5 . . : : Diarios reflexivo : -
Convivencia Informaltltlon sobre Redaccion del p|anteam|ent0 Video Educativo Rengtl’O Etnograflco
ellos.
Democratica. del problema. Presentacién de Registro Etnografico
PowerPoint
Comviven Libro del MINEDU Sesion de
onvivencia Asume una Ficha de andlisis de Casos . s Aprendizaje Lista de Cotejo
15 de ) Democratica osicion sobre un Ficha de analisis de
SESION N°9 P . Lluvia de ideas Lista de Cotejo o ;
octubre del Compromiso asunto publicoy la Casos Diarios reflexivo
2015 ” sustenta de forma Investigacion de términos ' i - :
y ?cq(:n ronada g Video Educativo Diarios reflexivo Registro Etnogréfico
ocia ' - . . .
Redacudoenl cgtreggllsmsamlento Organizador visual Registro Etnografico
SESION Explicay aplica Ficha de analisis de Casos Pizarra Plumones Sesitn de Lista de Cotejo
Vivimos en principios, Lluvia de ideas Aprendizaje - -
N° 10 Democracia. conceptos e Libro del MINEDU P J Diarios reflexivo

informacion
vinculados a la

Investigacion de términos

Redaccion del planteamiento

Ficha de andlisis de

Lista de Cotejo

Registro Etnografico
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16 de Las institucionalidad, a del problema. Casos Diarios reflexivo
octubre del const_ituciones la democracia yala Video Educativo ) -
2015 politicas en el ciudadanta. Registro Etnografico
Perl Presentacion de Power
Point
Ficha informativa
Explica las Ficha de analisis de Casos Sesion de
SESION caracteristicas y R Casuistica Aprendizaje Lista de Cotejo
20 de funciones de los Lluvia de ideas Video Educati Diarios reflexi
o o ideo Educativo . . iarios reflexivo
octubre del Ne 11 I;/lwmos en po:ﬂergs ?il Estado Investigacion de términos Lista de Cotejo
emocracia y las instituciones ; lisi ; e
2015 ) Ficha de analisis de . . Registro Etnografico
Los poderes locales, regionales | Redaccion del planteamiento Diarios reflexivo ’ ’
del estado y nacionales del del problema. Casos
Perd. . . Presentacion de Power
Proponiendo alternativas de :
L Point
solucion
SESION Explicay aplica Ficha de analisis de casos Pizarra Plumones Sesion de
principios, . . . . Aprendizaje Lista de Cotejo
29 de NC 12 Vivimos en conceptos e Lluvia de ideas Organizador visual i de Coge
. ol ista de Cotejo o ;
octubre del Partid Democracia !nformaC|on Investigacion de términos Ficha Informativa Diarios reflexivo
2015 artidos vinculados a la Diarios reflexivo : -
pohtllacos,en el democraciay ala | Redaccion del planteamiento Ficha de analisis de Registro Etnografico
era

ciudadania.

del problema.

Casos

Registro Etnografico
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2.1.Matriz de implementacidn de recursos y materiales.

CUADRO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA INNOVADORA

PROBLEMA: Inadecuada aplicacion de las estrategias innovadoras para fortalecer las capacidades de deliberacién democratica en
el area de Formacion Ciudadana y Civica en los estudiantes del 4to grado “A” de educacion secundaria de la Institucion Educativa
“Tapac Amaru II” del distrito de Chorrillos-UGEL 07.

OBJETIVO GENERAL: Mejorar mi practica pedagdgica en el area de Formacion Ciudadana y Civica para fortalecer las

capacidades de la Deliberacion Democrética en los estudiantes del 4to grado “A” de educacion secundaria de la Institucion Educativa
“Tupac Amaru II” del distrito de Chorrillos-UGEL 07.

MATERIAL EXPLICA LAS DESCRIBE LA FUNCION DEL MATERIAL EN EL
N°Y NOMBRE CARACTERISTICAS MARCO DE LA PRACTICA PEDAGOGICA
. DIDACTICO
DE SESION A IMPLEMENTAR DEL MATERIAL A INNOVADORA
EMPLEAR
v’ Estimula la atencion.
v Analiza el caso presentado
v Fomenta el pensamiento critico.
e o Anlicis de Caso Se reparte la ficha de v' Promueve la reflexion de los problemas de su
Icha de Analisis de Lasos: analisis de casos de contexto. _ _ _
Sesién n°1: _ COHOCI?ndO Ia- manera individual. el cual v Promueve posibles soluciones al planteamiento del
Importancia de mis , roblema
“Derechos Derechos” tendran que leer y entender P ' _ o )
Humanos” el caso presentado. v" Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.

v' Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.
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Se reparte la ficha de

v Manifiesta su opinién.
v" Analiza el caso presentado.
v Comparte sus ideas.

Sesion n°2: Ficha de anlisis de casos : andlisis de casos de v Promueve posibles soluciones al planteamiento del
“La ética en la vida “La ética en la vida o
litica” bolitica” manera individual, el cual . problema.
ol1tica . i 4 i i
p tendran que leer y entender 7 Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.
el caso presentado. Genera un dEbat?'_ o
v" Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.
v Analiza el caso presentado
_ % : . .
Sesitn o3 Se reparte la ficha de Promueve posibles soluciones al planteamiento del
“La democracia; la | Ficha de Analisis de Casos: analisis de casos de v problema ; Armi i
g y “La Democraciay Ia " | manera individual, el cual ’ Incrementa su vocat_>ular|o con términos desconocidos.
orma” tendrén que leer y entender ’ Esta_lblece compara_clones consu contexto. -
el caso presentado. Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.
v Analiza el caso presentado
v" Estimula la atencion
Ficha de Analisis de Casos: Se reparte la ficha de v Genera un debate frente a las soluciones.
Sesion n°4: “Pedir un comprobante de v Promueve posibles soluciones al planteamiento del

“Cultura Tributaria”

pago es una responsabilidad
compartida”

analisis de casos de
manera individual, el cual
tendran que leer y entender
el caso presentado.

problema.
v" Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.
v' Estimula la participacion.
v" Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.

Sesién n°5
“Seguridad Vial”

Ficha de andlisis de Casos
“;,Como me comporto en la
calle?”.

Se reparte la ficha de
analisis de casos de
manera individual, el cual

v" Analiza el caso presentado

v" Genera el interés y la atencion.

v Compara el caso con su contexto.

v" Genera un debate frente a las soluciones.
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tendran que leer y entender
el caso presentado.

v Promueve posibles soluciones al planteamiento del
problema.

v" Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.

v Fomenta el pensamiento critico.

v" Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.

v" Analiza el caso presentado
v" Genera el interés y la atencion.
v' Compara el caso con su contexto.

Sesién n°6: Se reparte la ficha de _
“Sequridad andalisis de casos de \\: Genera un deba.lte frente a !as soluciones. _
Ciudadana” Ficha de andlisis de casos: | Manera individual, el cual Promueve posibles soluciones al planteamiento del
“Un problema del dia a dia” | tendran que leer y entender v problema. . . .
el caso presentado Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.
v" Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.
v" Analiza el caso presentado.
v Genera el interés y la atencion.
v Compara el caso con su contexto.
Sesién n°7: Se reparte la ficha de v’ Genera un debate frente a las soluciones

“Problemas de
convivencia en el

2

Peru

Ficha de Analisis de Casos:
“Analizo los casos de la
vida real”

analisis de casos de
manera individual, el cual
tendran que leer y entender
el caso presentado.

v" Reflexiona sobre la realidad de su pais.

v' Promueve posibles soluciones al planteamiento del
problema.

v" Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.

v" Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.

Sesidon n°8:

Analisis de casos titulada:

Se reparte la ficha de

v Genera el interés y la atencion.

v Compara el caso con su contexto.

v' Reflexiona acerca de las posibles soluciones.
v’ Genera un debate frente a las soluciones
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“Administracion de

“Analizo la corrupcion en

analisis de casos de

v" Analiza el caso presentado.

Justicia” la administracion de la manera individual, el cual | v' Promueve posibles soluciones al planteamiento del
Justicia” tendran que leer y entender problema.
el caso presentado. v" Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.
v' Fomenta el juicio critico.
v' Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.
v" Genera el interés y la atencion.
v Compara el caso con su contexto.
v' Genera un debate frente a las soluciones
v' Promueve posibles soluciones al planteamiento del
Sesién n°9: Se reparte la ficha de problema.

“Compromiso y
Accion Social”

Ficha de analisis de casos :

“Perdiendo la solidaridad”

andlisis de casos de
manera individual, el cual
tendran que leer y entender
el caso presentado

v" Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.
v" Promueve la participacion.

v/ Fomenta el juicio critico.

v" Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.

Sesion n°10:
“Constituciones
Politicas en el Pera”

Ficha de Analisis de Casos:

“Las constituciones
politicas de mi pais”.

Se reparte la ficha de
analisis de casos de
manera individual, el cual
tendran que leer y entender
el caso presentado

v" Analisis del caso presentado.

v’ Genera el interés y la atencion.

v Compara el caso con su contexto.

v’ Genera un debate frente a las soluciones

v' Promueve posibles soluciones al planteamiento del
problema.

v" Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.

v Fomenta el juicio critico.

v' Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.

Sesion n°11:
“Poderes del Estado”

Ficha de analisis de casos :

“Conociendo los poderes

Se reparte la ficha de

v" Analisis del caso presentado.
v" Genera el interés y la atencion.
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del Estado”

analisis de casos de
manera individual, el cual
tendran que leer y entender
el caso presentado.

v Compara el caso con su contexto.

v" Genera un debate frente a las soluciones

v Promueve posibles soluciones al planteamiento del
problema.

v" Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.

v/ Fomenta el juicio critico.

v" Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.

Sesion n°12:
“Partidos Politicos”

Ficha de Analisis de Casos:
“;Qué esta pasando con
nuestra sociedad”

Se reparte la ficha de
analisis de casos de
manera individual, el cual
tendran que leer y entender
el caso presentado.

v" Anélisis del caso presentado.

v Genera el interés y la atencion.

v Compara el caso con su contexto.

v' Genera un debate frente a las soluciones.

v Promueve posibles soluciones al planteamiento del
problema.

v' Incrementa su vocabulario con términos desconocidos.

v Fomenta el juicio critico.

v' Delibera democraticamente sobre asuntos publicos.
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5. Discusion de los Resultados

1. Tratamiento de la informacion

Para el tratamiento de los datos de la informacion recabada en los instrumentos
aplicados en nuestra investigacion hemos realizado el proceso de la codificacion de
los datos recogidos mediante el cual hemos agrupado la informacién obtenida en tres
categorias recurrentes y estas a su vez en subcategorias que hemos identificado y
registrado. El objetivo de todo este proceso es el reducir la informacion recogida para
asi quedarnos solo con los hallazgos mas significativos que denominamos “unidades
de analisis”

Las unidades de andlisis fueron objeto de una interpretacion tedrica con el fin de
descubrir los significados y sentido de cada una de ellas para luego formular
conclusiones respecto a las siguientes pasos del ABP: Leer y Analizar el problema,
Realizar una lluvia de ideas, Hacer una Lista de aquello que se conoce, Hacer una
Lista de Aguello que se desconoce, Hacer una Lista de aquello que debe hacerse para
resolver el problema, Definir el problema, Obtener Informacién y por ultimo
Presentar Resultados.

A continuacion presentamos tres cuadros del tratamiento de informacion de los
datos codificados, en correspondencia a los tres instrumentos aplicados a los agentes
involucrados en nuestra investigacion: del docente (Diario Reflexivo), del observador

interno (Registro Etnogréfico), y de los estudiantes (Cuestionario).
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1.1 Diario de reflexivo.

Un primer instrumento de gran ayuda para nuestro proceso de investigacion y
méas para la deconstruccion de la practica pedagogica es el diario reflexivo. Su
fundamento esencial se basa en el registro de elementos que ponen en evidencia
aspectos de nuestra labor como docente, esto incluye una narracion de los diferentes
momentos vividos al detalle en relacion a las situaciones que se muestra en el aula en
tiempo y cantidad para obtener una muestra que represente una buena reflexion.

Este documento no solo comprende de la escritura de la préactica docente sino los
comentarios y sugerencias que complementan el conocimiento de la labor como
docente. Es el documento céasico-primero tiene por objetivo identificar las
recurrencias luego de una descripcion detallada para ser categorizadas y afrontadas
como parte del problema que interfiere en nuestro trabajo de investigacion. De este
documento se pueden obtener entre otros, datos referidos a la metodologia, la
dinamica del aula, mediante un relato detallado de los sucesos ocurridos en el aula,
para luego categorizarlos.

En cuanto a los formatos, desde un inicio se ha venido trabajando un formato que
me ha dado un aprendizaje del proceso descriptivo de mi practica pedagdgica y es con
el que he podido identificar la problematica del aula, pero durante el desarrollo de las
sesiones innovadoras, se propuso un nuevo formato que me permitié ser mas puntual,
mas precisa y a relacionar sobre todo los pasos de la estrategia.

La conclusion final, es considerar a este documento como fundamental para todo
nuestro proceso de implementacion de esta nueva propuesta. Pues desde la
deconstruccion de mi practica pedagdgica me ayudo a observar mis fortalezas y
debilidades, pero también a ser consciente de los pasos que sigo en el momento de
elaborar y planificar las sesiones innovadoras. Por ello, es importante ser consciente
del proceso de planificacion de las sesiones, pues desde ese momento ya se pueden
realizar reajustes y cambios que favorezcan la aplicacién de la propuesta. De la
misma manera los diarios de campo me han favorecido el reconocimiento del tipo de
materiales educativos que suelo poner en préactica en la motivacion; el hecho de que
sean variados, diversificados; de la misma manera debo buscar reforzar el desarrollo

del conflicto cognitivo en los estudiantes, entre otras caracteristicas. En este
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instrumento de inicio, también he podido visualizar las caracteristicas que como
docente muestro en mis estudiantes, la intervencion que propongo frente a diferentes

acciones u ocurrencias; de la misma manera reflexionar cuales de estas actitudes

pueden reforzar el desarrollo de la propuesta pedagdgica.
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Matriz del analisis de los datos codificados en el diario reflexivo.

CATEGORIA

SUB
CATEGORIA

UNIDAD DE ANALISIS

INTERPRETACION
TEORICA

ANALISIS DE
CONTENIDO

CONCLUSIONES

ABP
Aprendizaje
Basado en
Problemas

PASO 1
Leer y Analizar
el problema

D-1: Después de toda la explicacién del tema les
dije que se agruparan de tres para realizar una
ficha de analisis de caso llamada: “Dando a
conocer la importancia de mis derechos”, por
ende comencé a repartir por cada equipo la
ficha, asimismo les dije que comenzaran a leer
de manera silenciosa el caso presentado para
posteriormente contestar a las Iluvias de ideas
que realizare, mientras realizaban la lectura
dividi la pizarra para que cada equipo pueda
escribir su respuesta.

D-2: Luego del impase comencé a repartir la
Ficha de Analisis de caso titulada: “La Etica en
la vida Politica”, una vez reunido todos los
equipos les indique: Leer la ficha de casos
detenidamente, todos en el equipo tienen que
trabajar no solo algunos, se evaluaran el orden
de la presentacion.

D-3: Una vez formado los equipos se les repartié
a cada uno de los estudiantes una Ficha de
analisis de casos titulada: “La Democracia y la
norma “dandoles las siguientes indicaciones:
Realicen una lectura silenciosa al caso
presentado, el trabajo es equipo, rescaten las
ideas mas relevantes del caso planteado.

D-4: Ya formados los equipos se les entrego de
manera individual la Ficha de anélisis de casos
titulada: “Pedir un comprobante de pago es una
responsabilidad compartida”, una vez entregada

El ABP es un método
didéctico, que cae en el
dominio de las
pedagogias activas Yy
méas particularmente en
el de la estrategia de
ensefianza denominada
aprendizaje por
descubrimiento y
construccion, que se
contrapone a la
estrategia expositiva 0
magistral. (Restrepo,
2000, p.10)

El método estimula que
los  estudiantes  se
involucren mas en el
aprendizaje debido a que
sienten que tienen la
posibilidad de
interactuar  con la
realidad y observar los
resultados de dicha
interaccion.(Morales,
2004, p.152)

El ABP se convierte en un
desafio para el estudiante,
obligndolo a que se
comprometa a fondo en la
bldsqueda del
conocimiento.

Por eso se dice que el
ABP es una estrategia de
aprendizaje que permite
producir cambios
significativos en  los
estudiantes.

El ABP alienta en todo
momento a los estudiantes
a una identificacion
positiva con los
contenidos de la materia,
relacionandolos de
manera mas congruente
con la realidad.

Promueve la evaluacion
formativa, lo que permite
a los estudiantes
identificar y corregir los
errores a tiempo, asi como

Satisfacer la
necesidad que existe
en los estudiantes de
proponer y justificar
el porqué de su
eleccion acerca de
diferentes temas de
su interés del mismo,
a ser creativos en la
presentacién de los
casos iniciales, con el
sustento pertinente y
sobre todo tomar
conciencia de la
importancia del
manejo de
informacion  como
pre requisito para
ingresar al primer
paso de la estrategia
propuesta,

considerando los
saberes previos de
los estudiantes como

primeras e
importantes  bases
para su

aprendizaje.
Asimismo, incluye el
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la ficha les di las siguientes indicaciones:
“Deben leer atentamente el caso presentado, el
trabajo debe ser en equipo, asi que todos tienen
que participar e involucrarse en todo momento
del trabajo”.

D-5: También les di la ficha de analisis de casos
titulada: ¢Como me comporto en la calle? de
manera individual. Para iniciar con el primer
paso del ABP les dije que tenian que leer
atentamente la ficha a través de una lectura
silenciosa. Mientras iban leyendo la lectura el
equipo de Dayana estaba generando mucho
desorden, por ello les recordé que tenian que
guardar silencio para que sus demas compafieros
se puedan concentrar con su trabajo.

D-6: Les entregd una Ficha de Analisis de Casos
“un problema del dia a dia” Al momento de
entregar la ficha de analisis de casos se da las
indicaciones del trabajo: el trabajo se realiza de
forma grupal y en orden. Las indiferencias entre
los estudiantes al parecer mejoré debido a que
nadie de ellos se incomodo sobre el grupo que
les tocaba. Tal era el caso de Aaron y Dayana ya
gue ellos no tienen mucha simpatia, sin embargo
hoy trabajaron juntos y en orden

D-7: Comencé a dar las indicaciones para el
trabajo de la Ficha de analisis de casos titulada:
“Analizo los casos de la vida real”, primero les
reparti de manera individual la ficha y les
indique que analicen y lean el texto, para luego
responder las siguientes preguntas de manera de
[luvias de ideas.

D-8: A partir de ello, les indique que se

La técnica didactica de
aprendizaje basado en
problemas (ABP)
funcionara como una
estrategia de aprendizaje
para la adquisicion de
conocimientos y el
desarrollo de
habilidades y actitudes
en la ensefianza del tema
de la recursividad.

(Morales, 2004, p.146).

asegurar el alcance de las
metas tanto de los
estudiantes como de los
docentes.

El ABP es consistente con
las bases filosoficas del
constructivismo. Esta
corriente del pensamiento
asume que el
conocimiento no es algo
absoluto, sino que es
construido por el
estudiante basado en su
conocimiento previo y en
las visiones globales del
mundo.

desarrollo del
pensamiento  critico
en el mismo proceso
de ensefianza
aprendizaje, no lo
incorpora como algo
adicional sino que es

parte  del mismo
proceso de
interaccién para
aprender.

Durante el proceso

de interaccién de los
estudiantes para
entender y resolver el

problema se logra,
ademas del
aprendizaje del

conocimiento propio
de la materia, que
puedan elaborar un
diagnostico de sus
propias necesidades
de aprendizaje, que

comprendan la
importancia de
trabajar
colaborativamente,
que desarrollen
habilidades de

analisis y sintesis de
informacion, ademas
de  comprometerse
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agruparan de 5 para realizar una ficha de analisis
de casos titulada: “Analizo la corrupcion en la
administracion de la justicia”, para ello se les
reparte a cada estudiante la ficha para que lean
de manera silenciosa.

D-9: Al finalizar la explicacién del tema, los
formé en cuatro equipos de cinco integrantes
cada uno, para resolver la ficha de analisis de
caso: “Aprendiendo la Solidaridad”,

D-10: Inmediatamente culminada la explicacion
del tema, formé seis equipos de tres estudiantes
y les di una Ficha de Analisis de Casos “Las
constituciones politicas de mi pais”.

D-11: Formé cuatro equipos de cinco integrantes
para resolver la ficha de analisis de casos
llamado: “Conociendo los poderes del Estado” y
realizaran una lectura silenciosa. Seguidamente
reparti a cada equipo la ficha de andlisis de
casos, ademas de papelotes y plumones para que
puedan trabajar.

D-12: Finalizada la explicacion del tema les
entregué una ficha de analisis de casos llamada:
¢Qué esta pasando en nuestra sociedad?, por la
cual tenian que comenzar a leerla de manera
silenciosa.

con su proceso de
aprendizaje.

Por ello, los
estudiantes trabajan
en equipos con un
tutor/facilitador que
promovera la
discusion en la
sesion de trabajo con
el equipo.

PASO 2
Realizar una
lluvia de ideas

D-01: En vista de que ya habian finalizado con
la lectura salieron a la pizarra un representante
de cada equipo para realizar las lluvias de ideas
de lo que habian entendido del caso.
D-02:Siguiendo los pasos del ABP la primera
actividad fue que escriban sus respuestas en
forma de lluvias de ideas de las preguntas que yo
habia registrado en la pizarra,

En sucesivas sesiones se
construye el aprendizaje

auténomo que se
complementa por los
procesos  simultaneos

seguidos por los demas
compafieros del equipo,
lo incrementa la

ElI ABP promueve la
disposicion afectiva y la
motivacion de los
estudiantes,
indispensables para lograr
aprendizajes
significativos”

(Relacionado con la

El estudiante logren
proponer resaltar
ideas y por acuerdo
de equipo uno de los
asuntos publicos
presentados desde el
interior de su equipo,
es capaz de liberar
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D-03: Segun sus intervenciones Yyo iba
registrando en una diapositiva las lluvias de
ideas expresadas por los estudiantes.

D-04: Comenceé a escribir en la pizarra algunas
preguntas referidas al caso: ¢Por qué crees que
es importante que se emita comprobantes de
pago? ¢De qué manera se podria practicar una
buena cultura tributaria? Para resolver estas
preguntas cada equipo eligio a una representante
para que salga a la pizarra a escribir la respuesta
de su equipo en forma de lluvias de ideas.

D-05: Después de la lectura realice unas
preguntas: ;Por qué crees que se producen los
accidentes de transito? (Cual es el
comportamiento de las personas ante las sefiales
de transito? ;Por qué es importante la educacion
vial? A la mayoria de los estudiantes les resultd
facil dar respuestas a las preguntas en forma de
[luvias de ideas.

D-06: La primera actividad a realizarse es
escribir en la pizarra sus respuestas en forma de
lluvia de ideas; se evidenci6 que para los
estudiantes se les hizo muy facil poder contestar
las preguntas formuladas.

D-07: Indique a los estudiantes que analicen y
lean el texto, para luego responder las siguientes
preguntas de manera de lluvias de ideas.

D-08: Después de ello, les dije que empezaran
con la lectura silenciosa para que luego puedan
socializar sus respuestas o ideas acerca de la
lectura en forma de lluvias de ideas, terminada la
lectura cada equipo escogié a su representante
para responder las preguntas.

adquisicion de
conocimientos y
habilidades, y se
producen cambios

actitudinales.
(Restrepo, 2000, p.15)

Esta variable se refiere a

que los estudiantes
rapidamente

comprendan la
importancia del
problema para discutir y
aprender temas

especificos del curso o
nivel concreto en que se
encuentran

matriculados, asi como

la  importancia  del
problema para el
gjercicio de su
profesion.

(Restrepo, 2000, p.12)

propuesta de aprendizaje
significativo de Ausubel,
la cual sostiene que es
muy importante lograr la
suficiente  movilizacion
afectiva y volitiva del
alumno para que esté
dispuesto a  aprender
significativamente).

El problema mismo se
convierte en motivacion,
por el reto que encierra, y
su solucion debe llevar a
que los  estudiantes
busquen informacion
oportuna en varias areas y
tematicas, disefiadas en el
curriculo para el nivel en
el que se presenta el
problema.

sus propuestas o la
de sus comparieros

sustentando Sus
razones con
argumentos  claros.

Asimismo, se busca
que los estudiantes
entiendan el
enunciado y lo que se
les demanda. Es
necesario que todos
los miembros del
equipo comprendan
el problema; para
ello el docente puede
estar atento a las
discusiones de los
equipos y, si algin

tema concreto
requiere atencion
especial,  discutirlo

con todos los equipos
en comdan.
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D-09: Luego realicé tres preguntas relacionadas
al caso planteado que me respondian de manera
de lluvia de ideas, segun las intervenciones iba
registrando las ideas mas relevantes en la
pizarra.

D-10: Cada equipo escribio en la pizarra sus
respuestas en forma de lluvias de ideas; se
evidencid que para los estudiantes se les hizo
dificil poder contestar las preguntas formuladas,
ya que no les gusta trabajar en equipo y cada
uno quiere presidir su punto de vista.

D-11: Para ello, realice tres preguntas
relacionadas con el caso, los estudiantes
respondian a manera de lluvias de ideas,

mientras yo iba registrando en un papelote las
ideas relevantes que iban trasmitiendo, ya que
en el lugar no habia pizarra.

D-12: Terminada la lectura realicé algunas
preguntas: ;Por qué es importante la existencia
de los Partidos Politicos? ¢Queé lugar tiene la
ciudadania en los Partidos Politicos? ¢Crees que
es importante que los jovenes se unan a los
Partidos Politicos? ¢Por qué?, para ello iba
registrando en un PowerPoint las lluvias de
ideas.

PASO 3
Hacer una Lista
de aquello que

se conoce

D-01: A continuacién a cada equipo les reparti
dos papelotes y dos plumones para que puedan
hacer un listado de los términos que conocen del
caso planteado.

D-02: Seguido a la presentacion de lluvias de
ideas les reparti a cada equipo dos paledgrafos
para que escriban las palabras que conocen.
D-03: Terminada la actividad pedi la ayuda de

El  problema  debe
mantener la motivacion
de los estudiantes y
llevarlos a indagar
informacion,

para lo cual es necesario
que el problema

cumpla con

Sus métodos, en todo
momento (la evaluacion
incluida), favorecen que
el estudiante aprenda a
aprender, permitiendo
tomar conciencia
metacognitiva, es decir
darse cuenta de sus

Se debe hacer una
lista con todo aquello
que el equipo debe
de saber para
resolver el problema.
Existen muy diversos
tipos de preguntas
que  pueden  ser

67




Angie para que repartiera dos papelotes por
equipo con dos plumones, mientras yo daba las
indicaciones para el siguiente paso: Chicos en
los papelotes que estan siendo entregados tienen
gue hacer el listado de palabras que conocen.
D-04: Como segundo paso de la estrategia se les
entregd dos papelotes rayados con dos plumones
por grupos para que escriban un listado de las
palabras que conocian del caso.

D-05: Luego como siguiente paso les dije que
escribieran en los papelotes dados el listado de
términos que conocen.

D-06: Seguidamente se les entregd a cada
equipo dos paledgrafos para que escribieran las
palabras que conocen.

D-07: Seguido de ellos también les brinde
papelotes y plumones para realizar el listado de
términos que se conocen

D-08: Al terminar de anotar sus ideas, cada
equipo realizé un listado de lo que sé conoce de
la ficha de casos; para los jovenes les parecid
sencillo ya que terminaron rapidamente.

D-09: Al terminar de anotar sus ideas, cada
equipo realiz6 un listado de todo lo que se
conoce de la ficha de casos; para los jovenes les
pareci6 sencillo ya que terminaron rapidamente.
D-10: Al terminar de anotar sus ideas, cada
equipo realiz6 un listado de todo lo que sé
conoce de la ficha de casos; para los jovenes les
pareci6 sencillo ya que terminaron rapidamente.
D-11: Sin muchas indicaciones los estudiantes
comenzaron a realizar sus listados de los
términos que conocen.

determinadas
caracteristicas que

la investigacion sobre
ABP ha ido sefialando
(Morales, 2004, p.152).

Bajo la guia de un tutor,
los estudiantes deben
tomar la responsabilidad
de su propio
aprendizaje,

identificando lo que
necesitan conocer para
tener un mejor
entendimiento y manejo
del problema en el cual

estan  trabajando, vy
determinando dénde
conseguir la
informacion  necesaria
(libros, revistas,
profesores, internet,

etc.). (Restrepo, 2004,
p.16)

propios  procesos  de
pensar y aprender y este
conocimiento consciente
permite su mejoramiento.

El docente juega un papel

fundamental como
facilitador del
aprendizaje, en todo

momento debe desarrollar
las  habilidades para
facilitar el conocimiento,
guiando a sus estudiantes
a través de la resolucion
del problema planteado.
Debe ademé&s generar en
ellos disposicion  para
trabajar de esta forma,
retroalimentandolos
constantemente sobre su
participacion en la
solucion del problema vy
reflexionando con ellos
sobre las habilidades,
actitudes 'y  valores
estimulados por la forma
de trabajo.

adecuadas; algunas
pueden relacionarse
con conceptos O
principios que deben
estudiarse para
resolver la situacion.
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D-12: Con la participacién de Aaron se dio la
indicacion que realizaran el listado de términos
que se conocen.

PASO 4
Hacer una Lista
de Aquello que

se desconoce

D-1: A continuacion a cada grupo les reparti dos
papelotes y dos plumones para que puedan hacer
un listado de los términos que desconocen su
significado. Luego les dije que saquen su
diccionario para que busquen el significado de
los términos y lo escribieran en el papelote para
al final socializarlo.

D-2: Debian escribir un listado de las palabras
que desconocen de la lectura que les ha
generado alguna dificultad para entender y
comprender el caso. Puedo rescatar de este paso
del ABP que ayuda mucho a los estudiantes a
mejorar su léxico descubriendo el significado de
las palabras desconocidas, ademas esta actividad
les resulta facil realizarlo. Para trabajar las
palabras que se desconocen, se le reparti6 a
cada equipo unos diccionarios.

D-3: Los estudiantes escribieron en los
papelotes un listado de palabras que conocen y
desconocen.

D-4: Se les entrego dos papelotes rayados con
dos plumones por grupos para que escriban un
listado de las palabras que conocian del caso y
por otro lado escriban un listado de las palabras
gue desconocian. Para esta actividad también se
les entrego un diccionario por equipo, ya que
debian buscar el significado de las palabras que
desconocian.

D-5: Luego como siguiente paso les dije que
escribieran en los papelotes dados el listado de

Se debe hacer una lista
con todo aquello que el
equipo cree que se debe
de saber para resolver
un problema. Existen
muy diversos tipos de
preguntas que pueden
ser adecuadas, algunas
pueden relacionarse con
conceptos o principios

gue deben estudiarse
para resolver la
situacion.

Segun Coll (1988), si el
estudiante logra
establecer  conexiones
sustantivas y no
arbitrarias o al pie de la

letra entre la
informacion  que va
recibiendo y el

conocimiento previo, se
habra asegurado no solo
la comprensién de la

informacion  recibida,
sino también la
significatividad del
aprendizaje. El

aprendizaje significativo

Se utiliz6 este paso con
ayuda de la ficha de
andlisis de casos, ya que
en ella se encuentran
términos y conceptos que
los estudiantes
desconocen y que es
necesario conocer para
que puedan definir el
problema y poder dar
alternativas de solucién a
las mismas, ademéas es
necesario que los
estudiantes cuenten con
material como;
papelografos y plumones.

Ademés otro  factor
importante que ayuda a
gue se pueda ejecutar este
paso es el trabajo en
equipo, ya que al tener
ideas en conjunto facilita
y disminuye tiempo.

También ayuda a mejorar
ciertas habilidades como,
la solidaridad, la empatia,
el respeto vy la tolerancia,

En conclusiéon creo
gue es conveniente y
necesario utilizar este
paso, porque ayuda a
nuestros estudiantes
a construir su propio
aprendizaje.

Consideramos  que
este paso de debe
trabajar en forma
grupal, ay que ayuda
a ahorrar tiempo y

que los estudiantes
interactden y
argumenten sus
opiniones.
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términos que conocen y los términos que
desconocen, para este trabajo se logré
evidenciar pequefios debates ya que algunos
estudiantes si  entendian algunos términos
mientras otros no por ello entre ellos se
explicaban el significado, de esa manera se pudo
evidenciar el trabajo en equipo.

D-6: Por consiguiente, realizaron otro listado de
lo que desconocen; sin embargo algunos
estudiantes tuvieron mucha dificultad con la
lectura de los casos, Pamelita expreso que el
lenguaje de la lectura era algo complicado
debido a las palabras empleadas en la lectura.
D-7: Seguidamente se les entreg6 a cada grupo
dos papelografos para que escribieran las
palabras que conocen y las que no conocen de la
ficha de analisis de casos, después lo pegarian en
la pizarra, posteriormente nos dirigimos a la sala
de innovacion para buscar sus significados y asi
poder aclarar sus dudas.

D-8: Terminada la actividad les reparti a cada
equipo papelotes y plumones para que puedan
anotar los términos que se conocen y
desconocen de la ficha de analisis de casos; para
la mayoria de equipos les resulto facil, ya que lo
venian realizando en todas las sesiones.

D-9: Al término de las intervenciones comencé a
repartir plumones y papelotes a cada equipo,
para que realicen el listado de términos que

se distingue por esa
caracteristica 'y una
adicional, que es que el
alumno ha de adoptar
una actitud favorable
para tal tarea, dotando
de significado propio a
los  contenidos  que
asimila. Para esto en la
mente del individuo
debe haberse producido
una revision,
modificacion y
enriquecimiento de sus

estructuras de
pensamiento,
estableciendo nuevas

conexiones y relaciones
que aseguran la
memorizacion
comprensiva
aprendido.

de lo

EL ABP permite la
actualizacion de la zona
de Desarrollo Préximo
de los estudiantes. El
concepto de Zona de
Desarrollo Proximo es

conocen y los que se desconoce a la mayoriales | uno de los  mas
resulto facil realizarlo, ya que lo venian | importantes de
realizando en las anteriores clases. pensamiento de
D-10: De igual modo, los representantes de cada | Vigotsky citado por:

ademas desarrolla las
habilidades cognitivas
como la atencion,
concentracion, el analisis,
la identificacion, la
argumentacion, etc.
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equipo salieron a la pizarra. Al terminar de
anotar sus ideas, cada equipo realizo un listado
de todo lo sé conoce de la ficha de casos; para
los jévenes les pareci6 sencillo ya que
terminaron répidamente. Por consiguiente,
realizaron otro listado de lo que desconocen;
Brenda comento que el lenguaje de la ficha de
casos estaba sencilla.

D-11: Los estudiantes comenzaron a realizar sus
listados de los términos que se conocen y se
desconocen; debido a que ya conocian el
proceso de la sesion; el trabajo se realizd de
manera rapida; pero mientras todos trabajaban
Aarén y Adrian se paseaban por cada equipo
fastidiando, hasta que tuve que llamarle la
atencion y les dije que en estos momentos todos
estaban trabajando y que ellos también deberian
apoyar a su equipo, pero me dijeron que ya
habian terminado.

D-12: Una vez identificado los pasos para
resolver un problema les dije que tenian que
hacer el planteamiento del problema encontrado
en el caso presentado mediante la ficha.
Seguidamente los equipos que iban terminando
se dirigian a las computadoras para obtener mas
informacidn sobre el tema ademas de encontrar
el significado de términos que se desconocen.

Alvarez (2000) Consiste
en la distancia
imaginaria entre el nivel
real de  desarrollo
(capacidad para
aprender por si solo) y
el nivel de desarrollo
potencial (aprender con
el concurso de otras
personas), ésta delimita
el margen de incidencia
de la accion educativa.

PASO 5
Hacer una Lista
de aquello que

debe hacerse
para resolver el
problema

D-1: Seguido les pregunte qué pasos creen que
se debe seguir para resolver un problema,
entonces Pamela respondioé: Profesora, leer y
entender el problema, identificar las causas del
problema yo respondi: Muy bien Pamela, luego
se debe hacer reflexionar sobre las posibles

Planear las estrategias
de investigacion. Es
aconsejable que en
grupo  los  alumnos
elaboren una lista de las
acciones que deben

Se realiz6 este paso
porque facilita la
resolucion de los

problemas planteados por
los estudiantes de acuerdo
al tema trabajado en clase.

Utilizar este
importante paso
permite el

enriquecimiento  de
nueva informacion y
de capacidades que

71




consecuencias  para  finalmente  plantear
propuestas viables de solucion que ayudaran a
resolver el problema del caso presentado en la
ficha. Posterior a lo explicado cada equipo
escribio en el papelote lo que se necesita hacer
para resolver el problema

D-2: Al finalizar la actividad en otro paledgrafo
tuvieron que hacer una lista de acciones que se
necesita para resolver un problema. Para ello
Anthony recordd que la sesi6n anterior lo
habiamos trabajado y por ende él recordaba las
acciones: Leer y entender el problema,
reflexionar sobre las posibles consecuencias y
plantear propuestas viables para la solucion.
Cuando termino lo felicite por estar atento a la
clase.

D-3: Seguido a ello pasamos al siguiente paso
que era realizar un listado de todo aquello que se
necesita para resolver un problema, por lo cual
de manera muy répida todos los equipos les
resulto muy facil recordar y anotar: Leer y
entender el problema, identificar las causas del
problema, reflexionar sobre las posibles
consecuencias y plantear propuestas viables de
solucion. A todo el saldn felicite por su buena
memoria ya que la mayoria recordo.

D-4: Los estudiantes realizaron un listado de las
acciones que se necesita para resolver un
problema, ya para algunos estudiantes se les
hacia muy fécil identificarlos como esta vez lo
expreso Juan Carlos: Docente es leer y entender
el problema, identificar las causas del problema,
reflexionar sobre las posibles consecuencias, por

realizarse.

El ABP promueve la
disposicion afectiva y la
motivacion  de  los
alumnos, indispensables
para lograr aprendizajes
significativos.

Dada la complejidad de
los procesos mentales y
cognitivos involucrados
en el proceso de lograr
aprendizajes
significativos  Ausubel
(1976) considera que
una tarea fundamental
del docente es asegurar
gue se haya producido la
suficiente movilizacion
afectiva y volitiva del
estudiante para que esté
dispuesto a aprender
significativamente; tanto
para iniciar el esfuerzo
mental requerido como
para sostenerse en él.
Segun Piaget (1999), los
aprendizajes mas
significativos, relevantes
y duraderos se producen
como consecuencia de
un conflicto cognitivo,

Ademas ayuda a
identificar, reconocer y
clasificar hipotesis

extraidas de la sociedad
que de alguna manera
ayudan a solucionar los
problemas planteados.

Ademés otro  factor
importante que ayuda a
gue se pueda ejecutar este
paso es el trabajo en
equipo, ya que al tener
ideas en conjunto facilita
y disminuye tiempo.

También ayuda a mejorar
ciertas habilidades como,
la solidaridad, la empatia,
el respeto y la tolerancia,
ademas desarrolla las
habilidades cognitivas
como la atencion,
concentracion, el analisis,
la  identificacion, la
argumentacion, etc.

aln no se han
desarrollado, ademas
facilita al estudiante
herramientas que son
necesarias para la
vida diaria.

El desarrollo de la
competencia
deliberacion
democratica ayuda al
estudiante a afrontar
y resolver asuntos
publicos  de la
localidad. Esto es
importante  porque
permite al estudiante
poder  desarrollarse
sin problemas en la
sociedad.  Ademas
fortalece el ejercicio
ciudadano que tanto
hace falta a nuestra
sociedad.
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ultimo plantear propuestas viables de solucion.
Segun iba diciendo el estudiante yo lo iba
registrando en la pizarra para que los demaés lo
plasmen en su papelote.

D-5: Terminada la actividad debian escribir un
listado de todo lo que se necesita para resolver
un problema, para ello muchos ya recordaban
que es lo que se necesitaba y terminaron con
gran facilidad el listado.

D-6: Al finalizar los estudiantes realizaron una
lista de todas las acciones que se necesitaban
para resolver el problema como: leer y entender
el problema, identificar las causas del problema,
reflexionar sobre las posibles consecuencias y
plantear propuestas viables para la solucién.

D-7: Seguidamente les entregué a cada equipo
dos papelografos para que escribieran las
palabras que conocen y desconocen de la ficha
de analisis de caso, después lo pegarian en la
pizarra.

D-8: En seguida les pregunte y les dije que
recordaran que se necesita para resolver un
problema, por lo cual la estudiante Katherine
respondié con facilidad: Profesora debemos leer
y entender el problema, identificar las causas,
reflexionar sobre las posibles consecuencias y
por ultimo plantear soluciones viables.

D-9: Mientras ellos finalizaban la actividad les
dije que recordaran que se necesita para resolver
un problema y Pamela respondi6 de manera
sonriente eso ya sabemos, primero leer y
entender el problema, identificar las causas,
reflexionar sobre las posibles consecuencias, por

en la bisqueda de la
recuperacion del
equilibrio perdido.
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ultimo plantear propuestas viables de soluciones.
Yo también, respondi: Chicos los felicito por
recordarse cada paso para el analisis de casos.
D-10: Por lo tanto, los estudiantes realizaron una
lista de todas las acciones que se necesitaban
para resolver el problema como: leer y entender
el problema, identificar las causas del problema,
reflexionar sobre las posibles consecuencias y
plantear propuestas viables para la solucién.
D-11: Entonces como observe que la mayoria ya
iba terminando, de manera muy resumida les
recordé lo que se necesita para resolver un
problema

D-12: De manera inmediata les recordé que se
necesita para resolver un problema, para lo cual
de manera conjunta todo el salén respondi:
Leer y entender el problema, identificar las
causas, reflexionar sobre las  posibles
consecuencias y plantear propuestas viables para
solucionar el problema, segun lo iban diciendo
yo lo iba registrando.

PASO 6
Definir el
problema

D-1: Pero para ello tenian que definir el
problema que habian identificado en el caso.
D-2: Luego cada grupo escribi6 en los papelotes
el planteamiento del problema, este paso les
resulto para algunos algo complicado, pero con
la ayuda de cada integrante de cada equipo
lograron realizarlo en silencio.

D-3: Terminada la lista debian realizar el
planteamiento del problema que se presenta en
el caso, para lo cual Cristian comentd que el
caso planteado se relacionaba mucho con la
realidad actual del pais y de su distrito.

Durante este aprendizaje

autodirigido, los
estudiantes trabajan
juntos, discuten,
comparan, revisan 'y
debaten

permanentemente lo que
han aprendido.
(Barrows, 1986)

Define al ABP como

La definicion del
problema consiste en un
par de declaraciones que
expliguen claramente lo

que el equipo desea
resolver, producir,
responder, probar o
demostrar.

Para este paso la
profesora orienta a
los estudiantes a
realizar un listado de
todo aquello que se
necesita para resolver
el problema
presentado en el
caso, después de ello
tienen que plantear el
problema que se
presenta en el caso
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D-4: Terminada la actividad tenian que definir el
problema y escribir el planteamiento del
problema, es decir el problema que nos presenta
el caso.

D-5: Los  estudiantes  escribieron el
planteamiento del problema que presentaba el
caso, se pudo evidenciar que la mayoria estaba
trabajando de manera ordenada pero sin
embargo iba pasando por todos los equipos para
monitorear su trabajo.

D-6: Cada equipo escribié en los papelotes, el
planteamiento del problema. Esta actividad
produjo un dialogo asertivo ya que fue del
interés de todos los estudiantes En ese momento
cada equipo trabajo en silencio.

D-7: Para ello tenian que definir el problema que
habian identificad en el caso.

D-8: Ahora que ya tienen bien identificado todo
lo que se necesita para resolver un problema
escriban en el papelote el Planteamiento del
problema que se da en el caso.

D-9: A continuacion brinde otra indicacion que
deben escribir en su papelote el planteamiento
del problema y las posibles soluciones que de
manera conjunta lleg6 a establecer el equipo
D-10: Cada equipo escribi6 en los papelotes, el
planteamiento del problema. En ese momento
cada equipo trabajo en silencio.

D-11: Con ello establezcan el planteamiento del
problema que presenta el caso y lo escriban en el
papelote. Pero Anthony levantd la mano
diciendo que ya lo estaban avanzando y que su
equipo ya estaba terminado

13

un método de
aprendizaje basado en el
principio de usar
problemas como punto
de partida para la
adquisicion e
integracion  de  los
nuevos conocimientos”
Barrows (1986)

dado.

En este paso también
permite  que los
estudiantes
reconozcan
problemas de su
mismo entorno ya
gue no son ajenos a
ellos, ademés con
esto se logra que
ellos busquen y se
involucren en los
asuntos publicos que
afectan a su
comunidad.
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D-12: Tenian que hacer el planteamiento del
problema encontrado en el caso presentado
mediante la ficha.

PASO 7
Obtener
Informacién

D-1: Luego les dije que saquen su diccionario
para que busquen el significado de los términos
y lo escribieran en el papelote para al final
socializarlo. Algunos equipos no trabajaban
todos los integrantes, por consiguiente hice un
Ilamado de atencidn.

D-2: Para el siguiente paso de obtener
informacion nos desplazamos a la sala de
innovacién de manera ordenada, para ello pedi
que formen dos filas. Ya estando en la sala, cada
equipo se coloc6 en una maquina en la cual
tenian que buscar los significados de las
palabras que desconocian que no lograron
encontrar en el diccionario y luego buscar
mayor informacion del tema que ayuden a
plantear las posibles soluciones para resolver el
problema presentado en la ficha.

También el planteamiento de soluciones generd
muchos puntos criticos e incluso pequefios
debates entre ellos mismos, ya que cada uno de
ellos tenia su manera de resolver el problema.
D-3: Para el siguiente paso pedi que saquen la
informacién impresa que habia pedido la clase
anterior para obtener mayor informacion acerca
del tema, ademas puedan encontrar las posibles
soluciones al problema. Segin iban terminando
les dije que peguen en la parte posterior de la
sala sus papelotes trabajados y que pongan sus
sillas en media luna para escuchar la
socializaciébn de sus trabajos. Durante la

El aprendizaje es mayor

cuando las personas
usan la informacion de
manera significativa

(Morales, 2004 p. 200).

Tres metas centrales de
la educacién son la
retencion; la compresion
y el uso o la aplicacion
de la informacion, los
conceptos, las ideas, los

principios y las
habilidades  (Morales,
2004 p. 205).

En experimentos
controlados, los
estudiantes que utilizan
el ABP en clase
mostraron un

incremento significativo
en el uso de estrategias
para la resolucién de
problemas y obteniendo
tanta informacion, y
muchas veces mas, que
los estudiantes en clases
tradicionales (Restrepo

Para este paso del ABP la
profesora en  algunas
sesiones llevd6 a los
estudiantes a la sala de
innovacion para la
busqueda de  fuentes
confiables para el logro de
mayor informacién. Por
otro lado también con
anticipacion pedia a los
estudiantes que traigan
informacién relevantes ya
sea impreso o de libros
que les brinde wuna
profundizacion del
entendimiento de la
informacion.

En este paso también el
equipo localizara,
acopiarg, organizara,
analizara e interpretara la
informacién de diversas
fuentes.

Se trabaja bajo la
guia de un tutor, los
estudiantes deben
tomar la
responsabilidad de su
propio  aprendizaje,
identificando lo que
necesitan  conocer
para tener un mejor
entendimiento y
manejo del problema

en el cual estan
trabajando, y
determinando doénde
conseguir la
informacion

necesaria (libros,
revistas, profesores,

internet, etc.)
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socializacién pude evidenciar
desenvolvimiento de los estudiantes.

D-4: Cuando finaliz6 la actividad les pedi que se
pusieran en dos filas para desplazarnos a la sala
de innovacion pero antes de ello di algunas
indicaciones generales sobre todo a los que
hacen bullan y no saben comportarse. Ya en la
sala de innovacion cada equipo cogi6 una
maquina para concretar la busqueda de los
términos que no habian encontrado en el
diccionario. Luego para seguir con el paso de
obtener informacién les dije que visitaran la
pagina de la SUNAT y lean algunas diapositivas
interactivas que nos brinda la pagina.

D-5: Como siguiente paso los estudiantes
sacaron su informacion traida para obtener
mayor informacidn acerca del tema y les permita
con ello establecer las posibles soluciones ante
el problema del caso presentado.

D-6: Luego de ello forman dos filas con los
estudiantes en la puerta del salon para dirigirse a
la sala de innovacion con la finalidad de
profundizar el tema y también que los
estudiantes puedan buscar en el internet algunas
palabras que no encontraron en el diccionario.
Ya en la sala de innovacion los estudiantes
buscan informacion y el significado de las
palabras que no conocen, se les entrega un
paledgrafo por grupo para que escriban cuales
serian esas posibles soluciones ante el problema
presentado. Esta actividad causé muchos puntos
criticos en los estudiantes y entre ellos algunos
debates ya que todos tenian un concepto u forma

mayor

Gbmez, 2000, p. 15).

Si el estudiante logra
establecer  conexiones
sustantivas y no
arbitrarias o al pie de la

letra entre la
informacion que va
recibiendo y el

conocimiento previo, se
habra asegurado no sélo
la comprensién de la

informacion  recibida,
sino también la
significatividad del

aprendizaje
(Restrepo, 2000, p. 15).
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de resolverlo.

D-7: Como siguiente paso los estudiantes sacan
su informacion traida para obtener mayor
informacidn acerca del tema.

D-8: Terminada la actividad les dije que de
manera ordenada cada equipo se coloque en una
computadora para poder buscar los significados
de los términos que se desconocen a su vez,
indaguen mas informacion acerca del tema,
escribiéndolo en el papelote.

D-9: Luego les dije que saquen su diccionario
para que busquen el significado de los términos
y lo escribieran en el papelote para al final
socializarlo.

D-10: Para el siguiente paso pedi que saquen la
informacién impresa que habia pedido la clase
anterior para obtener mayor informacion acerca
del tema.

D-11: Para seguir con el paso de obtener
informacion les dije que visitaran paginas
relacionadas al tema.

D.12: Para el siguiente paso pedi que saquen la
informacién impresa que habia pedido la clase
anterior para obtener mayor informacién acerca
del tema.

PASO 8
Presentar
Resultados

D-1: Finalmente di las indicaciones para que
socialicen su trabajo hecho en los papelotes, les
dije que pegaran en la pizarra y que elijan a
alguien para que socialicen sus trabajos, pero
nadie queria salir a participar, por verglenza a
equivocarse al momento de explicar, por ende
tuve que elegirlos. Ademas en ese momento me

percaté de la hora y vi que faltaban cinco

El aprendizaje es maés

eficaz cuando el
aprendiz intercambia
ideas con sus

compafieros y cuando
todos colaboran o
aportan algo para llegar
a la solucion de un

En este paso la profesora
genera un clima de
confianza para que los
estudiantes socialicen sus
trabajos realizados de
manera grupal, y
sensibilizarlos hacia la
reflexion de los asuntos

En este paso se logra
que los estudiantes
reflexionen y
construyan su propio
aprendizaje,

compartiendo sus
ideas, opiniones y
soluciones frente a
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minutos para que acabe la clase, por lo cual solo
algunos llegaron a socializar no pude realizar la
transferencia y la metacognicion del tema.

D-2: En el udltimo paso debian escoger a un
integrante de cada equipo que no haya
participado para que dé a conocer los resultados
de sus trabajos realizados, para algunos les
resulto dificil escoger al expositor, pero
intentaron participar. Luego de las exposiciones
les realice la siguiente pregunta: ¢ Te gustaria ser
un ciudadano (a) que se dedique a la politica en
nuestro pais? ¢Por qué?

Una vez terminada la participacion de las
estudiantes realice una reflexion de la
importancia del tema trabajado, enfatizando la
préctica de la ética es decir de los valores y el
respeto de las normas que son impuestas por una
sociedad, aln mas si asumimos un cargo politico
muy importante, ya que las decisiones tomadas
perjudicara a todo una Nacion.

D-3: De esa manera todos lo que habian salido a
exponer mostraban un buen entendimiento del
tema, por lo cual como docente me senti muy
satisfecha con mi trabajo realizado ya que la
mayoria de los estudiantes estaban logrando
mejorar la competencia de deliberacion
mediante el Aprendizaje Basado en Problemas,
ya que los casos presentados no eran ajenos a su
entorno social de cada uno de ellos.

D-4: El equipo que iba finalizando con la tarea
debian pegar sus papelotes con todo lo trabajado
para poder socializarlos, por eso debian escoger
a dos representantes por equipo para que

problema. En esta
perspectiva, uno de los
roles fundamentales del
profesor es el fomentar
el didlogo entre sus
estudiantes y actuar
como mediador y como
potenciador del
aprendizaje.

Alvarez ( 2000)

publicos de su

comunidad.

El equipo presentara un
reporte o hard una
presentacion en la cual se

muestren las
recomendaciones,

predicciones, inferencias
o aquello que sea

conveniente en relacion a
la solucion del problema.

todo lo que ellos
conocen. Este paso
también permite que

los estudiantes
deliberen de una
manera fluida a
través de la

interrelacion con su
equipo de trabajo y
sus demas
comparieros.
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exponga, pero me pude dar cuenta que todavia
les cuesta ser ellos mismos voluntarios para
exponer, a pesar que durante toda la clase habian
participado.

D-5: Segun iban finalizando pedi que peguen en
la parte de adelante del auditorio sus papelotes
para poder socializar lo trabajo. Todos los
expositores se mostraban muy entusiasmados
por dar a conocer sus respuestas pero quede
sorprendida por el logro que habian obtenido ya
gue sus propuestas de solucién eran muy buenas.
D-6: Para finalizar, cada grupo escogié a un
integrante para exponer sus respuestas de la
ficha de andlisis de casos, para algunos fue
dificil salir a exponer.

D-7: En el ultimo paso debian escoger a un
integrante de cada equipo que no haya
participado para que den conocer los resultados
de sus trabajos realizados.

D-8: Finalizada la tarea de obtencion de
informacidn, los equipos comenzaron a pegar
sus papelotes en las pizarras para poder
socializar todo lo trabajado, para ello algunos
miembros se mostraban algo nerviosos sin saber
quién salir, debido a que no perdian el temor de
salir al frente. Ante esto los motive a que salgan
a participar a las personas que todavia no han
salido para que ellos también poco a poco vayan
perdiendo ese temor.

D-9: Ademéas dije que escogieran un
representante para socializar el trabajo realizado,
sin embargo enfaticé mucho de que sean
personas distintas a las que ya habian
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participado.  Seguido de manera muy
desenvuelta comenzaron a exponer, sin temor
inclusive mostrando mucha seguridad al
momento de expresarse.

D-10: Para finalizar, cada integrante de cada
equipo expuso sus respuestas de la ficha de
casos, se les hizo dificil salir a exponer. Aunque
Nicole y Alberto participaron activamente en
toda la clase. Los estudiantes socializaron sus
trabajos y trataron de hacerlo lo mejor posible,
mostraron mucha experiencia y disposicién para
realizar su trabajo, me gusté mucho observar
esa proactividad de los jovenes para desarrollar
lo mas rapido posible sus trabajos para que
puedan socializarlos.

D-11: Después de un rato que acabaran la
actividad les dije: que un integrante de cada
equipo iba a salir a socializar sus respuestas, lo
méas resaltante fue que sus respuestas
evidenciaban que habian entendido el caso
planteado y eso ayudaba a que ellos también
compartan sus propios ejemplos segin su
vivencia.

D-12: Culminado el trabajo de investigacion
les dije que los que vayan terminando peguen
sus papelotes en la pared para ir socializando.
Una vez socializado el trabajo les presenté una
noticia que ayudd mucho a la reflexion del
aprendizaje.
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1.2  Registro etnograéfico.

Nosotros consideramos a este documento un instrumento fundamental que se
emplea para la observacién de hechos, procesos o sujetos en la cual, el docente
observador debe mantener una constante atencion de lo que acontece de manera
detallada en la ejecucién de ciertas conductas del docente y de los estudiantes en
accion. Asi mismo, el observador debe tener la capacidad de captar sucesos o acciones
que le facilitan identificar sus fortalezas y debilidades para mejorar en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los estudiantes y en cuanto a su practica pedagdgica.

Desde la deconstruccion de mi préactica pedagogica, el registro etnografico me
ha ayudado de manera eficaz. Ya que el docente observador registra todas las
estrategias empleadas, el manejo del aula, la interaccion docente y estudiante;
asimismo observa si logre considerar todos los pasos de la estrategia planteada del
método ABP en la ejecucion de las sesiones innovadoras para fortalecer las
capacidades de Deliberacion Democratica. Por ello, es importante ser consciente en la
ejecucion de la clase, puesto que desde el momento de inicio hasta la salida de la
sesion de aprendizaje se debe evidenciar la aplicacién del método ABP.

De la misma manera los registros etnogréficos me han favorecido al
reconocimiento del tipo de materiales educativos que suelo poner en préactica en la
motivacion; el hecho de que sean variados, diversificados, novedosos y didacticos me
permitird lograr el objetivo de la investigacion .También en este instrumento he
podido comprobar el logro del fortalecimiento de las capacidades de Deliberacién
Democratica en la mayoria de los estudiante de 4to grado A de Educacion Secundaria,
a través del punto de vista del observador, se puede decir que también permitié al
docente investigador ir mejorando y fortaleciendo su practica pedagogica ,a través de
perspectivas diferentes.

Finalmente se puede decir que este instrumento permite recoger apreciaciones
criticas acerca del proceso y avances que lograron los estudiantes, ya que se les
contextualizaba a su realidad cercana a ellos todas las fichas de analisis de casos, por
lo cual esto generaba el interés y preocupacion de aprender sobre los temas
establecidos para buscar las propuestas de solucion a todos los problemas sociales de

Su entorno.
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1.2.1.

Matriz del andlisis de los datos codificados en el registro etnograficos.

CATEGORIA

SUB CATEGORIA

UNIDAD DE ANALISIS

INTERPRETACION
TEORICA

ANALISIS DE
CONTENIDO

CONCLUSIONES

ABP
Aprendizaje
Basado en
Problemas

PASO 1
Leer y Analizar el
problema

(R.E-1) La docente formé seis grupos
de tres estudiantes y les dio una Ficha
de Analisis de Casos “Dando a
conocer la importancia de mis
derechos”. Mientras la docente pidi6 a
los estudiantes que recogieran los
papeles que estaban en el suelo. Una
vez reunidos cada equipo, la docente
dio las indicaciones para el desarrollo
de la estrategia Aprendizaje basados
en problemas como: cada grupo tenia
que leer la ficha de casos
detenidamente.  Seguidamente  la
docente formul6 dos preguntas
relacionado al tema, con el fin de que
cada representante de cada equipo
escribiera en la pizarra sus respuestas
en forma de lluvias de ideas; se
evidencié que para los estudiantes se
les hizo dificil poder contestar las
preguntas formuladas, ya que no les
gusta trabajar en equipo y cada uno
quiere presidir su punto de vista.

(R.E-2) La docente form6 cinco
grupos de cuatro estudiantes, cada uno
los grupos fueron escogidos por la
profesora debida a la escaza union que
se evidencia en el grupo, les entrego
una Ficha de Anélisis de Casos “la
ética en la vida politica”. Al momento
de entregar la ficha de analisis de
casos se da las indicaciones del
trabajo: el trabajo se realiza de forma

EL ABP es un método
didactico, que cae en el
dominio de las pedagogias
activas y mas
particularmente en el de la
estrategia de ensefianza
dominada aprendizaje por
descubrimiento y
construccion

(Restrepo, 2000)

Es una estrategia de
ensefianza-aprendizaje en la
que un grupo pequefio de
estudiantes se reune, con la
facilitacion de un tutor, a
analizar 'y resolver una
situacion problematica
relacionada con su entorno
fisico y social.

(Barrows, 1986).

“El aprendizaje basado en
problemas representa una
estrategia eficaz y flexible
gue, a partir de lo que
hacen los estudiantes,
puede mejorar la calidad de
su aprendizaje universitario
en aspectos muy diversos”

Si en la estrategia
expositiva el docente
es el gran
protagonista .del
proceso  ensefianza-
aprendizaje, en el
aprendizaje por
descubrimiento y
construccion es el
estudiante quien se
apropia del proceso,
busca la informacion,
la selecciona,
organiza e intenta
resolver con ella los
problemas

enfrentados.

La experiencia de
trabajo en el pequefio
grupo orientado a la
solucién del
problema es una de
las caracteristicas
distintivas del ABP.
En estas actividades
grupales los
estudiantes toman
responsabilidades vy
acciones que son
béasicas en su proceso
formativo.

El Aprendizaje
Basado en
Problemas es un
método muy
estructurado que se
inicia  con la
construccion de un
problema complejo
y en el que los
estudiantes logran
las soluciones
posibles ante el
problema para ello
se hara la
aplicacién de wun
método cientifico.

El estudiante
comienza

analizando bien la
situacion

problematica, lee
tantas veces como
sea necesario.
Verifica y discute
con sus
compafieros lo que
estda  entendiendo
del escenario.
Elaboran un plan de
busqueda de
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grupal y en orden.

(R.E-3) La docente dio la libertad que
los estudiantes formen cuatro grupos
de cinco integrantes para realizar la
siguiente actividad. Cada equipo
recibi6 una Ficha de Analisis de
Casos. En el momento, de formar los
grupos, los estudiantes empezaron
hacer desorden, ya que arrastraban su
carpeta. La docente dio las
indicaciones para el desarrollo de cada
paso de la actividad y repartié a cada
equipo papelografos y plumones
(R.E-4) La profesora, les entregd una
Ficha de Anélisis de Casos “Pedir un
comprobante de pago es una
responsabilidad compartida”.

Una vez reunidos cada equipo, la
docente dio las indicaciones para el
desarrollo de la actividad como: cada
grupo tenia que leer la ficha de casos
detenidamente 'y en  silencio.
Seguidamente la docente se formuld
preguntas con respecto al tema esto
con la finalidad de hacer participar a
los estudiantes.

Al finalizar los estudiantes realizaron
una lista de todas las acciones que se
necesitaban para resolver el problema
como: leer y entender el problema,
identificar las causas del problema,
reflexionar  sobre las  posibles
consecuencias y plantear propuestas
viables para la solucion.

(R.E-5) La docente dio la libertad de

(Prieto 2006).

En el recorrido que
viven los estudiantes
desde el
planteamiento

original del problema
hasta su solucién,
trabajan de manera
colaborativa,

compartiendo en esa

experiencia de
aprendizaje la
posibilidad de
practicar y desarrollar
habilidades, de

observar y reflexionar
sobre actitudes 'y
valores que en el
método convencional
expositivo
dificilmente podrian
ponerse en accion.

informacién  que
Ilevaran a cabo para
resolver el
problema.

Los estudiantes
trabajan en equipos
de seis a ocho
integrantes con un
tutor/facilitador que
promueve la
discusion  en la
sesion de trabajo
con el grupo. A lo
largo del proceso
de trabajo grupal
los estudiantes
deben adquirir
responsabilidad vy
confianza en el
trabajo  realizado,
desarrollando la
habilidad de dar y
recibir criticas
orientadas a la
mejora de su
desempefio y del
proceso de trabajo
del grupo.

El estudiante
comienza
analizando bien la
situacion

84




que los estudiantes formen cuatro
grupos de cinco estudiantes y les dio
una Ficha de Analisis de Casos. En el
momento, de formar los grupos, los
estudiantes empezaron hacer desorden.
La docente dio las indicaciones para el
desarrollo de cada paso de la actividad
y repartié a cada equipo papeldgrafos
y plumones: el primer paso fue leer y
analizar el escenario del problema;
cada grupo ley6 detenidamente el caso
presentado.

(R.E-6) La docente, les entregd una
Ficha de Analisis de Casos “un
problema del dia a dia”. Una vez
reunidos cada equipo. Seguidamente
la docente se formuld preguntas con
respecto al tema esto con la finalidad
de hacer participar a los estudiantes

La actividad a realizarse es escribir en
la pizarra sus respuestas en forma de
lluvia de ideas, seguidamente se les
entregd a cada grupo dos paledgrafos
para que escribieran las palabras que
conocen y las que no conocen de la
ficha de analisis de casos previamente
entregado a cada uno de ellos, después
lo pegarian en la pizarra solo el
papelografos donde se encontraba las
palabras que ellos conocen ya que la
otra tendrian que trabajar en la sala de
innovacién para buscar sus
significados y asi poder aclarar sus
dudas.

(R.E-7) La docente formd cuatro

problematica, lee
tantas veces como

sea necesario.
Verifica y discute
con sus

comparieros lo que
esta  entendiendo
del escenario.
Elaboran un plan de
busqueda de
informacién  que
Ilevaran a cabo para
resolver el
problema.
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grupos de cinco estudiantes e hizo
entrega a cada estudiante una Ficha de
Analisis de Casos titulada “Analizo
los casos de la vida real”. Cada grupo
se puso a dialogar sobre el caso
planteado. Seguidamente la maestra
formul6 tres preguntas relacionadas al
caso y los estudiantes respondieron
ordenadamente. Las respuestas de los
estudiantes fueron inmediatas y la
gran mayoria de los estudiantes
particip0, ya que el caso planteado era
una situacion que ellos evidenciaban
constantemente en su comunidad e
incluso los estudiantes se extendieron
en hablar sobre las diferentes
probleméticas que aquejaban en su
comunidad y que las autoridades no
hacen nada para resolverlas.

(R.E-8) La docente entregd una ficha
de analisis de casos titulada: “Analizo
la corrupcién en la administracién de
la justicia”, para ello se les reparte a
cada estudiante la ficha para que lean
de manera silenciosa. Después de ello,
les dijo que empezaran con la lectura
silenciosa para que luego puedan
socializar sus respuestas o ideas acerca
de la lectura en forma de lluvias de
ideas, terminada la lectura cada equipo
escogié a su representante para
responder las preguntas.

(R.E-9) La docente procedi6 a
entregar a cada estudiante una Ficha
de Andlisis de Casos titulada
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“Aprendiendo la Solidaridad”. Al
culminar la entrega de la ficha la
maestra  procedi6 a dar las
indicaciones para el desarrollo de la
actividad como por ejemplo: que cada
grupo tenia que leer la ficha de
andlisis de caso detenidamente e
individualmente, una vez culminada la
lectura cada grupo se puso a dialogar
sobre el caso planteado.

(R.E-10) La docente formé seis
grupos de tres estudiantes y les dio
una Ficha de Analisis de Casos “Las
constituciones politicas de mi pais”.
Una vez reunidos en por equipos, la
docente dio las indicaciones para el
desarrollo de la actividad como: cada
grupo tenia que leer la ficha de casos
detenidamente.  Seguidamente  la
docente formul6 dos preguntas
relacionados al tema, con el fin de que
cada representante de cada equipo
escribiera en la pizarra sus respuestas
en forma de lluvias de ideas; se
evidencié que para los estudiantes se
les hizo dificil poder contestar las
preguntas formuladas, ya que no les
gusta trabajar en equipo y cada uno
quiere presidir su punto de vista.
(R.E-11) La docente formd cuatro
grupos de cinco estudiantes e hizo
entrega a cada estudiante una Ficha de
Andlisis de  Casos titulada
“Conociendo los poderes del Estado
Peruano”. Una vez culminada Ia
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entrega de la ficha la docente procedio
a dar las indicaciones para el
desarrollo de la actividad como por
ejemplo que cada grupo tenia que leer
la ficha de analisis de caso
detenidamente e individualmente, una
vez culminada la lectura cada grupo se
puso a dialogar sobre el caso
planteado.

(R.E-12) La docente les entregé a cada
estudiante una ficha de analisis de
casos llamada: ;(Qué esta pasando en
nuestra sociedad?, los estudiantes
tenian que comenzar a leer de forma
silenciosa. Terminada la lectura
realicé algunas preguntas: ¢Por qué es
importante la existencia de los
Partidos Politicos? ¢ Qué lugar tiene la
ciudadania en los Partidos Politicos?
¢Crees qué es importante que los
jovenes se unan a los Partidos
Politicos? ¢Por qué?, para ello iba
registrando en un PowerPoint las
lluvias de ideas.

PASO 2
Realizar una lluvia
de ideas

(R.E-1) Seguidamente la docente
formulé dos preguntas relacionado al
tema, con el fin de que cada
representante de cada  equipo
escribiera en la pizarra sus respuestas
en forma de anotaciones; se evidencid
gue para los estudiantes se les hizo
dificil poder contestar las preguntas
formuladas, ya que no les gusta
trabajar en equipo y cada uno quiere

Es fundamental llevar el
aprendizaje  humano mas

alla de la informacion,
hacia los objetos de
aprender a aprender y a
resolver problemas.

(Restrepo, 2000)

Al estimular
habilidades de
estudio autodirigido,
los estudiantes
mejoraran su
capacidad para
estudiar e investigar
sin ayuda de nadie
para afrontar
cualquier  obstaculo

En el Aprendizaje
Basado en
Problemas se crea
un ambiente de
aprendizaje en el
que el problema
dirige el
aprendizaje. Con tal
propasito, aquel
debe presentarse de
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presidir su punto de vista.

(R.E-2) la docente dio las indicaciones
para el desarrollo de la actividad
como: cada grupo tenia que leer la
ficha de casos detenidamente y en
silencio. Seguidamente la docente se
formuldé preguntas con respecto al
tema esto con la finalidad de hacer
participar a los demas estudiantes que
normalmente no hablan con voluntad
propia.

(R.E-3) En el segundo paso los
estudiantes realizaron intervenciones
orales de lo més resaltante de cada
caso; en este tercer paso los
estudiantes plantean hipdtesis sobre
las causas del problema e ideas de
cémo resolverlo.

(R.E-4) La primera actividad a
realizarse es escribir en la pizarra sus
respuestas; se evidencié que para los
estudiantes se les hizo dificil poder
contestar las preguntas formuladas, ya
gue no les gusta trabajar en equipo.
(R.E-5) EI segundo paso fue hacer
intervenciones orales; en este paso los
estudiantes plantean hipdtesis sobre
las causas del problema e ideas de
como resolverlo.

(R.E-6) La primera actividad a
realizarse es escribir en la pizarra sus
respuestas en forma de lluvia de ideas;
se evidencié que muy facil contestar
las preguntas.

(R.E-7) Seguidamente la docente

Inicialmente y por bastante
tiempo se pensd que el
aprendizaje  basado en
problemas no podia
realizarse sino con grupo
entre seis y  diez
estudiantes. Hoy en dia se
han desarrollado propuestas
que permitan trabajar hasta
con 60 estudiantes.
(Morales, 2004)

tanto de orden tedrico
como practico a lo
largo de su vida. Los
estudiantes aprenden
resolviendo 0
analizando problemas
del mundo real vy
aprenden a aplicar los
conocimientos
adquiridos a lo largo
de su wvida en
problemas reales.

tal manera que el
estudiante entienda
que debe
profundizar ciertos
temas antes de
poder resolver el
problema en
cuestion.

El Aprendizaje

Basado en
Problemas tiene
muchos elementos
en comun con
pedagogias y
métodos que han
propiciado una
evolucion del
modelo educativo

en aras del pleno
desarrollo del
estudiante como un
individuo singular
gue interacciona en
grupos humanos.

La dinamica grupal
necesariamente  es
manipulada por el

tutor, regulando
relaciones de
colaboracion, lo
cual permite un

punto de anclaje de
la existencia del
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formulé tres preguntas relacionadas al
caso vy los estudiantes respondieron en
base de lluvia de ideas. Las respuestas
de los estudiantes fueron inmediatas y
la gran mayoria de los estudiantes
participaron, ya que el caso planteado
era una situacion que ellos
evidenciaban constantemente en su
comunidad e incluso los estudiantes se
extendieron en hablar sobre las
diferentes problematicas que
aquejaban en su comunidad y que las
autoridades no hacen nada para
resolver dichos problemas.

(R.E-8) Después de ello, les dijo que
empezaran con la lectura silenciosa
para que luego puedan socializar sus
respuestas o ideas acerca de la lectura
en forma de lluvias de ideas

(R.E-9) Seguidamente la docente
formul6 tres preguntas relacionadas al
caso Yy los estudiantes respondieron en
base de lluvia de ideas

(R.E-10) La docente dio las
indicaciones para el desarrollo de la
actividad como: cada grupo tenia que
leer la ficha de casos detenidamente.
Seguidamente la docente formuld dos
preguntas relacionado al tema, con el
fin de que cada representante de cada
equipo escribiera en la pizarra sus
respuestas en forma de anotaciones.
(R.E-11) Cada grupo tenia que leer la
ficha de andlisis de caso
detenidamente e individualmente, una

problema en la
realidad. Para poder
avanzar en esta via,
los miembros del
grupo necesitan
estar juntos
suficiente  tiempo
como para lograr
que se cree una
dindmica  grupal

que permita
avanzar hacia
niveles de
relacionalidad

didactica que

apunten a una
educacion
transpersonal.
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vez culminada la lectura cada grupo
dialoga sobre el caso planteado.
Seguidamente la maestra formuld tres
preguntas relacionadas al caso y los
estudiantes respondieron en base al
tema tratado.

(R.E-12) Terminada la lectura Ila
docente realizd algunas preguntas:
¢Por qué es importante la existencia de
los Partidos Politicos? ¢Qué lugar
tiene la ciudadania en los Partidos
Politicos? (Crees que es importante
que los jovenes se unan a los Partidos
Politicos? ¢Por qué?, para ello iba
registrando en un PowerPoint las
lluvias de ideas.

PASO 3
Hacer una Lista de
aquello que se
conoce

(R.E-1) Cada equipo realiz6  un
listado de todo lo que se conoce de la
ficha de casos; para los jovenes les
parecié sencillo ya que terminaron
rapidamente. Por consiguiente,
realizaron otro listado de lo que
desconocen; Brenda comento que el
lenguaje de la ficha de casos estaba
sencilla.

(R.E-2) Seguidamente se les entrego a
cada grupo dos papeldgrafos para que
escribieran las palabras que conocen y
las que no conocen de la ficha de
andlisis de casos  previamente
entregado a cada uno de ellos, después
lo pegarian en la pizarra solo el
papelografo donde se encontraban las
palabras que ellos conocen.

(R.E-3) En el tercer paso realizaron

Los estudiantes trabajan en
equipos de seis a ocho
integrantes con un
tutor/facilitador que
promueve la discusion en la
sesion de trabajo con el
grupo. A lo largo del
proceso de trabajo grupal
los  estudiantes  deben
adquirir responsabilidad vy
confianza en el trabajo
realizado, desarrollando la
habilidad de dar y recibir
criticas orientadas a la
mejora de su desempefio y
del proceso de trabajo del
grupo

(Barrows, 1986).

El docente es un
experto en el manejo
de interaccion de
grupos, el especialista
en métodos y metas
del programa, motiva,
refuerza, facilita y da
conocimientos
ampliamente al
estudiante.

Sus métodos, en todo
momento (la
evaluacion incluida),
favorecen que el
estudiante aprenda a
aprender, permitiendo
tomar conciencia

Se debe hacer una

lista con todo
aquello  que el
equipo debe de
saber para resolver
el problema.
Existen muy
diversos tipos de
preguntas que
pueden ser

adecuadas; algunas
pueden relacionarse
con conceptos o0
principios que
deben  estudiarse
para resolver la
situacion.
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una lista en un papelégrafos de todo
aquello que se conoce.

(R.E-4) Seguidamente se les entregé a
cada grupo dos papeldgrafos para que
escribieran las palabras que conocen y
las que no conocen de la ficha de
analisis de casos  previamente
entregado a cada uno de ellos, después
lo pegarian en la pizarra solo el
papelégrafo donde se encontraba las
palabras que ellos conocen ya que la
otra tendrian que trabajar en la sala de
innovacion para buscar sus
significados y asi poder aclarar sus
dudas.

(R.E-5) El tercer paso fue hacer una
lista en un papelégrafo de aquello que
se conoce; hicieron una lista de todo
aquello que el equipo conocia acerca
del caso presentado. Hubieron muchos
términos que los estudiante no sabian
su significado

(R.E-6) Seguidamente se les entrego a
cada grupo dos papeldgrafos para que
escribieran las palabras que conocen y
las que no conocen de la ficha de
analisis de casos previamente
entregado a cada uno de ellos, después
lo pegarian en la pizarra solo el
papelégrafo donde se encontraba las
palabras que ellos conocen ya que la
otra tendrian que trabajar en la sala de
innovacién para buscar sus
significados y asi poder aclarar sus
dudas.

metacognitiva es
decir darse cuenta de
SUS propios procesos
de pensar y aprender
y este conocimiento
consciente permite su
mejoramiento.
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(R.E-7) La docente  procedid a
entregar plumones y dos papelotes a
cada grupo, en la cual inmediatamente
cada grupo se puso a plasmar un
listado de todos los términos que se
conoce de la ficha de andlisis de casos
sin que la docente diga nada; fue alli
donde me di cuenta que los estudiantes
ya sabian que procesos se realizaba
después de cada paso de la sesion, por
ende no fue necesario que la docente
repita a cada momento que es lo que
tienen que hacer los estudiantes.
(R.E-8) Terminada la actividad les
repartio a cada equipo papelotes y
plumones para que puedan anotar los
términos que se conocen del caso y
los términos que se desconocen para la
mayoria de grupos les resultd facil ya
que lo venian realizando en todas las
sesiones, por ello acabaron en un
minimo de tiempo.

(R.E-9) Inmediatamente cada grupo de
manera automética y sin que la
docente diga nada los estudiantes se
pusieron a realizar un listado de todo
los términos que se conoce de la ficha
de casos. Los estudiantes culminaron
rapidamente el trabajo ya que les
parecié sencillo.

(R.E-10) Al terminar de anotar sus
ideas, cada equipo realizdé un listado
de todo lo sé conoce de la ficha de
casos; a los jovenes les parecid
sencillo ya que lo terminaron
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rapidamente

(R.E-11) La docente procedié a
entregar plumones y dos papelotes a
cada grupo, en la cual inmediatamente
cada grupo se puso a plasmar un
listado de todos los términos que se
conoce de la ficha de andlisis de casos
sin que la docente diga nada,

(R.E-12) Se dio la indicacion que
realice el listado de términos que se
conocen y se desconocen, para ello se
les brindd papelotes y plumones a
cada grupo. La actividad les resultd
facil y lo terminaron muy rapido

PASO 4
Hacer una Lista de
Aqguello que se
desconoce

(R.E-1) Cada equipo realiz6 un listado
de todas las palabras que se conoce de
la ficha de casos. Por consiguiente,
realizaron otro listado de lo que
desconocen; Brenda comentd que el
lenguaje de la ficha de casos estaba
sencillo.

(R.E-2) Por consiguiente, realizaron
otro listado de lo que desconocen; sin
embargo para algunos estudiantes no
tuvieron mucha dificultad con la
lectura de los casos, Pamelita expresé
gue el lenguaje de la lectura era muy
sencillo y estaba muy claro todo. Pero
para algunos de los grupos tuvieron
algunos inconvenientes con las
palabras y tuvieron que buscar en el
diccionario, que es entregado por la
docente, para un mayor entendimiento
(R.E-3) En el cuarto paso hicieron una
lista de todas las palabras que se

El estudiante elabora una
lista de lo que se necesitara.
Prepara la lista de
preguntas que deben ser
contestadas para darle
solucion.  Puede incluso
hacer una lista de preguntas
segun el tipo. Otro tipo de
preguntas pueden surgir,
como aquellas que
provienen de la platica con
los expertos, de
comunicaciones on-line, de
fuentes diversas hechas
fuera de clase.

(Barrows, 1986).

Se utiliz6 este paso
con ayuda de la ficha
de analisis de casos,
ya que en ella se
encuentran  términos
y conceptos que los
estudiantes

desconocen y que es
necesario conocer
para que puedan
definir el problema y
poder dar alternativas
de solucién a las
mismas, ademas es
necesario que los
estudiantes  cuenten
con material como;
papelografos y
plumones.

En conclusion creo
gue es conveniente
y necesario utilizar
este paso, porque
ayuda a nuestros
estudiantes a
construir su propio
aprendizaje.

Consideramos que
este paso se debe
trabajar en forma
grupal, ademas
ayuda a ahorrar
tiempo y que los
estudiantes

interacten y
argumenten sus
opiniones.
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desconoce del caso presentado; del
mismo modo, se hizo una lista con
todo aquello que el equipo creyd que
se debe saber para resolver el
problema. En este paso los estudiantes
anotaron en su papelografo muchos
términos desconocidos.

(R.E-4) Por consiguiente, realizaron
otro listado de lo que desconocen; sin
embargo algunos estudiantes tuvieron
mucha dificultad con la lectura de los
casos, Pamelita expres6 que el
lenguaje de la lectura era algo
complicado debido a las palabras
empleadas en la lectura.

(R.E-5) El cuarto paso fue hacer una
lista de aquello que se desconoce; se
hizo una lista con todo aquello que el
equipo creyd que se debe saber para
resolver el problema. En este paso los
estudiantes anotaron en su papeldgrafo
muchos términos desconocidos.
(R.E-6) Por consiguiente, realizaron
otro listado de lo que desconocen; sin
embargo algunos estudiantes tuvieron
mucha dificultad con la lectura de los
casos, Pamelita expres6 que el
lenguaje de la lectura era algo
complicado debido a las palabras
empleadas en la lectura.

(R.E-7) Al concluir el trabajo cada
equipo se puso a investigar sobre los
términos desconocidos y para ello la
gran mayoria de estudiantes tenian sus
diccionarios, por la cual fue répido

Ademas otro factor
importante que ayuda
a que se pueda
ejecutar este paso es
el trabajo en equipo,
ya que al tener ideas
en conjunto facilita y
disminuye tiempo.

También ayuda a

mejorar ciertas
habilidades como, la
solidaridad, la

empatia, el respeto y
la tolerancia, ademas
desarrolla las
habilidades
cognitivas como la
atencion,

concentracion, el
analisis, la
identificacion, la

argumentacion, etc...
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culminar el trabajo.

(R.E-8) Terminada la actividad les
reparti6 a cada equipo papelotes y
plumones para que puedan anotar los
términos que se conocen del caso y
los términos que se desconocen para la
mayoria de grupos les resulto facil ya
gue lo venian realizando en todas las
sesiones, por ello acabaron en un
minimo de tiempo.

(R.E-9) Por consiguiente, los jovenes
realizaron otro listado de los términos
gue ellos desconocen, de igual modo
la actividad se realiz6 rapido por la
misma situacion anterior.

(R.E-10) Por consiguiente, realizaron
otro listado de las palabras que
desconocen del caso presentado;
Brenda coment6 que el lenguaje de la
ficha de casos estaba sencillo.
(R.E-11) Por otro lado una vez
culminada la actividad los estudiantes
precedieron a realizar otro listado de
los términos que ellos se desconocen;
no les fue complicado identificar las
palabras, ya que terminaron rapido la
actividad.

(R.E-12) Se dio la indicacion que
realicen el listado de términos que se
conocen y se desconocen, para ello se
les brindd papelotes y plumones a
cada grupo. La actividad les resultd
facil y lo terminaron muy rapido
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PASO 5
Hacer una Lista de
aquello que debe
hacerse para resolver
el problema

(R.E-1) En el quinto paso hicieron una
lista de aquello que se necesitaba
hacerse para resolver el problema;
cada grupo elabor6 una lista de todas
las acciones que se debian realizarse.
(R.E-2) Los estudiantes realizaron una
lista de todas las acciones que se
necesitaban para resolver el problema
como: leer y entender el problema,
identificar las causas del problema,
reflexionar ~ sobre las  posibles
consecuencias y plantear propuestas
viables para la solucion. Cada equipo
escribi6 en los papelotes, el
planteamiento del problema.

(R.E-3) En el quinto paso hicieron una
lista de aquello que se necesitaba
hacerse para resolver el problema;
cada grupo elabor6 una lista de todas
las acciones que se debian realizar.
(R.E-4) Al finalizar los estudiantes
realizaron una lista de todas las
acciones que se necesitaban para
resolver el problema como: leer y
entender el problema, identificar las
causas del problema, reflexionar sobre
las posibles consecuencias y plantear
propuestas viables para la solucién.
Cada equipo escribio en los papelotes,
el planteamiento del problema.

(R.E-5) En el quinto paso fue hacer
una lista de aquello que se necesitaba
hacerse para resolver el problema;
cada grupo elabor6 una lista de todas
las acciones que se debian realizarse.

Es fundamental llevar el
aprendizaje  humano mas

alla de la informacion,
hacia los objetos de
aprender a aprender y a
resolver problemas.

(Restrepo, 2000)

“un método de aprendizaje
basado en el principio de
usar problemas como punto
de partida para la
adquisicion e integracion de
los nuevos conocimientos”
(Barrows, 1986).

El objetivo no se
centra en resolver el
problema sino en que
éste sea utilizado
como base para
identificar los temas
de aprendizaje para
su estudio de manera
independiente 0
grupal. Es decir, el
problema sirve como
detonador para que
los estudiantes cubran
los  objetivos de
aprendizaje.

La cooperacion de
todos los integrantes
del grupo de trabajo
es necesaria para
poder abordar el
problema de manera
eficiente. La longitud
y complejidad del
problema debe ser
administrada por el
tutor de tal modo que
los estudiantes no se
dividan el trabajo vy
cada uno se ocupe
Unicamente de su
parte.

En la solucién del
problema  suelen
utilizarse se exige
al méaximo el
descubrimiento del
estudiante, se dan
pistas y secuencias
de lo que va ser
investigado.

El estudiante
elabora una lista de
lo que se
necesitara. Prepara
la lista de preguntas
gue deben  ser
contestadas  para
darle solucion.
Puede incluso hacer
una lista de
preguntas segun el
tipo. Otro tipo de

preguntas  pueden
surgir, como
aquellas que
provienen de la
platica con los
expertos, de
comunicaciones on-
line, de fuentes
diversas hechas

fuera de clase.
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(R.E-6) Al finalizar los estudiantes
realizaron una lista de todas las
acciones que se necesitaban para
resolver el problema como: leer y
entender el problema, identificar las
causas del problema, reflexionar sobre
las posibles consecuencias y plantear
propuestas viables para la solucién.
Cada equipo escribi6 en los papelotes,
el planteamiento del problema.

(R.E-7) Al terminar el trabajo la
docente escribi6 en la pizarra un
listado de todas las acciones que se
necesitaban para resolver el problema
mediante el método cientifico.

(R.E-8) En seguida la docente les
preguntd y les dijo que recordaran que
se necesita para resolver un problema,
por lo cual la estudiante Katherine
respondid con facilidad: Profesora
debemos leer y entender el problema,
identificar las causas, reflexionar
sobre las posibles consecuencias y por
Gltimo plantear soluciones viables.
(R.E-9) Al terminar la actividad la
docente plasm6 en la pizarra un
listado de todas las acciones que se
necesitaban para resolver el caso
como por ejemplo: leer y entender el
problema, identificar las causas del
problema.

(R.E-10) Los estudiantes realizaron
una lista de todas las acciones que se
necesitaban para resolver el problema
como: leer y entender el problema,

El problema debe ser
suficientemente

estructurado  como
para poseer una sola
respuesta  correcta.
De lo contrario,
cualquier opinion se
hace wvélida y el
gjercicio  contribuye
poco al aprendizaje.
Un problema bien
planteado produce los
interrogantes y abre
la polémica. Si los
profesores logran
organizar la
discusion, la emocion
de la polémica rompe
el hielo y obliga a los

estudiantes a
formular sus
argumentos. En el
proceso de la

argumentacion, se
hacen visibles los
vacios tedricos, que
sirven al docente
profesor para resaltar
las definiciones y
profundizar los
conceptos
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identificar las causas del problema,
reflexionar ~ sobre las  posibles
consecuencias y plantear propuestas
viables para la solucion.

(R.E-11) La docente les recordd a los
estudiantes las acciones que se
necesitaban para resolver el problema
como por ejemplo: leer y entender el
problema, identificar las causas del
problema, reflexionar sobre las
posibles consecuencias y plantear
propuestas viables para la solucidn,
apenas termind de hablar Anthony
levanta la mano y menciona que ya lo
estan realizado cada una de las
acciones. Los estudiantes trabajaban
muy concentrados en la actividad.
(R.E-12) De manera inmediata les
recordé que se necesita para resolver
un problema, para lo cual de manera
conjunta todo el salon respondio: Leer
y entender el problema, identificar las
causas, reflexionar sobre las posibles
consecuencias y plantear propuestas
viables para solucionar el problema,
segun lo iban diciendo yo lo iba
registrando, no puedo negar que como
docente me sentia bien que los
estudiantes hayan aprendido vy
reconocido paso a paso los procesos
del Aprendizaje Basado en Problemas.

(R.E-1) el sexto paso fue definir el

. I.DASO6 problema, cada equipo planteaba el | El problema debe mantener | Escoger y plantear un | Los problemas
Definir el problema problema la motivacion problema relevante y | simulados que se
(R.E-2) Cada equipo escribi6 en los | de los estudiantes vy | complejo es accion | utilizan para
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papelotes, el planteamiento  del
problema. Esta actividad produjo un
didlogo asertivo ya que fue del interés
de todos los estudiantes En ese
momento cada equipo trabaj6 en
silencio.

(R.E-3) El sexto paso consistié en
definir el problema, y es asi que cada
equipo planteaba el posible problema
a trabajar.

(R.E-5) En el sexto paso fue definir el
problema, cada equipo planteaba el
problema.

(R.E-6) Cada equipo escribi6é en los

papelotes, el planteamiento del
problema.

(R.EE-7) Una vez -culminada la
actividad cada equipo escribié en el
papelote el  planteamiento  del

problema, el tiempo de la realizacion
del trabajo fue corto ya que
identificaron rapidamente el problema
del caso.

(R.E-8) Ahora que ya tienen bien
identificado todo lo que se necesita
para resolver un problema escriban en
el papelote el Planteamiento del
problema que se da en el caso.

(R.E-9) Una vez -culminada Ila
actividad cada equipo se puso a
escribir en el papelote el
planteamiento del problema, el tiempo
de la realizacion del trabajo fue corto
ya que identificaron rapidamente el
problema del caso

llevarlos a
informacion,
para lo cual es necesario
que el problema

cumpla con determinadas
caracteristicas que

la investigacion sobre ABP
ha ido sefialando

(Restrepo, 2000, p. 19).

indagar

Mantener la motivacion de
los estudiantes frente al
problema y lograr que este
presida el estudio vy
aprendizaje del curriculo en
cuestion,  son  criterios
béasicos o variables por
controlar para la
formulacion del problema

( Restrepo, 2000, p. 22).

definitiva en la
estrategia ABP, ya
que es la solucién de

la mayoria de los
problemas.

Como parte  del
proceso de
interaccion para
entender y resolver el
problema, los

estudiantes elaboran
un diagnostico de sus
propias necesidades
de aprendizaje, con lo
cual van
desarrollando una
metodologia  propia
para la adquisicion de
conocimiento.

Mientras
tradicionalmente
primero se expone la
informacién y
posteriormente se
busca su aplicacion
en la resolucién de un
problema, en el caso
del ABP primero se
presenta el problema,
se identifican las
necesidades de
aprendizaje, se busca
la informacion

promover el
aprendizaje deben
ser
progresivamente

abiertos, no
estructurados para
que el estudiante
agudice su
habilidad de
busqueda.

¢Qué es un
problema? Es un
fenébmeno

complejo; resolver
una incognita, una
situacion, para las
cuales no se

conocen  caminos
directos e
inmediatos, es un
problema;

encontrar una
forma mejor de

hacer algo es un
problema.

En esta técnica
didactica, los
conocimientos a
desarrollar por el
alumno estan
directamente

relacionados con el

100




(R.E-10) Cada equipo escribié en los
papelotes, el planteamiento del

necesaria y
finalmente se regresa

problema y no de
manera aislada o

PASO 7
Obtener Informacion

problema. En ese momento cada al problema. fragmentada. Como
equipo trabajo en silencio. parte del proceso de
(R.E-11) Actividad cada equipo interaccion para
escribi6 en el papelote el entender y resolver
planteamiento del problema, el tiempo el problema, los
de la realizacion del trabajo se estudiantes
prolongd, ya que no organizaban las elaboran un
ideas de todos los integrantes, en la diagnostico de sus
realizacion del trabajo. propias necesidades
(R.E-12) Una vez identificado los de aprendizaje, con
pasos para resolver un problema la lo cual van
profesora les indic6 como tenian que desarrollando una
realizar el planteamiento del problema metodologia propia
encontrado en el caso presentado para la adquisicion
mediante la ficha. de conocimiento.
(R.E-1) El séptimo paso fue obtener | EI método estimula que los | Posibilita mayor

informacién, en este paso los | estudiantes se involucren | retencion de | El problema mismo
estudiantes habian traido informacion | mads en el aprendizaje | informacion: Al | se  convierte en
del tema de diversas fuentes como por | debido a que sienten que | enfrentar situaciones | motivacion, por el
ejemplo la constitucion politica del | tienen la posibilidad de | de la realidad los | reto que encierra, y

Per, su libro de civica y PDF de los
Derechos Humanos.

(R.E-2) Luego de ello la docente
forma dos filas con los estudiantes en
la puerta del salon para dirigirse a la
sala de innovacién con la finalidad de
profundizar el tema y también que los
docentes puedan buscar en el internet
algunas palabras que no encontraron
en el diccionario. Ya en la sala de
innovacién los estudiantes buscan
informacion y el significado de las
palabras que no conocen, la docente

interactuar con la realidad y
observar los resultados de
dicha interaccion.
( Restrepo, 2000)

La esencia de la técnica
involucra tres  grandes
pasos: confrontar el
problema; realizar estudio
independiente, y regresar al
problema (Morales, 2000,
p. 215).

estudiantes recuerdan
con mayor facilidad

la informacion, vya
gue ésta es mas
significativa para
ellos

El conocimiento de
diferentes disciplinas
se integra para dar
solucion al problema

su solucion debe

llevar a que los
estudiantes busquen
informacién

oportuna en varias
areas y tematicas
para el nivel en que
se presenta el
problema.

101




les entrega un paledgrafo por grupo
para que escriban cuales serian esas
posibles soluciones ante el problema
presentado.

(R.E-3) EI séptimo paso fue obtener
informacién, en este paso los
estudiantes habian traido informacion
del tema de diversas fuentes.

(R.E-4) Luego de ello la docente
forma dos filas con los estudiantes en
la puerta del salén para dirigirse a la
sala de innovacion con la finalidad de
profundizar el tema y también que los
estudiantes puedan buscar en el
internet algunas palabras que no
encontraron en el diccionario.

(R.E-5) EI séptimo paso fue obtener
informacion, en lo cual los estudiantes
habian traido informacion del tema de
diversas fuentes.

(R.E-6) Luego de ello la docente
forma dos filas con los estudiantes en
la puerta del salén para dirigirse a la
sala de innovacion con la finalidad de
profundizar el tema y que los
estudiantes puedan buscar en el
internet algunas palabras que no
encontraron en el diccionario. Yaen la
sala de innovacion los estudiantes
buscan informacion y el significado de
las palabras que no conocen, la
profesora les entrega un paledgrafo
por grupo para que escriban cuales
serian esas posibles soluciones ante el
problema presentado.

sobre el cual se esta
trabajando, de tal
modo que el
aprendizaje no se da
s6lo en fracciones
sino de una manera
integral y dindmica.

Los problemas deben
llevar a los
estudiantes a que
tomen decisiones o
juicios basados en
hechos, informacion

I6gica y
fundamentada. Los
estudiantes estan

obligados a justificar
sus  decisiones 'y
razonamiento en los
objetivos de
aprendizaje del curso.
Los problemas o las
situaciones deben
requerir  que los
estudiantes  definan
gué suposiciones son
necesarias y por que,
qué informacion es
relevante y qué pasos
0 procedimientos son
necesarios con el
proposito de resolver
el problema.
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(R.E-7) Al concluir el trabajo cada
equipo se puso a investigar sobre los
términos desconocidos y para ello la
gran mayoria de estudiantes tenian sus
diccionarios, por la cual fue réapido
culminar el trabajo.

(R.E-8) Los equipos que iban
terminando se dirigian a las
computadoras para obtener mas

informacién sobre el tema ademas de
encontrar el significado de términos
que se desconocen.

(R.E-9) Al concluir el trabajo cada
equipo se puso a investigar sobre los
términos desconocidos y para ello
todos los estudiantes tenian sus
diccionarios, por la cual fue rapido
culminar el trabajo.

(R.E-11) Al concluir el trabajo cada
equipo se puso a investigar sobre los
términos desconocidos y para ello la
gran mayoria de estudiantes tenian sus
diccionarios, por la cual fue réapido
culminar el trabajo.

(R.E-12) Seguidamente los equipos
que iban terminando se dirigian a las
computadoras para obtener mé&s
informacioén sobre el tema ademas de
encontrar el significado de términos
que se desconocen.

PASO 8
Presentar Resultados

(R.E-1) EI altimo paso de la actividad
fue presentar los resultados, los
integrantes de cada equipo eligieron a
un representante para la socializacion
de sus respuestas del caso presentado.

El ABP es un método
didactico, que cae en el
dominio de las pedagogias
activas y mas
particularmente en el de la

Estimula que los
estudiantes se
involucren mas en el
aprendizaje debido a
gue sienten  que

En esta
didactica,
conocimientos

técnica

los
a
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(R.E-2) La docente les entrega un
paleégrafo por grupo para que
escriban cuales serian esas posibles
soluciones ante el  problema
presentado. [Esta actividad causo
muchos puntos criticos en los
estudiantes y entre ellos algunos
debates ya que todos tenian un
concepto u forma de resolverlo.

(R.E-3) El Gltimo paso de la actividad
fue presentar los resultados, los
integrantes de cada equipo eligieron a
un representante para la socializacion
de sus respuestas del caso presentado.
(R.E-4) La docente les entrega un
paleégrafo por grupo para que
escriban cuales serian esas posibles

soluciones ante el  problema
presentado. [Esta actividad causo
muchos puntos criticos en los

estudiantes y entre ellos algunos
debates ya que todos tenian un
concepto u forma de resolverlo.
(R.E-5) El dltimo paso de la actividad
fue presentar los resultados, los
integrantes de cada equipo eligieron a
un representante para la socializacion
de sus respuestas del caso presentado.
(R.E-6) La docente les entrega un
paleégrafo por grupo para que
escriban cuales serian esas posibles
soluciones ante el  problema
presentado.

(R.E-7) Lo maés enriquecedor del
trabajo fueron las propuestas de

estrategia de ensefianza
denominada  aprendizaje
por  descubrimiento vy
construccion, que se
contrapone a la estrategia
expositiva o0 magistral.

( Restrepo, 2000)

El estudiante presenta sus
resultados. Prepara un
reporte en el cual muestra
las recomendaciones
finales, predicciones,
inferencias 0 respuestas
apropiadas de acuerdo a la
informacién que obtuvo en
los pasos anteriores y que
claramente le dan solucion
al escenario.

(Barrows, 1986).

tienen la posibilidad
de interactuar con la
realidad y observar
los resultados de
dicha interaccion.

Esto significa que un
problema seréa
aplicado en el curso
no solamente porque
el  docente lo
considera interesante
sino porque ademas
esta conectado con
una serie de objetivos
de aprendizaje
claramente
identificados. El
problema sirve como
detonador para que
los estudiantes cubran
estos objetivos de
aprendizaje.

desarrollar por el
estudiante estan
directamente

relacionados con el
problema y no de
manera aislada o
fragmentada.

Los estudiantes
trabajan de manera
colaborativa, y bajo
la supervision de un

tutor, analizan vy
resuelven un
problema,

seleccionado
especialmente para
el logro de
determinados
objetivos. Pero el
objetivo final no es
la resolucion del
problema, éste se
utiliza como
sustento de la
identificacion  de
los temas de
aprendizaje, para su
estudio de manera
independiente 0
grupal.

El estudiante
presenta sus
resultados. Prepara
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solucion que dieron cada grupo frente
a la probleméatica del caso. En el
momento de la socializacion los
estudiantes participaron activamente
acotando experiencias personales.
(R.E-8) Finalizada la tarea de
obtencion de informacidn, los equipos
comenzaron a pegar sus papelotes en
la pizarra, para poder socializar todo
lo trabajado, para ello algunos
miembros de los equipos se notaban
algo nerviosos, debido a que no
perdian el temor de salir al frente.
(R.E-9) Una vez terminado  un
integrante por grupo salié al frente
para socializar el trabajo realizado. En
la socializacion los estudiantes
participaron activamente.

(R.E-10) Los estudiantes socializaron
sus trabajos y trataron de hacerlo lo
mejor posible, mostraron mucha
experiencia y disposicion para realizar
su trabajo, me gusté mucho observar
la actividad de los jovenes para
desarrollar lo mas rapido posible para
luego socializar con sus trabajos.
(R.E-11) Al finalizar el trabajo un
integrante por grupo salié al frente
para socializar el trabajo realizado. Lo
mas enriquecedor del trabajo fue las
propuestas de solucion que dieron
cada grupo frente a la problematica del
caso. En el momento de Ia
socializacion los estudiantes
participaron activamente recordando

un reporte en el
cual muestra las
recomendaciones
finales,
predicciones,

inferencias 0
respuestas
apropiadas de

acuerdo a la
informacién  que
obtuvo en los pasos
anteriores 'y que
claramente le dan
solucion al
escenario.
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las diferentes noticias referentes al
tema tratado.

(R.E-12) Culminado el trabajo de
investigar les dije que los que vayan
terminando peguen sus papelotes en la
pared para ir socializando. Una vez
socializado el trabajo la docente
presentd una noticia que los ayudd
mucho a la reflexion del aprendizaje
ya que se lleg6 a la conclusién que dio
Brenda: Es importante que todos
estemos involucrados en la politica de
nuestro pais pero ademas debemos
cumplir con las promesas que se
hacen.
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1.3 Cuestionario de percepcion.

Este instrumento de recoleccion de datos nos ha permitido conocer la percepcion
que tienen los estudiantes sobre el trabajado realizado dentro del salén de clase, es
importante reflexionar sobre aquellos puntos en los cuales algunos estudiantes han
marcado las opciones a veces. Por ello, consideramos que es importante la innovacion
de nuestro guehacer pedagdgico, revalidando los puntos positivos y reforzando las
debilidades. Asimismo, es importante saber cuan dispuestos estan los estudiantes
antes de participar en una sesion y cual es el grado de satisfaccion que siente una vez
que esta acabe.

Su objetivo trascendental consiste en el recojo de informacidn acerca de nuestra
practica pedagdgica a fin de establecer acciones que mejoren nuestra labor docente.

En cuanto a su estructura es necesario observar la naturaleza de mis estudiantes y
proponerles preguntas con un lenguaje claro, sencillo y que sea de facil entendimiento
para ello, pero que al mismo tiempo puedan sentirse confiados de lo que contestaran
de forma andnima, relacionadas a mi labor como docente. Este instrumento presenta
la siguiente organizacion: Mensaje de presentacion, en el que se identifique la entidad
que realiza el estudio y la finalidad de éste; Datos de clasificacion, (principio o final):
género, edad, estado civil, ocupacidn, ingresos, etc. Las primeras preguntas, deben
despertar el interés del encuestado; Preguntas clave, se sitian en el bloque central;
Preguntas comprometidas, mejor hacia el final; (tras las preguntas al entrevistado) se
colocan los items de control del entrevistador, fecha, hora, duracion, observaciones.

Por dltimo, este instrumento es aplicado antes de desarrollar las sesione
innovadoras a fin de tener diagnostico real y poder realizar la intervencion pertinente
de acuerdo a la planificacién, para posteriormente volver a aplicarlo en los estudiantes
a fin de establecer comparaciones, avances logros en el desarrollo de nuestra practica

pedagdgica.
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1.3.1 Cuestionario sobre la percepcion de la préactica pedagdgica.
CATEGORIAS SUB INDICADORES REACTIVOS N° DE
CATEGORIAS ITEMS
Promueve la motivacion durante | ¢Las indicaciones y los casos dados por la
todo el desarrollo de la clase y el | profesora te ayudan a comprender mejor el tema? 1
dominio de su tema a desarrollar.
Hace un buen uso de los tiempos | ¢La docente guia la comprension de los casos
para los distintos procesos | relacionados con el tema a partir de preguntas y 2
pedagdgicos. comentarios?
Da a conocer lo que se pretende | ¢(La docente presenta los casos sobre asuntos
lograr en la sesion. publicos empleando diversos medios: impresos, 3
televisivos, etc.?
¢Los materiales que complementan con los temas
) Gestiona el uso adecuado de los | de asuntos publicos (imagenes, videos, fichas
EJECUCION recursos y materiales para el | informativas y de trabajo, etc.) son utilizados 4
desarrollo  del proceso de | adecuadamente por la profesora?
El método ABP ensefianza-aprendizajes. ¢Los presentados por la docente te permiten
deducir el asunto publico? S
Utiliza técnicas diversas para el | ;La docente refuerza el tema con noticias de la 6
desarrollo de la clase. actualidad?
Hace uso de técnicas atractivas | (La docente adapta los temas con las -
para el desarrollo de la clase. problematicas de la actualidad?
Aplica el método ABP durante el | (La docente utiliza diversas estrategias para
desarrollo del proceso ensefianza | evaluar el analisis de los estudiantes? 8
aprendizaje
¢La docente evalla permanentemente la
El método ABP desarrolla la | participacion de los estudiantes? 9
competencia en los estudiantes. | ;1 a docente tiene una adecuada articulacion, 10

vocalizacion y fluidez?
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1.3.2 Resultados del cuestionario de percepcion del desempefio docente de
entrada.

De un total de 22 encuestados en forma anénima.

CATEGORIA: EJECUCION

Tabla N° 1.

¢Las indicaciones y los casos dados por la profesora te ayudan a
comprender mejor el tema?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 7 32%
NO 15 68 %
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la primera pregunta del cuestionario se videncia que siete estudiantes
entendieron el tema y quince no comprendieron. Fuente: Cuestionario de percepcion del
desempefio del docente de entrada. Items 1.

80 68 %
60

40 32%

20

Sl NO

Porcentaje de la comprension de
los estudiantes frente a los casos

m Frecuencia mPorcentaje

Figura N ° 6. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 1.

Como se observa en la figura, en relacion a la primera pregunta, muestra que 7
estudiantes encuestados que representan el 38% respondieron que estan de acuerdo
con el desempefio de la docente, esto quiere decir que los estudiantes comprenden el
temay estan de acuerdo con las indicaciones de la docente, por otro lado 15 de los
estudiantes que representan el 63% respondieron que no estan de acuerdo, dandonos a
entender que los casos dados por la docente no les ayuda a enterder el tema.

De acuerdo al resultado obtenido de la encuesta se puede inferir, que la gran mayoria

de estudiantes no entienden el tema realizado por la docente.
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Tabla N° 2

¢La docente guia la comprension de los casos relacionados con el
tema a partir de preguntas y comentarios?

FRECUENCIA PORCENTAJE
S| 3 14 %
NO 19 86 %
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la segunda pregunta de la encuesta segun la cantidad de estudiantes y
el porcentaje. Fuente: Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de entrada.
Items 2.
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Figura N° 7. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 2.

Los resultados obtenidos en la encuesta, que corresponde a la segunda pregunta,
muestra que de 22 estudiantes, 3 de ellos que corresponde al 21 %, aceptan que la
maestra guia la comprensién de los casos, por otro lado estos estan relacionados con
el tema, mientras que 19 estudiantes que representan el 79% respondieron que no
estan de con lo mencionado.

De acuerdo al resultado de la encuesta, se puede decir que la docente no presenta

casos apropiados para el tema, esto genera que los estudiantes no comprendan el tema.
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Tabla N° 3

¢La docente presenta los casos sobre asuntos publicos empleando
diversos medios: impreso, televisivo, etc.?

FRECUENCIA PORCENTAJE
sI 20 91 %
NO 2 9%
TOTAL 22 100 %

Nota. Resultado de la encuesta segun la cantidad y el porcentaje. Fuente: Cuestionario de percepcion
del desempefio del docente de entrada. Items 3.
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Figura N° 8. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. ltems 3.

En esta tercera pregunta se observa que 20 estudiantes encuestados que corresponde a
un 92% manifestaron que la maestra Sl utiliza casos relacionados a los asuntos
publicos y sobre todo que utiliza diversos medios para la explicacion del tema, por
otro lado, dos estudiantes que corresponde al 8% se manifestd que no estan de
acuerdo. Esto quiere decir que la gran mayoria de los estudiantes opinan que la
docente utiliza diferentes medios para presentar casos sobre asuntos publicos.
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Tabla N° 4

¢Los materiales que complementan con los temas de asuntos publicos
(imagenes, videos, fichas informativas y de trabajo, etc.) son utilizados
adecuadamente por la docente?

FRECUENCIA PORCENTAJE
S 12 55 %
NO 10 45 %
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la encuesta, sobre el uso adecuado de los materjales por la maestra.
Fuente: Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de entrada. Items 4.
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Figura N° 9. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 4.

De acuerdo a la informacion obtenida en la cuarta pregunta de la encuesta realizada a
los estudiantes, se evidencia que de los 22 estudiantes, 12 de ellos que corresponde
al 58%, respondieron que los materiales que utiliza la maestra para tratar los asuntos
publicos son utilizados adecuadamente; por otro lado 10 de los estudiantes que

corresponde al 42%, respondieron que la maestra no utiliza adecuadamente los

materiales para tratar el tema.

En conclusion se puede decir que la maestra tiene un buen uso de los materiales que

emplea en clase para tratar temas de asuntos publicos.
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TablaN°5

¢ Los casos presentados por la docente te permiten deducir el
asunto publico?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 9 41 %
NO 13 59 %
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el porcentaje,
referente a los casos presentados por la docente. Fuente: Cuestionario de percepcion del
desempefio del docente de entrada. Items 5.
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Figura N° 10. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 5.

De acuerdo a la informacion obtenida de la encuesta realizada a los estudiantes, con

respecto

ellos que corresponde al 46%, respondieron que estan de acuerdo, eso quiere decir

que los

publicos; por otro lado 13 de los estudiantes que corresponde al 54% respondieron
que no estan de acuerdo con lo mencionado. En conclusion se puede decir que los

casos presentados por la docente no ayudan a los estudiantes a deducir los temas de

a la quinta pregunta, se puede evidenciar que de los 22 estudiantes, 9 de

casos presentados por la docente les permitio deducir los temas de asuntos

asuntos publicos que se va trabajar en la clase.
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Tabla N° 6

¢La profesora refuerza el tema con noticias de la actualidad?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 14 64 %
NO 8 36 %
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente al refuerzo del tema con noticias de la actualidad Fuente:
Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de entrada. Items 6.
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Figura N° 11. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 6.

Segun los resultados se observa que 14 estudiantes encuestados que corresponde a un
67% afirman que la maestra Sl retroalimenta el tema con noticias de la actualidad, ya
gue de esa manera se complementan el aprendizaje de los estudiantes, sin embargo 8
estudiantes que corresponde al 33% del total del porcentaje niega que la docente
retroalimente el tema empleando noticias de la actualidad. En conclusién se puede

deducir que la mayoria de los estudiantes opinan que la docente retroalimenta el tema

con noticias de la actualidad del pais.
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Tabla N° 7

¢La docente adapta los temas con las problematicas de la

actualidad?
FRECUENCIA PORCENTAIJE
sl 12 55%
NO 10 45%
TOTAL 22 100%

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el porcentaje,
referente a la adaptacion de los temas con las problematicas de la actualidad Fuente:
Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de entrada. Items 7.
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Figura N° 12. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 7.

Segun el gréafico de barras se puede observar que 12 estudiantes que equivalen al
58% dicen que Sl la docente contextualiza los temas con su realidad, esto permitira
que ellos se interesen por la tematica a desarrollar. No obstante 10 estudiantes que
representan al 42% manifiestan que la docente NO contextualiza los temas con la
realidad de los estudiantes. Por ello, se puede decir que la docente debe mejorar la
contextualizacion del tema, ya que la diferencia en porcentajes de los resultados es de
16%.
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Tabla N° 8

¢Ladocente utiliza diversas estrategias para evaluar el
analisis de los estudiantes?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 13 59%
NO 9 41%
TOTAL 22 100%

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el porcentaje,
referente al refuerzo del tema con noticias de la actualidad Fuente: Cuestionario de
percepcion del desempefio del docente de entrada. Items 8.
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Figura N° 13. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 8.

Segun los resultados se puede observar que 13 estudiante que es el 63% expresa
que la maestra Sl utiliza diversas estrategias para evaluar el juicio critico, ya que es
importante que los estudiantes expresen sus ideas y opiniones. Por otro lado 9 de ellos
que equivale al 38% dice que la docente NO utiliza diversas estrategias para la
evaluacion del juicio critico. Entonces se puede decir que la docente SI emplea con

frecuencia diversas estrategias para evaluar el juicio critico de sus estudiantes.

116



TablaN°9

¢Ladocente evalGa permanentemente la participacion de los
estudiantes?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 12 55%
NO 10 45%
TOTAL 22 100%

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el porcentaje,
referente si la docente evalua permanentemente la participacion de los estudiantes Fuente:
Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de entrada. Items 9.
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Figura N° 14. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 3.

A partir de la obtencion de los resultados se puede decir que 12 estudiantes que
equivalen al 58% dice que Sl la maestra evalla permanentemente la participacion de
los estudiantes. Mientras 10 estudiantes que representa el 42% dicen que NO evalla
de manera permanente la participacion. Por ende se pude concluir diciendo que la
docente motiva a sus estudiantes que participen mediante la evaluacion constante de

cada uno de ellos.
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Tabla N° 10

¢La docente tiene una adecuada articulacion, vocalizacion

y fluidez?
FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 16 73%
NO 6 27%
TOTAL 22 100%

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente al manejo de vocalizacion, articulacion y fluidez de la
docente Fuente: Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de
entrada. ftems 10.
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Figura N° 15. Resultado del cuestionario del desempefio docente de entrada. Items 10.

Se puede observar que 16 estudiantes que viene a ser el 75% dice que Sl la
maestra se expresa con una adecuada articulacién, vocalizacion y fluidez. Sin
embargo 6 estudiantes dicen que NO se expresa con una adecuada vocalizacion,
articulacién ni fluidez. Por lo cual podemos deducir que la docente SI maneja una
adecuada vocalizacion, fluidez y articulacion porque esto permitira que los estudiantes

sigan las indicaciones claras, ademas de dejar claro el contenido de la tematica.
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1.3.3 Resultados del cuestionario de percepcion del desempefio docente de salida.

De un total de 22 encuestados en forma anénima.
CATEGORIA: EJECUCION

Tabla N° 11

¢Las indicaciones y los casos dados por la profesora te ayudan a
comprender mejor el tema?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 22 100 %
NO 0 0 %
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el porcentaje,
referente a las indicaciones y los casos presentaos por la docente. Fuente: Cuestionario de
percepcion del desempefio del docente de salida. Items 1.

120

100 %

100

80

60

40

20
0 0%

Porcentaje del resultado de la encuesta
sobre los casos presentado por la
docente ayudan a comprender el tema.

SI NO

® Frecuencia ® Porcentaje

Figura N° 16. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Itens 1.

Se observa que el resultados obtenido en la primera pregunta muestra que los 22
estudiantes encuestados que representan el 100 % respondieron Sl. Esto quiere decir
que estan de acuerdo con las indicaciones y los casos presentados por la docente y
que les ayudan a comprender mejor el tema: ya que, ningun estudiante respondio que
NO.
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Tabla N° 12

¢La docente guia la comprension de los casos relacionados con
el tema a partir de preguntas y comentarios?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 22 100 %
NO 0 0%
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente a la guia de la docente. Fuente: Cuestionario de percepcion del
desempefio del docente de salida. items 2.
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Figura N° 17. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 2.

Se observa que el resultados obtenido en la segunda pregunta muestra que los 22
estudiantes encuestados que representan el 100 % respondieron Sl. Esto quiere decir
que estan de acuerdo que la docente guia la comprension de los casos relacionados
con el tema a partir de preguntas y comentarios; ya que ningun estudiante respondio

que NO.
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Tabla N° 13

¢La docente presenta los casos sobre asuntos publicos
empleando diversos medios: impreso, televisivo, etc.?

FRECUENCIA PORCENTAJE
S 19 86 %
NO 3 14 %
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente a la presentacion de los casos sobre asuntos publicos por la
docente. Fuente: Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de salida.
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Figura N° 18. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 3.

Se observa que el resultados obtenido en la tercera pregunta muestra que 19
estudiantes encuestados que representan el 86% respondieron Sl, esto quiere decir que
estan de acuerdo que la docente presenta los casos sobre asuntos publicos empleando
viversos medios; por otro lado 3 de los estudiantes que representan el 14%

respondieron NO, dandonos a entender que la docente no presenta casos sobre asuntos

publicos.
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Tabla N° 14

¢Los materiales que complementan con los temas de asuntos
publicos (imagenes, videos, fichas informativas y de trabajo,
etc.) son utilizados adecuadamente por la profesora?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 22 100 %
NO 0 0%
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente a los materiales son utilizados adecuadamente por la docente.
Fuente: Cuestionario de percepcidn del desempefio del docente de salida. Items 4.

120

100 %

100

80

60

40

20

0 0%

Sl 1 NO

B Frecuencia M Porcentaje

Porcentaje de resultado de la encuesta de los

materiales que utiliza la docente

Figura N° 19. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 4.

Se observa que el resultados obtenido en la cuarta pregunta muestra que los 22
estudiantes encuestados que representan el 100% respondieron Sl, esto quiere decir
que estan de acuerdo que la docente utiliza adecuadamente los materiales que
complementan con los temas de asuntos publicos (imagenes, videos, fichas

informativas y de trabajo, etc.), por otro lado ningun estudiante respondio NO.
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Tabla N° 15

¢Los casos presentados por la docente te permiten deducir el
asunto publico?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 21 95 %
NO 1 5%
TOTAL 22 100 %

Nota. El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente a los casos presentados por la docente. Fuente: Cuestionario de
percepcion del desempefio del docente de salida. Items 5.
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Figura N° 20. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 5.

Se puede observar que 21 estudiantes que viene a ser el 95% respondieron que Sl,
esto quiere decir que los casos presentados por la docente han permitido deducir los
asuntos publicos. Sin embargo solo un estudiante dicen que NO. Por lo cual podemos
deducir que los casos presentados por la docente permiten deducir los asuntos

publicos.
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Tabla N° 16

¢La docente refuerza el tema con noticias de la actualidad?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 20 91 %
NO 2 9%
TOTAL 22 100 %

Nota: El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente a los materiales son utilizados adecuadamente por la docente.
Fuente: Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de salida. ltems 6.
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Figura N° 21. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 6.

En la encuesta de salida las respuestas de la pregunta ¢La profesora retroalimenta el
tema con noticias de la actualidad? se observa que de los 22 estudiantes, el 91% que
representa 20 estudiantes manifestaron que la docente retroalimenta el tema con
noticias de la actualidad. EI 9 % que representa 2 estudiantes manifiestan que la

docente no realiza.

124



Tabla N° 17

¢La docente adapta los temas con las problematicas de la

actualidad?
FRECUENCIA PORCENTAJE
20 91%
2 9%
TOTAL 22 100%

Nota: El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente a los materiales son utilizados adecuadamente por la docente.
Fuente: Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de salida. ltems 7
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Figura N° 22. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 7.

En la encuesta de salida las respuestas de la pregunta ¢La docente contextualiza los
temas con su realidad? Se observa que de los 22 estudiantes, el 91% que representa

20 estudiantes manifestaron que la docente contextualiza los temas con su realidad. El

9 % que representa 2 estudiantes manifiestan que la docente no lo realiza.
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Tabla N° 18

¢La docente utiliza diversas estrategias para evaluar el

analisis de los estudiantes?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 21 95%
NO 1 5%
TOTAL 22 100%

Nota: El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente a los materiales son utilizados adecuadamente por la docente.
Fuente: Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de salida. Items 8.
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Figura N° 23. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 8.

En la encuesta de salida las respuestas de la pregunta ¢La profesora utiliza diversas
estrategias para la evaluar el juicio critico de los estudiantes? se observa que de los 22
estudiantes, el 95% que representa 21 estudiantes manifestaron que la profesora

utiliza diversas estrategias para la evaluar el juicio critico de los estudiantes. EI 5 %

que representa a un estudiante manifiesta que la docente no lo realiza.
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Tabla N° 19

¢ La docente evallia permanentemente la participacion de

los estudiantes?

FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 22 100%
NO 0 0%
TOTAL 22 100%

Nota: El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el
porcentaje, referente a los materiales son utilizados adecuadamente por la
docente.
Fuente: Cuestionario de percepcion del desempefio del docente de salida.
Items 9
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Figura N° 24. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 9.

En la encuesta de salida las respuestas de la pregunta ¢(La maestra evalla
permanentemente la participacion de los estudiantes? se observa que de los 22
estudiantes, el 100% que representa a 22 estudiantes manifestaron que maestra evalta

permanentemente la participacion de los estudiantes. EI 0% que representa a ningun

estudiante manifiesta que la docente no lo realiza.
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Tabla N° 20

¢La docente tiene una adecuada articulacion, vocalizacién y
fluidez?

FRECUENCIA PORCENTAJE

Sl 22 100%

NO 0 0%

TOTAL 22 100%

Nota: El resultado de la encuesta de acuerdo a la cantidad de estudiantes y el porcentaje,
referente a los materiales son utilizados adecuadamente por la docente.
Fuente: Cuestionario de percepcién del desempefio del docente de salida. Items 10.
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Figura N° 25. Resultado del cuestionario del desempefio docente de salida. Items 10.

En la encuesta de salida las respuestas de la pregunta ¢La docente tiene una adecuada
articulacién, vocalizacién y fluidez? se observa que de los 22 estudiantes, el 100%
que representa a 22 estudiantes manifestaron que la docente tiene una adecuada
articulacioén, vocalizacion y fluidez .Mientras que el 0% que representa a ningun

estudiante manifiesta que la docente no lo realiza.
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1.4 Lista de cotejo.

Durante la practica de las sesiones innovadoras, tenemos la necesidad de
considerar a la lista de cotejo como instrumento de valoracién en la cual podemos
verificar los resultados del docente y el estudiante, desde nuestra planificacion y
la forma como estructuramos el desarrollo de las mismas, considerando elementos
que favorezcan el logro de los aprendizajes. Su objetivo es mostrar la eficacia en
nuestras sesiones innovadoras de acuerdo a los momentos pedagdgicos
propuestos.

En cuanto a su estructura, tuvimos que disefiar una lista de cotejo llamada,
“Lista de Cotejo de Disefio de las sesiones de aprendizaje,” esto corresponde al
primer criterio de planificacion, la cual nos permite evaluar a través de sus
indicadores la eficacia de la secuencia metodologica del ABP en los procesos
pedagdgicos y cognitivos. Evidenciando un correcto uso del tiempo en cada
proceso, la competencia desarrollar, el indicador a trabajar, la coherencia de las
actividades planteadas desde la motivacion, el conflicto cognitivo y la claridad en
los pasos de la estrategia.

Como segundo paso, también elaboramos una lista de cotejo denominada
“Lista de Cotejo de Recursos y Materiales” esto corresponde al segundo criterio
de implementacion, en donde se colocan indicadores para evaluar la eficacia de
los materiales y recursos que se utilizé en los procesos pedagogicos y cognitivos
de la sesion. Utilizando como recurso principal la Ficha de Analisis de Casos, y
como secundarios; organizadores visuales, videos multimedia, iméagenes, fichas
informativas, noticias, sociodrama, el tablero del saber, rompecabezas,
PowerPoint, etc., en base a la ruta metodoldgica del ABP. Asi como también
considerando los estilos de aprendizaje que favorezcan el desarrollo de las
capacidades de deliberacion democratica.

Finalmente, para el Gltimo paso se elabordé una lista de cotejo denominada
“Lista de Cotejo de Evaluacion de las capacidades de deliberacion democratica”
esto se relaciona con el tercer criterio que corresponde a la ejecucion, en el cual
podemos verificar el logro del fortalecimiento de las 4 capacidades de la
deliberacion democratica a través de indicadores relacionados a los 8 pasos del
ABP.
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Consideramos que este instrumento es de gran importancia porque permite
verificar la eficacia de los resultados obtenidos durante el proceso de
planificaciéon, implementacion y ejecucion en cuanto a la ruta del ABP, para

fortalecer las capacidades de la deliberacion democratica.
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1.4.1 Tabla de especificaciones de la lista de cotejo

l. Responde a la Técnica de Analisis de Casos para deliberar asuntos publicos.

PASOS DE LA CRITERIOS DE INDICADORES PUNTAJE | %
ESTRATEGIA EVALUACION
Leer y analizar el Lee el caso demostrando interés y compromiso. 1 5%
escenario del problema. Subraya las ideas principales del caso. 1 5%
Problematiza asuntos publicos | Se comunica con su equipo brindando ideas significativas. 1 506
Realizar una lluvia de a partir del procesamiento de . . ~
ideas. informacion sobre ellos. Escucha las intervenciones de sus compafieros con respeto. 1 5%
Hacer una lista de aquello Selecciona honestamente los conceptos gque conoce. 9 10%
gue se conoce. Asume una posicién sobre 0
Hacer una lista de aquello asuntos publicos. Selecciona con interés y compromiso los conceptos que desconoce.
gue se desconoce. 2 10%
Propone hip6tesis de solucion viables para resolver el problema. 2 10%
. . . . 0
Hacer una lista de aquello Explicay aplica principios,
gue necesita hacerse para conceptos e informacion Ordena en equipo todas las acciones viables para resolver el problema. 1 506
resolver el problema. vinculados a la
institucionalidad a la Define el planteamiento del problema en equipo. 5 10%
Definir el problema. democracia y a la ciudadania 0
Redacta de forma breve y coherente el problema que van a resolver. 5 10%
Asume responsabilidades de investigacion para plantear posibles
. - . 1 5%
Obtener informacion. soluciones al problema.
Construye consensos en Maneja informacidn sobre soluciones viables al problema. 9 10%
busqueda del bien comdn.
Plantea distintas soluciones relacionadas a los asuntos publicos de su 1 506
Presentar resultados. entorno.
Redacta de forma breve y coherente las hipdtesis de solucion para cada 1 504
problema de asunto publico
TOTAL 20 10
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2. Reflexion critica

2.1.Triangulacién.

La triangulacion es una técnica que consiste en organizar y procesar la informacién recabada a partir de la aplicacion del Método

ABP en las sesiones innovadoras propuestas por el equipo de investigacion, ademéas permite también identificar las conclusiones del

trabajo, las coincidencias y desacuerdos, asi como las consecuencias y sugerencias de mejora en cuanto a la aplicacion de esta novedosa

metodologia.
CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE DATOS COINCIDENCIAS/ CONSECUENIAS/
CAMPOS DOCENTE OBSERVADOR ESTUDIANTES DESACUERDOS SUGERENCIAS DE
INVESTIGADOR INTERNO MEJORA
Durante la ejecucion de mi | La docente plantea | Obtuve un relativo | Coincido en el |En el proceso de
practica pedagdgica | diversas situaciones | compromiso en la | problema que he | ejecucion de mis sesiones
empleando la  estrategia | antes de comenzar | practica de las | tenido con respecto | de aprendizaje, considero
metodoldgica del ABP, logré | con el tema | normas de | de las normas de | importante la aplicacion
llegar a las siguientes | programado. convivencia, por lo | convivencia, pero | de los de los procesos
conclusiones de acuerdo a sus | Se observa que en el | que tuve que | también es cierto que | cognitivos de acuerdo a
ocho pasos: aula no hay el | intervenir por mucho tiempo | las capacidades que
espacio  suficiente | constantemente no solo los docentes, | correspondan a la
EJECUCION Paso 1. Leer y analizar el | para desarrollar las | durante el desarrollo | sino la escuela en | competencia  de la

escenario del problema:

En este paso se les hizo
entrega de una Ficha de
Analisis de Casos y pude
evidenciar que los estudiantes
se motivaron y tomaron
interés. Me di cuenta que este

clases, ello hace que
la profesora cambie
de ambientes
constantemente  en
cada sesion de clase,
Ademas esto
favorece la actividad

de las sesiones vy
fuera de ella.

Los estudiantes
consideran

importante  debatir
de acontecer actual

general se ha vuelto
muy permisible en
los correctivos y esto
por la normatividad
implantada por la
politica educativa, en
donde se hace uso y

deliberacion

democratica, los
estudiantes muestran
mayor interés por

intercambiar sus ideas y
contextualizar
situaciones de su propio
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paso se logro
satisfactoriamente ya que los
estudiantes contextualizaban
los casos presentados con las
experiencias que a su corta
edad habian vivido.

Paso 2: Realizar una lluvia
de ideas.

Después de haber logrado el
analisis del problema,
propicié un clima de
confianza para que participen
en voz alta de acuerdo a sus
saberes previos, Yy logren
encontrar las causas del
problema. En este paso me
pude dar cuenta que ellos
tienen un nivel de
comprension y
argumentacion optimo,
ademas de la espontaneidad y
las ganas de opinar sobre los
factores de los diversos
problemas presentados.

grupal.

La docente utiliza
diversas estrategias
motivadoras para
captar y mantener la
motivacion del
estudiante.

Ademas se facilita al
estudiante los
recursos necesarios
para lograr un mejor
aprendizaje.

Al momento de

expresar sus ideas
los estudiantes
fueron muy

ordenados cada uno
de ellos esperaban y
escuchaban
atentamente a sus
comparieros y esto se
debia a que los temas
eran de su interés.

Al inicio de las
sesiones a la
profesora le costaba

durante las sesiones.
Los estudiantes
sostienen que se
proponen temas de
actualidad de féacil
entendimiento.

Los estudiantes en su
mayoria se sienten
capaces de proponer
temas de actualidad
sustentando el
porqué de su
eleccion.

Los estudiantes se
sienten por lo
general satisfechos
de lo aprendido al
término de la sesion
de aprendizaje.

Los estudiantes
afirman  que la
docente fomenta el
cumplimiento de las

Paso 3: Hacer una lista de | mantener a  los | normas de
aquello que se desconoce: estudiantes en orden | convivencia

y esto era debido al | demostrando ser
En este paso la docente | horario de clases ya | asertiva.
investigadora  tuvo  que | que en muchos casos

abuso de los
derechos de los
estudiantes; pero
también es
importante sefialar la
dejadez de muchos
colegas con respecto
a ese tema, lo que
motiva en los
estudiantes tomar la
decision que a ellos

les parece  mas
beneficioso sin
orientar de mejor
forma sus

verdaderos intereses.

interés,
respeto
diferencias.

por

practicando el

Sus
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repartir a los estudiantes un
papelografo para que
pudieran escribir lo que
desconoce del tema a manera
de lluvia de ideas. Esto fue
muy significativo para la
maestra ya que ella estaba
presta a resolver después de
la socializacion las dudas con
respecto a estos términos,
conceptos 0 ideas
desconocidos para los chicos.

Paso 4: Hacer una lista de
aquello que se conoce:
Luego de la actividad
anterior, los estudiantes en
otro papelografo se disponen
a escribir a forma de lluvia de
ideas lo que saben del tema.
Esta actividad fue
significativa para la maestra
porque pudo evidenciar el
entendimiento e interés por el
tema al colocar sus saberes
previos.

Paso 5: Hacerse una lista de
aquello que se necesita para
resolverse el problema:

se encontraban
cansados.

Después de ello la
docente logro
mantener activa la
participacién de los

estudiantes ademas
que los  temas
tratados eran

referentes a los
asuntos publicos de
su comunidad.

Constantemente los
estudiantes  hacian
diversas preguntas a
la docente y en
algunas sesiones se
convirtio en forma
de debate ya que
hubo mucha
informacién y ello lo
llevo a refutar
algunas opinion en
este caso era con
sustento teorico.

En todas las sesiones
los estudiantes tenian
acceso al internet
para poder buscar las
dudas que surjan al
momento de la
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Aqui la docente investigadora
pudo observar como los
estudiantes se expresaban y
explicaban la fundamentacion
de sus propuestas de solucién
al  problema  planteado,
evaluandolas capacidades de
la competencia de delibera
democréticamente, haciendo
uso de su postura critica
aunado a los patrones
culturales familiares y
socioculturales. Este paso
guiado por la docente
investigadora fue vital y se
puedo lograr no en un 100%
pero si la gran mayoria
estuvo enganchado con el
tema.

Paso 6: Definir el problema.

En este paso la docente
observo que los estudiantes
no tuvieron muchas
dificultades en definir el
problema medular del caso

presentado, ya que la
retroalimentacion del tema
desarrollado en clase los

lectura o al momento

de buscar las
posibles soluciones
al problema.

La forma que los
estudiantes

encontraron para
resolver el problema
era  mediante el

método cientifico ya
que ellos partian de
una hipétesis para
buscar una mejor
informacion 'y asi
encontrar la solucion
rapidamente.

Los estudiantes
generan situaciones
diversas al momento
de buscar una
posible solucion al
problema ello hace
que en grupos tengan
y mantengan un
dialogo asertivo para
poder defender su
opinién delante de
los demas grupos,

La docente guia el
proceso de
aprendizaje dentro de
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ayuddo a identificar los
problemas que suscitan al no
cumplirse el rol, funcion
importancia de una entidad
publica para con  los
ciudadanos. Sin  embargo
pudo evidenciarse también
que  algunos  de los
estudiantes se limitan a
fundamentar sus propuestas
debido a que su léxico verbal
es pobre lo que dificulta el
entendimiento del mensaje.

Paso7: Obtener
Informacion:
En este paso, la docente

investigadora concluyd que
existio6 una gran dificultad
derivado a la indisciplina por
parte de los estudiantes y la
carencia de libros
actualizados en la biblioteca.
Los estudiantes se aburrian
ya que no encontraban sus
respuestas, a ello se le aunaba
el tiempo limitado y la gran
distancia que tenian otros
medios de investigacion
como la sala de computo en

un buen clima del
aula propiciando la
buena  convivencia
democratica en el
aula.

Es todas las sesiones

de clase los
estudiantes
manejaban  mucha

informacion y es por
ello que en algunos
casos fue muy fécil
definir el problema
ya que manejaban
términos y conceptos

claves  para  su
realizacion.
Las intervenciones

orales fueron de gran
ayuda al momento de
realizar el
planteamiento  del
problema ya que ahi
se podia involucrar a
todos los integrantes
de salén y llegar a
una sola conclusion.

Los estudiantes
tuvieron acceso al
internet, libros,
separatas, fichas
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donde podian investigar mas
enriquecedoramente con el
uso del internet.

Paso 8: Presentacion de
Resultados.

La maestra pudo evidenciar
a través de la presentacion de
papelografos el logro de la
finalidad del método ABP:
La formulacion de propuestas
se solucién a los problemas
planteados. Un representante
por equipo, expuso las ideas
de su grupo, explicando las
medidas de solucion viables.
Por ello docente
investigadora considera que
a aplicacion de  esta
metodologia llamaba Método
ABP, se puedo lograr en un
80% de eficacia. Y
propones que la aplicacion de
este método puede aplicarse
en un 100% si se dosifica
mejor el tiempo para las
actividades que requieren sus
pasos.

informativas, etc.
Todo ello para que
tengan un panorama

mas amplio  al
momento de realizar
los procesos del
ABP.

Cada grupo se tenia
que poner de acuerdo
al  momento de
presentar su
resultado. La docente
les dejaba la libertad
que escogiera a un
representante  para
que defienda su
punto de vista y

también para
exponer como
Ilegaron a ese
resultado.

Lo resaltante en este
paso es que aqui se
escuchaba a
estudiantes que
pocas veces pedian
su opinion o salian a
exponer, ellos
lograron perder su
miedo y decian que
se les hacia fécil
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porque los temas no
eran  memoristicos
sino que les permitia
debatir ya la vez
presentar su punto de
vista.
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2.2. Matriz del resultado del docente.

ANTES

DESPUES

CONCLUSIONES

PLANIFICACION

El escaso tiempo y espacios (por
causas externas a la institucion
educativa) para la capacitacion
docente de acuerdo a las demandas
surgidas.

En la practica docente nos dimos
cuenta que nuestras sesiones estaban
en base del modelo tradicional ya
que aun asumiamos que el docente
era el experto y por lo tanto
transmitia  informacion a  los
estudiantes.

El escaso uso de la técnica de los
analisis de casos.

La docente solo se enfocaba en las
teméticas que se encontraban en los
libros del estado  restandole
importancia a las problematicas de la
comunidad y de la sociedad.

La docente dedico un tiempo especifico
para planear el trabajo docente. Realizd
una planeacion escrita de sus clases. Al
planear sus clases consulto las rutas de
aprendizaje y la programacion para tener
presentes los propositos generales la
asignatura. Se consulta a la vez libros
del Ministerio para identificar las
recomendaciones didacticas para la
ensefianza que en ellos se sugieren.

La forma en que fueron empleados los
libros del estudiante para obtener
sugerencias al momento de realizar la
evaluacioén. Se consulté libros referentes
al ABP y las rutas para la evaluacién de
las capacidades de la deliberacién
democratica, para identificar los
ejercicios o lecciones relacionados con
cada tema.

La docente planifica sus sesiones
mediante la estrategia del ABP vy
utilizando los casos como propuesta, con
la finalidad de trabajar la problematica
actual.

Los estudiantes parten del problema
para llegar al aprendizaje de los

v" Segln el enfoque cognitivo del
aprendizaje plantea que dicho
proceso es organizado en base a
problemas, los cuales son los
elementos  centrales para el
desarrollo de la motivacion.

v" El método utilizado por la docente
estimula que los estudiantes se
involucren méas en el aprendizaje
debido a que sienten que tienen la
posibilidad de interactuar con la
realidad y observar los resultados de
dicha interaccion.

v Llegamos a la conclusién que es
bueno promover que los estudiantes
trabajen de manera independiente
fuera del grupo investigando sobre
los temas necesarios para resolver el
problema, luego de ellos discutiran
lo que han aprendido de manera
independiente con el resto del grupo,
de la misma manera los estudiantes
podran consultar con su profesora
sobre temas que consideren de mayor
importancia para la solucién del
problema y el aprendizaje de los
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objetivos del tema.

contenidos.

IMPLEMENTACION

La docente era la que organizaba el
contenido y lo daba a conocer a los
estudiantes en forma de tematicas.

El escaso uso de materiales al
momento de la sesiones.

El escaso wuso de dindmicas
educativas para la realizacion o el
desarrollo de una sesion.

La docente hace uso de més estrategias
para mantener activa la motivacién del
estudiante.

En las sesiones se implementa el
aprendizaje cooperativo, con el fin de
afianzar la cooperacion entre los pares.
Siendo la docente la encargada de la
retroalimentacion.

La docente hace el uso de problemas de
la vida real, ademas se incrementa los
niveles de comprension, permitiendo a
los estudiantes utilizar sus
conocimientos y habilidades.

La docente promueve la interaccion
incrementando  algunas  habilidades
como; trabajo de dinamica de grupos,
evaluacién de compafieros y como
presentar y defender sus trabajos.

Llegamos a la conclusion que al
estimular las habilidades de estudio
autodirigido, los estudiantes
mejoraran su capacidad para estudiar
e investigar sin ayuda de nadie y asi
poder afrontar cualquier obstéaculo,
tanto de orden tedrico como practico,
a lo largo de su vida.

También podemos decir que los
estudiantes aprenden resolviendo o
analizando problemas del mundo real
y aprenden a aplicar los
conocimientos adquiridos a lo largo
de su vida en problemas reales.

EJECUCION

Se optaba por el trabajo individual ya
que se creia que fomentarian mucha
indisciplina al momento de formar
los grupos.

La docente solo transmitia la
informacién,  aunque  aceptaba
intervenciones orales, era ella que
daba la dltima conclusion final del
tema realizado.

La informacién brindada a los
estudiantes era de forma memoristica
y de la misma forma era la
evaluacion se entregaba una separata

La docente tomo el rol de facilitadora y
guia al momento de transmitir las
ensefianzas a los estudiantes.

La docente visualiza a sus estudiantes
como personas que pueden ejercer su
propio  aprendizaje, siempre en
supervision de ella.

La docente promueve la observacion
sobre el propio proceso de aprendizaje,
ademas la docente permite que los
estudiantes  también  evallen  su
aprendizaje asi podran observar sus
propios avances.

Segin el enfoque relativo a
contenidos nos dice que se relaciona
especificamente con el aprendizaje
interdisciplinario es decir
promoviendo la relacién teoria
practica en el proceso de aprendizaje
que se envuelve un enfoque
analitico.

Segun el enfoque colaborativo nos
habla sobre el trabajo en equipo,
reconociendo el hecho de que el
aprendizaje es social y que se lleva a
cabo a través del didlogo y la
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de un tema en especial y de ello era
el examen.

La profesora tenia una escasa
informacién sobre trabajar con los
grupos de estudiantes y esto se
evidencia en el trabajo individual que
se realizaba, la inercia hacia
continuar siendo el centro de la clase
y exponer la informacion.

v/ La docente se capacit6 y contaba con la

informacion adecuada para realizar el
trabajo en grupo con los estudiantes ya
no se evidenciaba en las clases a la
docente  ser la Unica que daba la
informacion al contrario ella fue la
orientadora 'y eran los mismos
estudiantes quienes iniciaban con su
proceso de aprendizaje.

comunicacion que permite que los
estudiantes no solo aprendan uno del
otro, sino también aprenden a
compartir conocimiento y
organizarlo en el proceso de
aprendizaje colaborativo.

También podemos decir que la
cooperacion de todos los integrantes
del grupo de trabajo es necesaria
para poder abordar el problema de
manera eficiente.

En conclusion podemos decir que en
el momento de la ejecucion nos
dimos cuenta que el ABP no es
posible transferir informacién de
manera rapida como en métodos
convencionales. Al trabajar con el
ABP existe mayor necesidad de
tiempo por parte de los estudiantes
para lograr los aprendizajes.
También se requiere mas tiempo por
parte de os profesores para preparar
los problemas y atender a los
estudiantes ~ en asesorias y en
retroalimentacion. EI ABP no puede
ser considerado como un método
rapido y al menos ese no es uno de

sus objetivos.
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2.3. Matriz de resultado del estudiante.

CAPACIDAD

ANTES

DESPUES

Problematiza asuntos publicos
a partir del procesamiento de
informacion sobre ellos.

v" Antes de comenzar la aplicacion de la tesis en el aula del 4°A

observamos que los estudiantes tenian un escaso uso de sus
habilidades sociales y esto se reflejaba mucho en la forma de
tratarse entre ellos, los constantes conflictos en el salén. Esto
no les permitia tener un adecuado trabajo en grupo ademas de
desarrollar debates o conversaciones sobre los asuntos
publicos.

A los estudiantes no les llamaba mucha la atencién los
noticieros ni las noticias de su localidad y esto debido a la
escasa informacion que manejaban como grupo.

El mal uso del internet con la sola finalidad de usar las redes
sociales como fin relacionarse entre ellos sin tener en cuenta la
gran facilidad que nos brinda el Facebook, twitter, o las deméas
redes sociales. Ademas de la gran oportunidad que te brinda el
internet en todas sus paginas con un buen uso adecuado.

v La mayoria de los estudiantes dio un buen uso al internet
con la finalidad de conocer y dar la solucion a la
problematica planteada por la docente.

v Los estudiantes lograron definir los asuntos publicos,
ademas de elaborar soluciones.

v' Casi el 90% de los estudiantes logré manejar fuentes
para la comprension de los asuntos publicos y utilizar
internet para indagar sobre dichos asuntos.

v El 95% de los estudiantes logré trabajar de forma
cooperativa a pesar de sus diferencias y asi lograr un
aprendizaje cooperativo.

v" EI 80 % de los estudiantes logré que su conocimiento se
desarrollara mediante el reconocimiento y aceptacion de
los procesos sociales y de la evaluacion de las diferentes
interpretaciones individuales.

Explica y aplica principios,
conceptos e informacion
vinculados a la
institucionalidad, a la
democracia y a la ciudadania.

Los estudiantes no se mostraban seguros de si mismos al
momento de una exposicion y esto debido a que las antiguas
exposiciones eran de forma memoristica y sin comentarios ni
preguntas al finalizarse.

La escasa informacion que manejaban los estudiantes
limitandose al libro que brinda la I.E.

El escaso interés de los estudiantes por los asuntos publicos de
su comunidad y del Perd, la escasa motivacion por parte de los
titulares en hacerles ver noticias o el trabajo de casos
cotidianos para lograr un aprendizaje significativo.

La escasa criticidad por parte de los estudiantes y esto debido
a la poca informacion que manejan los estudiantes para

v'La mayoria de los estudiantes lograron desarrollar
habilidades y actitudes que llevan a la comprension de la
racionalidad tanto del propio discurso del otro. Es decir,
entender las razones que explican el punto de vista del
otro, lo que supone su reconocimiento como legitimo otro
y la toma de distancia y de perspectiva de los propios
discursos.

v'Los estudiantes lograron ser auténomaos en el aprendizaje,
es decir buscar informacién, contrastarla, comprenderla y
aplicarla, ademéas de saber pedir ayuda y orientacion
cuando lo necesite.

v'Casi el 85% de los estudiantes lograron tener un trabajo
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enfrentar preguntas de asuntos publicos.

activo es decir la participacion de ellos era de forma
constantemente y asi lograr una mayor adquisicién de
sus conocimientos.

v'La motivacioén de los estudiantes para involucrarse mas
en su aprendizaje debido a que sienten que tienen la
posibilidad de interactuar con la realidad y observar los
resultados de dicha interaccion.

v'La mayoria de los estudiantes asumen la responsabilidad
de sus aprendizajes, seleccionando los recursos de
investigacion que requerian para lograr un mayor
entendimiento como libros, revistas, internet, etc.

Asume una posicién sobre un
asunto publico y la sustenta
de forma razonada.

Los estudiantes no asumian una postura fija frente a un debate
0 a una ronda de preguntas.

La escasa motivacion en razén a las estrategias y a los
materiales utilizados por los profesores para desarrollar una
mejor capacidad cognitiva'y social.

La gran dependencia de los estudiantes en relacion al docente,
muchos de ellos esperaban que sea e docente que dé la
conclusidn final o las respuestas ante la problematica.

Se evidencio que los estudiantes no respetan sus ideas al
momento de expresarlos, ya que cuando alguien pedia la
palabra los demas no escuchaban sino refutaban
constantemente.

v' Casi el 80 % de los estudiantes lograron la elaboracion
de una posicion propia a partir de la construccién de
argumentos razonables y razonados, los cuales deben
ser fruto de la comprensidn y valoracién de las diversas
posiciones.

v Los estudiantes, durante su proceso de aprendizaje, han
trabajado con sus compafieros cooperativamente. Por
tanto conocer la opinion de los comparfieros también
resulta interesante.

v Los estudiantes ven en los aprendizajes el contenido de
la informacién de manera similar a la que utilizaran en
situaciones futuras, fomentando asi que lo aprendido se
comprenda y no sélo se memorice.

v' El 90% de los estudiantes participd de manera
constructiva y apoyaron el proceso de aprendizaje del
grupo. Ademas la mayoria logré tener la capacidad de
dar y aceptar la retroalimentacién constructiva y de
contribuir a la estimulacion del trabajo colaborativo.

Construye consensos en
basqueda del bien comun.

En la I.E. no se evidenci6 la participacion de los estudiantes en
algin proyecto social, y esto repercuto de forma negativa en
ellos; por ejemplo, el escaso interés por los asuntos que
demandan su comunidad.

v' Casi el 80% de los estudiantes logré dialogar sin
imposiciones arbitrarias, contraponiendo puntos de
vista y diferenciando opiniones de hechos e
identificando intereses detrds de las opiniones,
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La escasa trascendencia de los conocimientos en relacion con
las necesidades de la comunidad.

La escasa participacion democratica en espacios publicos con
la finalidad de promover el bien comin.

v

rigiéndose por la fuerza de los argumentos y no por el
argumento de la fuerza. Por ello, es indispensable
desarrollar habilidades de argumentacion y de
convencimiento con explicaciones racionales, asi
como disposiciones para dejarse convencer.

Los estudiantes participan activamente en la resolucion
del problema, identificando las necesidades de sus
aprendizajes, ademas investigan, aprenden, aplican y
resuelven problemas.
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2. APENDICE

Evidencia de la practica mejorada

SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 01

L. DATOS INFORMATIVOS:

Area
Grado
Duracién
Fecha

o > ©w e

Docente
Tema

N o

Tema transversal

: Formacion Ciudadana y Civica

: 4° de secundaria
1907
: 03 se setiembre del 2015

: Educacion para la convivencia intercultural, la

paz democraciay la ciudadania.
: Betzabé Yanina, Arana Mallqui

: Derechos humanos

8. Descripcion de la estrategia en la sesion:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicién e integracion de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluaciéon critica y promover en el
estudiante la responsabilidad de su propio aprendizaje.

II. APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
PRECISADO
Delibera democraticamente: Delibera | Explica y  aplica  principios, | Explica la relacién entre
democraticamente ~ sobre asuntos | conceptos e informacion vinculados a | la democracia vy
publicos, a partir de argumentos | la democraciay a la ciudadania. Derechos Humanos
razonados, que estimulen la (como la  democracia

formulacion de una posicion en pro
del bien comun.

contribuye la defensa de
estos derechos).

II. CONTEXTUALIZACION:

3.1. SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la L.LE. viven en una zona
urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas; sin embargo no prioriza los
principales problemas que aquejan a la poblacion como por ejemplo: el alto indice de
delincuencia y la contaminacion ambiental. En conclusion podemos hablar sobre la
indiferencia del gobierno local. Por ello, es importante trabajar este tema con los
estudiantes para lograr en ellos la criticidad y asi puedan buscar posibles soluciones
ante la problemaética que viven en la comunidad.

3.2.

ASUNTO PUBLICO: El desarrollo humano es esencial para un pleno respeto a los

derechos humanos, asi como los derechos humanos son esenciales para que haya un
pleno desarrollo sostenible. Ambos buscan asegurar la libertad, dignidad, y calidad de

vida a todo ser humano que viva en el mundo. En la actualidad

la pobreza en el

mundo priva a millones de personas de sus derechos fundamentales. A su vez, las
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sociedades carecen de la contribucion de esas personas. Para lograr el progreso
sostenible en una nacion, es necesario reconocer en primer lugar la interdependencia
entre el respeto de los derechos humanos y el desarrollo.

3.3.

SITUACON DE APRENDIZAJE: El Aprendizaje Basado en Problemas propone

desarrollar en los estudiantes las habilidades para la evaluacion critica y del mismo
modo promover la responsabilidad de su propio aprendizaje.

IV. SECUENCIA DIDACTICA:

mw>»m

PROCESOS
PEDAGOGICOS

ESTRATEGIA

ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES

RECURSOS

o-0-2z-

Motivacion

Saberes previos

Conflicto cognitivo

METODO
APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS

Atiende a las indicaciones del profesor sobre las
actividades de inicio de clase: Recoger los papeles,
ordenar las carpetas, guardar los cuadernos, Ilamar
asistencia.

Se inicia la sesién con uno dindmica titulada
“Buscando pares” (Anexo 1)

Indicaciones para realizar la actividad:

- Participacion de diez estudiantes quienes
sostendran imagenes delante de sus
compafieros que se encuentra sentados.

- Los estudiantes que se encuentran
sentados tendran que identificar quien de
sus compafieros tienen la misma imagen.

A partir de ello responden a las siguientes
preguntas: ¢ Te fue complicado identificar el par de
las imagenes?, ¢ Qué situaciones se observa en las
imagenes y a que crees que debe?, ¢En la actualidad
se esta respetando los derechos?, ;Qué sabes sobre
los derechos de las personas?

Responde a la siguiente pregunta ¢En qué lugar del
mundo se da los primeros indicios de los Derechos
Humanos?

A partir de sus respuestas, se presenta el tema.

Dindmica
(Anexo 1)

10'

5

Construccion del
aprendizaje:

Aplicacion de lo
aprendido

Paso 1:

LEER Y
ANALIZAR EL
ESCENARIO
DEL

Participa activamente de la explicacion del tema:
“DERECHOS HUMANOS?”, realizada por la
profesora con apoyo de un Mapa Arafia, pegado en
la pizarra. (Anexo 2).

Formula inquietudes o preguntas respecto a la
explicacion del tema y los estudiantes toman nota
en su cuaderno del Mapa Arafia: Derechos
humanos.

Expone sus dudas e inquietudes respecto al tema'y
la maestra las aclara.

Atiende a las indicaciones que brinda el profesor
para el desarrollo de la actividad Ficha de Analisis
de Casos “Dando a conocer la importancia de mis
derechos”

v Forma grupos de 4 integrantes a criterio de la
docente.
v" Recibe en forma grupal una Ficha de
Analisis de Casos “Dando a conocer la

Mapa Arafa
(Anexo 2).

Ficha de
Analisis de
Casos
“Dando a
conocer la

importancia de

mis derechos”

10
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PROBLEMA

Paso 2:
REALIZAR
UNA LLUVIA
DE IDEAS

Paso 3:

HACER UNA
LISTA DE
AQUELLO QUE
SE CONOCE
PASO 4:
HACER UNA
LISTA DE

AQUELLO QUE
SE

importancia de mis derechos” y lee
atentamente el caso.

v" Luego la docente realiza las siguientes
preguntas relacionadas al caso:

- ¢Qué sectores de la poblacién tienen sus
derechos mas vulnerados?

- ¢Crees que existe un esfuerzo de las
instituciones del Estado por acercar los
derechos a todos y todas, en especial a
guienes mas lo necesitan?

v Luego se anota las respuestas en la pizarra a
modo de lluvia de ideas.

v’ Escucha a las indicaciones de la profesora para
la elaboracién del listado de términos que se
conocen.

v’ Elabora una listado de conceptos que se
encuentran en el caso presentado.

v" Luego hacer otra lista de conceptos que se
desconocen.

DESCONOCE

PASO 5:

HACER UNA

LISTA DE | v Los estudiantes realizan una lista de las

AQUELLO QUE acciones a realizar para resolver un problema.

NECESITA 1. Leery entender el problema.

HACERSE 2. ldentificar las causas del problema

PARA 3. Reflexionar sobre las posibles consecuencias. '

RESOLVER EL 4. Plantear propuestas viables de solucion 50

PROBLEMA prop :

Paso 6: v' Elijen y escriben en un papelote, el

DEFINIR EL planteamiento del problema.

PROBLEMA

Paso 7: v' Se trasladan a sala de informatica para la lista

OBTENER de conceptos desconocidos extraidos en el caso.

INFORMACIO

N

Paso 8: v’ Cada grupo expone sus posibles soluciones

PRESENTAR frente al caso planteados.

RESULTADOS

Transparencia a Lee atentamente una noticia acerca de “EN TODA
situaciones nuevas AMERICA SE PISOTEAN LOS DERECHOS DE | Noticia

LOS PUEBLOS INDIGENAS” y a partir de ello la | “En toda
profesora orienta a una reflexion en torno a lo américa se
desarrollado. pisotean los 05'

“Todos los gobiernos de américa garanticen que en

derechos de
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Evaluacion

Metacognicion

los pueblos indigenas se respetan los derechos. Asi

puedan disfrutar de su derecho a la tierra, la indigenas”

alimentacion, la educacion, la salud y la ausencia de
violencia y de pobreza”.

La evaluacién es permanente a través de una ficha
de andlisis de casos Yy através de una lista de
Cotejo.

Responde en forma oral a las preguntas de la meta
cognicién que formule la profesora:
- ¢Laactividad de inicio me ayudo en la
introduccion del tema?
- ¢C6mo repercutiria este aprendizaje en mi
vida?
- ¢Qué medios me sirvieron para entender el
tema?
Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexién orientada por la profesora en la

importancia de los derechos humanos.

05'

V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

CAPACIDAD

INDICADOR

TECNICA
INSTRUMENTO

Difunde la importancia de la
sociedad civil en la defensa de

Difunde la importancia de la sociedad civil en
la defensa de los derechos humanos a través de

Ficha de analisis de

los derechos humanos. una ficha de analisis de casos. €asos
VI. BIBLIOGRAFIA
DOCENTE ESTUDIANTE
e Constitucién Politica del Peru, 1993. e Formacion Ciudadanay Civica —

e ecursostic.educacion.es/secundaria/edad/4esoetica/

cuarto de secundaria

quincenab/quincena5_contenidos_7.htm e Formacion Ciudadanay Civica —

e  http://www.ohchr.org/Documents/Publications/A

BCannexessp.pdf

e http://unesdoc.unesco.org/images/0017/001790/17

9018m.pdf

secundaria.

Ministerio de Educacién — 4to de
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Anexo 1

LUGAR

e Lugar amplio o aula
RECURSOS

e Imagenes referentes al tema a desarrollar.
INDICACIONES PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD

e Se requiere de 10 estudiantes para realizar la dinamica, cada estudiante tendra las
im&genes pero no mostrara a sus compaferos que se encuentra sentados.
e Los estudiantes que se encuentra sentado tendran que identificar el par de cada
imagen.
e Una vez encontrado el par el estudiante tendrd que hablar sobre ellay la
importancia de la misma.
IMAGENES DE LA DINAMICA




Anexo 2

6. g,QUE INSTITUCIONES
PROMUEVEN Y VIGILAN LOS
DERECHOS HUMANOQ?

e Defensoria del Pueblo.

e Comisién Nacional de DD.HH.

e Coordinadora Nacional de los DD.HH.

5. EN LA LEGISLACION
PERUANA:

e En el Per( los derechos humanos estan

reconocidos  constitucionalmente y
garantizados en las leyes.
El articulo 44 de la Constitucién sefiala
expresamente que el Estado garantiza
la plena vigencia de los derechos
humanos.

4. IMPORTANCIA:

Son importantes porque nos garantizan una vida
con dignidad y libertad.

CONSTITUCION
POLITICA DEL PERU

w %

G-
o

e

www.constitucionpoliticadelperu.com
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1. DEFINICION:

Son garantias esenciales para que
podamos vivir como seres humanos.

2. ANTECEDENTES:

En 1939-1945 se da la Segunda
Guerra Mundial.

El 24 de octubre de 1945 se crea la
ONU.

El 10 de diciembre de 1948, las
Naciones  Unidas aprobé la
Declaracion  Universal de los
DD.HH.

3. CARACTERISTICAS:

Universales
Inherentes
Igualitarios
Indispensables




| NIVEL SECUNDARIA - CHORRILLOS - UGEL N° 07

o H'\ INSTITUCION EDUCATIVA “TUPAC AMARU II” H H
& | \ Prof. Yanina Arana Mallqui
\\’??-_ﬁ;’ Av. Santa Rosa s/n AA, HH. Tdpac Amaru de Villa Area: FCC

““CONOCIENDO LA IMPORTANCIA DE
MI1S DERECHOS”

Nombre y

Se avalia el uso de caligrafia, ortografia ordeny limpieza. (2 pts.)

. LEE Y ANALIZA EL SIGUIENTE TEXTO Y RESPONDE LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS.

El 16 de octubre de 1998, el ex dictador chileno Augusto Pinochet fue arrestado en
Londres. Su detencion fue producto de una orden de captura internacional emitida por
el juez espafol Baltasar Garzon bajo las acusaciones de asesinato, tortura y genocidio.
Este caso marco un hito en el Derecho y la politica internacional. ElI ministro britanico
Jack Straw declaro: “Los que cometen abusos contra los derechos humanos en un
pais no deben asumir que estaran a salvo en otro pais”. No obstante, el debate en
Chile fue &spero. Muchos felicitaban al Juez Garzén porque logro lo que ningun
tribunal chileno habia logrado hacer. Para otros, el hecho era un atentado contra la
soberania legal de su pais.

Luego del arresto, la justicia chilena solicito al Estado britanico la extradicion de
Pinochet a su pais. El argumento de su defensa era que como los delitos por los que
era acusado fueron cometidos en Chile, por tanto, él deberia ser juzgado alli. Ademas
gue, en su calidad de expresidente y senador vitalicio, le correspondia la inmunidad
diplomatica.

La justicia britdnica denego el pedido. Pero, ante el deterioro de la salud del dictador, lo
libero por razones humanitarias.

Ya en chile, Pinochet enfrento varios procesos judiciales por atentados contra los
derechos humanos y corrupcién. Sin embargo, su muerte en el afio 2006 impidié su
condena efectiva.
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1. (Qué caracteristicas tuvo el conflicto entre la justicia chilena y la
justicia internacional en el caso de Pinochet?

2. ¢Crees que los gobernantes que han cometido delitos graves deberian
ser juzgados en cualquier parte del mundo? ¢Por qué?

Asumamos actitudes de

compromisos con los demds

[ Respetamos nuestros
“arechos!

Anexo 4 - T Tt K
L&/\i NOTICIA :
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EN TODA AMERICA SE PISOTEAN LOS DERECHOS DE
LOS PUEBLOS INDIGENAS

Intentos de asesinato y de secuestro, intimidaciones y agresiones y discriminacion sufrida a
diario, estos son algunos de los muchos abusos que, segin ha afirmado Amnistia
Internacional hoy en un nuevo informe, sufren en toda América los pueblos indigenas por el
simple hecho de defender sus derechos humanos.

“Los pueblos indigenas de Ameérica contintan sufriendo toda una serie de abusos. A
comunidades enteras se les niega el acceso a sus tierras ancestrales, mientras que otras son
sometidas a represion violenta y a abusos por manifestarse pacificamente en demanda de
sus derechos humanos”, ha sefalado Erika Guevara Rosas, directora del Programa de
Amnistia Internacional para América.

En el informe se indica que, comparados con otros ciudadanos, los miembros de los pueblos
indigenas tienen peores sueldos, reciben menos educacion, tienen mas probabilidades de
morir al dar a luz, en el caso de las mujeres, y tienen menos esperanza de vida.

“Es hora de que los paises de América se den cuenta de que no pueden decir que son libres
y justos mientras las comunidades indigenas que viven en su seno contindan sufriendo tan
graves injusticias y soportando discriminacion sistematica”, ha afiadido Erika Guevara Rosas.

La organizacién documenta en el informe muchos casos de agresiones fisicas y actos de
intimidacion cometidos contra comunidades indigenas y sus lideres en los ultimos doce
meses.

Amnistia Internacional pide a los gobiernos de la regién que creen y mantengan las
condiciones necesarias para que los lideres y demas miembros de las comunidades
indigenas puedan defender pacificamente sus derechos sin temor a sufrir represalias y para
poner a disposicion judicial a los autores de actos de violencia contra defensores de los
derechos humanos indigenas.

Ademas de violencia y falta de proteccion suficiente por parte de los gobiernos, los pueblos
indigenas soportan también el sufrimiento diario de la discriminacion y la injusticia. Las
mujeres indigenas, en particular, sufren multiples formas de discriminacion, por su cultura, su
clase y su género.

El 22 de enero de este afio, la Fiscalia de Lima cerré los casos de mas de 2.000 mujeres
indigenas y campesinas pobres, a quienes las autoridades estatales esterilizaron sin su
consentimiento pleno e informado en la década de 1990. Al dar por cerrado el asunto, el
gobierno peruano deja de abordar los abusos contra los derechos humanos perpetrados
sistematicamente contra las mujeres indigenas y las mujeres que viven en la pobreza, con lo
gue les niega, de hecho, justicia.

A pesar de la discriminacion generalizada y de las agresiones, los pueblos indigenas han
seguido adelante con su lucha por la justicia y los derechos humanos. El afio pasado se
observaron avances en el reconocimiento y la proteccién de sus derechos.

“Amnistia Internacional insta a todos los gobiernos de América a que promulguen legislacion
y creen infraestructura para garantizar que los pueblos indigenas pueden disfrutar de su
derecho a la tierra, la alimentacién, la educacion, la salud y la ausencia de violencia y de
pobreza”, ha afirmado Erika Guevara.
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LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 1

Tema

Derechos humanos

Fecha

04 /09/2015

Capacidad

Explica y aplica principios, conceptos e informacién
vinculados a la democracia y a la ciudadania.

Area/ Gradoy
Seccién:

FCC /42 “A”

Docente
investigador

Betzabé Yanina Arana Mallqui

CRITERIOS

INDICADORES

SI

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes (Area,
Grado, Seccion, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en las
actividades.

Plantea la hipotesis de accién y describe a
estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacion, es decir la situacion
del contexto, asuntos publicos y situaciones de
aprendizaje.

Inicio

Utiliza estrategias motivadoras que generan
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareas y
criterios de evaluacién.

BP=AaZmcamwn

Proceso

Presenta estrategias y/o actividades para activar
los procesos cognitivos y participacion
democratica de los estudiantes.

10

Incorpora en la construccion del aprendizaje los
procesos cognitivos de la capacidad y los pasos de
la estrategia del ABP.

11

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulaciéon de una posicion en pro
del bien comun.

PO==0p0—=0

Salida

12

Presenta estrategias y/o actividades que permiten
la transferencia de los aprendizajes a nuevas
situaciones.

13

Presenta estrategias y/o actividades que facilitan
los procesos de metacognicion.

14

La evaluacién presenta criterios, indicadores e
instrumentos.

15

El indicador de evaluacion es coherente con la
capacidad y el instrumento.

Evaluacion

16

Evalda utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los procesos
cognitivos y la competencia Delibera
democraticamente  sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que estimulen la
formulacién de una posicion en pro del bien
comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALESN°1

Tema Derechos humanos Fecha 04/09/2015
Capacidad | Explicay aplica principios, conceptos
e informacion vinculados a la A o
democracia y a la ciudadania. Arggé(;sér r?_dO/ FC:’&,/, 4
Docente Betzabé Yanina Arana Mallqui ’
investigador
CRITERIOS | N° INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES

Planifica recursos y materiales
que se utilizaran en los procesos
pedagdgicos de la sesion de | X
aprendizaje innovadora

Planifica materiales que favorece
2 el desarrollo de los indicadores de | X
desempefio.

Planifica las TICs como recursos
3 | para promover el desarrollo de los X
indicadores de desempefio.

Informacién La seleccion de los recursos y
General materiales educativos esta

condicionada a las caracteristicas

de los estudiantes y del contexto.

La seleccion de los recursos y
materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
del contexto.

Elabora la guia de trabajo, ficha
de trabajo, etc. Considerando la
propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°1

I.E. : Tapac Amaru I1-Chorrillos.
GRADO SECCION : 4°“A” de secundaria.

FECHA : Jueves 03 de Septiembre del 2015.
AREA : Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA . Derechos Humanos.

PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui.

A. DESCRIPCION:

El dia jueves 3 de Septiembre ingresé al aula a las 12:00pm con mucha
expectativa, ya que iniciaba con mi primera sesion de tesis. Al ingresar al
aula saludé a los estudiantes: “Buenos tardes con todos”, sin embargo no
se pusieron de pie, ya que se encontraban algo inquietos por la clase
anterior, ya que la maestra de CTA no habia venido, ademas estaban
cansados por ser el ultimo blogque. Es por ello que volvi a saludar en voz
alta y de manera inmediata se pusieron de pie y saludaron, seguido di las
indicaciones para iniciar con la clase: Chicos guarden sus cuadernos que
no sean del curso, recojan los papeles que estan a su alrededor y cologuen
sus carpetas en media luna, entonces todos comenzaron a mover Sus
carpetas en forma desordenada y haciendo mucho ruido. Por lo cual, les
dije: Haber chicos, para ordenarnos no es necesario hacer tanto ruido, por
favor levanten sus carpetas no la arrastren. Mientras los estudiantes

ordenaban el salon, coloqué en la pizarra la fecha y la capacidad que se

trabajaria en la clase, <EEEE———

156




Los compafieros que estaban sentados comenzaron a participar
desordenadamente, es por ello que enfaticé que levanten la mano para
participar de manera ordenada para podernos entender y escucharnos todos.
En la dinamica participaron la mayoria de estudiantes ya que se
entusiasmaron, pero cabe resaltar la participacion de: Brenda, Alberto,
Karoline; después realicé un recojo de saberes previos mediante preguntas:
¢Creen ustedes que hoy en dia se respeta sus derechos? ¢Por qué? Y de
manera voluntaria Brenda levantd la mano respondiendo: No profesora,
porque una vez cuando teniamos un problema con el salon fuimos a la
directora a pedirle ayuda y no mostrd6 empatia porque no supo
escucharnos, entonces como nos exigen si cuando queremos hacer valer
nuestros derechos no nos escuchan. A su vez terminada la participacion de
Brenda, Pamela levanté la mano y dijo: Hay profesores que también nos
faltan el respeto y creen que tienen la razén en todo, creo que deben ser
mas tolerantes con nosotros. Al escuchar su participacion les agradeci por
el comentario y su sinceridad, ya que eso nos ayuda a los maestros a
mejorar y darnos cuenta del error, sobre todo de lo incoherentes que
podemos ser al momento de ensefiarles, también les sugeri que de manera
organizada y con mucho respeto hablen con las personas involucradas y le

hagan ver su error. Luego pedi el apoyo de dos estudiantes: Cristhian y

Ronald para que me ayuden = |
comenzar con la explicacién del tema: Los Derechos Humanos. anes de

ello hice unas preguntas: ;Conocemos nuestros derechos? ¢Cudles son?,
entonces Alberto participd diciendo: Profesora en la Constitucion del Peru,
existen leyes que protegen los derechos, sin embargo nosotros no nos
preocupamos por conocerlas ni tampoco difundirlas. Luego invite a Mabel,
ya que estaba distraida con otro trabajo que nos compartiera su opinion

sobre la pregunta pero ella muy avergonzada se quedd callada sin dar

respuesta, seguido dije si alguien mas queria dar su punto de vista, pero

nadie se animo los note un poco con temor a participar.
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Después de toda la explicacion del tema les dije que se agruparan de tres

para realizar una

por ende comencé a repartir por grupo la
ficha, asimismo les dije que comenzaran a leer de manera silenciosa el
caso presentado para posteriormente contestar a las lluvias de ideas que

realizaré, mientras realizaban la lectura dividi la pizarra para que cada

grupo pueda escribir su respuesta. ENISIIUSIGUCIVGNNGDIGNITINAIZA00

con esto me pude
dar cuenta que nadie se atrevia a salir voluntariamente, ademas entre ellos
escogian a los que siempre participaban, por lo cual enfaticé que todos
tenian que participar y que no tengan vergilienza en dar a conocer su punto
de vista, nadie se va a reir ni burlar. Esto ayudd para que algunos salieran
como: Adrian, Nicol, Angie, entre otros que en su mayoria les cuesta

participar. A continuacién a cada grupo [
IS ara que puedan EGEHURMISECOIENGSNERTINOSIGUEICOROoEH

BIORIRBEER _ucgo les dije que saquen su diccionario para que busquen el
significado de los términos y lo escribieran en el papelote para al final
socializarlo. En algunos grupos solo trabajaban algunos y otros no estaban
haciendo nada, por consiguiente hice un Ilamado de atencion diciendo:
Chicos, el trabajo es en equipo, por ello todos tienen que trabajar.
Entonces Karoline levanté la mano y expresé que algunos no estaban
cémodos con algunos integrantes de su equipo debido a que no trabajan.

Sin embargo frente a este comentario dije: “A ver chicos tienen todos que

involucrarse con el trabajo”. S IUONESIDIGOUNIGIGUGIDASOSIOCERIGUEISE

BIGBISEENN yo respondi: Muy bien Pamela, INNEONSHGSBENINEES
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Terminado esto nos dirigimos a la sala informatica para que puedan buscar

el significado de los términos que no encontraron en su diccionario, l

SOCINICERISUSIARRINS, pero nadie queria salir a participar, por vergiienza a

equivocarse al momento de explicar, por ende tuve que elegirlos. Ademas
en ese momento me percate de la hora y vi que faltaban cinco minutos para
que acabé la clase, por lo cual solo algunos llegaron a socializar no pude
realizar la transferencia y la metacognicién del tema. Me despedi de ellos y
agradeci por la atencién prestada, dando por concluida la clase.

B Estrategia Actitudes [l Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO 01

Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL - 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VIl — 4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Los derechos humanos

e Fecha : 03 de setiembre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora - Astrid Yanavilca Cervantes

Ingresé al aula del 4 “A” acompanada de la docente Yanina a la hora indicada 12:00
pm, los estudiantes estaban conversando y se desplazaban por el aula, en ese momento
la docente saludé cordialmente y dio las siguientes indicaciones: que se sentaran
todos, guardaran los cuadernos que no fueran del curso y ubicaran las carpetas en
circulo. Durante las indicaciones los estudiantes empezaron hacer desorden y ruido,

ya que arrastraban las carpetas.

La docente escribid en la pizarra la fecha y la capacidad; seguidamente inici¢ la clase
con una dinamica titulada “Buscando pares”, para realizar la actividad dio las
siguientes indicaciones: que salieran adelante diez voluntarios para sostener la
imagen, después mostrar rdpidamente a sus compafieros que se encuentran sentados.
Asimismo, los que estaban sentados tenian que identificar quién de sus comparieros
tenia la misma imagen. Los voluntarios fueron Anthony, Adrian, Aardn, Betzabet,
Luis, Huaringa, Coto, Nicol, Juan Carlos y Cristian, quienes mostraban las imagenes a
sus compaferos que estaban sentados. Los que estaban sentados empezaron a
participar desordenadamente; ya que levantaban la mano y al mismo tiemplo
hablaban. Por ello, la docente llamo la atencion a todos los que estaban haciendo

desorden.

En la dindmica los que participaron fueron Brenda, Alberto, Pamela, Karoline y
Dayanne, ya que se memorizaron donde se encontraba el par de cada imagen. En el

momento de que cada estudiante encontraba el par de cada imagen, realizaban un
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comentario de lo observado. Al finalizar, Brenda realizo un comentario acerca de las
actitudes negativas de la directora en el colegio, “La sefiora directora no sabe
escuchar las opiniones y peticiones de los estudiantes. Asimismo, no es empatica con
los problemas que les pasa a los estudiantes”. Del mismo modo, Alberto compartié un
comentario similar “La directora no atiende a los estudiantes, ya que se tiene que

hacer una cita para poder hablar con ella”. La docente realizé una conclusion.

También Pamela compartié un suceso que paso en el colegio, acerca de cémo el
practicante Bill les habia calificado de “tontos” a todos sus compaifieros y (as), dijo

que es una falta de respeto dirigirse asi un profesor hacia los estudiantes.

Después de terminar la actividad, la docente formulo el conflicto cognitivo, la Unica
en responder la pregunta fue Brenda; ya que sus compafieros no opinaron. Brenda dio
su punto de vista y dijo que el Estado peruano no estd cumpliendo con su deber
fundamental, y los ciudadanos estan tranquilos. Con ello, se dio a conocer el tema
que se iba hablar en la clase. La docente presentd el tema “Los derechos humanos’
con apoyo de un mapa arafia que fue pegado en la pizarra, donde se apreciaba la
definicion, antecedentes, caracteristicas, importancia, los derechos humanos en la
legislacion y las instituciones que promueven y velan los derechos humanos. En el
momento de la explicacion del tema toco la puerta la auxiliar para dejar los cuadernos

de control de los estudiantes que llegaron tarde.

En la explicacion del tema la docente no dosifico su tiempo, porque opinaban en la
clase, por otro lado la sefiorita Brenda y el joven Alberto contaron casos que habian
visto en las noticias acerca de las desigualdades que hay en nuestro pais por la falta de
oportunidad en los trabajos; del mismo modo el joven comento sobre el
reconocimiento en la constitucién de los derechos humanos, pero dijo que era
lamentable que los ciudadanos no respetaran los derechos del projimo y muchos de
ellos solo se enfocan en su bienestar. En ese momento formul6 la docente formulo una
conclusion acerca de que las personas solo quieren que respeten sus derechos, pero no
respetan de los demas, asimismo no cumplen con sus deberes como ciudadanos. Es
importante mencionar que durante la explicacién del tema cinco estudiantes estaban
recostados en las carpetas: Juan Carlos, Pamela, Nicol, Dayanne y Aron. La docente
se molestd al ver como sus estudiantes estaban en esa posicion, por lo cual empez6 a

Ilamar la atencidn a los jovenes.
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Inmediatamente culminada la explicacién del tema, Brenda comento lo siguiente:
“Los derechos humanos es un tema importante porque toda persona debe saber, por
ello es importante que revise la constitucion politica para saber cuéles son sus deberes

cOmo ciudadano”.

La docente formd seis grupos de tres estudiantes y les dio una Ficha de Anélisis de
Casos “Dando a conocer la importancia de mis derechos”. En ese momento, Aron no

queria trabajar en equipo y muchos de sus compafieros opinaban lo mismo; mientras

la docente pidi6 a los estudiantes que recogieran los papeles que estaban en el suelo.

Una vez reunidos cada equipo, ladocente dio/las indicaciones para el desarrollo dela

relacionado al'tema, con el fin de que cada representante de cada equipo escribiera en
la pizarra sus respuestas en forma de lluvias de ideas; en ese momento se evidencio

que para los estudiantes se les hizo dificil poder contestar las preguntas formuladas,

ya que no les gusta trabajar en equipo y cada uno quiere presidir su punto de vista.

Posteriormente los representantes de cada equipo salieron a la pizarra. Al terminar de

anotar sus ideas, cada equipo realizo un listado de todo lo que conoce de la ficha de

el problema; cada grupo elaboré una lista de todas las acciones que se debfan

realizarse. El equipo que mas trabajador fue el grupo de Anthony, ya que realizaban

ordenadamente y con ayuda de cada integrante. En el Sexto paso fue definir el

informacién, en este paso los estudiantes habfan traido informacién del tema de
diversas fuentes como por ejemplo la constitucion politica del Peru, su libro de civica

y PDF de los Derechos Humanos, esto se dio ya que la maestra dias antes pidio

encarecidamente a los estudiantes que traigan su informacion.

162



Para finalizar, cada integrante de cada equipo expuso sus respuestas de la ficha de
casos, al socializar sus trabajos los estudiantes se mostraron algo temerosos, aunque

Brenda y Alberto participaron activamente en toda la clase.
La docente concluyo con una conclusion acerca de la importancia del tema.

Se da por concluido la clase.

LEYENDA:
(Estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
(Recursos y materiales)

(Condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado en

problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 2

. DATOS INFORMATIVOS:

Area

Grado

Duracion

Fecha

Tema transversal

o M D oe

Docente
Tema

N oo

8. Descripcion de la estr

: Formacion Ciudadana y Civica

:4° “A” de secundaria

1 90°
: 04 de setiembre del 2015
: Educacion para la convivencia intercultural, la

paz democraciay la ciudadania.

: Betzabé Yanina Arana Mallqui
: La ética en la vida politica
ategia en la sesion:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de
usar problemas como punto de partida para la adquisicion e integracién de los nuevos
conocimientos. Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacion critica y

promover en el estudiante la responsabilidad de su propio aprendizaje.

Il.  APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
PRECISADO
DELIBERA Problematiza asuntos publicos | Elabora preguntas complejas
DEMOCRATICAMENTE: a partir del procesamiento de | que permitan problematizar

Delibera sobre asuntos publicos, a | informacion sobre ellos.

partir de argumentos razonados,
que estimulen la formulacion de
una posicion en pro del bien
comun.

de manera profunda vy
amplia el asunto publico en
sus diversos aspectos.

Il. CONTEXTUALIZACION:

3.1. SITUACION DE CONTEXTO:

Los estudiantes de la I.E. viven en una zona urbanizada donde el gobierno realiza
obras publicas; sin embargo no prioriza los principales problemas que aquejan a la
poblacion como por ejemplo: el alto indice de delincuencia y la contaminacion
ambiental. En conclusion podemos hablar sobre la indiferencia del gobierno local. Por
ello, es importante trabajar este tema con los estudiantes para lograr en ellos la
criticidad y asi puedan buscar posibles soluciones ante la problematica que viven en la

comunidad.

3.2. ASUNTO PUBLICO: La politica debe generar canales para satisfacer las
necesidades de los (las) ciudadanas y lograr el bien comun. El poder debe servir a los
diferentes entornos sociales, garantizar igualdad de oportunidades, proteger la
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convivencia democréatica y pacifica; asi mismo promover el equilibrio entre los
intereses individuales y sociales.

3.3.

SITUACON DE APRENDIZAJE: El Aprendizaje Basado en Problemas

propone desarrollar en los estudiantes las habilidades para la evaluacion critica y del
mismo modo promover la responsabilidad de su propio aprendizaje.

4. SECUENCIA DIDACTICA:

de Casos “La ética en la vida politica” y lee
atentamente el caso (Anexo 3).

v' Luego la docente realiza las
preguntas relacionadas al caso:
- ¢Cudl seria tu conducta ética de la
poblacién ante la situacion planteada?
¢Por qué?

siguientes

F PROCESOS ESTRATEGIA ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES RECURSOS T
A | PEDAGOGICOS
S
E
Atiende a las indicaciones de la profesora sobre las
actividades de inicio de clase:
Recoger los papeles, ordenar las carpetas, guardar
los cuadernos, llamar asistencia.
e Observa en la pagina 146 del libro una
Motivacion historieta y responde las siguientes preguntas:
-¢Por qué los miembros de este partido politico
1 ] actlian de esta forma?
N METODO - ¢Con qué vision de la politica se asocia la
1 Saberes previos APRENDIZAJE | expresion final. “Claro, lo que importa es ganar?
C BASADO EN ¢Por qué?
1 PROBLEMAS | -;Crees que la actuacion de los personajes esta Historieta 10’
(0] regida por la ética y los valores? ;Por qué?
e Responde a la siguiente pregunta: ¢La ética en
la vida politica es una Etiopia o una realidad?
A partir de sus respuestas, se presenta la
Conflicto cognitivo capacidad y el tema a desarrollar en la sesion,
anotando junto a ello la fecha en la pizarra.
e Participa activamente de la explicacion del
tema: “La ética en la vida politica”, realizada
Construccion del por la profesora con apoyo de un mapa
aprendizaje: conceptual impresa. (Anexo 2). Mapa
e Expone sus dudas e inquietudes respecto al conceptual
tema y la maestra las aclara. impresa 15
e Atiende a las indicaciones que brinda la docente (Anexo 2)
para el desarrollo de la actividad:
Paso 1:
LEERY ; ; A
ANALIZAR EL v Sgrlr;g(fcsgtjelpos de cuatro integrantes a criterio Ficha de
ESCENARIO v Recibe en forma grupal Ficha de Analisi Andlisis de
DEL PROBLEMA grupal una Ficha de Analisis Cacos
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Metacognicion

A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacion con monitoreo de la profesora
quien facilitara la conclusién.
Responde en forma oral a las preguntas de meta
cognicién que formula la profesora:

- ¢Crees qué es importante el tema tratado hoy si

0 no? ;Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado me va servir

D - ¢Cémo es un politico que demuestra
E conducta ética? Preguntas similares a los Pizarra
S €asos. 65'
A
R Paso 2: v" Luego se anota las respuestas en la pizarra a
REALIZAR UNA . .
R LLUVIA DE modo de lluvia de ideas.
O IDEAS v" Escucha a las indicaciones de la profesora para
L la elaboracion del listado de términos que se
L Aplicacion de lo conocen.
@) aprendido Paso 3:
HACER UNA
AQIEJIESI-_FI/_AODSUE v Elabora una listado de conceptos que se
SE CONOGE encuentran en el caso presentado.
PASO 4:
HACER UNA
LISTA DE v' Luego hacer otra lista de conceptos que se
AQUELLO QUE desconocen.
SE DESCONOCE
PASO 5: 4 Los_ estudiant_es realizan una lista de las
HACER UNA acciones a realizar para resolver un problema.
LISTA DE 1. Leery entender el problema.
AQUELLO QUE . ldentificar las causas del problema
NECESITA 3. Reflexionar sobre las posibles
HACERSE PARA consecuencias.
RESOLVER EL 4. Plantear propuestas viables de solucion
PROBLEMA ) )
PASO 6:
DEFINIR EL v' Elijen 'y escriben en un papelote, el
PROBLEMA planteamiento del problema.
Paso 7: v Se trasladan a sala de informatica para la lista
INS(E;—AEIQI(E:TON de conceptos desconocidos extraidos en el caso.
Paso 8:
PRESENTAR v' Cada grupo expone sus posibles soluciones
RESULTADOS frente al caso planteados.
Escucha atentamente siguiente pregunta: (Te
gustaria ser un ciudadano (a) que se dedique a la
Transferencia a politica en nuestro pais? ¢Por qué? A partir de ello,
situaciones nuevas se pide a un estudiante de forma voluntaria que
comparte sus respuestas, con monitoreo permanente
Cc de la profesora.
|
E Evaluacion La evaluacién es permanente a través de una ficha
R de andlisis de casos y a través de una lista de
R Cotejo.
E 10'
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para la mejora de mi pais?

Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexion orientada por la docente en torno a la
importancia de La ética en la vida politica.

5.  EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

CAPACIDAD INDICADOR TECNICA
INSTRUMENTO
Problematiza asuntos publicos a Explica las caracteristicas de la
partir del procesamiento de gestion entre los distintos niveles de | Ficha de Analisis de
informacidn sobre ellos. gobierno. Casos
6. BIBLIOGRAFIA:
DOCENTE ESTUDIANTE

e http://www.conevyt.org.mx/cursos/cursos/delit o« SANTILLANA (2010)

0_v2/recursos/antologia/antologia_2.html

e http://www.esmas.com/salud/saludfamiliar/adu
Itos/338152.html

e http://www.elpopular.pe/series/orientacion-y-
familia/2013-05-01-las-normas-de-
convivencia-social

e http://convivencia.educa.aragon.es/admin/admi
n_1/file/Materiales%20-
Experiencias/aprender_a_convivir.pdf

“formacion ciudadana y civica”.
Norma  (2004) “Formacion
Ciudadana y civica”.
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http://www.esmas.com/salud/saludfamiliar/adultos/338152.html
http://www.esmas.com/salud/saludfamiliar/adultos/338152.html
http://www.elpopular.pe/series/orientacion-y-familia/2013-05-01-las-normas-de-convivencia-social
http://www.elpopular.pe/series/orientacion-y-familia/2013-05-01-las-normas-de-convivencia-social
http://www.elpopular.pe/series/orientacion-y-familia/2013-05-01-las-normas-de-convivencia-social
http://convivencia.educa.aragon.es/admin/admin_1/file/Materiales%20-Experiencias/aprender_a_convivir.pdf
http://convivencia.educa.aragon.es/admin/admin_1/file/Materiales%20-Experiencias/aprender_a_convivir.pdf
http://convivencia.educa.aragon.es/admin/admin_1/file/Materiales%20-Experiencias/aprender_a_convivir.pdf

I.E. TUPAC AMARU Il

1. DEFINICION:

-La politca es una
actividad a través de la
cual las personas toman
decisiones colectivas.
-La politica es
esencialmente conflictiva,
pues su principal objetivo
es la busqueda de poder.

2. LA ETICA Y EL BIEN
COMUN:

- La politica debe generar
canales para satisfacer las
necesidades de las (0s)
ciudadanos(os), y lograr el
bien comun.

- El poder debe servir a los
diferentes entornos
sociales, garantizar
igualdad de oportunidad y
proteger.

AREA: Formacion Ciudadana y
civica
Prnfacnra- Rat7zahat Arana

LA ETICA EN
LA VIDA
POLITICA

3. La carta democratica
Interamericana

La organizacion de los
estados americanos
(OEA) es un organismo
internacional conformado
por 35 paises del

continente americano,
cuya finalidad es
fortalecer la paz
seguridad.

AS] VE LA CIUDADANIA
Yy = Los

—

4. ;QUE ES LA CARTA
DEMOCRATICA
INTERAMERICANA?

- Documento aprobado y
firmado por todos los
estados miembros de la
OEA el 11 de septiembre
del afio 2001.

- Mediante dicho
documento estos paises
se comprometen a
proteger la democracia.
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, INSTITUCION EDUCATIVA “TUPAC AMARU II” Pjrofesora: Betzabet Arana
NIVEL SECUNDARIA - CHORRILLOS - UGEL N° 07 Area: FCC
Av. Santa Rosa s/n AA, HH. Tapac Amaru de Villa

“La étic

in la vida politica”

Nombre y
APEIIAO: et et eaeaas
Grado y SECCION: ....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen Fecha:

7. LEE Y ANALIZA EL SIGUIENTE TEXTO Y RESPONDE LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS.

¢,Cual seria tu conducta ética de la poblacién ante la situacion
planteada? ¢ Por qué?

¢Como es un politico que demuestra conducta ética?

LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 2
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Tema La ética en la vida politica Fecha

04/09/15

Capacidad Problematiza asuntos publicos a partir | Area/ Grado y Seccién:

ellos.

del procesamiento de informacion sobre

FCC /42 “A”

Docente Betzabé Yanina Arana Mallqui

investigador

CRITERIOS

INDICADORES

SI

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes (Area,
Grado, Seccion, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en
las actividades.

Plantea la hipdtesis de accién y describe a
estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacion, es decir la
situaciéon del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

SECUENCIA . .
Inicio

DIDACTICA

Utiliza estrategias motivadoras que generan
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareas
y criterios de evaluacion.

Proce
SO

Presenta estrategias y/o actividades para
activar  los procesos cognitivos y
participacién democrética de los estudiantes.

10

Incorpora en la construccién del aprendizaje
los procesos cognitivos de la capacidad y los
pasos de la estrategia del ABP.

11

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados,
que estimulen la formulacién de una posicién
en pro del bien comun.

Salida

12

Presenta estrategias y/o actividades que
permiten la transferencia de los aprendizajes
a nuevas situaciones.

13

Presenta estrategias y/o actividades que
facilitan los procesos de metacognicion.

14

La evaluacion presenta criterios, indicadores
e instrumentos.

15

El indicador de evaluacion es coherente con la
capacidad y el instrumento.

Evalu
acion

16

Evalda utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia Delibera
democraticamente sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulacién de una posicién en
pro del bien comin.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N° 2

Tema La ética en la vida politica Fecha 04 /09 /2015

Capacidad | Problematiza asuntos publicos a partir
del procesamiento de informacion

Area/ Grado/
sobre ellos.

FCC/4°“A”

Docente | Betzabé Yanina Arana Mallqui Seccion:

investigador

CRITERIOS | N° INDICADORES Sl | NO | OBSERVACIONES

Planifica recursos y materiales que
se utilizaran en los procesos
pedagbgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora

Planifica materiales que favorece el
2 | desarrollo de los indicadores de | X
desempefio.

Planifica las TICs como recursos
3 | para promover el desarrollo de los X
indicadores de desempefio.

Informacién La seleccion de los recursos vy

General materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
de los estudiantes y del contexto.

La seleccion de los recursos y
materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
del contexto.

Elabora la guia de trabajo, ficha de
trabajo, etc. Considerando la
propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.

DIARIO REFLEXIVO N°2
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|.E. . Tupac Amaru II-Chorrillos.

GRADO SECCION : 4°“A” de secundaria.

FECHA : Viernes 04 de Septiembre del 2015.
AREA : Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA - Etica en la vida politica.
PROFESORA :  Betzabé Yanina Arana Mallqui.

A. DESCRIPCION:

El dia Viernes 4 de Septiembre, ingrese al aula a las 10:05 am en compafiia

de la profesora Johanna. Al vernos ingresar, f0dos los estudiantes se

Sin embargo algunos estaban un poco intranquilos, otros estaban cansados
recostados sobre la carpeta durmiendo, debido que la clase anterior la

docente no habia venido; por ello antes de comenzar con mi clase les dije:

Al finalizar la actividad, ya los note un poco mas tranquilos y mas
despiertos, entonces comencé la clase con algunas indicaciones generales:
Todos, guarden cuadernos que no sean del curso, tampoco no hacer otros
trabajos y al momento de participar levanten su brazo de manera ordenada”,
dicho esto apunte en la pizarra la fecha y la capacidad que se trabajara en

esta clase.

Para dar inicio con el tema les dije
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estudiantes como: Aaron, Adrian y Joar; estaban haciendo mucho bulla; por
ende les pedi que trabajen y guarden silencio. Ante lo sucedido pidieron
disculpas. Algunos estudiantes levantaban su mano para expresar que ya habian
terminado con la lectura de la historieta, por el cual les dije: chicos les quedan
dos minutos para finalizar, entonces me puse a escribir algunas preguntas en la
pizarra referidas a la historieta: ¢Por qué los miembros de este partido politico
actuan de esta forma? ¢Crees que la actuacion de los personajes esta regida por
la ética y los valores? ¢Por qué? Cuando finalizaron con la lectura la primera
en levantar el brazo fue Brenda respondiendo: En los noticieros todos los dias
podemos ver que a todos los politicos una vez acabado su mandato les
comienzan a sacar casos de corrupcion, por ello las personas ya no confian en
sus gobernantes ni en sus promesas que realizan cuando se lazan como
candidatos. También cabe resaltar la participacion constante de: Alberto,
Karoline, Pamelita y Cristhian Aguilar, de manera ordenada iba registrando en
la pizarra las ideas dadas por los estudiantes. Luego de ello formule la pregunta
del conflicto cognitivo: ¢La ética en la vida politica es una Etiopia 0o una
realidad?, para algunos estudiantes les resulto un poco dificil responder la
pregunta, ya que los términos de la pregunta no lo entendian, pero Alberto
intervino diciendo: “Profesora la ética tiene que ver con la reflexion del
comportamiento humano, por ende entonces estariamos viendo de como los
candidatos ejercen la politica de una forma incorrecta”.

Con esta participacicn |

luego les indique que lo pegaran en su cuaderno. Durante la explicacion del
tema pude evidenciar el desenvolvimiento de solo algunos estudiantes, ya que
la mayoria de ellos se mostraban timidos para expresar sus ideas por temor que
los demas se burlaran, ante esto brinde ejemplos mas cercanos a su contexto

como: El primer gobierno de Alan Garcia, en el cual todas las personas tenian

que hacer grandes colas para sustentar sus hogares con alimentos basicos,

ademas de la fuerte inflacidn que se produjo. Con este ejemplo logre que la
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mayoria participe y se involucren con el tema, contando las experiencias de sus
padres. También el estudiante Alberto menciono casos de algunos politicos
corruptos, esto se produce debido a que los valores hoy en dia en la sociedad
actual se estd perdiendo, ya ni siquiera en algunos hogares los inculcan,
ademas profesora tengo un familiar en Italia y cuando ella llega a lima nos
comparte sus experiencia y la manera de organizacion politica de aquel pais,
cuando un politico es corrupto alla, simplemente la poblacion lo destituye de
su cargo haciéndole pagar sus dafios y perjuicios cometidos, yo creo que son
mas estrictos. Al terminar con sus intervenciones realice una conclusion de
todo lo que habian compartido en clase y los felicite por contribuir con la

clase, ademés de estar atentos. Después de la explicacion del tema [TTICICIIGE

luego ellos busquen su nimero y de acuerdo a ello se agrupen. Pero algunos
simplemente’porcuie o irabajaban o o sabian'del'iemal Por ello les enfatice

que era muy importante que todos trabajen con todos, para que de esa manera
aprendan a trabajar con todo tipo de personas, sobre todo para mejorar sus

relaciones interpersonales.

Luego del impase comencé a repartir la Ficha de Anélisis de caso titulada: “La
B U2 vez reunido todos los equipos les indique: SRR

A RENCERIENANBIESERMEgoN \icntras leian la ficha

comenceé a escribir en la pizarra algunas preguntas relacionadas con el caso
presentado: ;Cudl seria tu conducta ética de la poblacion ante la situacion
planteada? ¢Por qué? ;Coémo es un politico que demuestra conducta ética?,
pero antes de contestar a las preguntas elegi a los coordinadores de cada
equipo que se encargarian de organizar al grupo para que de esa manera el
trabajo sea equitativo. Los coordinadores fueron: Mabel, Angie, Ronald,

Betzabeth y Karoline; en su mayoria escogi a las personas que son calladas y
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algo timidas para poder mejorar su desenvolvimiento.

pero
pude notar que les fue dificil contestar porque no llegaron a coordinar bien
el equipo, ya que no les gustaba trabajar en equipo. Entonces yo les ayude a
que puedan ordenar sus ideas, para ello pedi a un integrante de cada equipo
que exprese lo que habia entendido de la lectura del caso, ademéas de su

apreciacion critica del caso planteado

para que

OEENEBIE oue les ha generado alguna dificultad para entender y
comprender el caso. Puedo rescatar de este paso del ABP que ayuda mucho

a los estudiantes a mejorar su léxico descubriendo el significado de las

palabras desconocidas, ademas esta actividad les resulta facil realizarlo.

Para trabajar las palabras que se desconocen a los estudiantes

terminada la actividad cada coordinador sale al frente a explicar lo escrito en
sus papelotes. Sin embargo para algunos grupos no encontraron muchas
palabras que desconocian como expreso el grupo de Pamela que dijo:
Profesora Yanina el lenguaje que presenta la lectura no esta tan complicado
y estd claro casi todo. Pero para otros si les resulto dificil, ya que

desconocian algunos términos. Al finalizar la actividad en otro paledgrafo

PEREEBIIBIBN. Cuando termino lo felicite por estar atento a la clase.
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Para el siguiente paso de obtener informacion nos desplazamos a la sala de

innovacion de manera ordenada, para ello pedi que formen dos filas. Ya

estando en la sala,

PICSERIECONERNENGRAE £n <! momento del trabajo

También el planteamiento de soluciones genero muchos puntos criticos e
incluso pequefios debates entre ellos mismos, ya que cada uno de ellos tenia

su manera de resolver el problema.

realizados,
para algunos les resulto dificil escoger al expositor, pero intentaron
participar. Luego de las exposiciones les realice la siguiente pregunta: ;Te
gustaria ser un ciudadano (a) que se dedique a la politica en nuestro pais?
¢Por qué? entonces Brenda respondio: Profesora creo yo gque todos tenemos
la capacidad para ocupar un puesto en la politica de nuestro pais pero
lamentablemente el temor de participar e involucrarse en estos temas o la
falta de interés es grande que nos impide hacerlo. Luego Briggithe también
agrego que el desinterés de los ciudadanos es grande por lo cual los politicos
hacen lo que desean durante su periodo de gobierno, pero sin embargo si
todos critican o dicen lo malo que hacen.

Por otro profesora también eso se deja ver a la hora de las elecciones, ya
que hay algunos por falta de informacién realizan un voto viciado o en

blanco, ya que no saben por quién votar, ademas otros que ni siquiera van a

votar y prefieren pagar su multa.
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enfatizando la préctica de la ética es decir de los valores y el respeto de las
normas que son impuestas por una sociedad, ain mas si asumimos un cargo
politico muy importante, ya que las decisiones tomadas perjudicaran a todo

una Nacion.

B Estrategia Actitudes ] Recursos y materiales

177




REGISTRO ETNOGRAFICO 02
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL : 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VIl —4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema - la ética en la vida politica.

e Fecha : 03 de setiembre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Johanna Luz Ponce Condori

La clase de hoy inicia puntualmente, la docente ingresa al aula y saluda a los
estudiantes con un trato cercano y entusiasta, ellos se sienten algo intranquilos, debido
a que en la hora anterior no habia docente y ante esta situacién la docente hace unos

pequefios ejercicios de relajacion.

La docente escribio en la pizarra la fecha; seguidamente inicio la clase pidiendo que
los estudiantes cojan sus libros en la pagina 146, para que lean una historita, para
realizar la actividad se dio las siguientes indicaciones: leer atentamente y tomar
apuntes sobre algunas ideas que consideren importantes. Durante la actividad, algunos
de los estudiantes comenzaron hacer un poco de desorden, tal es el caso de Adrian,
Aaron y Juan Carlos, por ello, la docente pidié que se mantuvieran en silencio porque

distraen a sus comparieros.

Al finalizar de leer la historieta, la docente formul6 algunas preguntas referente a lo
mostrado, muchos de los estudiantes se mostraron muy entusiastas al momento de
responder las preguntas, entre los que mas participaron fueron Alberto, Brenda,
Pamelita y Cristian Aguilar. Brenda dio su punto de vista y critico sobre la ética en la
vida politica, ella resalto que en los noticieros dia a dia se observa grandes casos de
corrupcion de politicos reconocidos y que debido a ello las personas ya no confian en
sus gobernantes y menos en sus promesas. Con ello, se dio a conocer el tema que se

iba hablar en la clase. La docente presento el tema “La ética en la vida politica” con
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apoyo de un mapa conceptual que fue entregado a cada estudiante, la docente pidio
que colocaran esas hojas en su folder o en su cuaderno si no tuvieran. En el
organizador visual se apreciaba la definicion, antecedentes, caracteristicas y la
importancia de la ética en la politica. En el momento de la explicacion del tema la
docente profundiza los distintos casos que existen, como por ejemplo el caso de
Vladimiro Montesinos, los congresistas mas conocidos como “roba cable” o lo que se

vivio en el periodo del primer gobierno de Alan Garcia.

Mientras que la docente explicaba el tema tuvo que parar necesariamente por las
intervenciones de la sefiorita Brenda y el joven Alberto, contando casos que habian
visto en las noticias acerca de la escases de valores en el Per(; del mismo modo el
joven comento sobre como era la vida politica en Italia ya que €l tiene una hermana en
este pais y le cuenta sobre la gran diferencia que hay en el Per( e Italia, comento que
un politico de ese pais que es corrupto lo expulsan de su cargo y le hacen pagar dafios
y prejuicios al estado y esto solo por faltar a su compromiso que hacen al momento de
juramentar en el cargo. En ese momento la docente formulé una conclusion a partir de
la lluvia de ideas de los estudiantes. Sin embargo mientras se daban la explicacion del
tema algunos estudiantes como Adrian, Juan Carlos y Aarén hicieron mucho ruido y

por segunda vez recibieron una llamada de atencion por parte de la docente.

Después del impase con los estudiantes mencionados se llegé a culminar la
explicacion del tema, luego la docente formo cinco quipos de cuatro estudiantes, cada
uno fueron escogidos por la docente debido a la escaza union que se evidencia en el
salon, les entregd una Ficha de Analisis de Casos “la ética en la vida politica”. Al
momento de entregar la ficha de analisis de casos se da las indicaciones del trabajo: el
trabajo se realiza de forma grupal y en orden. Algunos de los estudiantes no estaban
de acuerdo con el equipo que les habia tocado debido a sus indiferencias, sin
embargo la profesora pudo manejarlo adecuadamente y ellos tomaron conciencia de
sus actos. Tal era el caso de Aardn y Dayana ya que ellos no tienen mucha simpatia y
siempre estan discrepando sus ideas. Una vez reunidos cada equipo, la docente dio las
indicaciones para el desarrollo de la actividad como: cada grupo tenia que leer la ficha
de casos detenidamente y en silencio. Seguidamente la docente se formulé preguntas
con respecto al tema esto con la finalidad de hacer participar a los demas estudiantes
que normalmente no hablan con voluntad propia. La profesora escogio de coordinador

de grupo a las personas mas calladas. Los coordinadores del dia fueron Mabel, Angie,
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Betzabeth, Ronald y Karoline. La primera actividad a realizarse es escribir en la
pizarra sus respuestas en forma de lluvia de ideas; se evidencio que para los
estudiantes se les hizo dificil poder contestar las preguntas formuladas, ya que no les

gusta trabajar en equipo.

De igual modo, cada coordinador sali¢ al frente de la pizarra para explicar lo escrito

en sus paleografos.

muy claro todo. Pero para algunos de los grupos tuvieron algunos inconvenientes con
las palabras y tuvieron que buscar en el diccionario, que es entregado por la docente,

para un mayor entendimiento

problema. Esta actividad produjo un dialogo asertivo ya que fue del interés de todos
los estudiantes En ese momento cada equipo trabajo en silencio.

el diccionario. Ya en la sala de innovacién los estudiantes buscan informacién y el

significado de las palabras que no conocen,

presentado] Esta actividad causo muchos puntos criticos en los estudiantes y entre

ellos algunos debates ya que todos tenian un concepto u forma de resolverlo.
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Para finalizar, cada grupo escogié a un integrante para exponer sus respuestas de la
ficha de analisis de casos, para algunos fue dificil salir a exponer. Aunque Brenda

participo activamente durante toda la clase.
La docente concluyo con una conclusion acerca de la importancia del tema.
Se da por concluido la clase.
LEYENDA:
(Estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
(Recursos y materiales)

(Condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado en

problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 03

l. DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica

2. Grado :4° de secundaria

3. Duracion 1907

4. Fecha . Jueves 10 de Setiembre del 2015

5. Tematransversal : Educacion para la convivencia intercultural, la paz
democraciay la ciudadania.

6. Docente : Betzabé Yanina Arana Mallqui

7. Tema : Lademocraciay la Norma

8. Descripcidn de la estrategia en la sesion:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de
usar problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los nuevos
conocimientos. Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacién critica y
promover en el estudiante la responsabilidad de su propio aprendizaje.

1. APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR PRECISADO
Explica y aplica principios,
DELIBERA conceptos e informacion Construye consensos en
DEMOCRATICAMENTE vinculados a la busqueda del bien comdn.
institucionalidad, a la
democracia y a la ciudadania.

I1l. CONTEXTUALIZACION:

a. SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la LE, viven en una zona
urbanizada donde la mayor preocupacién del gobierno es el de realizar obras publicas.
Sin embargo existe una fuerte problematica dentro de los asuntos municipales que
imposibilitan la plena confianza de sus pobladores: “La falta de transparencia en las

Elecciones Municipales”

b. ASUNTO PUBLICO: La falta de transparencia en las elecciones municipales es
una falta grave a la democracia y a la libertad de opinidn de los civiles que
ejercen su derecho a un voto libre y transparente, por ello es necesario proponer y

ejecutar un andlisis de casos.
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c. SITUACION DE APRENDIZAJE: Explica y aplica principios, conceptos e

informacién vinculados a la institucionalidad, a la democracia y a la ciudadania a

través de Analisis de Casos.

IV. SECUENCIA DIDACTICA:

mwX>»>m

PROCESOS
PEDAGOGICOS

ESTRATEGIA

ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES

RECURSOS

oO-0-z-

Motivacion

Saberes previos

Conflicto cognitivo

METODO
APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS

El salon se traslada a sala de audiovisuales.
Atiende a las indicaciones de la profesora sobre las
actividades de inicio de clase:

Recoger los papeles, ordenar las carpetas, guardar
los cuadernos, llamar asistencia.

Se inicia la sesion presentando a los estudiantes un
video sobre “La importancia de la democracia”
https://www.youtube.com/watch?v=4n8jESfYL80

e A partir de ello, responden a las siguientes
preguntas:
- ¢Qué pudiste observar en el video?
- ¢Porque es importante la democracia en una
sociedad?
- ¢Cudles son las consecuencias de practicar
normas en nuestra vida diaria?
e Participa originando lluvia de ideas.
Responde a la siguiente pregunta:
¢Por qué es importante convivir en democracia y
norma?
A partir de sus respuestas, se presenta el tema.

USB

VIDEO
“La
importancia
dela
democracia
(Anexo 1)

10

5

Construccion del
aprendizaje:

Aplicacion de lo
aprendido

Paso 1:

LEER Y
ANALIZAR EL
ESCENARIO
DEL
PROBLEMA

Paso 2:
REALIZAR

Participa activamente de la explicacién del tema:
“LA DEMOCRACIA Y LA NORMA?”, realizada
por la profesora con apoyo de un PowerPoint
(Anexo 2).

Expone sus dudas e inquietudes respecto al tema'y
la maestra las aclara.

Atiende a las indicaciones que brinda el profesor
para el desarrollo de la actividad :

Forma grupos de 4 integrantes a criterio de la
docente.

Recibe en forma grupal una Ficha de Analisis de
Casos “Dando a conocer la importancia de mis
derechos” y lee atentamente el caso.

v Luego la docente realiza las siguientes
preguntas relacionadas al caso y los
estudiantes responden a base de lluvia de
ideas.

- ¢Por qué las personas no respetan las
normas de convivencia?

- ¢Qué sucede cuando no se vive con
normas?

- ¢Qué deberiamos hacer para fomentar la

Power Point

Ficha de
Analisis de
Caso
(Anexo 2)

10’
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UNA LLUVIA

democracia?

Responde en forma oral a las preguntas de meta
cognicién que formula la profesora:
- ¢Crees qué es importante el tema tratado
hoy si 0 no? ¢Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado me va
servir para la mejora de mi pais?

DE IDEAS
v Luego se anota las respuestas en la pizarra
a modo de lluvia de ideas.
Paso 3 v' Escucha a las indicaciones de la profesora
D HACER  UNA para la elaboracion del listado de términos
E LISTA DE que se conocen.
S AQUELLO QUE v Elabora una listado de conceptos que se
A SE CONOCE encuentran en el caso presentado.
R
R
(0] EAASC(IDE&: UNA v" Luego hacer ofra lista de conceptos que se
L LISTA DE desconocen.
L AQUELLO QUE
o SE
DESCONOCE
v Los estudiantes realizan una lista de las
PASO 5: acciones a realizar para resolver un
HACER UNA problema.
LISTA DE 1. Leery entender el problema.
AQUELLO QUE e .
NECESITA 2. Identlf!car las causas del problema_ 50
HACERSE 3. Reflexmnar_ sobre las  posibles
PARA consecuencias.
RESOLVER EL 4. Plantear  propuestas viables de
PROBLEMA solucion.
v' Elijen y escriben en un papelote, el
Paso 6: planteamiento del problema.
DEFINIR EL
PROBLEMA
Paso 7: v/ Se agrupan en parejas e investigan sobre
OBTENER los conceptos que no saben.
INFORMACIO
N
Paso 8: v' Cada grupo expone sus posibles
PRESENTAR soluciones frente al caso planteados.
RESULTADOS
Transparencia a Escucha atentamente la lectura de la noticia (Anexo
situaciones nuevas 3) que sera leido por un estudiante y responde las Noticia
siguientes preguntas planteadas por la profesora:
C ¢Qué opinas con respecto a la noticia? Estas de
| acuerdo ¢Por qué?, ;Crees que en la actualidad se 05'
E esta cumpliendo las normativas de los partidos
R politicos?
R La evaluacion es permanente a través de una ficha
E de analisis de casos Yy através de una lista de
Cotejo.
A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacion con monitoreo de la profesora
Evaluacion quien facilitara la conclusion (Anexo 4). 05'
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Metacognicion Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexion orientada por la profesora en torno a
la importancia de los partidos politicos en nuestra
nacion.

V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

CAPACIDAD INDICADOR TECNICA
INSTRUMENTO
Explica y aplica principios, Explica y aplica principios,
conceptos e informacion conceptos e informacion Ficha de Andlisis de
vinculados a la institucionalidad, a | vinculados a la institucionalidad, a Casos
la democracia y a la ciudadania. la democracia y a la ciudadania.

VI. BIBLIOGRAFIA

DEL PROFESOR DEL ESTUDIANTE
http://es.slideshare.net/mil61/la-democracia-y-las- http://lademocraciaylanorma.blogsp
normas ot.com/

http://7073hgye4.blogspot.com/2011/08/la-
democracia-y-la-norma.html
http://areafcc.blogspot.com/2014/06/blog-post.htmi
http://www.literato.es/la_democracia_y_la_norma/
http://www.si-educa.net/intermedio/ficha365.html
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Formacion Ciudadana y Civica
Prof. Yanina Arana Mallqui

4° Afio A
DEMOCRACIA
es
|
| I I I
saber tener Defender y respetar eleglir
| I
Convivir responsabilidad Los derechos Autoridades
| | | |
con observando
B - Del gobiemo Del gobiemo
— Respeto | Puntualidad Derechos Nacional Local
humanos T
@ Al | Respeto de Presidente
normas | Derechosdel Regidores
— Compafierismo Nifio (a) |
] Usocorrectode Congresistas
Solidanidad bienes y servicios

Es tener conciencia ciudadana y saber utilizarla productivamente
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Formacion Ciudadana y Civica

DEMOCRACIA Y NORMA Prof. Yanina Arana Ma”C]UI
4° Afio A

Nombres y Apellidos:

1. Lee el siguiente caso y responde a las siguientes preguntas:

Marcos estaba bien so programa favorito, cuando de pronto escucho el titular de la noticia: “Congreso aprueba ley contra los votos golondrinos”
El pleno le dio herramientas legales a la Reniec para verificar la veracidad de domicilio | :

consignado por los ciudadanos. El pleno del Congreso de la Republica aprobé hoy el
dictamen que le da herramientas legales al Registro Nacional de Identidad y Estado Civil
(Reniec), con el objetivo de eliminar el llamado ‘voto golondrino’ en las elecciones. 5

El proyecto dispone que el referido organismo pueda verificar en determinados casos b
la veracidad del domicilio consignado por los ciudadanos, en funcién del porcentaje

de concentracion de electores en una sola vivienda, explicé el presidente de la Comisién

de Constitucion, Cristébal Llatas (NGP). ] > '
De igual manera, se dispuso que la multa aplicable a quienes no actualicen sus datos en el Documento Nacional de Identidad (D uego de
mas de 30 dias, sea equivalente a 0.3 por ciento de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT).

La multa se aplicara, salvo que el ciudadano omiso demuestre que no realiz6é a su debido tiempo las modificaciones por cuestion de pobreza,
apunto Llatas.

Con estas restricciones se podra restringir ain mas los casos de votantes golondrinos, que ad portas de un proceso electoral cambian de
domicilio para beneficiar a un determinado candidato.

La iniciativa recibié 81 votos a favor, diez en contra y ocho abstenciones. Luego fue exonerada de la segunda votacion, por tratarse de una
modificacién a una ley organica.

El pleno del Congreso debate en estos momentos el proyecto de ley que plantea incorporar la figura de la curul vacia para evitar que aquellos
congresistas sentenciados por delito grave no puedan ser reemplazados por el accesitario de su partidos politico.
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http://elcomercio.pe/noticias/reniec-518998?ref=nota_politica&ft=bajada
http://elcomercio.pe/noticias/congreso-republica-513183?ref=nota_politica&ft=contenido
http://elcomercio.pe/noticias/voto-golondrino-544364?ref=nota_politica&ft=contenido
http://elcomercio.pe/noticias/cristobal-llatas-325268?ref=nota_politica&ft=contenido

a. ¢A qué problematicaresponde este caso? ¢Por qué?

b. ¢Consideras que esta propuesta es una solucion al problema?

c. ¢Quéfinalidad tienen los votos golondrinos?

d. ¢Qué harias tu desde tu condicion de ciudadano, para erradicar esta problemética de la sociedad?
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LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 3

Tema

LA DEMOCRACIAY LA NORMA

Fecha

10/09/205

Capacidad

Problematiza asuntos publicos a partir del
procesamiento de informacidn sobre ellos.

Area/ Gradoy
Seccién:

FCC/4°“A”

Docente
investigador

Yanina Arana Mallqui

CRITERIOS

INDICADORES

SI

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes
(Area, Grado, Seccidn, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en
las actividades.

Plantea la hipoétesis de accién y describe a
estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacién, es decir la
situacién del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

BP=OZmcomwn

B O==0 0 ="

Inicio

Utiliza estrategias motivadoras que
generan expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las
tareas y criterios de evaluacion.

Proceso

Presenta estrategias y/o actividades para
activar los procesos cognitivos y
participacién democrética de los estudiantes.

10

Incorpora en la construccién del
aprendizaje los procesos cognitivos de la
capacidad y los pasos de la estrategia del
ABP.

11

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados,
que estimulen la formulacién de una posicion
en pro del bien comun.

Salida

12

Presenta estrategias y/o actividades que
permiten la  transferencia de los
aprendizajes a nuevas situaciones.

13

Presenta estrategias y/o actividades que
facilitan los procesos de metacognicion.

14

La evaluacion presenta criterios,
indicadores e instrumentos.

15

El indicador de evaluacion es coherente con
la capacidad y el instrumento.

Evaluacion

16

Evalta utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia
Delibera democraticamente sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados,
que estimulen la formulacién de una posicién
en pro del bien comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°3

Tema LA DEMOCRACIAY LANORMA Fecha 10/09/205

Capacidad | Problematiza asuntos publicos a partir del )
procesamiento de informacién sobre ellos. | Area/ Grado/

Docente Yanina Arana Mallqui Seccion: FCC/4*“A
investigador
CRITERIOS | N° INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES

Planifica recursos y materiales
que se utilizaran en los procesos
pedagdgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora

Planifica materiales que favorece
2 | el desarrollo de los indicadores de | X
desempefio.

Planifica las TICs como recursos
3 | para promover el desarrollo de los | X
indicadores de desempefio.

Informacion La seleccion de los recursos y
General materiales educativos esta

condicionada a las caracteristicas

de los estudiantes y del contexto.

La seleccion de los recursos y
materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
del contexto.

Elabora la guia de trabajo, ficha
de trabajo, etc. Considerando la
propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°3

|.E. : Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION : 4°“A” de secundaria.

FECHA :Jueves 10 de Septiembre del 2015.
AREA : Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA : Lademocraciay la norma.
PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui
DESCRIPCION:

El dia jueves ingrese al aula a las 12:15 pm, ya que la auxiliar estaba
repartiendo las tarjetas de asistencia cuando llegue. Al salir la auxiliar del gula
ingrese saludando: “Chicos buenos tardes con todos”, los primeros que me
vieron ingresar se pusieron de pie para saludar inmediatamente, pero habia
algunos estudiantes en la parte posterior como es el caso de Aaron, Joar y
Adrian que continuaban conversando. Por ende les llame por su nombre y les
dije que por favor dejen de hacer lo que estan haciendo, por lo que pidieron

disculpas.

Después del incidente les di las siguientes indicaciones: Guarden todas sus
cosas, luego formen dos columnas para trasladarnos al auditorio. Cuando nos
trasladdbamos algunas estudiantes se fueron a comprar al quiosco y otros al
bafio. Ya en el auditorio llame la atencion por su indisciplina cometida, ya que
no estaban en la hora de recreo para ir a comprar ademas les recordé que en
el auditorio estaba prohibido ingerir alimentos, ya que debemos dejarlo

ordenado y limpio.

I, por 1o cual pedi que guarden silencio y observen con mucha

atencion.
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BIBEEE Motive a los estudiantes que participen solo expresando lo que habian
entendido del video presentado, la primera en levantar su mano fue Brenda quien
expreso que en nuestro pais tiene derechos y normas pero lamentablemente nadie
la practica ya que desconocen las leyes de la constitucién. También Cristhian
Huaringa afirmo que en el Pert no se respetan las leyes ya que los ciudadanos
realizan varios delitos que no son castigados, por el contario solo existe la ley del
mas vivo porque todos creen que pasando por encima de otra persona van a
conseguir su objetivo. Por altimo, Alberto estaba de acuerdo con la opinion de
Cristhian, por lo cual hizo una comparacion con las leyes de Roma con las del
Pert ya que alla si un ciudadano no cumple una norma establecida es castigada
severamente. Sin embargo en nuestro pais no son cumplidas ni tampoco

castigadas se cometen muchas injusticias

Durante la explicacién pregunte si tenian alguna idea de qué es la democracia, por
ello Karoline respondio: Es la libertad de opinion y la intervencion del pueblo en
asuntos politicos, porque mediante el sufragio cada uno de nosotros tenemos el
derecho de elegir a nuestros gobernantes, por ende estamos en un pais
democratico. Alberto también opinaba lo mismo ya que dijo: Que la democracia
no solo es el sufragio sino que tambiéen es el pueblo ya que es el poder maximo
que decide en nuestro pais por eso el Estado tiene el deber de proteger la libertad
de opinién sin ningun tipo de discriminacion. Luego Adrian complemento las
intervenciones diciendo:

A pesar que vivimos en un pais democratico, sin embargo el pueblo no ejerce su
derecho con conciencia ya que al momento de elegir al presidente lo hace de una

manera irresponsable sin estar informado de su plan de trabajo, pero también so

se puede ver aqui en el distrito de Chorrillos ya que el alcalde que escogimos no

se preocupa por los problemas que aqueja realmente a nuestro distrito como
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es el caso de la fuerte contaminacion ambiental, la inseguridad ciudadana y
falta de cuidados de las pistas y veredas. Un ejemplo claro es el parque Tupac
por el cual transitamos todos los dias esta lleno de basura, no tiene tachos,
ademas pandilleros vienen a drogarse en las noches y cometen robos a las
personas que transitan en las noches. Al término de la participacion de Adrian
lo felicite por hacer la relacién del tema con la problemética actual que
presenta el distrito donde vive, él se mostré muy satisfecho y contento por
haber participado. La explicacion del tema tardo un poco mas tiempo de lo
previsto por las intervenciones de los estudiantes que resulto bastante critico y
llevado a su propia realidad.

Finalizada la explicacion del tema les dije que se formen cinco grupos de
cuatro integrantes, para lo cual les deje que ellos mismos se agrupen por
afinidad, les resulto muy facil para algunos pero para otros no ya que no lo
Ilamaban para conformar en ningin equipo por ello, les recordé: Chicos
estamos trabajando el tema de democracia por ende les di la libertad para que
escojan su grupo pero conférmenlos sin ningdn tipo de discriminacion
integren a todos sus comparieros, entonces de esa manera recapacitaron y los

que estaban sin grupo los llamaron para pertenecer en algunos. |

N - indolles las siguientes

indicaciones: Realicen una lectura silenciosa al caso presentado, el trabajo es
equipo, rescaten las ideas mas relevantes del caso planteado.

Mientras todos leian atentamente el grupo de Nicol estaba haciendo mucho
ruido ya que murmuraban y se reian es por ello que me senté cerca al grupo
para que realicen la actividad, recordandoles que deben guardar silencio. En
esta sesion deje que ellos mismos escogieran a su coordinador de su equipo,
pero enfatice que no sean los mismos de las clases anteriores por el contrario

que sean personas que les falta asumir ese cargo para algunos grupos lo

eligieron rapido pero otros todavia tenian temor de asumir el cargo, pero al

final lograron asumir el reto sobretodo vencer sus dificultades.
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RO ENCEIBEIEsIRE |_ucgo pedi las participaciones de algunos

estudiantes para responder a las preguntas, de manera voluntaria participo
Brenda: Profesora si no hubiera normas en nuestro pais todos harian lo que
deseen si habiendo normas no las respetan peor seria si no las hubiera, ademas
las autoridades deben encargarse que todos cumplan las normas. Se animé a

participar también Cotos quien expreso que para fomentar la préctica correcta

de la democracia todos deben de estar informados.

ESHIGERIES] Terminada la actividad |

mientras yo daba las indicaciones

para el siguiente paso: Chicos

HeSCoRGCioSNEoRNGSNdiCEionAROSNUANOSNANCAUANEGUIRG! Observe que cada

equipo iba trabajando de manera conjunta pero en el grupo de Dayana hubo
mayor debate acerca de los términos que iban a escribir y eso evidencia que
todos estan involucrados en el trabajo. También iba caminando por cada grupo
para monitorear su trabajo ademas de verificar que todos esten trabajando por

igual.
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, ademas
puedan encontrar las posibles soluciones al problema. Segun iban terminando
les dije que peguen en la parte posterior de la sala sus papelotes trabajados y que

pongan sus sillas en media luna para escuchar la socializacion de sus trabajos.

ESHUBIERIEY 2demés que habian salido a socializar estudiantes que en su mayoria
les cuesta transmitir sus opiniones como es el caso de Mabel que dio una buena
conclusion: La democracia y la norma en un pais creo gque se relacionan mucho
porque si un pais que es democratico tiene ciudadanos muy comprometidos por

el bienestar de su pais fiscalizando los asuntos publicos haran que las normas se

respeten con mayor frecuencia. ENESANNANCIANOUOSNONGUGNNADIENNSANCONS
e AN AISAIEHMISRIONISNERTE. por 10 cual como docente

me senti muy satisfecha con mi trabajo realizado ya que la mayoria de los
estudiantes estaban logrando mejorar la competencia de deliberacién mediante

el Aprendizaje Basado en Problemas, ya que los casos presentados no eran

ajenos a su entorno social de cada uno de ellos. [ GGG
N, con esta noticia se llego a

una reflexion acerca de lo importante que es cumplir con las normas que se
imponen por los partidos politicos que asumen la presidencia de nuestro pais,
para ello nosotros como ciudadanos también debemos de interesarnos por el

asunto publico del pais, de esta manera se da por concluida la clase.

B Estrategia Actitudes [l Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO 03
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL : 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VIl —4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Democracia y la norma

e Fecha : 10 de setiembre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Astrid Yanavilca Cervantes

Ingrese al aula del 4 “A” acompanada de la docente Yanina a la hora 12:15 pm, los
estudiantes estaban haciendo desorden; ya que se desplazaban por el aula. La docente
saludo cordialmente y dio las siguientes indicaciones: que guardaran todas sus cosas y
que se formaran filas de mujeres y varones, para trasladarse al auditorio. En el
momento de desplazarse al auditorio Aron y Adrian empezaron hacer desorden. Del

mismo modo, cuando llegaron al auditorio, Nicol y Dayanne empezaron a comer.

La docente inicio la clase mostrando un video acerca de la democracia y la noma, los
estudiantes observaron detenidamente. Al terminar de ver el video la docente dijo que
iba a poner puntos a las personas que participaran. Brenda comentd: “Toda sociedad
que se considera democréatica y de derecho debe respetar sus leyes y especialmente su
constitucion como norma maxima”. Del mismo modo, Huaringa comento: “en el Pera
los ciudadanos no respetan las leyes que son establecidas en la constitucién. Por ello,
deben darse multas a todas las personas que no cumplen con las normas”. El ltimo en
participar fue Alberto, compartié su experiencia en Italia e hizo una comparacién
como los ciudadanos de roma respetan y cumplen con todas las normas establecidas

en dicho pais.

La docente presentd el tema “Democracia y la norma” con apoyo de un mapa
conceptual impreso que fue entregado a cada estudiante, donde se apreciaba la

definicién de normas y democracia, importancia y caracteristicas de las normas. Los
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estudiantes pegaron en su cuaderno el organizador. En el momento de la explicacion
del tema estaban conversando los siguientes estudiantes: Adrian y Cuoto, Karolay
nicol. Al observar la docente, llamo la atencion a cada uno. En la explicacion del tema
la docente preguntd que era la democracia, Karolay respondié “La democracia es la
opinion y la intervencion del pueblo en asuntos politicos; asimismo somos un pais
democratico, ya que mediante el sufragio elegimos a los representantes que queremos
que gobiernen”. Alberto no compartia la misma opinion; ya que para ¢l “la
democracia no es solo es sufragio, sino un gobierno en el que el poder supremo le
corresponde al pueblo y que su principal funcién es proteger ciertos derechos
humanos como: la libertad de expresion y de religion”. Para finalizar Adrian comento
“el pueblo peruano no elige conscientemente a los representantes del Estado peruano;
ya que son muy pocas las personas que revisan las propuestas de cada candidato. Del
mismo modo, se puede evidenciar en su distrito, ya que el alcalde acido reelegido sin
preocuparse por los problemas que afectan a su comunidad como la inseguridad

ciudadana, seguridad vial y la contaminacion a los parques”.

En ese momento la docente formulé una conclusién: las normas deben ser cumplidas
por todos los miembros, porque estas regulan las relaciones entre los diferentes
grupos que la conforman, de tal manera que todos los ciudadanos puedan vivir regidos
por los mismos patrones. En ese momento, la sefiorita Brenda comentd: Se habla
mucho del cumplimiento de las normas, hoy en dia las autoridades no cumplen con

cada uno de lo establecido.

Inmediatamente culminada la explicacion del tema, la docente dio la libertad que los
estudiantes formen cuatro grupos de cinco integrantes para realizar la siguiente
actividad. Cada equipo recibié una Ficha de Analisis de Casos. En el momento, de
formar los grupos, los estudiantes empezaron hacer desorden, ya que arrastraban su
carpeta. La docente dio las indicaciones para el desarrollo de cada paso de la actividad
y repartié a cada equipo papelografos y plumones: lo primero que realizaron cada
equipo fue leer y analizar el escenario del problema; cada grupo ley6 detenidamente el
caso presentado. El equipo de Nicol estaba conversando, al escuchar la docente llamo
la atencion y se quedd con ellos hasta que realizaran la actividad. Durante el
desarrollo del primer paso del Aprendizaje Basados en problemas el estudiante
Cristian comento que los cados presentados en la ficha se relacionaba con los

problemas actuales del pais. En‘el segundo paso realizaron una lluvia de ideas de lo
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sobrellas causas deliproblema e ideas deicmolresolVeriol En este paso se observo que

Alberto relaciona cada caso con su distrito. En el equipo de Dayanna, todos hablaban

y discutian acerca del caso presentado, se podia evidenciar que trabajan en equipo. ER

el tercer paso realizaron una lista en un papeldgrafo de todo aquello que se conoce. En
el cuarto paso hicieron una lista de todo aquello que se desconoce del caso

presentado; del mismo modo, se hizo una lista con todo aquello que el equipo creyo
que se debe saber para resolver el problema. En este paso los estudiantes anotaron en

su papelografo muchos términos desconocidos.

el'problema; cada grupo elaboré una lista de todas las acciones que se debfan
realizarse. El equipo de Cuoto realizaba ordenadamente y con ayuda de cada

integrante. En el sexto paso fue definir el problema, cada equipo planteaba el
problemal EINSEptimo pasoNfUeiobeneriRFOrMACion. en este paso los estudiantes

habian traido informacion del tema de diversas fuentes.

La docente concluyo con una conclusion acerca de la importancia del tema.

Se da por concluido la clase.

LEYENDA:
I (Estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
" (Recursos y materiales)

(Condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado en
problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 4

DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica.

2. Grado : 4° de secundaria-A.

3. Duracion : 3 horas pedagogicas (135 minutos)

4. Fecha : 11 de Septiembre de 2015.

5. Tema transversal - Educacion para la convivencia intercultural, la paz,

democracia y ciudadania.

6. Docente : Betzabé Yanina Arana Mallqui.

7. Tema . Cultura tributaria: Obligaciones de los
contribuyentes con negocios

8. Descripcidn de la estrategia en la sesion:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacion critica y promover en el estudiante
la responsabilidad de su propio aprendizaje.

1. APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA

CAPACIDAD

INDICADOR PRECISADO

Delibera
democraticamente

Problematiza asuntos publicos a

partir  del procesamiento

de

Identifica y explica la complejidad
presente en los asuntos publicos

sobre asuntos publicos. | informacion sobre ellos. nacionales e internacionales.

CONTEXTUALIZACION:

3.1. SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E. viven en una zona

3.1

urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas; sin embargo no prioriza
los principales problemas que aquejan a la poblacion como por ejemplo: el alto
indice de delincuencia y la contaminacion ambiental. En conclusion podemos
hablar sobre la indiferencia del gobierno local. Por ello, es importante trabajar
este tema con los estudiantes para lograr en ellos la criticidad y asi puedan
buscar posibles soluciones ante la problematica que viven en la comunidad.

ASUNTO PUBLICO: La Cultura Tributaria hoy en dia en nuestro pais tiene
como objetivo lograr que todos los ciudadanos tengan conocimientos y valores
acerca del sistema tributario. Esta cultura se manifiesta cuando las personas
cumplen sus deberes tributarios como contribuyentes, de acuerdo a la ley para
que el Estado pueda cubrir los gastos publicos y hacer obras en favor de la
comunidad. Por eso la importancia de difundir la cultura tributaria en nuestros
estudiantes.

199




3.2.

SITUACON DE APRENDIZAJE: El Aprendizaje Basado en Problemas
propone desarrollar en los estudiantes las habilidades para la evaluacion critica

y del mismo modo promover la responsabilidad de su propio aprendizaje.

IV. SECUENCIA DIDACTICA:

mwmX>»T

PROCESOS
PEDAGOGICOS

ESTRATEGIA

ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES

RECURSOS

o-0-z-

Motivacion

Saberes previos

Conflicto cognitivo

METODO
APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS

Atiende a las indicaciones de la profesora sobre
las actividades de inicio de clase:

Recoger los papeles, ordenar las carpetas, guardar
los cuadernos, Ilamar asistencia.

e Se inicia la sesiébn presentando las
indicaciones de la dinamica: “Las cartillas
preguntonas” (Anexo 1), que contiene
preguntas referentes al tema:

- Se pegara en la pizarra 6 cartillas
enumeradas que tienen preguntas referentes
al tema.

- El estudiante voluntario escogera una de las
cartillas y responderd a la pregunta
asignada.

- La profesora felicitara y premiara a los
estudiantes voluntarios.

e A partir de ello responden a las siguientes
preguntas:

- ¢Cémo te sentiste al
dindmica?

- ¢Teresulto facil responder las preguntas?

- ¢Qué beneficios trae cumplir y pagar
nuestros impuestos?

¢ Responde a la siguiente pregunta: ¢Qué es
cultura tributaria? A partir de sus
respuestas, se presenta la capacidad y el
tema a desarrollar en la sesion, anotando
junto a ello la fecha en la pizarra.

participar de la

Cartulinas de
colores
Limpiatipo

2!

OrrOxxI>wnvmMmO

Construccion del
aprendizaje:

Aplicacion de lo
aprendido

Paso 1:

LEER Y
ANALIZAR EL
ESCENARIO
DEL PROBLEMA

o Participa activamente de la explicacion del
tema: “CULTURA TRIBUTARIA”,
realizada por la profesora con apoyo de una
Ficha Informativa (Anexo 2).

e Expone sus dudas e inquietudes respecto al
tema y la maestra las aclara.

e Atiende a las indicaciones que brinda el
profesor para el desarrollo de la actividad :

v Forma grupos de 4 integrantes a criterio de la
docente.

v" Recibe en forma grupal una Ficha de Anélisis
de Casos “PEDIR UN COMPROBANTE
DE PAGO ES UNA RESPONSABILIDAD

Ficha
informativa
(Anexo 2)

Ficha de
Andlisis de
Casos
(Anexo 3)

30"
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COMPARTIDA” y lee atentamente el caso.

La evaluacién es permanente a través de una ficha
de andlisis de casos y a través de una lista de
Cotejo.

A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacién con monitoreo de la profesora

v' Luego la docente realiza las siguientes 5
preguntas relacionadas al caso:
- ¢Por qué crees que es importante que se Pizarra
emita comprobantes de pago?
- ¢Qué institucidn se encarga de recaudar los
impuestos?
Paso 2: - ¢De qué manera se podria practicar una
REALIZAR UNA buena cultura tributaria? 3
LLUVIA DE | v Luego se anota las respuestas en la pizarra a '
IDEAS modo de lluvia de ideas.
Paso 3: v Escucha a las indicaciones de la profesora
HACER UNA .. . A
LISTA DE para la elaboracion del listado de términos 3
AQUELLO QUE gue se conocen. Papelotes :
SE CONOCE v Elabora una listado de conceptos que se
encuentran en el caso presentado. Plumones
PASO 4: L.
HACER UNA | v/ Luego hacer otra lista de conceptos que se Limpiatipo
LISTA DE desconocen.
AQUELLO QUE 3
SE DESCONOCE
IF—)|AA%:OE;: UNA v' Los estudiantes realizan una lista de las
LISTA DE acciones a realizar para resolver un problema. 2
ﬁggg‘ll}i QUE 1. Leery_entender el problema.
HACERSE PARA . ldentificar las causas del problema
RESOLVER EL 3. Reflexionar sobre las posibles
PROBLEMA consecuencias.
4. Plantear propuestas viables de solucion. 5"
Paso 6:
EEE:BNLIEMA EL 1 v Elijen y escriben en un papelote, el
planteamiento del problema. 3
Paso 7: v s . ., .
OBTENER acan su informacién impresa acerca del
INFORMACION tema, pedida con anticipacién.
Paso 8: v Cada grupo expone sus posibles soluciones
PRESENTAR frente al caso planteados.
RESULTADOQOS
Escucha atentamente la lectura de la historieta
(Anexo 3) que sera leido por un estudiante y
Transferencia a responde las siguientes preguntas planteadas por | .
situaciones nuevas la profesora: ;Qué mensaje trae la historieta? | Historieta 10"
Estas de acuerdo ¢Por qué? , (Crees todas las (Anexo 3)
personas son responsables en emitir sus
C comprobantes de pago?
1 De forma voluntaria los estudiantes comparten
E sus respuestas, con monitoreo permanente de la
R profesora.
R Evaluacion 10’
E
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Metacognicién

quien facilitara la conclusion.
Responde en forma oral a las preguntas de meta
cognicion que formula la profesora:
- ¢Crees qué es importante el tema tratado hoy
si 0 no? ¢Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado me va servir
para la mejora de mi pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas y
participa de la reflexién orientada por la profesora

en torno a la importancia de emitir los
comprobantes de pago.
V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:
CAPACIDAD INDICADOR TECNICA
INSTRUMENTO
Problematiza asuntos publicos a | Identifica 'y  explica la
partir del procesamiento de | complejidad presente en los | Ficha de Analisis de Casos
informacion sobre ellos. asuntos publicos nacionales e
internacionales.

VI. BIBLIOGRAFIA:

DEL PROFESOR

DEL ESTUDIANTE

www.sunat.com
Manual del Docente.

http://historiadelatributacion.blogspot.com/
2013_10_01 archive.html?view=snapshot

Editorial:Santillana

Formacion Ciudadana y Civica-4to-
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[ ANEXO 1 ]

¢Qué es un comprobante de
pago?
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FICHA INFORMATIVA

CULTURA
TRIBUTARIA

TRIBUTOS

1. El tributo y su clasificacion: El término tributo proviene de la palabra tribu, que significa
conjunto de familias que obedecen a un jefe y que apoyan de alguna manera al
sostenimiento de la tribu. En la edad media, el vasallo entregaba al sefior feudal cierta
cantidad de dinero o especies en reconocimiento por la carga que le significaba y por la
proteccion que éste le brindaba. Con este tributo, el sefior feudal mantenia el ejército, entre
otras cosas. Es decir, el tributo existe desde nuestras primeras culturas y ha ido variando con
el tiempo.

2. Definicion de tributo:

Pago en dinero, establecido legalmente, que se entrega al Estado para cubrir los gastos
que demanda el cumplimiento de sus fines, siendo exigible coactivamente ante su
incumplimiento.

3. Clases de tributos:

a) Impuesto: La palabra impuesto proviene del verbo imponer, que significa poner
encima. Por lo tanto, el impuesto es un aporte obligado.

El impuesto es un tributo cuya obligaciéon no origina una contraprestacién directa a
favor del contribuyente por parte del Estado. Un impuesto no se origina porque el
contribuyente reciba un servicio directo por parte del Estado, sino en un hecho
independiente, como es la necesidad de que quienes conforman la sociedad aporten al
sostenimiento del Estado para que cumpla con sus fines.

Tipos de Impuesto:
e IMPUESTO DIRECTO: Son aquéllos que inciden directamente sobre el ingreso o

el patrimonio de las personas y empresas.

- Por ejemplo, cada persona o empresa declara y paga el Impuesto a la Renta de
acuerdo con los ingresos que ha obtenido.

- Otros ejemplos son los Derechos Arancelarios por las importaciones y el
Impuesto al Patrimonio Predial por las propiedades inmuebles.

- En el caso del impuesto directo, quien declara y lo paga es la persona que
soporta la carga tributaria.

e IMPUESTO INDIRECTO: Son aquéllos que inciden sobre el consumo, pero que

los paga el consumidor del producto o servicio.
- Un ejemplo de impuesto indirecto es el Impuesto General a las Ventas (IGV).
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- Otro ejemplo es el Impuesto Selectivo al Consumo.

- El impuesto indirecto lo declara y lo paga el responsable (vendedor) que es una
persona diferente al contribuyente (comprador), quien soporta la carga
tributaria.

b) Contribucidn: Es el tributo cuya obligacidn es generada para la realizacién de obras
publicas o actividades estatales en beneficio de un determinado grupo de
contribuyentes (los que pagan la contribucién).
El dinero recaudado va a un fondo que sirve para hacer las obras o brindar servicios del
que se benefician sélo los que aportaron o sus familiares (derechohabientes).

- Por ejemplo, las aportaciones a ESSALUD o al Sistema Nacional de Pensiones.

- También la Contribuciéon al Servicio Nacional de Capacitacion para la
Industria de la Construccion (SENCICO). Esta contribucion es obligatoria para
las personas naturales o juridicas que construyen para si o para terceros.

- EI SENCICO capacita y forma a los futuros trabajadores de la construccién. En
consecuencia, los que aportan podran contratar mano de obra calificada para las
construcciones que realicen.

- Otra caracteristica es que los contribuyentes pueden o no usar los bienes y
servicios que se han producido con su aportacion. Por ejemplo, pueden tener
derecho a usar los servicios de ESSALUD, pero si lo prefieren y cuentan con los
medios necesarios, se atenderan en una clinica.

c) Tasa: Es el tributo cuya obligacién es generada para la prestacion efectiva o potencial
de un servicio publico individualizado para el contribuyente.
Entre otras tasas, tenemos los arbitrios municipales, los derechos y las licencias.
a. Arbitrios: son tasas que se pagan por la prestacion o mantenimiento de un servicio
publico, como por ejemplo, el arbitrio municipal de limpieza publica, parques y jardines.
b. Derechos: son tasas que se pagan por la prestacién de un servicio administrativo
publico o el uso o aprovechamiento de bienes publicos, como por ejemplo, el pago para
obtener una partida de nacimiento.
c. Licencias: son tasas que gravan la obtencidn de autorizaciones especificas para la
realizacion de actividades de provecho particular sujetas a control o fiscalizacion. Por
ejemplo, para abrir una bodega, se debe pagar dichos derechos al municipio para que le
otorguen la licencia de funcionamiento.

FUENTE:

3ODEGA

Pagas el bien con el

Las obras y senvicios pablicos impiseto inchiido

benefician a la poblacién

Te entregan el
comprobante

el estado financia obras y senicios publicos \ El vendedor declara y paga
con los impuestos recibidos 1 el impuesto al Estado
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INSTITUCION EDUCATIVA “TUPAC AMARU II" I Ficha de Analisis de I . .
NIVEL SECUNDARIA - CHORRILLOS - UGEL N° 07
Av. Santa Rosa s/n AA, HH. TGpac Amaru de Villa CaSOS I PrOf Yanlna Arana Ma”qUI

Area: F.C.C.

h_______

“Pedir comprobante de pago es una
responsabilidad compartida?*

e e e e e e e e e

I Nombre y 1

- -7 —_—

e e e e e e e e e e o o e e o o o o o o |

Se avalla el uso de caligrafia, ortografia ordeny limpieza. (2 pts.)

1. Lee atentamente los siguientes casos presentados y responde las siguientes
preguntas:

el e

1. ¢Te parece correcta la actitud de Filomena? ¢Por qué? ¢Conoces a personas como
ella?

Es un deber
e Para no pagar multa

e Para construir colegios
e Para hacer carreteras

4. ¢Qué tributos existen en nuestro pais?
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LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 4

Tema

Cultura Tributaria Fecha

11/09/15

Capacidad

Problematiza asuntos pulblicos a partir del | Area/ Gradoy
procesamiento de informacion sobre ellos.

Seccion:

FCC / 42 “A”

Docente
investigador

Betzabé Yanina Arana Mallqui

CRITERIOS

INDICADORES

SI

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes (Area,
Grado, Secciodn, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en las
actividades.

Plantea la hipétesis de accién y describe a
estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacion, es decir la
situaciéon del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

Inicio

Utiliza estrategias motivadoras que generan
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareas y
criterios de evaluacion.

= AZmcOomon

Proceso

Presenta estrategias y/o actividades para
activar los procesos cognitivos y participacion
democratica de los estudiantes.

10

Incorpora en la construccién del aprendizaje
los procesos cognitivos de la capacidad y los
pasos de la estrategia del ABP.

11

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover la competencia
Delibera democraticamente  sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulacién de una posicién en pro
del bien comun.

>O= =00 g

Salida

12

Presenta estrategias y/o actividades que
permiten la transferencia de los aprendizajes a
nuevas situaciones.

13

Presenta estrategias y/o actividades que
facilitan los procesos de metacognicion.

14

La evaluacion presenta criterios, indicadores e
instrumentos.

15

El indicador de evaluacién es coherente con la
capacidad y el instrumento.

Evaluacion

16

Evalia utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia Delibera
democraticamente sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que estimulen
la formulacién de una posiciéon en pro del bien
comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°4

Tema Cultura Tributaria Fecha 11/09/15
Capacidad | Problematiza asuntos publicos a partir
del procesamiento de informacion ‘
sobre ellos. ArSea/ (_3!’ a_do/ FCC/4°“A”
Docente Betzabé Yanina Arana Mallqui. eceion.
investigador
CRITERIOS | N° INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES
Planifica recursos y materiales que
se utilizaran en los procesos
1 - . X
pedagdgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora
Planifica materiales que favorece el
2 | desarrollo de los indicadores de | X
desemperio.
Planifica las Tics como recursos En esta sesién no se
3 | para promover el desarrollo de los X | utilizé los recursos de
indicadores de desempefio. las Tics.
Informacion La seleccién de los recursos y
General materiales educativos esta
4 . L. X
condicionada a las caracteristicas
de los estudiantes y del contexto.
La seleccién de los recursos y
materiales educativos esta
5 - - X
condicionada a las caracteristicas
del contexto.
Elabora la guia de trabajo, ficha de
5 trabajo, etc. Considerando la X
propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°4

|.E. : Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION © 4°“A” de secundaria.

FECHA : Viernes 11 de Septiembre del 2015.
AREA : Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA . Cultura Tributaria.

PROFESORA : Betzabé Yanina Arana Mallqui.
DESCRIPCION:

Ingresé al aula a las 10:05am, saludando cordialmente a los estudiantes: “Buenos dias con
todos™, sin embargo algunos estudiantes seguian conversando y jugando en la parte
posterior del saldn, sin percatarse que habia ingresado, pero cuando me vieron se pusieron
de pie. Me pude dar cuenta que la mayoria de los estudiantes se encontraban cansados,
aburridos y otros muy inquietos, por ello les pregunté si habia venido la profesora de la
clase anterior, ya que no estaba viniendo, por lo cual Brenda dijo: “La profesora de CTA
no ha venido hoy tampoco, ademas estamos perdiendo clases”, debido a esto realicé unos

ejercicios de relajacion en donde todos participaron muy entusiasmados.

Acabada la actividad, antes de iniciar con la clase les dije: “Ordenen sus carpetas dejando
los espacios pertinentes para poder pasar, ya que recuerden que no pueden estar muy
juntas por si ocurriera algun sismo, hay que estar prevenidos, luego guarden todo lo que
no sea del curso y algunos recojan los papeles que estan debajo de sus asientos”.
Terminada las indicaciones previas al inicio de clase, continué escribiendo en la pizarra la
fecha, la capacidad y el titulo de la dinamica: “LAS CARTILLAS PREGUNTONAS”,

pegando en la pizarra 6 sobres de colores que contenian preguntas referidas al tema.

Antes de comenzar con la dindmica les di algunas indicaciones como: Cada estudiante
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voluntario podra elegir uno de los y responder la pregunta, sino sabe la respuesta otro
comparfiero puede participar, deben mantener el orden esperando su turno para poder
escuchar las respuestas. Empezada la actividad los estudiantes Aaron, Adrian y Alberto
estaban haciendo mucha bulla, por lo cual les hice un llamado de atencion, frente a lo
sucedido me pidieron disculpas, sin embargo la mayoria participaron muy alegres como
es el caso de Brenda, Pamela, Karoline, Carol. Esta dindmica les resulté divertida, ya

que se logré la concentracion y participacion de la mayoria.

B ASAGARRIESHOSNMPNESIo8a o 10 cual Karoline respondio: “Profesora

estaba interesante la dinamica ya que nos permite a nosotros pensar o recordar algunos
conceptos que ya debemos saber”. También Anthony dijo: “Profesora, pero hay muchos
que tienen un negocio de manera ilegal, ya que traen mercaderia de contrabando,
ademas de la pirateria”. Seguido a las participaciones hice otra pregunta generando un
conflicto: ;Qué es cultura tributaria?, por ello Juan Carlos contestdé: “Es pagar
puntualmente mis impuestos a la SUNAT, pero profesora para que si igual ese dinero
recaudado no lo administrar bien, no se ve mejoras en nuestro pais, todo es corrupcion”.
Luego Brenda dijo: Yo considero que si tenemos ese pensamiento muchos de nosotros
siempre vamos a evadir nuestras responsabilidades como ciudadano pero sin embargo si
exigimos que respeten nuestros derechos, yo considero que a veces no somos coherentes

con lo que hablamos y actuamos.

Terminado el recojo de los saberes previos [

que es

entregado a cada estudiante, en el cual vamos a poder conocer y profundizar algunos
puntos como: Definicion de tributos, tipos de tributos y tipos de impuestos. Durante la
explicacion del tema hubo muchas intervenciones como es el caso de Pamela: Profesora,
quién se encarga de recaudar ese dinero porque en nuestro pais sigue habiendo mucha
pobreza, por ejemplo hay asentamientos humanos que todavia no cuentan con los
servicios basicos como es: centro de salud, colegios y las pistas y calles estan totalmente
descuidadas, qué hacen con todo ese dinero. Este ejemplo que realizo la estudiante me
ayudo a poder aclarar que LA SUNAT se encarga de recaudar estos tributos, pero sin

embargo les hice ver que no todos los ciudadanos cumplimos en el pago de nuestros




tributos o impuestos y el Estado no se abastece en cubrir las necesidades de todos.
Pude evidenciar la participacion constante de los estudiantes: Brenda, Alberto y
Karol. Por otro lado, el estudiante Alberto expresé que existen muchos casos de
falta de importancia que le restan algunos pobladores al tema de cultura tributaria, ya
que no son puntuales en sus pagos de sus arbitrios y que las Municipalidades tienen
que generan incentivos para que ellos cumplan con su deber, yo considero que esto
causa un facilismo. Por el contario deberian cobrar méas a los que no pagan de
manera puntual para que de esa manera los pobladores se acostumbren a cumplir con
su deber. Para complementar su idea de Alberto, Carol levant6 la mano diciendo:
Miss pero yo considero que muchos de nosotros no conocemos la importancia de
pagar puntualmente nuestros tributos, hay falta de informacion, ya que no sabemos
los beneficios de cumplir con el pago de manera puntual. Con todas las preguntas
hechas al inicio del tema y con los ejemplos logré captar la atencion de la mayoria ya
que el tema es parte de su vida cotidiana, ademas consideraban que era un tema que
les servira mas adelante. Por ello enfaticé también en la importancia de exigir un
comprobante de pago al momento de realizar una compra, ya que de esa manera
podemos fiscalizar que el duefio del negocio este pagando puntual sus impuestos,
con este ejemplo dado finalicé con la explicacion del tema que me tomo bastante

tiempo debido a que la mayoria de los estudiantes intervinieron con muchas

preguntas ademas de poner ejemplos de casos ellos mismos.

SO rpeSIEECINCONRIEEAReS, csta vez 1a forma de organizacion fue poner a los

mas participativos de la clase con los estudiantes que participan menos. Pero de igual
manera que en otras sesiones manifestaban que no estaban de acuerdo con las
personas que les habia tocado trabajar como es el caso de Brenda y Aaron, ya que

ellos tenian muchas discrepancias, pero sin embargo acataron trabajar juntos. .

una vez entregada la ficha les di las siguientes indicaciones: “Deben leer

atentamente el caso presentado, el trabajo debe ser en equipo, asi que todos tienen
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que participar e involucrarse en todo momento del trabajo”. Después de ellos elegi a
los coordinadores de cada equipo siendo: Alberto, Brenda, Pamelita, Juan Carlos y
Aaron, sin embargo el Unico en protestar por el cargo asumido era el estudiante Aarén
ya que decia porque él, pero yo le respondi: Esta vez te tocé a ti y asi en otra
oportunidad serdn tus demas compafieros, tienes que aprender el trabajo de un lider,

organiza a tu equipo de qué manera pueden trabajar.

Luego del impase con el estudiante Aaron,

En algunos equipos se evidencié una buena coordinacion ya que respondian con
facilidad pero en otros les costé un poco ya que entre ellos se culpaban por no escribir

bien o no saber llegar a un acuerdo como grupo.

Como segundo paso de la estrategia

IR para que
caso y por otro lado escriban un listado de las palabras que desconocian. Pera esia

actividad también se les entreg6 un diccionario por equipo, ya que debian buscar el

significado de las palabras que desconocian.

AIGURESIDEIEBIESIRBNES. Para 1a mayoria les resulto facil encontrar el significado pero

para algunos no encontraron los significados en el diccionario. Por ello, Carol
manifestd: Profesora en el diccionario no hay algunas palabras, por eso les dije que

ibamos a desplazarnos a la sala informatica para completar nuestra investigacion.
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Cuando se finalizo la

actividad les pedi que se pusieran en dos filas para desplazarnos a la sala de
innovacion pero antes de ello di algunas indicaciones generales sobre todo a los que
hacen bullan y no saben comportarse. Ya en la sala de innovacion cada equipo
cogié una maquina para concretar la busqueda de los términos que no habian

encontrado en el diccionario.

, sobre todo la importancia de fomentar una conciencia y
cultura tributaria para que con ello también ellos puedan escribir las posibles

soluciones que le darian al caso presentado.

IR OtEISOERIRes nor eso debian escoger a dos representantes por

equipo para que exponga, pero me pude dar cuenta que todavia les cuesta ser ellos
mismos voluntarios para exponer, a pesar que durante toda la clase habian
participado. Para terminar con esta sesion les dije que saquen sus libros del

Ministerio, luego busquen la pdgina 145 y lean la historieta presentada referida al

tema.

En esta sesion me pude darme cuenta que mientras los temas sean muy cercanos a

los estudiantes y sobre todo les hagas conocer la importancia del tema a trabajar,

ellos participan involucrandose con mayor facilidad. También los ejemplos y los

casos empleados no deben estar ajenos a su entorno o realidad, ya que de esa
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mnera logré captar su atencién de la mayoria de mis estudiantes. Sobre todo rescatém
actitudes también que puedan tener los estudiantes, asi como la disponibilidad como es

el caso de Aaron gue no quiso asumir ser el coordinador pero sin embargo lo hizo muy
bien, llego a interactuar con todos los miembros de su equipo, ya que a veces el solo se

dedica a fomentar chacota, pero esta vez asumio su cargo con mucha responsabilidad.

B Estrategia Actitudes ] Recursos y materiales

- /
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REGISTRO ETNOGRAFICO 04
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL : 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VII — 4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Cultura Tributaria.

e Fecha : 11 de setiembre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Johanna Luz Ponce Condori

La clase de hoy inicia con algunos inconvenientes, la profesora ingresa al aula y
saluda a los estudiantes con un trato cercano y entusiasta, ellos se sienten algo
intranquilos, ya que es la tercera vez que no tenian un profesor antes de iniciar la hora
y ante esta situacion la profesora hace unos pequefios ejercicios para que los jovenes
se distraigan y al finalizar da las indicaciones para el trabajo de las actividades de la

sesion a realizar en la clase: la limpieza y el orden en el aula y mantenerse en silencio

La docente escribio en la pizarra la fecha; seguidamente inicio la clase con una
dinamica “LAS CARTILLAS PREGUNTONAS” para realizar la actividad se pega
en la pizarra seis cartillas enumeradas que cada una de ellas contiene una pregunta
referente al tema a tratar, cada estudiante voluntariamente debera escoger una de ellas
y poder responder la pregunta. Durante las actividades algunas de los estudiantes
comenzaron hacer un poco de bulla, tal es el caso de Alberto, Aarény Adrian a lo que
la docente pidié que se mantuvieran en silencio por que distraen a sus compafieros, los
estudiantes ante ello pidieron disculpas y aceptaron su error. Sin embargo también

hubo estudiantes muy activos ante la dinamica como por ejemplo Brenda y Pamelita.

Al finalizar la dinamica la docente formulé algunas preguntas referentes a lo
mostrado en la pizarra, muchos de los estudiantes se mostraron muy entusiastas al
momento de responder las preguntas, entre los que mas participaron fueron Alberto y
Brenda. Ella dio su punto de vista y critico sobre la conducta que tienen los
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ciudadanos ante los tributos, ella resalto quelas apersonas se quejan a diario sobre la
ausencia del estado, sin embargo no se dan cuenta que el presidente solo puede hacer
obras mediante los tributos pagados puntualmente. Con ello, se dio a conocer el tema
que se iba hablar en la clase. La docente presento el tema “Cultura Tributaria” con
apoyo de una ficha informativa que fue entregado a cada estudiante, la profesora pidid
que colocaran esas hojas en su folder o en su cuaderno si no tuvieran. En la ficha
informativa se apreciaba la definicion, antecedentes, caracteristicas y la importancia
dela cultura tributaria. En el momento de la explicacion del tema la profesora
profundiza en los distintos casos que existen, como por ejemplo el caso de los
asentamientos humanos que en su mayoria no cuentan con los recursos basicos que es

la luz, el agua y desagiie

Mientras que la profesora explicaba el tema tuvo que parar necesariamente por las
intervenciones de la sefiorita Brenda y el joven Alberto, contando casos que habian
visto en las noticias acerca de la poca importancia de los pobladores ante el pago de
tributos y ademéas de la grandes ofertas de las municipalidades para que sus
pobladores puedan pagar en cémodas cuotas. Muchos de los estudiantes se mostraron
en desacuerdo con respecto a la medida que toman las municipalidades ya que hacen
que sus habitantes no sean responsables en el momento de pagar, dijo Alberto,
ademaés se enfatiz6 en el facilismo que este podria causar, él dijo que deberia ser lo
contrario que se deberia de aumentar los impuestos a los pobladores para que sean
mas conscientes y responsables. En ese momento la docente formulé una conclusion a
partir de la lluvia de ideas de los estudiantes. Los estudiantes se mostraron muy
interesados en el tema ya que es parte de su vida cotidiana. Sin embargo la profesora
profundizo en lo importante que es pedir un comprobante de pago al momento de
realizar una compra ya que también asi cada persona puede fiscalizar que un negocio

pague sus impuestos.

Se lleg6 a culminar la explicacion del tema, luego la docente formd cinco grupos de
cuatro estudiantes, cada uno los grupos fueron escogidos por la profesora, les entrego
una Ficha de Analisis de Casos “Pedir un comprobante de pago es una
responsabilidad compartida”. Al momento de entregar la ficha de andlisis de casos se
da las indicaciones del trabajo: el trabajo se realiza de forma grupal y en orden.
Algunos de los estudiantes no estaban de acuerdo con el grupo que les habia tocado

debido a sus indiferencias, sin embargo la profesora pudo manejarlo adecuadamente.
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Tal era el caso de Aaron y Dayana ya que ellos no tienen mucha simpatia y siempre

estan discrepando sus ideas.

Una vez reunidos cada equipo,

lafinalidad de hacer participar a'los esflidiantes. La profesora escogi6 de coordinador

de grupo ellos fueron Alberto, Brenda, Pamelita, Juan Carlos y Aarén

La primera actividad a realizarse es escribir en la pizarra sus respuestas en forma de
lluvia de ideas; se evidencio que para los estudiantes se les hizo dificil poder contestar

las preguntas formuladas, ya que no les gusta trabajar en equipo.

De igual modo, cada coordinador sali¢ al frente de la pizarra para explicar lo escrito
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Esta actividad produjo un dialogo asertivo ya que fue del

interés de todos los estudiantes En ese momento cada equipo trabajo en silencio.
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significado de las palabras que no conocen, lalprofesoralesientrega i palecgrafo por

presentado. Esta actividad causo muchos puntos criticos en los estudiantes y entre

ellos algunos debates ya que todos tenian un concepto u forma de resolverlo.

Para finalizar, cada grupo escogié a un integrante para exponer sus respuestas de la
ficha de andlisis de casos, para algunos fue dificil salir a exponer. Aunque Brenda

participo activamente durante toda la clase.
La docente concluyd con una conclusion acerca de la importancia del tema.

Se da por concluido la clase.

LEYENDA:
W (Estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
(Recursos y materiales)

(Condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado en
problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 05

DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica

2. Grado :4° de secundaria

3. Duracion 190

4. Fecha :17 de setiembre2015

5. Tema transversal :Educacién para la convivencia intercultural, la paz
democraciay la ciudadania.

6. Docente : Betzabet Yanina Arana Mallqui

7. Tema : Seguridad Vial

8. Descripcion de la estrategia en la sesion:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacion critica y promover en el estudiante
la responsabilidad de su propio aprendizaje.

APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
PRECISADO
DELIBERA Elabora preguntas
DEMOCRATICAMENTE: Delibera | Problematiza asuntos | complejas que permitan
sobre asuntos publicos, a partir de | publicos a  partir  del | problematizar de manera

argumentos razonados, que
estimulen la formulacion de una
posicién en pro del bien comdn.

procesamiento
informacion sobre ellos.

de

profunda y amplia el
asunto publico en sus
diversos aspectos.

CONTEXTUALIZACION:;

3.1.

3.2.

SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E. viven en una
zona urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas; sin embargo no
prioriza los principales problemas que aquejan a la poblacion como por
ejemplo: el alto indice de delincuencia y la contaminacion ambiental. En
conclusion podemos hablar sobre la indiferencia del gobierno local. Por ello,
es importante trabajar este tema con los estudiantes para lograr en ellos la
criticidad y asi puedan buscar posibles soluciones ante la problematica que
viven en la comunidad.

ASUNTO PUBLICO: La seguridad vial es un conjunto de principios,
normas y actividades orientado a promover el desarrollo de valores,
actitudes, habilidades y conductas responsables y seguras en todas las
personas que cotidianamente hacen uso de las vias de transito en calidad de
peatones, pasajeros o conductores de vehiculos.
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3.3. SITUACON DE APRENDIZAJE: El Aprendizaje Basado en Problemas
propone desarrollar en los estudiantes las habilidades para la evaluacién
critica y del mismo modo promover la responsabilidad de su propio

aprendizaje.

4. SECUENCIA DIDACTICA:

Saberes previos

Conflicto cognitivo

para poder realizar la dindmica en orden.
- Los estudiantes pasaran la cajita en forma
ordenada y al ritmo de una musica.

A partir de ello responden a las siguientes
preguntas:

- Cuando las personas cometen imprudencias en
las vias publicas, ¢Solo ponen en riesgo su
vida?

- ¢Cudles son las sefiales de transito?

Participa originando lluvia de ideas.

Responde a la siguiente pregunta: ¢por qué crees
que los ciudadanos no respetan las normas de
seguridad vial?

A partir de sus respuestas, se presenta la capacidad
y el tema a desarrollar en la sesién, anotando junto
a ello la fecha en la pizarra.

F
A PROCESOS
s | PEDAGOGICOS ESTRATEGIA ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES RECURSOS | T
E
Atiende a las indicaciones de la profesora sobre las
actividades de inicio de clase:
METODO Recoger los papeles, ordenar las carpetas, guardar
1 APRENDIZAJ | los cuadernos, Ilamar asistencia.
N E BASADO
I EN
C | Motivacion PROBLEMAS | Se inicia la sesion presentando una dindmica “LA
I CAJITA PREGUNTONA” (Anexo 1). Dinamica
o Indicacion para realizar la actividad:
- Los estudiantes se mantendran en silencio y
en orden durante las indicaciones que dard la
profesora para realizar la dinamica.
- Se pedira la participacién de los estudiantes 10
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Construccion del
aprendizaje:

Aplicacion de lo
aprendido

Paso 1:

LEER Y
ANALIZAR EL
ESCENARIO
DEL
PROBLEMA

Paso 2:
REALIZAR
UNA LLUVIA
DE IDEAS

Paso 3:

HACER UNA
LISTA DE
AQUELLO QUE
SE CONOCE

PASO 4:
HACER UNA
LISTA DE
AQUELLO QUE
SE
DESCONOCE

PASO 5:
HACER UNA
LISTA DE
AQUELLO QUE
NECESITA
HACERSE
PARA
RESOLVER EL
PROBLEMA

Paso 6:
DEFINIR EL
PROBLEMA

Paso 7:
OBTENER
INFORMACIO
N

Paso 8:
PRESENTAR
RESULTADOS

Participa activamente de la explicacion del tema:
“seguridad vial”, realizada por la profesora con
apoyo de un PowerPoint (Anexo 2).

Expone sus dudas e inquietudes respecto al tema y
la maestra las aclara.

Atiende a las indicaciones que brinda el profesor
para el desarrollo de la actividad :

v" Reciben de forma individual una Ficha de
Andlisis de Casos “;COMO ME
COMPORTO EN LA CALLE?”.” y lee
atentamente el caso.

v' Luego la docente realiza las
preguntas relacionadas al caso:

siguientes

- ¢Por qué crees que se producen los accidentes
de transito?

- ¢Cudl es el comportamiento de las personas
ante las sefiales de transito?

- ¢Por qué es importante la educacion vial?

v’ A partir de las intervenciones de los estudiantes

la docente da una conclusion final

v' Escucha a las indicaciones de la profesora
tomar nota de los apuntes realizados en la
pizarra.

v Elabora una listado de conceptos que se

desconoces y se encuentran en el caso
presentado.
v' Los estudiantes realizan una lista de las

acciones a realizar para resolver un problema.

5. Leery entender el problema.

6. Identificar las causas del problema

7. Reflexionar sobre las
consecuencias.

8. Plantear propuestas viables de solucidn.

posibles

v Elijen 'y escriben en un papelote, el
planteamiento del problema.
v' Los estudiantes resuelven el problema

planteado aclarando sus dudas con ayuda del
libro del MINEDU- pag. 56 — 62

v Cada estudiante expone sus posibles soluciones
frente al caso planteado.

PowerPoint
(Anexo 2)

Ficha de
Anélisis de
Casos

Pizarra

15

65'
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Transferencia a
situaciones nuevas

Evaluacién

Metacognicién

Escucha atentamente la siguiente pregunta
planteadas por la profesora: ¢(Qué condiciones
necesitas que mejoren en tu vida para ayudar a que
seguridad vial no sea un problema de la sociedad?

De forma voluntaria los estudiantes comparten sus
respuestas, con monitoreo permanente de la
profesora.

La evaluacién es permanente a través de una ficha
de andlisis de casos y a través de una lista de
Cotejo.

A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacién con monitoreo constante de la
profesora quien dara la conclusién del tema.

Responde en forma oral a las preguntas de meta
cognicion que formula la profesora:
- ¢Consideras importante el tema tratado? ¢Por
qué?
- ¢De qué manera el tema tratado te va servir
para la mejora de tu pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexion orientada por la profesora en torno a
la importancia de la constitucion politica del Perd.

Noticia
(Anexo 3)

Conclusién

10'

IV. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

CAPACIDAD

INDICADOR

TECNICA
INSTRUMENTO

Analiza dilemas en que los
valores y maneras de comprender
la vida en sociedad de distintas
culturas o grupos sociales entran
en conflicto.

Analiza dilemas en que los valores y

maneras de comprender la vida en | Ficha de Analisis de

sociedad de distintas culturas o
grupos sociales entran en conflicto a

Casos

“; COMO ME

través de una ficha de analisis de COMPORTO EN

casos “;COMO ME COMPORTO
EN LA CALLE?”.

LA CALLE?”

V. BIBLIOGRAFIA

DEL PROFESOR

DEL ESTUDIANTE

& http://lwww.binasss.sa.cr/adolescencia/todas/Seg

uridad%?20vial.pdf

& http://www.mtc.gob.pe/cnsv/educacion/Guias%?2

OEducativas%?20--

/Guia%20Ed.Vial%20Primaria.pdf
& http://lwww.seguridadvial.gov.ar/Media/Default/l
icencia/Cursos/Manual-del-conductor.pdf

& MINEDU- FORMACION
CIUDADANA Y CIVICA. 4°.
EDITORIAL NORMA.
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FICHA TECNICA: DINAMICA

DINAMICA: “LA CAJITA PREGUNTONA"

I CAPACIDADES QUE DESARROLLA:

e Reconocer

e Analisis de caso

e Interpretar

In. OBJETIVO:

Permite al estudiante proponer acciones o
actitudes que faciliten una mejor

convivencia, en medio de las diferencias.

. MATERIALES

e Hojas de colores "
e Silicona

e Tijera

IV. PROCEDIMIENTO

e La dinamica tiene una duracién de 30 minutos.

e La profesora solicita que formen grupos de 4 a 5 integrantes cada grupo.

e Los estudiantes reciben un sobre en donde se encuentran las 5
imagenes las cuales deberan reconocer y explicarlas.

e Los estudiantes tendran 1 minuto para socializar sus respuestas.

e La dinamica se realiza de forma ordenada.

e La docente felicita a los estudiantes por sus cuentos.
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N Prof. Yanina Arana Malqui
71 NIVEL SECUNDARIA - CHORRILLOS - UGEL \* 07 Area: F.C.C.

‘//' Av. Santa Rosa s/n AA, HH. TUpac Amaru de Villa

@

63 2 CONIO MIE COMPORTO 23] LR
CRILEP A

& 7
Nombre y \ NOTA: |
~

. LEEY ANALIZA EL SIGUIENTE TEXTO Y RESPONDE LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS.

LOS ACCIDENTES VIALES
Maximo cuenta que el accidente no solo le quebré la espalda, sino también la
vida. En esa silla de ruedas en la que simula reposar desde abril del 2009, que
hasta ahora duda si fueron cinco o quizé seis las vueltas de campana que dio el
auto antes de detenerse, destruido, en medio de la avenida Huaylas, en
Chorrillos.
“Yo senti todo, en el colectivo ibamos cuatro, apretujados, en el asiento de
atras. Un sefior quedd como yo, con la médula fracturada; pero él murié tres
dias después”.
Hay dias que quedan marcados con sangre y dolor, y sabes también que la
tuya es tan solo una de las 159 historias que se empezaron a escribir el afo
pasado en el Instituto Nacional de Rehabilitacion (INR).
En el caso de Vania, la joven que a los 15 afios se esfuerza frente a nosotros
por caminar, por mostrar algo que, lamentablemente se quedé truncado. |ba a
ser un dia feliz en Punta Hermosa, pero uno de los autos en que viajaban se
malogré en la Panamericana Sur. Sus familiares bajaron a repararlo y algunos
aprovecharon para jugar fatbol. Entonces, el balén fue a parar al medio de la
carretera. A Vania le pidieron recogerlo, pero al regresar, un hueco la hizo caer.
El auto que la arrollé lo conducia una mujer de 19 afos.
Era el 2005. La nifia tenia 11. Las lesiones que ella sufrid fueron cerebrales.
Estuvo un mes en coma, debié aprender a hablar otra vez. “Hace 4 meses la
responsable del accidente dej6 de apoyarme. Le guardo un poco de
resentimiento porque me quito la nifez”.
Fuente: Vasquez, Jorge y Candela Julio (2012). Formacién Ciudadana y Civica.
Perd, Lima: Santillana.
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RESPONDE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:

1. ¢(Cuél es laresponsabilidad de Vania?

2. ¢Lajoven conductoratiene alguna responsabilidad en el hecho?

3. En el caso de Maximo ¢,Qué leccion de vida nos da a conocer €él a
pesar de sufrir el accidente?

4. En el Pera los accidentes de transito se han vuelto situaciones
cotidianas ¢Qué responsabilidad tienen los conductores y los
peatones?
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LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 5

Tema Seguridad Vial Fecha 17 de setiembre2015
Analiza dilemas en que los valores y
Capacidad maneras de comprender lavidaen | Area/ Gradoy FCC / 40 "A”
sociedad de distintas culturas o grupos Seccion:
sociales entran en conflicto.
Docente investigador | Betzabet Yanina Arana Mallqui
CRITERIOS N¢ INDICADORES SI NO OBSERVACIONES
1 Presenta datos informativos pertinentes (Area, Grado, X
Seccién, fecha y duracién)
2 Plantea el tema transversal y se evidencia en las X
Informacion actividades.
Plantea la hipotesis de accidn y describe a estrategia X
General 3 del ABP (Aprendizaje Basado en Problemas).
Describe la contextualizacidn, es decir la situacién del X
4 contexto, asuntos publicos y situaciones de
aprendizaje.
5 Utiliza estrategias motivadoras que generan X
expectativa en los estudiantes.
6 Recoge los saberes previos a través de estrategiasy | X
S Inicio actividades creativas.
E 7 Prese_n_ta estrategias que generan el conflicto X
C cognitivo.
U 8 Menciona el aprendizaje esperado las tareas y X
criterios de evaluacioén.
E Presenta estrategias y/o actividades para activar los X
N 9 procesos cognitivos y participacién democratica de
C los estudiantes.
I Incorpora en la construccion del aprendizaje los X
A 10 | procesos cognitivos de la capacidad y los pasos de la
Proceso estrategia del ABP.
Presenta estrategias y/o actividades de aplicacién | X
para promover a competencia Delibera
D 11 | democraticamente sobre asuntos publicos, a partir
I de argumentos razonados, que estimulen la
formulacién de una posicién en pro del bien comun.
]? Presenta estrategias y/o actividades que permiten la X
A 12 | transferencia de los aprendizajes a nuevas
C situaciones.
T Presenta estrategias y/o actividades que facilitan los X
. 13 s
I Salida procesos de metacognicion.
C 14 La evaluacion presenta criterios, indicadores e X
A instrumentos.
El indicador de evaluacion es coherente con la X
15 - .
capacidad y el instrumento.

Evaluacion Evalia utilizando el instrumento que guarda X
coherencia con la estrategia del ABP, los procesos
cognitivos 'y la  competencia Delibera

16 s s :
democraticamente sobre asuntos publicos, a partir
de argumentos razonados, que estimulen la
formulacién de una posicidn en pro del bien comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°5

Tema

Seguridad Vial

17 de

Fecha setiembre2015

Capacidad

Analiza dilemas en que los valores y maneras

de comprender la vida en sociedad de

distintas culturas o grupos sociales entran en

conflicto.

Docente
investigador

Betzabet Yanina Arana Mallqui

Area/ Grado/

o FCC/4°“A”
Seccion:

CRITERIOS

NO

INDICADORES

OBSERVACIONES

Informacién
General

Planifica recursos y materiales
que se utilizaran en los procesos
pedagdgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora

Planifica materiales que favorece
el desarrollo de los indicadores de
desempefio.

Planifica las Tics como recursos
para promover el desarrollo de los
indicadores de desempefio.

La seleccion de los recursos y
materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
de los estudiantes y del contexto.

La seleccion de los recursos y
materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
del contexto.

Elabora la guia de trabajo, ficha
de trabajo, etc. Considerando la
propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°5

|.E. : Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION © 4°“A” de secundaria.

FECHA : Jueves 17 de Septiembre del 2015.
AREA : Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA . Seguridad vial.

PROFESORA : Betzabé Yanina Arana Mallqui.
DESCRIPCION:

El dia 17 de Septiembre al pasar al aula a las 12:15 observé un total desorden,
algunos estudiantes estaban sentados sobre las carpetas, otros tirandose pelotas
de papel. Por ello cuando me vieron ingresar todos se acomodaron y cada uno
se colocO de pie al costado de sus carpetas que estaban totalmente
desordenados. Entonces debido a esto les indique que recojan todos los papeles
del piso, acomoden sus carpetas y guarden todos sus cosas para podernos
desplazar al auditorio. Se colocaron en dos columnas a lado de la puerta
esperando que todos guarden silencio y formen de manera ordenada para
podernos desplazar. Al momento de desplazarse lo hicieron tranquilos, cuando
llegamos al auditorio recomendé que se mantenga limpio la sala y que al

momento de salir deben colocar sus sillas como lo encontraron

B pcro antes de ello les di las siguientes indicaciones: Deben
ponerse en circulo, luego al ritmo de la musica puesta deben hacer girar la cajita
por cada estudiante, si se saltan por algun estudiante recibirdn un castigo,

cuando escuchen que para la musica también debe dejar de rotar la cajita

guedando con uno de ustedes, seguido al que se quede con la caja debe abrirlo
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y sacar el sobre que contiene una pregunta que tendra que explicarlo con su

respuesta.

Terminada con las indicaciones se da inicio a la dinamica, el primero en
quedarse con la caja fue Alberto que tuvo que responder la pregunta: Cuando
las personas cometen imprudencias en las vias publicas, ¢Solo ponen en
riesgo su vida? Y ¢l respondio: “No solo de ellos, sino también de las
personas gque van como pasajeros, por el contario puede ocasionar choques o
atropellos a peatones. Asimismo, hay peatones que son muy irresponsables
porque teniendo los puentes parar cruzar no lo hacen por flojera, las
estadisticas reflejan que hay muchos accidentes de transito. Por ello, deberia
haber leyes que sancionen drasticamente a personas que cometan estos actos”.
Continuando con la dindmica la cancion se detuvo en Anthony y la pregunta
fue ¢Cuéles son las sefiales de transito? Respondiendo de manera dudosa que
él conocia algunas sefiales mas conocidas como es la sefial para parar, no
estacionar, paradero prohibido y no voltear en U. Pero Karoline quiso
también dar su punto de vista diciendo que casi todos los choferes de
transporte publicos no respetan las sefiales de transito, no hacen caso a la luz
roja, ocasionando choques, atropellos, sobretodo dejando heridos y muertos.
En seguida Adrian también comento: ElI famoso corretero o la excesiva
velocidad en que van algunas unidades de transporte solo con el afan de
ganar pasajeros, como es el caso que observé en el puente américa de las
unidades de San Bartolo y el Chino que van a toda velocidad, lo peor es que
ni siquiera hay policias para que sancionen esas imprudencias de los
conductores. Al momento de la dinamica observé que todos participaban

contentos y de manera voluntaria, ya que hasta bailaban las canciones puestas

los ciudadanos no respetan las normas de seguridad vial? En ese momento

Dayana levanto la mano y dijo: Nadie cumple las reglas de transito porque no

hay leyes drasticas que sancionen las imprudencias tanto del peatén como de

los conductores, ademas sino tenemos policias que sean realmente justos, ya
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que reciben coimas de los conductores para que no les pongan las papeletas.
Por otro lado Anthony dijo: Profesora yo también considero aqui en mi
distrito una de las causas que genera accidentes también es que no tenemos
pistas ni veredas en buen estado y para sumar a ello la falta de sefializaciones

0 semaforos.

Con todas estas intervenciones muy interesantes [N

B 1ucgo tenian que pegarlo en su cuaderno. Durante la
explicacion surgié muchas participaciones como: Albero que dijo que habia
visto en el canal de Discovery Channel un reportaje que el PerQ tiene los
peores choferes, ya que es muy facil conseguir el brevete para conducir, ya
que considero que deben pasar una revisién exhaustiva el conductor y el
vehiculo. También decia que a nivel América Latina el alto indice de
accidentes de transito lo tiene nuestro pais por varios factores. Luego
Karoline muy indignada comento que la imprudencia es de los conductores
ya que no respetan las vias porque transitan a la vez mototaxis, taxis,
camiones, cousters, skeiters, y bicicletas sin medir las consecuencias que
puede ocasionar tremenda imprudencia. Para finalizar con las
participaciones Brenda dijo: EIl incremento de automoviles estd generando
un gran problema ya que existen vehiculos en malas condiciones que
contaminan también el medio ambiente yo considero que esos vehiculos ya

no deben transitar en la via.

Pero al

momento de desplazarse se gener6é mucho desorden ya que arrastraban las

carpetas, por ello les recordé que levanten las sillas. | GGG
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Para iniciar con el primer paso del ABP [ESHGICHUUCHICHIGnNuucHce!

Mientras iban

leyendo la lectura el equipo de Dayana estaban generando mucha bulla, por

ello les recordé que tenian que guardar silencio para que sus demas

comparieros se puedan concentrar con su trabajo.

como es el caso de Nicol que manifestd que los
peatones también cometian imprudencias, ya que cuando se hacen tarde
cruzar las pistas evadiendo los puentes peatones o también apresuran a los
conductores ya que les exigen que vayan rapidamente, entonces luego
estamos lamentandonos cuando hay un accidentes no respetamos las
sefializaciones. De igual modo Ronald le dio la razon ya que el también
comento que ahora hay muchos jovenes que también cruzar las calles sin
mirar o por estar escuchando musica con los audifonos no escuchamos los

sonidos que puedan estar haciendo los autos

el listado de términos que conocen y los términos que desconocen, para este

trabajo se logrd evidenciar pequefios debates ya que algunos estudiantes si

entendian algunos términos mientras otros no por ello entre ellos se
explicaban el significado, de esa manera se pudo evidenciar el trabajo en

equipo.

232




. Segun iban

finalizando
ParpCteE o lZaIOaBae. Todos los expositores se mostraban muy
entusiasmados por dar a conocer sus respuestas pero quede sorprendida por el
logro que habian obtenido ya que sus propuestas de solucién eran muy buenas.
Para dar por finalizado las socializaciones pedi a Brenda y Alberto que dean
una conclusién que se llega con todo lo aprendido. Por ello Brenda dijo: La
seguridad vial involucra a los organismos publicos y a la sociedad civil, que
deben trabajar articuladamente en el &mbito de sus responsabilidades. Por otro
lado Alberto recorddé que la Educacion vial se debe mostrar con nuestras
actitudes y comportamientos en la via publica para que de esa manera evitemos
muchos accidentes de transito, también profesora debemos hacer un llamado a

los policias de transito para que hagan respetar las reglas y no se dejen

sobornar.

B Estrategia Actitudes [l Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO 05
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL . 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VIl —4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Seguridad vial

e Fecha : 10 de setiembre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Astrid Yanavilca Cervantes

Ingreso al aula del 4 “A” la docente a la hora 12:15 pm, en el momento de ingresar los
estudiantes estuvieron haciendo desorden, ya que estaban sentados en diferentes
lugares. La docente llamo la atencion a los estudiantes, para que se sentaran
correctamente y los llevo al auditorio. Durante el traslado los estudiantes estaban

tranquilos.

La docente inicid la clase con una dinamica “La cajita preguntona”, los estudiantes
escucharon las indicaciones: tiene duracion de 30 minutos y pasar la caja con ayuda
de un parlante reproduciendo canciones. Se detuvo la musica en Alberto y tenia que
responder a la siguiente pregunta: cuando las personas cometen imprudencias en las
vias publicas, ¢Solo ponen en riesgo su vida? Y respondid: “las personas que cometen
imprudencias en las vias publicas pueden ocasionar graves accidentes, tanto como
choques entre carros y pérdidas humanas (atropellos). Asimismo, hay peatones que
son muy irresponsables porque teniendo los puentes parar cruzar no lo hacen por
flojera, las estadisticas reflejan que hay muchos accidentes de transito. Por ello,
deberia haber leyes que sancionen drasticamente a personas que cometan estos actos”.
Continuando con la dindmica la cancion se detuvo en Anthony y la pregunta fue
¢Cudles son las sefiales de transito? El respondid que conoce las sefiales preventivas
como por ejemplo: no caminar por la pista, no adelantar, no estacionarse en ese lugar.
En ese momento Karolay levanto la mano y dijo: “hoy en dia los transportistas
publicos no respetan las sefiales de transito y recogen a los pasajeros en cualquier

paradero”. Seguidamente Adrian dijo: “También se da la excesiva velocidad de los
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carros y los correteos, como por ejemplo en América siempre se corretean las lineas
del Chino y San Bartolo. No hay policias de transito que sancionen a los
conductores”. Durante la dindmica “La cajita preguntona” los estudiantes estaban

alegres, ya que les gustaban las canciones. Algunos bailaban.

Al terminar la dindmica, la docente formuld la siguiente pregunta: ¢Por qué crees que
los ciudadanos no respetan las normas de seguridad vial? En ese momento levantd la
mano Dayanna y dijo: “Las personas no respetan las normas de seguridad vial porque
no hay leyes drasticas que sancionen esos actos. Asimismo los policias son corruptos,
ya que piden dinero a cambio de poner una papeleta. Para finalizar esas personas que
no respetan las normas no les han ensefiado en su casa, ni en colegio. Por ello, es
importante a los nifios y jovenes ensefarles a conocer las leyes y cumplirlas. La

docente felicito a Dayanna por su intervencion.

La docente present6 el tema “Seguridad vial” con apoyo de unos pts. en Poder point
proyectada e impresa; la docente explicd la definicion, elementos de seguridad vial,
las normas de transito verticales y horizontales. Durante la explicacién del tema
Huaringa dijo que en su distrito los ciudadanos no respetan las normas de transito,
cruzan las pistan estando en luz roja. Luis dijo: “los policias reciben coimas y no
respetas las leyes. Y eso se debe al bajo sueldo que reciben los policias”. Dayanne
comentd que habia visto el dia de ayer las noticias y observaba que dos combis se
habian chocado, por estar correteando y no controlar la excesiva velocidad. En ese
accidente murieron el chofer y el pasajero de adelante, también hubo muchos heridos

entre ellos nifios y ancianos.

La docente realiz6 una definicion: la seguridad vial es un conjunto de principios,
normas Yy actividades orientado a promover el desarrollo de valores, actitudes,
habilidades y conductas responsables y asegurar en todas las personas que
cotidianamente hacen uso de vias de transito en calidad de peatones, pasajeros o
conductores de vehiculos. Alberto comento que hace dos afios habia visto en
“Discovery Channel” un documento sobre el Pert tiene los peores choferes, ya que
para obtener el breve el examen es muy facil de resolver porque puedes dar respuestas
falsas acerca de uno mismo. También en el documental menciono que el Peru tiene el
indice mas alto de accidentes de transito. Del mismo modo, levanto su mano Karolay

y dijo: “El transporte peruano es muy desordenado; ya que, transitan en las vias taxis,
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moto taxi, motos lineales, skeiters, trisimotos, camiones, combis en un mal estado, no
solo contaminan el medio ambiente sino también puede generar graves accidentes de
transito”. Para finalizar, Brenda levanto su mano y coment6 que un problema en Lima
es el transito y eso debe a que hay muchos carros, por el aumento excesivo de la
poblacién. Asimismo, deberian dejar de transitar vehiculos en un mal estado, ya que

contaminan el medio ambiente y ocasionan graves accidentes.

Inmediatamente culminada la explicacién del tema, la docente dio la libertad de que

Anélisis de Casos. En el momento, de formar los grupos, los estudiantes empezaron
hacer desorden. La docente dio las indicaciones para el desarrollo de cada paso de la
actividad y repartio a cada equipo papelografos y plumones: el primer paso fue leer y
analizar el escenario del problema; cada grupo ley6 detenidamente el caso presentado.
El equipo de Nicol estaba conversando de lo que pasa en la hora de recreo, al escuchar

la docente llamo la atencién y se quedd con ellos hasta que realizaran la actividad. El

hipétesis sobre las causas del problema e ideas de cémo resolverlo. En este paso se
observo que Alberto es el que mas aporta en su grupo. En el equipo de Dayanna,
todos hablaban y discutian acerca del caso presentado. EIFfercer paso fue hacer una
GueeIeaiipoconaciaacercaldelcasoipresentado: Hubieron muchos términos que los
estudiante no sabfan su significado. Elcliatoipaso fuelhiacerunalistalderagueliongue

§6/desEonace; se hizo una lista con todo aquello que el equipo creyd que se debe saber
para resolver el problema. En este paso los estudiantes anotaron en su papelégrafo
muchos términos desconocidos.

En el quinto paso fue hacer una lista de aquello que se necesitaba hacerse para
FesolvVerel’problema; cada grupo elaboré una lista de todas las acciones que se debian
realizarse. El equipo de Cuoto realizaba ordenadamente y con ayuda de cada
integrante. En el sexto paso fue definir el problema, cada equipo planteaba el
problemal ElNSéptimo paso fue obtener informacion, en este paso los estudiantes
habian traido informacion del tema de diversas fuentes.

El Gltimo paso de la actividad fue presentar los resultados, los integrantes de cada
equipo eligieron a un representante para la socializacion de sus respuestas del caso
presentado.
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Antes de terminar la clase la docente les pidi6 a Alberto y Brenda que dieran una
conclusion del tema; Breda fue la primera y dijo: “La seguridad vial involucra a los
organismos publicos y a la sociedad civil, que deben trabajar articuladamente en el
ambito de sus responsabilidades. El sector publico se encarga de establecer las
politicas, estrategias y acciones relacionadas con el transito y el transporte. Por su
parte la sociedad, incluso las empresas de transportes, debe respetar y cumplir las
normas de transito”. Para finalizar, Alberto dijo: “La educacién vial es el
conocimiento por parte de los ciudadanos y ciudadanas de las normas y sefiales que

regulan la circulacion de vehiculos y personas”.

La docente concluyé con una conclusion acerca de la importancia del tema.

Se da por concluido la clase.

LEYENDA:
(Estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
(Recursos y materiales)

(Condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado en

problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 06

. DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica

2. Grado :4° “A” de secundaria

3. Duracion 1907

4. Fecha : 18 de setiembre del 15

5. Tematransversal : Educacion para la convivencia intercultural, la paz
democraciay la ciudadania.

6. Docente : Betzabé Yanina Arana Mallqui

7. Tema : La seguridad ciudadana

8. Descripcion de la estrategia en la sesién:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integraciéon de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacion critica y promover en el estudiante

la responsabilidad de su propio aprendizaje.

1. APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA

CAPACIDAD

INDICADOR PRECISADO

DELIBERA

Problematiza asuntos

Explica las caracteristicas de la

DEMOCRATICAMENTE: Delibera | publicos a partir  del | gestion entre los distintos

sobre asuntos puablicos, a partir  de | procesamiento de | niveles de gobierno.

argumentos razonados, que estimulen la | informacion sobre ellos.
formulacién de una posicién en pro del

bien comun.

I1l. CONTEXTUALIZACION:

3.1.

3.2.

3.3.

SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E, viven en una
zona urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas sin embargo no
prioriza los principales problemas que aquejan a la poblacion: La
indiferencia del gobierno. Por ello, es importante trabajar este tema con los
estudiantes.

ASUNTO PUBLICO: En las dultimas décadas se ha enfrentado la
inseguridad ciudadana, este problema ha ido aumentando. Por ello, es
importante que el Estado peruano tome medidas para fomentar la seguridad
ciudadana, ya que es problema latente que preocupa al pais. Por ello, es
importante que realice las siguientes medidas: incentivar actividades a favor
de mejorar el nivel de vida de la localidad, crear organizaciones vecinales,
formular y aplicar programas contra la adiccién de las drogas y el
alcoholismo.

SITUACON DE APRENDIZAJE: Propone el Aprendizaje basado en
problemas para poder desarrollar en los estudiantes las habilidades para la
evaluacion critica y del mismo modo promover en el estudiante la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
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IV. SECUENCIA DIDACTICA:

mw>»T

PROCESOS
PEDAGOGICOS

ESTRATEGIA ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES RECURSOS

Atiende a las indicaciones de la profesora sobre las
actividades de inicio de clase:

Recoger los papeles, ordenar las carpetas, guardar
los cuadernos, llamar asistencia.

METODO
APRENDIZAJE

o-0-z-

Motivacion

Saberes previos

Conflicto cognitivo

BASADO EN
PROBLEMAS

e Observa el estudiante en la pizarra tres
imagenes. (Anexo 1)
e Responde a las siguientes preguntas:
-¢QuE se observa en las imagenes?
identificas en las

-¢Qué problemas

imagenes?
- ¢Aqué se debe estos problemas?

e Responde a la siguiente pregunta: ¢;La pena
de muerte disminuiria la inseguridad
ciudadana? A partir de sus respuestas, se
presenta la capacidad y el tema a desarrollar
en la sesion, anotando junto a ello la fecha
en la pizarra.

Iméagenes

Plumén

10’

OrrOxxIT>wnvmMO

Construccion del
aprendizaje:

Aplicacion de lo
aprendido

Paso 1:
LEERY
ANALIZAR EL
ESCENARIO
DEL PROBLEMA

Paso 2:
REALIZAR UNA
LLUVIA DE
IDEAS

Paso 3:
HACER UNA
LISTA DE

e Participa activamente de la explicacion del
tema: “Seguridad Ciudadana”, realizada por
la profesora con apoyo de un mapa de
semantico impresa. (Anexo 2)

e Expone sus dudas e inquietudes respecto al
tema y la maestra las aclara.

e Atiende a las indicaciones que brinda la
docente para el desarrollo de la actividad:

Forma grupos de 4 integrantes a criterio de la
docente.

Recibe en forma grupal una Ficha de Andlisis
de Casos “UN PROBLEMA DEL DiA A DIiA”
y lee atentamente el caso (Anexo 3).

Luego la docente realiza las

preguntas relacionadas al caso:

- (A qué se debe qué en los ultimos afios la
inseguridad ciudadana ha crecido en
nuestro pais?

- ¢Qué acciones debe tomar el estado
peruano para acaba con este problema?

siguientes

Luego se anota las respuestas en la pizarra a
modo de lluvia de ideas.

Escucha a las indicaciones de la profesora para
la elaboracion del listado de términos que se
conocen.

Mapa
semantico
impresa
(Anexo 2)

Ficha de
Andlisis de
Casos

Pizarra

15'

65'
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AQUELLO QUE
SE CONOCE

PASO 4:
HACER UNA
LISTA DE
AQUELLO QUE
SE DESCONOCE

PASO 5:
HACER UNA
LISTA DE
AQUELLO QUE
NECESITA
HACERSE PARA
RESOLVER EL
PROBLEMA

Paso 6:
DEFINIR EL
PROBLEMA

Paso 7:
OBTENER
INFORMACION

Paso 8:
PRESENTAR
RESULTADOS

v/ Elabora una listado de conceptos que se
encuentran en el caso presentado.

v" Luego hacer otra lista de conceptos que se
desconocen.

v' Los estudiantes realizan una lista de las
acciones a realizar para resolver un problema.
9. Leery entender el problema.
10. Identificar las causas del problema
11. Reflexionar sobre las
consecuencias.
12. Plantear propuestas viables de solucion.

posibles

v Elijen 'y escriben en un papelote, el
planteamiento del problema.

v’ Se trasladan a sala de informatica para la lista
de conceptos desconocidos extraidos en el caso.

v/ Cada grupo expone sus posibles soluciones
frente al caso planteados.

m>oxom=—0

Transferencia a
situaciones nuevas

Evaluacién

Metacognicién

Escucha atentamente siguiente pregunta: ¢Qué
problemas de seguridad ciudadana hay en tu
distrito? Y ¢Qué medidas debe tomar el alcalde de
tu distrito para fortalecer la seguridad? A partir de
ello, se pide a un estudiante de forma voluntaria que
comparte sus respuestas, con monitoreo permanente
de la profesora.

La evaluacion es permanente a través de una ficha
de andlisis de casos y a través de una lista de
Cotejo.

A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacion con monitoreo de la profesora
quien facilitara la conclusién.
Responde en forma oral a las preguntas de meta
cognicion que formula la profesora:
- ¢Crees qué es importante el tema tratado hoy si
0 no? ¢Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado me va servir
para la mejora de mi pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexién orientada por la profesora en torno a
la importancia de vivir en un pais sin delincuencia.

15'
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V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

CAPACIDAD

INDICADOR

TECNICA
INSTRUMENTO

Problematiza asuntos pablicos a
partir del procesamiento de
informacion sobre ellos.

Explica las caracteristicas de
la gestion entre los distintos

niveles de gobierno.

Ficha de Analisis de Casos

VI. BIBLIOGRAFIA:
DOCENTE ESTUDIANTE
e https://www.mininter.gob.pe/pdfs/Plan.Na o« SANTILLANA (2010)
cional.Seguridad.Ciudadana.2013- “formacion ciudadana y civica”.
e Norma (2004) “Formacion

2018.pdf

e http://www.seguridadidl.org.pe/

e http://www.inei.gob.pe/media/MenuRecurs
ivo/boletines/boletin_-seguridad.pdf

Ciudadana y civica”.
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https://www.mininter.gob.pe/pdfs/Plan.Nacional.Seguridad.Ciudadana.2013-2018.pdf
https://www.mininter.gob.pe/pdfs/Plan.Nacional.Seguridad.Ciudadana.2013-2018.pdf
https://www.mininter.gob.pe/pdfs/Plan.Nacional.Seguridad.Ciudadana.2013-2018.pdf
http://www.seguridadidl.org.pe/

IMAGENES
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I.E. TUPAC AMARU II

1. DEFINICION:

Es una situacion social, donde predomina la
sensacion de confianza, entendiéndosela como
ausencia de riesgos y dafios a la integridad fisica y
psicolégica, donde el Estado debe garantizar la
vida, la libertad y el patrimonio ciudadano.

4. MEDIDAS PARA FOMENTAR LA
SEGURIDAD:

e Incentivar actividades a favor de
mejorar la calidad de vida.

e Aplicar programas como adiccion de
drogas y alcoholismo.

e Crear organizaciones vecinales.

~r-

SEGURIDAD

CIUDADANA

< =

Profesora: Betzabé Yanina Arana

Area: Formacioén Ciudadana Y
civica

3, INSTITUCIONES QUE
SEGURIDAD:
3. 1. Policia Nacional:
e Tiene la finalidad de prestar proteccion y
ayuda a las personas.
e Garantizar el cumplimiento de las leyes.
e Garantizar el cumplimiento de la seguridad
del patrimonio publico y privado.
3.2. Gobiernos Locales:
e Tiene la funcién de brindar servicios de
seguridad ciudadana con la cooperacién de
la policia nacional.

BRINDAN

2. CARACTERITICAS:

e Proteger a la ciudadania; basado en el
respeto de los derechos fundamentales

e Crear un ambiente colectivo propicio y
adecuado para la convivencia pacifica de las
personas.

e Resaltar la importancia del trabajo
coordinado entre las instituciones del estado
y la sociedad.

e Promover un nuevo rol de la policia, basado
en su funcién de prevencién de crimen,
organizando a la sociedad.
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Profesora: Betzabe

INSTITUCION EDUCATIVA “TUPAC AMARU II” o e e e - < ]

NIVEL SECUNDARIA - CHORRILLOS - UGEL N° 07 icha d slisis d I Area: FCC
Av. Santa Rosa s/n AA, HH. Ttpac Amaru de Villa 1 Ficha de Analisis de Casos

<NINIPROBIEMAIDEIIDIAYAYDIAY:

Nombre y

3. LEEY ANALIZA EL SIGUIENTE TEXTO Y RESPONDE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS.

¢A qué se debe qué en los ultimos afos la inseguridad ciudadana ha
crecido en nuestro pais?

¢, Qué acciones debe tomar el estado peruano para acaba con este
problema?

244



LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 6

Tema

La seguridad ciudadana

Fecha

18/09/15

Capacidad

Problematiza asuntos publicos a partir del

Area/ Grado y

procesamiento de informacidon sobre ellos. Seccion:

FCC / 42 “A”

Docente
investigador

Betzabé Yanina Arana Mallqui

CRITERIOS

INDICADORES

SI

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes (Area,
Grado, Seccion, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en las
actividades.

Plantea la hipétesis de accién y describe a
estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacion, es decir la
situacién del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

Inicio

Utiliza estrategias motivadoras que generan
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareas y
criterios de evaluacidn.

BPe=OZIDmcomn

Proceso

Presenta estrategias y/o actividades para
activar los procesos cognitivos y participacion
democratica de los estudiantes.

10

Incorpora en la construcciéon del aprendizaje
los procesos cognitivos de la capacidad y los
pasos de la estrategia del ABP.

11

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente  sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulacién de una posicién en pro
del bien comun.

O ==-00 -

Salida

12

Presenta estrategias y/o actividades que
permiten la transferencia de los aprendizajes a
nuevas situaciones.

13

Presenta estrategias y/o actividades que
facilitan los procesos de metacognicion.

14

La evaluacion presenta criterios, indicadores e
instrumentos.

15

El indicador de evaluacién es coherente con la
capacidad y el instrumento.

Evaluacion

16

Evalta utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia Delibera
democraticamente sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que estimulen
la formulacién de una posicién en pro del bien
comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°6

Tema La seguridad ciudadana Fecha 18 /09/15
Capacidad | Problematiza asuntos publicos a partir
del procesamiento de informacion <
sobre ellos. Argz(/:(;s(;’ r?_dO/ FCC/4°“A”
Docente Betzabé Yanina Arana Mallqui )
investigador
CRITERIOS | N° INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES

Planifica recursos y materiales que | X
se utilizaran en los procesos
pedagbgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora

Planifica materiales que favorece el | X
2 desarrollo de los indicadores de
desemperio.

Planifica las Tics como recursos X
3 | para promover el desarrollo de los
indicadores de desempefio.

Informacién La seleccion de los recursos y | X

General materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
de los estudiantes y del contexto.

La seleccion de los recursos y | X
materiales educativos esta

S condicionada a las caracteristicas
del contexto.
Elabora la guia de trabajo, ficha de | X
5 trabajo, etc. Considerando la

propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°6

|.E. . Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION © 4°“A” de secundaria.

FECHA : Viernes 18 de Septiembre del 2015
AREA :  Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA : Seguridad Ciudadana.
PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui
DESCRIPCION:

La clase de hoy inicia con puntualidad y con mucho entusiasmo, ingrese al
aulay saludé a los estudiantes con un trato muy entusiasta, y al finalizar da
las indicaciones para el trabajo de las actividades de la sesion a realizar en la

clase: la limpieza y el orden en el aula y mantenerse en silencio

Seguido escribi en la pizarra la fecha; [ GGG

I P-ra realizar la actividad se pega en la pizarra las

imagenes no exactamente en orden, cada una de ellas contiene imagenes
sobre los problemas sociales. Durante la actividad los estudiantes se
sintieron muy motivados debido a que las imagenes se trataban sobre
problemas no muy lejanos a su realidad como por ejemplo las drogas, el
pandillaje y los robos. Comenzaron hacer un poco de bulla, a lo que la
docente pidi6 que se mantuvieran en silencio por que distraen a sus

comparfieros, los estudiantes ante ello pidieron disculpas. Sin embargo

también hubo estudiantes muy activos ante la dindmica como por ejemplo

Brenda y Pamelita.
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Al finalizar la dinamica [ EISIGURGSIDCONESN e eSO

ERNEIBEZERE muchos de los estudiantes se mostraron muy entusiastas al
momento de responder las preguntas, entre los que mas participaron fueron
Alberto y Brenda. Ella dio su punto de vista y critico sobre la conducta que
tienen los ciudadanos con respecto a la seguridad ciudadana, ella se enfoco
en que nos quejamos a diario que nos roban o matan a personas en las calles,
pero no nos ponemos a pensar en los valores que tenemos nosotros porque
decia si hay tanta delincuencia era por la escases de valores en las personas,
también recalcO sobre la poca importancia del gobierno al momento de

proteger a los ciudadanos. Con ello, se dio a conocer el tema que se iba

hablar e la clase. Presenté el tema “seguridad ciudadana” con apoyo de un
pego en la pizarra el mapa para poder explicar la clase. Luego pedi que
colocaran esas hojas en su folder o en su cuaderno si no tuvieran. |
B £ ¢! momento de la explicacion del tema la
profesora profundiza en los distintos casos que existen, como por ejemplo los
robos diarios, los marcas y los narcotraficos. Mientras explicaba el tema

de Nicol contaron que sufrieron de robo a las afueras del colegio. Muchos de

los estudiantes se mostraron en desacuerdo con respecto al tema ya que

perjudica a todos los peruanos y mas aun se quejaron del gobierno actual
diciendo que a pesar de sus promesas sobre la seguridad no las cumpli6 y

fall6 a todos los pobladores del Per(. ERCSCIMOMCHICMIOMuICHuNg
conclusion a partir de la lluvia de ideas de los estudiantes. Los estudiantes se

mostraron muy interesados en el tema ya que es parte de su vida cotidiana.

La profesora profundizo en lo importante que es la seguridad ciudadana y la

labor que tiene cada poblador sobre este tema y ademas de la famosa frase

“chapa tu choro”.
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Al iniciar con esta frase causo muchas opiniones a favor y en contra algunos
estudiantes defendian el derecho a la vida y la igualdad ante todos, mientras
que otros decian que solo eran delincuentes y s ellos no respetaban nuestros
derecho nosotros no tendriamos por qué hacerlo, algo que la profesora dio una
opinion y dijo que lo valioso que tiene una persona es la vida y que nadie tiene
derecho a quitarnosla asi sea 0 no delincuente nadie tenia porque atentar contra

este valioso derecho.

Se llegd a culminar la explicacion del tema, luego la docente formo cinco
grupos de cuatro estudiantes, cada uno los grupos fueron escogidos por la
profesora, les entreg6 una [
B A momento de entregar la ficha de analisis de casos se da las
indicaciones del trabajo: el trabajo se realiza de forma grupal y en orden. Las
indiferencias entre los estudiantes al parecer mejoro debido a que nadie de ellos
se incomodo sobre el grupo que les tocaba. Tal era el caso de Aaron y Dayana
ya que ellos no tienen mucha simpatia, sin embargo hoy trabajaron juntos y en

orden.

Una vez reunidos cada equipo, bfindé'lasiindicaciones para el desarrollo’de’la
esto’con'la finalidad'de"hacer participar a los estuidiantes. La profesora pidi6 a
cada grupo que escogiera su representante ya que se trabajara de forma

expositiva y en grupos.

La primera actividad a realizarse es escribir en la pizarra sus respuestas en
forma de lluvia de ideas; se evidencio que para los estudiantes se les hizo muy
facil poder contestar las preguntas formuladas, ya que no tema no es tan

complejo, sefialo Karoline.
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De igual modo, cada representante salio al frente de la pizarra para explicar lo

escrito en sus paledgrafos.

sin embargo algunos estudiantes tuvieron mucha dificultad con la
lectura de los casos, Pamelita expreso que el lenguaje de la lectura era algo

complicado debido a las palabras empleadas en la lectura.

_ Ya en la sala de innovacion los estudiantes buscan informacién

y el significado de las palabras que no conocen,

_ Esta actividad causo muchos puntos criticos en los

estudiantes y entre ellos algunos debates ya que todos tenian un concepto u

forma de resolverlo.

_ para algunos fue dificil salir a exponer. Aunque

Brenda particip6 activamente durante toda la clase.

Se da por concluido la clase.

B Estrategia Actitudes ] Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO 06
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL 107

e AREA : Formacion Ciudadana y Civica
e Ciclo/Grado : VIl —4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Seguridad Ciudadana.

e Fecha : 18 de setiembre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Johanna Luz Ponce Condori

La clase de hoy inicia con puntualidad y con mucho entusiasmo, la docente ingresa al
aula y saluda a los estudiantes con un trato muy agradable, y establece las

indicaciones para el trabajo: limpieza y orden en el aula.

La docente escribié en la pizarra la fecha; seguidamente inicio la clase con una
dindmica que consistia en pegar tres imagenes en la pizarra, en donde el estudiante
evidenciaba la inseguridad en el pais. Durante la actividad los estudiantes se
sintieron muy motivados debido a que las imagenes se trataban sobre problemas no
muy lejanos a su realidad como por ejemplo asesinatos, pandillaje y robos.
Comenzaron hacer un poco de desorden, a lo que la docente pidié que se mantuvieran
en silencio por que distraen a sus compafieros, los estudiantes ante ello pidieron
disculpas. Sin embargo también hubo estudiantes muy activos ante la dindAmica como

por ejemplo Brenda y Pamelita.

Al finalizar la dinamica la docente formulé algunas preguntas referentes a lo
mostrado en la pizarra, muchos de los estudiantes se mostraron muy entusiastas al
momento de responder las preguntas, entre los que méas participaron fueron Alberto y
Brenda. Ella dio su punto de vista y criticO sobre la conducta que tienen los
ciudadanos con respecto a la seguridad ciudadana, ella se enfocd en que nos quejamos
a diario que nos roban o matan a personas en las calles, pero no nos ponemos a pensar

en los valores que tenemos nosotros porque decia “si hay tanta delincuencia era por la
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escases de valores en las personas”, también resalto sobre la poca importancia del
gobierno al momento de proteger a los ciudadanos. Con ello, se dio a conocer el tema
que se iba hablar en la clase. La docente presento el tema “seguridad ciudadana” con
apoyo de un mapa conceptual que fue entregado a cada estudiante, ademas la docente
pidi6 que colocaran esas hojas en su folder o en su cuaderno si no tuvieran. En el
mapa conceptual se apreciaba la definicion, problemas sociales, caracteristicas y las
posibles soluciones. En el momento de la explicacion del tema la docente profundiza

en los distintos casos presentados: los robos diarios y los narcotraficantes.

Durante la explicacion del tema, la docente tuvo que detener la explicacion por las
constantes intervenciones de las sefioritas Brenda, Nicol, Dayanna, Betzabet y
Pamelita ademas de los jovenes Alberto, Aardn, Juan Carlos y Cristian Aguilar.
Todos comentaban sobre lo que cada uno de ellos vivieron por ejemplo en el caso de
Pamelita y de Nicol contaron que sufrieron de robo saliendo del colegio. Muchos de
los estudiantes se mostraron en desacuerdo con respecto al tema ya que perjudica a
todos los peruanos y mas aun se quejaron del gobierno actual diciendo que a pesar de
sus promesas sobre la seguridad no las cumplié y fallo a todos los pobladores del
Per0. En ese momento la docente formul6 una conclusién a partir de la lluvia de ideas
de los estudiantes. Los estudiantes se mostraron muy interesados en el tema ya que es
parte de su vida cotidiana. La docente profundizé en lo importante que es la seguridad
ciudadana y la labor que tiene cada poblador sobre este tema y ademas de la famosa

frase “chapa tu choro”.

Al iniciar la docente con esta frase causo muchas opiniones a favor y en contra,
algunos estudiantes defendian el derecho a la vida y la igualdad ante todos, mientras
que otros decian que solo eran delincuentes y ellos no respetaban nuestros derechos,
por ello nosotros no tendriamos por qué hacerlo. La docente dio una opinion y dijo
que lo valioso que tiene una persona es la vida y que nadie tiene derecho a quitarnosla

asi sea o0 no delincuente.

Se llego a culminar la explicacién del tema, luego la docente formo cinco equipos de
cuatro estudiantes, cada uno los equipos fueron escogidos por la docente, les entrego
una Ficha de Andlisis de Casos “UN PROBLEMA DEL DIiA A DIA”. Al momento
de entregar la ficha se dio indicaciones del trabajo: el trabajo se realiza de forma
grupal y en orden. Las indiferencias entre los estudiantes al parecer mejoré debido a
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que nadie de ellos se incomodo6 sobre el grupo que les tocaba. Tal era el caso de
Aaron y Dayana ya que ellos no tienen mucha simpatia, sin embargo hoy trabajaron

untos y en orden.

N

Una vez reunidos cada equipo,

lafiinalidad de hacer participar alos estlidiantes. L.a docente pidi6 a cada equipo que

escogiera su representante ya que se trabajara de forma expositiva.

La primera actividad a realizarse es escribir en la pizarra sus respuestas en forma de
lluvia de ideas; se evidencio que para los estudiantes se les hizo muy facil poder
contestar las preguntas formuladas, ya que el tema no es tan complejo, sefialo

Karoline.

De igual modo, cada representante salio al frente de la pizarra para explicar lo escrito
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Esta actividad produjo un dialogo asertivo ya que fue del

interés de todos los estudiantes En ese momento cada equipo trabajo en silencio.
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Ya en la sala de innovacion los estudiantes buscan informacion y el significado de las

palabras que no conocen, la‘profesorales entrega un paledgrafo por grupo para que
escriban cuales serian esas posibles soluciones ante el problema presentado. Esta

actividad causo muchos puntos criticos en los estudiantes y entre ellos algunos

debates ya que todos tenian un concepto u forma de resolverlo.

Para finalizar, cada equipo escogidé a un integrante para exponer sus respuestas de la
ficha, para algunos fue dificil salir a exponer. Aunque Brenda participd activamente

durante toda la clase.
La docente finalizé con una conclusion acerca de la importancia del tema.

Se da por concluido la clase.

LEYENDA:
W (Estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
(Recursos y materiales)

(Condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado en

problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 07

l. DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica

2. Grado :4° de secundaria

3. Duracion 190

4. Fecha : Martes 29 de Setiembre del 2015

5. Tematransversal : Educacion para la convivencia intercultural, la paz
democraciay la ciudadania.

6. Docente : Betzabé Yanina Arana Mallqui

7. Tema : Problemas de convivencia en el PerQ. La

violencia juvenil.

8. Descripcion de la estrategia en la sesion:

1. APRENDIZAJE ESPERADO:

Analiza las causas y tipos de | Asume una posicién sobre un asunto
Delibera violencia  juvenil 'y formula | piblico y la sustenta de forma
democraticamente alternativas para prevenirla. razonada.

I1l. CONTEXTUALIZACION:

3.1.SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E, viven en una zona
urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas sin embargo no prioriza los
principales problemas que aquejan a la poblacion, el pandillaje, la delincuencia y
las barras bravas.

3.2.ASUNTO PUBLICO: La contaminacion es un problema de alcance global que
afecta la salud de los seres vivos. Las plantas constituyen un elemento muy
importante para preservar la salud, por ello es necesario proponer y ejecutar un
proyecto participativo sobre el tema.

3.3.SITUACION DE APRENDIZAJE: Analiza las causas y tipos de violencia
juvenil y formula alternativas para prevenirla.
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IV. SECUENCIA DIDACTICA:

F
A PROCESOS
s | PEDAGOGICOS ESTRATEGIA ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES RECURSOS | T
E
e Elsalon se traslada a sala de audiovisuales
e Atiende a las indicaciones de la profesora
I o sobre las actividades de inicio de clase:
N Motivacion e Recoger los papeles, ordenar las carpetas,
I guardar los cuadernos, llamar asistencia.
c e Se inicia la sesién presentando a los N
I estudiantes una noticia. Noticia:
O ) A partir de ello, responden a las siguientes preguntas: 10
_ METODO - ¢De qué se trata la noticia? “Marcas que
Saberes previos APRENDIZAJ - ;Cudles son las causas principales de la | dispararon
E BASADO EN violencia juvenil en nuestro pais? contra
PROBLEMAS - ¢Cudles son las consecuencias de tener a una Romina
juventud violenta? Corngjo piden
e Participa originando lluvia de ideas. nulidad de
. . e Responde a la siguiente pregunta: cadena
Conflicto cognitivo perpetua”
¢ Qué debemos hacer para prevenir la violencia
juvenil?
A partir de sus respuestas, se presenta el tema.
e Participa activamente de la explicacion del
tema: “PROBLEMAS JUVENILES DEL
TUPAC”, realizada por la profesora con apoyo
Construccion del de un Mapa Conceptual en grande. (Anexo 2). Mapa
aprendizaje: e Expone sus dudas e inquietudes respecto al | Conceptual
tema y la maestra las aclara. “Problemas | 20
e Atiende a las indicaciones que brinda el | juvenilesdel | min
profesor para el desarrollo de la actividad: Tuapac”
v Forma grupos de 4 integrantes a criterio de la | (Anexo 2)
docente.
Paso 1: v Recibe en forma grupal una Ficha de Ficha de
D LEER Y Anélisis de Casos ““Analizo los casos de la | Analisis de
E ANALIZAR EL vida real” y lee atentamente el caso Casos
S ESCENARIO y :
A IED)IE(ISBLEMA v" Luego la docente realiza las siguientes preguntas | “Analizo los
R relacionadas al caso y los estudiantes respondena | casosdela | 10
g base de lluvia de ideas. vidareal” | min
L - ¢Qué tipo de violencia se observa?
L - ¢Cudles son los factores que fomentan la
(0] violencia juvenil?
- ¢Qué deberiamos hacer para evitar esas
Paso 2. acciones violentas?
REALIZAR
UNA LLUVIA
DE IDEAS
Aplicacion de lo v' Luego se anota las respuestas en la pizarra a Pizarra 10
aprendido Paso 3: modo de lluvia de ideas. min
HACER UNA
LISTA DE | v' Escucha a las indicaciones de la profesora para la
AQUELLO QUE elaboracion del listado de términos que se
SE CONOCE
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PASO 4:
HACER UNA
LISTA DE

AQUELLO QUE
SE

conocen.

v' Elabora una listado de conceptos que se
encuentran en el caso presentado.

m>’xom=—0O

DESCONOCE 10°
PASO 5:
HACER UNA
LISTA DE 10"
AQUELLO QUE
NECESITA
HACERSE
PARA ;
RESOLVER EL v' Luego hacer otra lista de conceptos que se '
PROBLEMA desconocen. 10
Paso 6:
EEEIEL\:_IEMA EL | v Los e_studiantes realizan una lista de las acciones
a realizar para resolver un problema.
Paso 7:
OBTENER 13. Leery entender el problema.
INFORMACION 14. ldentificar las causas del problema
15. Reflexionar sobre las posibles consecuencias.
Paso 8: 16. Plantear propuestas viables de solucion.
PRESENTAR . . .
RESULTADOS v" Elijen y escriben en un papelote, el planteamiento
del problema.
v/ Se agrupan en parejas e investigan sobre los
conceptos que no saben.
v’ Cada grupo expone sus posibles soluciones frente
al caso planteados.
Escucha atentamente la lectura de la noticia (Anexo
3) que serd leido por un estudiante y responde las
Transferencia a siguientes preguntas planteadas por la profesora: | Noticia
situaciones nuevas ¢Qué opinas con respecto a la noticia? Estas de | (Anexo 3)
acuerdo ¢Por qué? , ;Crees que en la actualidad se
esta cumpliendo las normativas de los partidos 10’
politicos?
De forma voluntaria los estudiantes comparten sus
respuestas, con monitoreo permanente de la
profesora.
Evaluacion
La evaluacién es permanente a través de una ficha de
analisis de casos y a través de una lista de Cotejo. Conclusién
(Anexo 4)

Metacognicion

A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacién con monitoreo de la profesora
quien facilitara la conclusion (Anexo 4).
Responde en forma oral a las preguntas de meta
cognicién que formula la profesora:
- ¢Crees qué es importante el tema tratado hoy si o
no? ¢Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado me va servir para
la mejora de mi pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexion orientada por la profesora en torno a la
importancia de los partidos politicos en nuestra
nacion.
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V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

CAPACIDAD INDICADOR TECNICA INSTRUMENTO
Analiza las causas y Analiza las causas y tipos de
tipos de violencia juvenil violencia juvenil y formula Ficha de Analisis de Casos
y formula alternativas alternativas para prevenirla a
para prevenirla. través de un Anélisis de Casos.

VI. BIBLIOGRAFIA

DEL PROFESOR

DEL ESTUDIANTE

http://violenciajuvenilmallqui.blogspot.com/2010/0

6/violencia-juvenil.html

http://www.mapfre.es/salud/es/cinformativo/proble

mas-violencia-juvenil.shtml

http://definicion.de/violencia-juvenil/
http://www.definicionabc.com/salud/vi
olencia-juvenil.php
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http://www.mapfre.es/salud/es/cinformativo/problemas-violencia-juvenil.shtml
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Anexo 1

NOTICIA RAPIFLASH

MARCAS QUE DISPARARON CONTRA ROMINA CORNEJO PIDEN NULIDAD DE CADENA
PERPETUA

La defensa de José Luis Astuhuamdn y Miguel Freddy Sandonaz presentd recurso para
dejar sin efecto la sentencia que recibieron por dejar cuadripléjica a la nina. Los
marcas José Luis Astuhuamdan, alias “papita” y Miguel Freddy Sandonaz alias “Gordo
Pedro”, pidieron a través de su defensa legal, la nulidad de la cadena perpetua que
recibieron por disparado en contra de la pequena Romina Cornejo en la Via Expresa
en Agosto del 2010.

Papita y el Gordo Pedro, lideraban una banda que intentd asaltar a los abuelos de la
nina, que minutos antes de ser intferceptados en el puente Domingo Orué habian
retirado una fuerte suma de dinero en el Cenfro de Lima. Durante el robo, los
delincuentes le dispararon dos balazos a la menor que quedd cuadripléjicay, fras un
ano y medio de terapia, continia en una silla de ruedas. Segun informd Radio
Programas, Astuhuamdn y Sandonaz presentaron un recurso de nulidad ante el poder
Judicial expresando su disconformidad con la sentencia impuesta por la Primera Sala
para Reos en la Carcel. La Corte Suprema deberd evaluar este pedido y emitir en los

préximos dias un dictamen definitivo en contra de estos marcas.
(El comercio.pe, 25 de Enero de 2012)

NOTICIA RAPIFLASH

MARCAS QUE DISPARARON CONTRA ROMINA CORNEJO PIDEN NULIDAD DE CADENA
PERPETUA

La defensa de José Luis Astuhuaman y Miguel Freddy Sandonaz present6 recurso para dejar
sin efecto la sentencia que recibieron por dejar cuadripléjica a la nifia. Los marcas José Luis
Astuhuaman, alias “papita” y Miguel Freddy Sandonaz alias “Gordo Pedro”, pidieron a través de
su defensa legal, la nulidad de la cadena perpetua que recibieron por disparado en contra de la
pequefia Romina Cornejo en la Via Expresa en Agosto del 2010.

Papita y el Gordo Pedro, lideraban una banda que intenté asaltar a los abuelos de la nifia, que
minutos antes de ser interceptados en el puente Domingo Orué habian retirado una fuerte
suma de dinero en el Centro de Lima. Durante el robo, los delincuentes le dispararon dos
balazos a la menor que quedé cuadripléjicay, tras un afio y medio de terapia, continla en una
silla de ruedas. Segun informé Radio Programas, Astuhuaman y Sandonaz presentaron un
recurso de nulidad ante el poder Judicial expresando su disconformidad con la sentencia
impuesta por la Primera Sala para Reos en la Carcel. La Corte Suprema debera evaluar este

pedido y emitir en los préximos dias un dictamen definitivo en contra de estos marcas.
(El comercio.pe, 25 de Enero de 2012)




Anexo 2

Ficha Informativa
“Problemas de Convivencia en el Perit”

ANo y Seccion:

Nombres y Apellidos:

Fecha: / /

4 )

persona.
\ _J

LA DELINCUENCIA
Se entiende como delincuencCia
al conjunto de delitos O faltas
que puede cometer uha

U La Impunidad 1

La Personalidad 1

Factores que generan la
delincuencia:

La Pobreza ﬁ]

n Familias disfuncionales 1

U Factores Ambientales 1

(

BARRAS BRAVAS
Grupos orgahizados, dentro de |a hinChada
de un Club de futbol, Caracterizados por
producCir aCtos violentos dentro Y fuera del

(

LA VIOLENCIA JUVENIL

Esta se refiere a la conducCta ColeCtiva
por |0 Cual |0s adolesCentes utilizah la
agresion, la amenaza, Y la violencia
fisica

~

estadio de futbol. \_ )
- I
Pobreza y desigualdad Inseguridad .personal y
social
@
Violencia y disfuncionalidad Desempleo
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Estudiante:- 4TO Afo Formacion
Ciudadana y Civica

Fecha:- / /

/

“"ANALIZO LOS
CASOS DE LA
VIDA REAL”

e Leeelsiguientecasoy
cemmmrrssssesanannnes =S T o T T o

“Cirilo” tuvo su calato y se plantd, recoge cartones, pero la pandilla sigue. Y ahora tampoco es que
yo esté tan tranquilo, hay sitios por los que prefiero no pasar, todavia hay caras conocidas. Con los
patas de la pandilla, es hola y verlos en fiestas, nada més. Otros ya estdn metiditos en la droga.
Testimonio tomado por José Gabriel Chueca, citado en nuestros problemas sociales.

Recuperado el 20 de Octubre de 2011.

e ;Qué factores de la delincuencia reconoces en este testimonio? (4P)

e ;Consideras que José Gabriel lleva una vida normal? Si o No, fundamenta.(4P)

e /;Qué crees que hubiera pasado si él hubiera seguido en la pandilla? 4P

z

e ;Por qué crees que José Gabriel no esta “tan tranquilo”? 4P

e /;Qué palabras de aliento le dirias a él? 4P

Me sali por varias razones. Una vez, en una fiesta, clavaron a un pata por la espalda. La gente :

me quité, me tomé mi combi y me fui a mi casa. Me dijeron que si no me gustaba me fuera, pero si :
me agarraban que n fuera a pedir ayuda. Regalé mis armas. También me sali por mi enamorada. =

estaba chupando y reaccioné. Le tiraron un ladrillazo en la cabeza, me dolié a mi mismo, asi que :



LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 7

Tema

Problemas de convivencia en el Peru.

Fecha

29/09/15

Capacidad

Problematiza asuntos publicos a partir del

procesamiento de informacién sobre ellos. | Seccion:

Area/ Gradoy

FCC/4°“A”

Docente
investigador

Yanina Arana Mallqui

CRITERIOS

INDICADORES

SI

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes (Area,
Grado, Secciodn, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en las
actividades.

Plantea la hipétesis de accién y describe a
estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacion, es decir la
situaciéon del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

Inicio

Utiliza estrategias motivadoras que generan
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareas y
criterios de evaluacion.

BP=OZImCcOomn

Proceso

Presenta estrategias y/o actividades para
activar los procesos cognitivos y participacion
democratica de los estudiantes.

10

Incorpora en la construccién del aprendizaje
los procesos cognitivos de la capacidad y los
pasos de la estrategia del ABP.

11

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente  sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulacién de una posicién en pro
del bien comun.

el Neoll-Ne N Nw]

Salida

12

Presenta estrategias y/o actividades que
permiten la transferencia de los aprendizajes a
nuevas situaciones.

13

Presenta estrategias y/o actividades que
facilitan los procesos de metacognicion.

14

La evaluacion presenta criterios, indicadores e
instrumentos.

15

El indicador de evaluacién es coherente con la
capacidad y el instrumento.

Evaluacion

16

Evalia utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia Delibera
democraticamente sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que estimulen
la formulacién de una posiciéon en pro del bien
comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N° 7

Tema

Fecha

29/09/15

Capacidad | Problematiza asuntos publicos a partir del

procesamiento de informacion sobre ellos.

Docente Yanina Arana Mallqui

investigador

Area/ Grado/ FCC/4°

Seccion:

“A”

CRITERIOS

NO

INDICADORES

S

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Planifica recursos y materiales que
se utilizaran en los procesos
pedagdgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora

Planifica materiales que favorece el
desarrollo de los indicadores de
desempefio.

Planifica las Tics como recursos
para promover el desarrollo de los
indicadores de desempefio.

La seleccién de los recursos y
materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
de los estudiantes y del contexto.

La seleccién de los recursos y
materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
del contexto.

Elabora la guia de trabajo, ficha de
trabajo, etc. Considerando la
propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°7

|.E. . Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION : 4°“A” de secundaria.

FECHA . Martes 29 de Septiembre del 2015.
AREA :  Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA . Problemas de Convivencia en el Peru.
PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui

A.DESCRIPCION:

Ingrese al aula a las 10:05 de la mafiana, acompafiada de la docente Kelly, ella
procedié a sentarse en la parte posterior del sal6n. Al ingresar algunos
estudiantes estaban fuera de su sitio, ademas habia basura en el piso y estaban
algo alborotados, sin embargo se percataron que ingrese al aula, de manera

rapida se pusieron de pie para saludarme

Todos comenzaron a ordenar sin embargo Aaron estaba sentado sin ayudar a

ordenar el salon,

Una vez terminada la actividad todos los estudiantes se sentaron entonces, inicie
la clase apuntando la fecha con la capacidad en la pizarra. | N SR
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conforme iba repartiendo iba indicando que vayan leyendo de manera silenciosa
la noticia, para luego responder las siguientes preguntas: ;De que trata la
noticia? ¢(Qué problemas sociales existen en nuestro pais que impide una
convivencia pacifica en la sociedad?, sin embargo después que formule las
preguntas todos se miraban entre si hasta que Alberto levanto la mano para
pedir la palabra y dijo: En nuestro pais cada dia se va incrementado muchos
problemas sociales como la delincuencia y la inseguridad que ya ni en nuestras
propias casas estamos seguros. Por otro lado, la mayoria de los estudiantes
opinaban que la Justicia no existe en nuestro pais porque a los delincuentes

facilmente se les deja en libertad sin que el Estado haga nada

. Terminada la motivacion realice la pregunta del conflicto cognitivo, para ello

Brenda levanto la mano para intervenir diciendo: Profesora yo creo que también
un ente generador de estos problemas es los medios de comunicacién que solo
nos brindan programas que no aportan a nuestra sociedad valores, ya que todos
es conflicto, peleas, violaciones, entre otra cosas. Luego de finalizar la
participacién Pamelita también aporto que debemos inculcar el respeto a los
demas, ya que la pérdida de valores seria una de las causas principales he sido
hincapié de que los padres deben estar mas atentos de lo que realicen sus hijos.

en la cual explicaba los dos principales problemas que ibamos a tomar en cuenta
con mayor énfasis como: La delincuencia y la pobreza, identificando sus

factores que hacen que se propicien estos problemas, [icICHOIDICONNICIR QNS

S eSO SIHIESIORIBIOBISRESA - puce dar cuenta que todos

participaban activamente llegando a una misma conclusion que el Estado y las
autoridades no hacen nada para contrarrestar la delincuencia, ni tampoco hay
una buena administraciéon de los recursos para que todos tengan oportunidades

laborales, decian que hay un fuerte problema de desigualdad de oportunidades.
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resaltar la participacion de Alberto que hizo un comentario acerca de que la

justicia en nuestro pais no existe, debido a esto los ciudadanos estan tomando
la justicia con sus manos como la famosa frase: Chapa tu choro y déjalo
paralitico”, por lo cual el restaba en contra. Con esta intervencion termine con
la explicacion del tema concluyendo: Debemos ser coherente con lo que
decimos, si nosotros exigimos una sociedad segura y que se respete los
derechos humanos, al tomar represalias contra las personas que cometen
delitos hasta llegar a matarlos también estamos siendo parte de la delincuencia,
sugeri que desde nuestros hogares los padres deben inculcar valores a sus hijos

ya que los mas vulnerables en sufrir este problema de la delincuencia son los

adolescentes y jovenes. Plide observar que durante la explicacion” del ema
ya que estos se realizan en la casa. Mientras iba recordando las normas, soné el

timbre del recreo, entonces todos comenzaron a guardar sus cosas, por lo cual

les recordé que deben ser puntuales al término del receso.

Cuando finalizo la hora de recreo, ya casi todos estaban en el aula, por lo cual

IRGVAGOAINENGHE  les indique que analicen y lean el texto, para luego

Se pudo

evidenciar la participacion de Brenda quien respondié que el incremento de
inseguridad, esta creciendo enormemente, ademas de ya ni siquiera en tu

propia casa estas segura ya que hoy en dia en cualquier momento puedes ser

victima de robos.

, para ello

sacan sus diccionarios para poder buscar el significado de los términos que se
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desconocen. Este paso les resulta facil ya que Alberto expreso que los

términos presentados en el caso estaba facil de entender.

Luego de terminar con este paso, pregunte que Se necesita para resolver un

problema y todos los estudiantes de manera espontanea respondieron en coro:

BB Cuando terminaron con su participacion los felicite por su

aprendizaje sin embargo les recomendé que deben levantar el brazo para

participar en forma ordenada.

SO OID R EtONEENAeRE, poro durante el trabajo, Karoline dijo que

el caso presentado es algo que siempre sucede en su distrito y el alcalde no

hace nada por mejorar la seguridad en el distrito.

Cuando se termina con la exposicion de sus trabajo hice una reflexion acerca
de la importancia de que en cada comunidad los ciudadanos puedan a ser
rondas vecinales para una mejor vigilancia, pero que no deben tomar la justicia
con sus propias manos con esto estaremos generando mas delitos vy

delincuencia, participemos pero con conciencia.

B Estrategia Actitudes [l Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO 07
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL : 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica

e Ciclo/Grado : VIl —4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Problemas de convivencia en el Peru.
e Fecha : 29 de setiembre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui

e Observadora : Kelly Casilda Chavez Guzmén

Ingresé al aula del 4 “A” acompanada de la docente Yanina a las 10:05 am. Al
ingresar los estudiantes estaban conversando y se desplazaban por el aula, la maestra
saludo cordialmente y dio las siguientes indicaciones: que se sentaran todos, guardar
los cuadernos que no fueran del curso y ubicar las carpetas en media luna. En instante
algunos de los estudiantes se pusieron a ordenaron las carpetas, por otro lado otros se
pusieron hacer desorden causando una demora en el inicio de la clase, en ese

momento la maestra les dijo que se apresuren para dar iniciar la clase.

La docente escribié en la pizarra la fecha y la capacidad que se iba a trabajar;
seguidamente inicio la clase entregando a cada estudiante una noticia titulada “Marcas
que dispararon contra Romina Cornejo piden nulidad de cadena perpetua”, para
realizar la lectura de la noticia la maestra pide a un voluntario o voluntaria y de
inmediato la estudiante Pamela levanta su mano quien se ofrece voluntariamente a
realizar la lectura en voz alta, antes que la estudiante realice la lectura la maestra pide
a los estudiantes que sigan la lectura en silencio, de inmediato la estudiante Pamela
precede a leer. Al culminar la lectura la docente pregunta sus opiniones en relacion a
la lectura, y los estudiantes se quedaron en silencio mirandose unos hacia otros, en ese
momento Alberto levanta su mano y responde la pregunta diciendo: en nuestro pais
uno de los principales problemas es la delincuencia que esta afecta la convivencia de

los ciudadanos, al finalizar su participacion otros estudiantes mas se animaron a dar
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su opinidn referente a la lectura, y la gran mayoria de los participantes criticaron al
Estado mencionando que éste no estd tomando medidas para combatir los principales

problemas nacionales.

Después de terminar la actividad, la maestra formula la pregunta del conflicto
cognitivo e inmediatamente Pamela respondio diciendo que para poder prevenir la
violencia juvenil se debe iniciar respetando a las personas y llegando a un acuerdo y
solucionando el problema de manera pacifica, quien también dio a conocer su punto
de vista fue Brenda quien menciono que los medios de comunicacion también juegan
un papel elemental en nuestra sociedad y que actualmente tienen el propdsito de
socializar violencia y hacer de ésta algo cotidiano entre nosotros, y nuestra sociedad
tienen una falta de conciencia respecto a creer que la mejor forma de cambiar la
situacion en la que se encuentra es a través de actos que incluyen violencia en vez de
recurrir a manifestaciones pacificas, a partir de las participaciones se da inicio a la

explicacion del tema.

La docente presentd el tema “Problemas de convivencia en el Per” con apoyo de un
mapa conceptual que fue pegado en la pizarra, donde se apreciaba los principales
problemas en el Perd, la delincuencia, los factores como: la pobreza, problema
familiar, la corrupcion entre otros, y también los problemas juveniles en la sociedad
peruana. Durante la explicacion del tema los que participaron activamente fueron
Brenda, Alberto, Pamela y Cérolay. Cabe resaltar, que Alberto en el momento de la
actividad realizd un comentario referente a que en nuestra sociedad peruana no hay
justicia y que la poblacion esta haciendo justicia con sus propias manos y un claro
ejemplo de ello es “Chapa tu choro y déjalo paralitico” y quien se mostro en contra,
ya gue plantea que este acto de uno u otro modo esta generando mayor violencia en la
sociedad. En ese momento la docente formul6 una conclusion acerca las diferentes

problematicas que aqueja en nuestro pais.

Durante la explicacion y la participacion de los estudiantes Dayanne y Aron se
encontraban realizando trabajos que no correspondian al area y se ponia a conversar
con sus compaferos de alado, la maestra observando la actitud de los estudiantes le
Illamo la atencion y le pidié que preste mayor importancia a la explicaciéon del tema.
Seguidamente realiz6 preguntas de retroalimentacion y aclaro las diferentes dudas de

los estudiantes. Unos minutos después toca el timbre del recreo y en ese momento la
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maestra les recordd que sean mas puntuales con la asistencia, para asi poder

culminar con el trabajo, inmediatamente los estudiantes aliaron del aula.

Ya después del recreo casi todos los estudiantes se encontraban en el salén, y la
maestra les felicito por su puntualidad. Seguidamente la maestra formo cuatro grupos
de cinco estudiantes e hizo entrega a cada estudiante una Ficha de Analisis de Casos
titulada “Analizo los casos de la vida real”. Una vez culminada la entrega de la ficha
la maestra procedio a dar las indicaciones para el desarrollo de la actividad como por
ejemplo que cada grupo tenia que leer la ficha de analisis de caso detenidamente e
individualmente, una vez culminada la lectura cada grupo se puso a dialogar sobre el
caso planteado. Seguidamente la maestra formuld tres preguntas relacionadas al caso
y los estudiantes respondieron en base de lluvia de ideas. Las respuestas de los

estudiantes fueron inmediatas y la gran mayoria de los estudiantes participo, ya que el
caso planteado era una situacion que ellos evidenciaban constantemente en su
comunidad e incluso los estudiantes se extendieron en hablas sobre las diferentes
probleméticas que aquejaban en su comunidad y que las autoridades no hacen nada
para resolver dichos problemas.

Al mismo tiempo que los estudiantes participaban, la maestra anotaba las respuestas
mas significativas en la pizarra, una vez culminada la participacion de los estudiantes,
la maestra procedi6é a entregas plumones y dos papelotes a cada grupo, en la cual
inmediatamente cada grupo se puso a plasmar un listado de todos los términos que sé
conoce de la ficha de analisis de casos sin que la maestra diga nada; fue alli donde me

di cuenta que los estudiantes ya sabian que procesos se realizaba después de cada paso
de la sesion, por ende no fue necesario que la muestra repita a cada momento que es

lo que tienen que hacer los estudiantes.

Los jovenes realizaron el trabajo rapidamente ya que les parecio muy sencillo
identificar los términos. Por otro lado una vez culminada la actividad [0S estudiantes

precedieron a realizar otro listado de los términos que ellos ya conocen; no les fue

complicado identificar las palabras, ya que terminaron rapido la actividad.

Al terminar el trabajo |amaestra‘plasmo en I pizarra Un listado de todas las acciones
que se necesitaban para resolver el problema como por ejemplo: leer y entender el

problema, identificar las causas del problema, reflexionar sobre las posibles

consecuencias y plantear propuestas viables para la solucion, apenar la maestra
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termino de escribir Pamela levanta la mano y menciona que lo plasmado son los pasos
que se debe hacer para resolver el caso, de inmediato la maestra felicitd a los
estudiante por identificar cada paso para el analisis de cosos.

Una vez culminada la actividad Cada equipo se puso’a escribir en el papelote el
planteamiento del problema el tiempo de la realizacion del trabajo fue corto ya que
identificaron rapidamente el problema del caso. Al concluir el trabajo un integrante
por grupo sali6 al frente'para socializar el trabajo realizado! Lo mas enriquecedor del
trabajo fue las propuestas de solucion que dieron cada grupo frente a la problemética

del'caso. En el momento de la socializacion los estudiantes participaron activamente
acotando experiencias personales.

Al finalizar la actividad la maestra felicito a los estudiantes por la participacion de los
estudiantes y procedio a realizar la reflexién frente a los diferentes problemas que se
esta dando en nuestro pais, y pidi6 a dos voluntarios a realizar la conclusion del tema
tratado y con ello dio por finalizado la clase.

LEYENDA:
W Verde (estrategias para el desarrollo del Aprendizaje Basado en Problemas)
Celeste (recursos y materiales)

Amarrillo (condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado

en problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 08

. DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica

2. Grado :4° de secundaria

3. Duracion 1907

4. Fecha: : Martes 13 de Octubre del 2015

5. Tematransversal :Educacion para la convivencia intercultural, la paz
democraciay la ciudadania.

6. Docente : Betzabé Yanina Arana Mallqui

7. Tema : Administracion de la Justicia

8. Descripcion de la estrategia en la sesién:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicién e integracién de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacion critica y promover en el estudiante
la responsabilidad de su propio aprendizaje.

1. APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR PRECISADO
Explica la relacion entre la Evalua las formas de organizacion y
Delibera democracia, el respeto a las conduccion de del poder por parte de
democraticamente normas y el papel de la las entidades legales.
Constitucion en la organizacion
del Estado.

I1l. CONTEXTUALIZACION:

3.1. SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E, viven en una
zona urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas sin embargo no
prioriza los principales problemas que aquejan a la poblacion como la
poca seriedad y transparencia en la administracion de justicia.

3.2. ASUNTO PUBLICO: La contaminacion es un problema de alcance
global que afecta la salud de los seres vivos. Las plantas constituyen un
elemento muy importante para preservar la salud, por ello es necesario
proponer y ejecutar un proyecto participativo sobre el tema.

3.3. SITUACION DE APRENDIZAJE: Explica la relacion entre la

democracia, el respeto a las normas y el papel de la Constitucién en la
organizacion del Estado.
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IV. SECUENCIA DIDACTICA:

F PROCESOS ESTRATEGIA ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES RECURSOS T
A | PEDAGOGICOS
§
E
Atiende a las indicaciones de la profesora sobre las
actividades de inicio de clase:
e Recoger los papeles, ordenar las carpetas,
| guardar los cuadernos, llamar asistencia.
N Se inicia la sesion presentando a los estudiantes una
| noticia titulada “““Corrupcion en Auditoria del
C Motivacion tribunal de Justicia”. Noticia 10
| A partir de ello, responden a las siguientes
o METODO preguntas: “Corrupcién
APRENDIZAJE - ¢De qué trata la noticia? en Auditoria
BASADO EN - ¢Qué problema se evidencia en la noticia? del tribunal de
PROBLEMAS - ¢Consideras que esta problemética es comin? Justicia”
Saberes previos e Participa originando lluvia de ideas.
e Responde a la siguiente pregunta: Fuente:
El Comercio
) . ¢Por qué es importante tener una buena (Anexo 1)
Conflicto cognitivo administracion de la justicia?
A partir de sus respuestas, se presenta el tema.
e Participa activamente de la explicacion del
tema: “ADMINISTRAMOS LA JUSTICIA
CON JUSTICIA”, realizada por la profesora
Construccién del con apoyo de un Ficha Informativa (Anexo Ficha
aprendizaje: 2). Informativa 20
e Expone sus dudas e inquietudes respecto al | “ADMINISTR | min
tema y la maestra las aclara. AMOS LA
e Atiende a las indicaciones que brinda el | JUSTICIA
profesor para el desarrollo de la actividad : CON
JUSTICIA”
v" Forma grupos de 4 integrantes a criterio de la
docente. (Anexo 2)
D v" Recibe en forma grupal una Ficha de 10
E Analisis de Casos ““Analizo la corrupcion Ficha de min
S en la administracion de la justicia” Andlisis de
A Casos
R v' Luego la docente realiza las siguientes
R preguntas relacionadas al caso y los estudiantes “Analizo la
O Paso 1: responden a base de Iluvia de ideas. corrupcion en
L LEER Y la
L ANALIZAR  EL - ¢Qué deberiamos hacer los ciudadanos para | administracion
(0] [E)SE?_EPI\IIQAORBIEEM A velar por un buen manejo y administracion de | de la justicia” | 10
la justicia? (Anexo 3) min
- ¢Qué sucede cuando no se ejerce debidamente
la administracion de la justicia?
- ¢Qué consecuencias trae consigo una buena
Aplicacion de lo Paso 2: administracion de la justicia?
aprendido REALIZAR UNA
LLUVIA DE | v Luego se anota las respuestas en la pizarra a
IDEAS modo de lluvia de ideas.
Paso 3: L Pizarra
HACER UNA | ¥ Escucha a I_as |nd|ca§:|ones de la pr(_)fesora para
LISTA DE la elaboracion del listado de términos que se
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- ¢Crees qué es importante el tema tratado hoy si
0 no? ¢Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado me va servir
para la mejora de mi pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexion orientada por la profesora en torno a
la importancia de los partidos politicos.

AQUELLO QUE conocen.
SE CONOCE
PASO 4: 10
::'g?riR Ug’é v' Elabora una listado de conceptos que se min
AQUELLO QUE encuentran en el caso presentado.
SE DESCONOCE
PASO 5: v .
HACER UNA Luego hacer otra lista de conceptos que se
LISTADE desconocen.
AQUELLO QUE
NECESITA 10
HACERSE PARA :
RESOLVER EL v' Los estudiantes realizan una lista de las min
PROBLEMA acciones a realizar para resolver un problema.
17. Leery entender el problema.
18. Identificar las causas del problema
19. Reflexionar sobre las posibles
Paso 6: consecuencias.
DEFINIR EL 20. Plantear propuestas viables de solucion.
PROBLEMA
v' Elijen 'y escriben en un papelote, el
Paso 7: planteamiento del problema.
OBTENER
INFORMACION . . .
v/ Se agrupan en parejas e investigan sobre los
Paso 8: conceptos que no saben.
PRESENTAR
RESULTADOS v’ Cada grupo expone sus posibles soluciones
frente al caso planteados.
Escucha atentamente la lectura de la noticia (Anexo
3) que sera leido por un estudiante y responde las
Transferencia a siguientes preguntas planteadas por la profesora: 10
situaciones nuevas ¢Qué opinas con respecto a la noticia? Estas de Noticia min
acuerdo ¢Por qué? , ;Crees que en la actualidad se (Anexo 3)
estd cumpliendo las normativas de los partidos
politicos?
De forma voluntaria los estudiantes comparten sus
respuestas, con monitoreo permanente de la
profesora.
Evaluacion
La evaluacién es permanente a través de una ficha
C de andlisis de casos y a través de una lista de
| Cotejo.
E
R A partir de lo escuchado se presenta la
R Metacognicién retroalimentacion con monitoreo de la profesora
E quien facilitara la conclusién (Anexo 4). 10
Responde en forma oral a las preguntas de meta Conclusion min
cognicion que formula la profesora: (Anexo 4)
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V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

Difunde la importancia de la Difunde la importancia de la
sociedad civil en la defensa de | sociedad civil en la defensa de los Ficha de Anélisis de
los derechos humanos. derechos humanos a través de una Casos

ficha de analisis de casos.

VI. BIBLIOGRAFIA

http://lwww2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con2
_Uuibd.nsf/51053D47457FB4110525782C0078173
4/$FILE/Justicia-FactSheet.pdf
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FICHA INFORMATIVA

Nombre y Apellido:
Fecha:
Area: Formacién Ciudadana y Civica

CONOZCO M;}S SOBRE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

( 2Qué es Justicia? \ f <Qué érgano se encarga de hacer justicia? \
Principio moral que inclina a obrar y juzgar El congreso de la republica es el organismo
respetando la verdad y dando a cada uno lo encargado de hacer las leyes, es decir son los
que le corresponde. congresistas los que establecen cuéles son las
La justicia en sentido formal es el conjunto consecuencias para una situacion o hecho en
de normas codificadas aplicadas por jueces concreto dentro de la sociedad. Por ejemplo, los
que al ser violadas el Estado imparte justicia, congresistas determinan la pena que le corresponde a
suprimiendo la accién o inaccién que genero alguien que ha cometido un delito.

ua afectacion del bien comun ) \ )
/ <Quiénes son los Jueces? \

El juez es la autoridad publica que sirve en un tribunal de justicia
y que se encuentra investido de la potestad jurisdiccional para
aplicar la ley y las normas juridicas.

Por juez se caracteriza a la persona que resuelve una
controversia o que decide el destino de un imputado, tomando
en cuenta las evidencias o pruebas presentadas en un juicio,
administrando justicia. El juez no es juridicamente un ser
humano, sino un 6rgano judicial compuesto por personas

Qsicas, gue pueden rotar sin vulnerar esta garantia.

JUEZ PENAL: Es el juez
encargado de resolver
los casos que implican la
comision de un delito

como homicidio, robo,
secuestro, etc...

JUEZ DE FAMILIA: Es el
juez encargado de
resolver los conflictos que
ocurren dentro de la
familia y que las leyes
han determinado que
deben ser resueltos por

TIPOS DE JUECES
ESPECIALIZADOS

"

JUEZ CIVIL: Se encarga de
resolver los conflictos
generados a raiz de las
relaciones patrimoniales
entre las personas; por
ejemplo: los contratos que
celebran o los bienes
materiales que poseen,etc

JUEZ LABORAL:
Resuelve conflictos
laborales entre los
trabajadores y sus
empleados.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Imputado
https://es.wikipedia.org/wiki/Juicio
https://es.wikipedia.org/wiki/Justicia

<Como se imparte 1a justicia?
Cuando un juez imparte justicia con la finalidad
de solucionar un conflicto e imponer un castigo o
sancion, es necesario que se ofrezcan garantias
minimas que hagan posible un proceso justo
para las personas involucradas en el conflicto;
por ejemplo, es indispensable que las personas
tengan la posibilidad de defenderse y de ser
oidas. Asimismo el juez o autoridad encargada
de resolver la controversia debe ser imparcial, y
escuchar lo que cada una de las partes tenga
gue decir. Estas y otras garantias son parte del

\denominado proceso.

/ < Como se administra 1a justicia en

nuestro pais?

Si bien el Poder Legislativo se encarga de
determinar cuéles son las leyes y
consecuencias que  correspondan, es
necesario que sea un organismo especializado
quien determine qué leyes se deben aplicar a
cada caso particular. Este Organismo es el
poder Judicial y estd compuesto por los
siguientes 6rganos de justicia

sQuién resuelve los conflictos en nuestro

pais?
La persona encargada de aplicar directamente

el derecho es el juez. Todos los jueces de paz

y por tanto, se especializan en el conocimiento
Qsistema informativo. /
F_IPJ PODER JUDICIAL DEL PERU
pJ p Justicia Honorable, Pais Ruespetable

:Todos para uno y uno para todos!
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“ANALIZO LA CORRUPCION EN LA ADMINISTRACION DE LA
JUSTICIA”

—
Nombres y Apellidos:
Fecha:_ /[
Area: FCC.
—

1. Lee los siguientes casos y responden a las preguntas:

‘..

e -
a
i

La Primera sala penal de Lima condend a 25 afios de prisibn al ex asesor presidencial Vladimiro
Montesinos, asi como al ex jefe denominado Grupo Colina, Santiago Martin Rivas, y al ex jefe del Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas Juan Hermoza Rios, por los crimenes de Barrios altos, la desaparicion de
nueve campesinos del Santa y del periodista Pedro Yauri.
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La demora de una sentencia judicial podria provocar un enfrentamiento entre dos poblaciones que
se disputan terrenos en el distrito de Santiago en el Cuzco. Por ello, los pobladores del A.H Chocco
realizaron un plantén en el Poder Judicial. (Enlace nacional, 19 de noviembre de 2010, parr.11)
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[ \ Cegun tu opinién ¢Cual es la situaci()n\

¢Qué aspectos positivos y negativos actual del Poder Judicial?
identificas en cada caso?
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: Elsa Salazar es secretaria de una prestigiosa agencia de publicidad y hace dos dias fue acusada por un
: compafero de trabajo, Marco Salinas, de no desempefiar bien sus funciones, debido a que no cumplié
: con coordinar una reunién muy importante para la gerencia cuando se le habia dicho claramente que
= tenia que hacerlo durante la semana. Hoy, el gerente de la empresa despidio a Elsita sin que ella supiera
: los motivos por los cuales habia perdido su trabajo.

H R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R g

SEEEEEEEEEEEEEEEEE N

*
[}
.
4 u

p 4
L)

L]
‘.-.:------------------------------------------------------------------------------------------------------------fl

.

}

Rupacho Quispe acude al juzgado de familia para divorciarse de su esposa, Fabiola Huamani. El le indico
al Juez que su esposa le habia sido infiel. El juez quien era ex enamorado desde hacia muchos afios, sin
gue el esposo se diera cuenta, desestimo la peticion de Rupacho con motivos poco razonables.
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2. Responde a las siguientes preguntas:

/ \ a) ¢Te parece que la forma de

b) ¢Cudles son los derechos que esta siendo resolver los conflictos

?
vulnerados en ambos casos? planteados corresponde a los
valores que involucra el acto de
administrar la justicia?

< 4

/ c) Situ hubieras tenido que solucionar los conflictos propuestos ¢ Como habrias actuado? \

La justicia es una noble cualidad, y la injusticia una iniquidad. Es un
deber de cada uno ser compasivo y no danar a nadie, y evitar la
envidia y la malicia a toda costa. La sabiduria es la gloria del ser

humano, no la ignorancia. jLuz, no oscuridad!

(Abdu'l-Baha)

akifrases.com
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“Presidente de Corte Superior de Justicia: “En Poder Judicial hay jueces .
corruptos e ignorantes”

El presidente de la Corte Superior de Justicia (CSJ) de Lima, Oswaldo Ordodnez,
asegura que hay malos elementos dentro del Poder Judicial, pero que no se debe
sefalar a la institucion en general como corrupta.

a) ¢Cuales son los motivos por los que un juez decide ayudar a algunos
delincuentes? ;El temor? Porque un juez puede ser amenazado para fallar
de determinada forma.

Mire, los jueces tienen que cumplir con sus obligaciones. Un juez esta vedado de tener
miedo. Un juez no puede decir que lo van a matar y por eso va a resolver de tal
manera. Ese no es un argumento valido para que un juez resuelva en contra de la ley.

b) Ese es el deber del juez, pero también se puede buscar una solucion para
evitar el amedrentamiento. ;Deberian recibir seguridad policial?

Los jueces no tienen resguardo policial. La politica del Ministerio del Interior es
resqguardar las calles y por ahora deja sin resquardo a los jueces.

c) ¢Usted discrepa en eso?

Por supuesto, porque estan corriendo riesgo la salud y la vida de los jueces. Nosotros
esperamos que el nuevo director de la Policia analice el temay les devuelva la
seguridad a los jueces.

d) (Y asi tendremos menos jueces que fallen contra la ley?

Asi es, y por otro lado hay que botar y condenar a todos los jueces corruptos. Y eso
estamos haciendo, pero no digan que el Poder Judicial es corrupto. Cuando
generalizo, desestabilizo a toda la institucion. Yo no estoy diciendo, ni jamas voy a
aseverar, que no hay ningun juez que sea corrupto. Hay corruptos y hay ignorantes,
pero no es todo el Poder Judicial. Nosotros hemos metido presos a todos los jueces y
fiscales corruptos de la dictadura pasada. Nosotros. Somos el Unico pais que tiene un
ex presidente preso, altos mandos militares presos, ;quién los condend? Esos jueces
*.. probosson los que estamos ahora en el Poder Judicial. FUENTE: EL COMERCIO N
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LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 8

Tema Administracion de Justicia Fecha
Capacidad Problematiza asuntos publicos a partir del | Area/ Grado y Seccion: FCC / 42 “A”
procesamiento de informacion sobre ellos.
Docente Yanina Arana Mallqui
investigador
CRITERIOS N2 | INDICADORES SI NO | OBSERVACIONES
1 Presenta datos informativos pertinentes (Area, X
Grado, Seccion, fecha y duracién)
2 Plantea el tema transversal y se evidencia en las | X
actividades.
Informacidon Plantea la hipdtesis de acciéon y describe a | X
General 3 | estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacién, es decir la | X
4 | situacion del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

Utiliza estrategias motivadoras que generan | X
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de | X
estrategias y actividades creativas.

Inicio X p
Presenta estrategias que generan el conflicto | X
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareasy | X
criterios de evaluacion.

Presenta estrategias y/o actividades para | X
9 | activar los procesos cognitivos y participacion
democratica de los estudiantes.

BP_nZmcomwn
<)

Incorpora en la construccion del aprendizaje | X
10 | los procesos cognitivos de la capacidad y los
pasos de la estrategia del ABP.

Proceso : —
Presenta estrategias y/o actividades de | X

aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente  sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulacién de una posicion en pro
del bien comun.

11

Presenta estrategias y/o actividades que | X
12 | permiten la transferencia de los aprendizajes a
nuevas situaciones.

B O == OO =T

13 Presenta estrategias y/o actividades que | X
Salida facilitan los procesos de metacognicién.

14 La evaluacidon presenta criterios, indicadores e | X
instrumentos.

El indicador de evaluacién es coherente con la | X

15 capacidad y el instrumento.

Evaluacion Evalta utilizando el instrumento que guarda | X
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia Delibera
16 | democraticamente sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que estimulen
la formulacién de una posicién en pro del bien
comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°8

Tema Administracion de Justicia

Fecha

Capacidad Problematiza asuntos publicos a partir del
procesamiento de informacién sobre ellos.

Docente Yanina Arana Mallqui

investigador

Area/ Grado/ FCC/4°

Seccion:

“A”

CRITERIOS

NO

INDICADORES

Sl

NO

OBSERVACIONES

Informacién
General

Planifica recursos y materiales
que se utilizaran en los
procesos pedagogicos de la
sesion de aprendizaje
innovadora

Planifica  materiales  que
favorece el desarrollo de los
indicadores de desempefio.

Planifica las Tics como
recursos para promover el
desarrollo de los indicadores de
desemperio.

La seleccion de los recursos y
materiales  educativos esta
condicionada a las
caracteristicas de los
estudiantes y del contexto.

La seleccion de los recursos y
materiales  educativos esta
condicionada a las
caracteristicas del contexto.

Elabora la guia de trabajo,
ficha de  trabajo, etc.
Considerando la propuesta del
Aprendizaje Basado en
Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°8

|.E. : Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION : 4°“A” de secundaria.

FECHA :  Martes 13 de Octubre del 2015.
AREA :  Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA : Administracion de Justicia.
PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui.
DESCRIPCION:

El dia Martes 13 ingrese al aula, saluidéalos estuidiantes con gran entusiasmo:
Blenos dias con todos! Pero solo algunos estudiantes se pusieron de pie y

otros continuaban haciendo ruido y conversando en voz alta; ademas pude
percatarme que el salon estaba desordenado ya que las carpetas no estaban
en su lugar, en el piso habia muchos papeles, recortes de periddico que habian
trabajado en la clase anterior, es por ello que pedi que recojan la basura del
piso acomoden sus carpetas y guarden todo los materiales que no sean del
curso. Luego les indigué que guardaran todas sus cosas dentro de su mochila
para trasladarnos a la sala de informética, mientras todos iban guardando; el
estudiante Cristhian Huaringa me pidi6 permiso para ir al bafio porque se
sentia mal y estaba con fiebre, por ende pedi a la policia escolar que lo llevara

a la direccion para que le brinden la atencion adecuada.
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Con las indicaciones dadas nos dirigimos a la sala. Cuando llegamos todos

ingresaron ordenadamente y saludaron al encargado.

Para comenzar con la clase | N
noticia titulada: “Corrupcién en Auditoria del tribunal de Justicia™ ¢l cual

tenian que leer en forma silenciosa para luego compartir sus respuestas.

Culminada la lectura

BOERE Todos estaban algo dudosos con las respuestas, pero Angie levanto el
brazo para intervenir diciendo: Profesora, en el pais la justicia no existe, solo
existe para la gente que tiene una buena posicion econémica, pero para las
personas de bajos recursos ni caso te hacen. En seguida Pamela intervino y
conto una experiencia personal: cuando su papa habia agredido a su ,mama de
manera constante, y su mama decidié denunciarlo le dijeron que ellos
intervenian solo cuando hay algun agredido fisicamente o es mas grave el
problema pero si solo es maltrato psicolégico que no harian nada por falta de
pruebas, entonces Pamela termino su participacion diciendo que las

autoridades que estan encargadas de hacer cumplir la justicia no lo hacen de

una manera justa e igualitaria para todos. DESHUCSHUCHIGRDAICIDACIONNGE

EORIRISHECIORNCENUSHRER 12 mayoria murmuraban la respuesta entre ellos

pero no se atrevian a participar por temor a que se equivoquen o se burlen
pero Dayanna intervino diciendo: Yo creo que si es muy importante para que
asi haya un pais justo y que cualquier delito que se cometa se castigue, pero si
las autoridades mismas no ejercen su trabajo y se dejan sobornar con dinero
para dejar pasar por alto un crimen o una violacién este pais continuara asi o
empeorara. También cabe mencionar la participacion de otros estudiantes,
debido a la tematica que genero su interés se animaron a participar como es el

caso de: Adrian, Aarén, Anthony, Mabel y Nicol.
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N, Para la explicacion  todos

participaban realizando diversas opiniones referidas al tema.

A partir de ello, les indique que se agruparan de 5 para realizar [ R

IR ~ |2 hora de formar los equipos se genero un poco de
desorden entonces tuve que llamarles la atencion y recordandoles que

estdbamos en otro espacio que teniamos que guardar la compostura. Por otro
lado mientras yo llamaba la atencion los estudiantes: Aarén y Joar estaban
abriendo el Facebook, sin obedecer las indicaciones entonces tuve que
acercarme a ellos y decirles: Que en hora de clases estaba prohibido entrar a

esas paginas, por el cual Aarén me pidi6 disculpas y que no volverian hacerlo.

BEIEEESl terminada la lectura cada equipo escogié a su representante para
responder las preguntas, pero en el equipo de Aar6on algunos no estaban
comodos de trabajar con otros estudiantes, por lo cual, Alberto expreso:
Profesora yo no puedo trabajar con personas que no trabajan y no saben nada.
Entonces yo les oriente a que todos tienen la misma capacidad para trabajar
con todos y que tienen que ser empaticos y tolerantes con los demas, sin hacer
sentir mal a la otra persona. Debido a esto Alberto pidi6 disculpas por el

comentario que habia hecho. Seguido entonces comencé a digitar en el power

point las lluvias de ideas de los representantes.

que puedan

e C RS EsISEsIBaes, o cllo acabaron en un minimo de tiempo.
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WEBBIES Terminada su participacion felicité su intervencién e invite a los

demas que pierdan el temor de transmitir sus ideas y que aqui estamos todos

para aprender.

PIoBIE G IEISEItEIERIEIeassl Brenda levanto su brazo y expreso que estos

ejercicios le hacian entender mas los problemas que se suscitan en la sociedad,

ademas que le ayuda a reflexionar que esta haciendo ella por cambiar su pais.

compafieros, por ende I llame la‘aiencion: Joar que haces de pie todos los

equipos estan trabajando, tu equipo también y no estas aportando, vuelve a tu

lugar, por favo

WEBEEE, para ello algunos miembros de los equipos se notaban algo
nerviosos sin saber quién salir, debido a que no perdian el temor de salir al
frente. Ante esto los motive a que salgan a participar a las personas que
todavia no han salido para que ellos también poco a poco vayan perdiendo ese
temor. Terminada la participacion hice una reflexién para que desde nuestros
hogares y desde la escuela se vaya trabajando y fortaleciendo la practica de la
justicia, de manera que vayamos aceptando las consecuencias de nuestros
actos que simplemente no se cumple por salir bien librado de todo y acusando
a las personas justas. También podemos difundir de alguna manera desde
nuestros actos la practica de la justicia para que el pais cambie de poco a poco.

Pude notar que a pesar de que todos los equipos no estaban a gusto con el
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comparfiero de su grupo estaban trabajando de manera conjunta y respetaban
sus ideas de cada uno eso me ayudo a darme cuenta como docente que si se
fortalece el trabajo en equipo pueden llegar a llevarse bien mejorando un poco
las diferencias que existen entre algunos estudiantes; por otro lado también
pude observar que el tema trabajado y el caso presentado les gener6 un gran
interés evidenciado con las intervenciones de manera critica de los estudiantes

a su vez motivando a participar de una manera constante.

Para terminar con la sesion se les brinda una noticia reflexiva del tema. en Ia

cual Ronald brinda un aporte diciendo: Profesora todo esto de los problemas
sociales y las injusticias que se cometen se acabaran cuando los gobernantes y
los politicos también sean conscientes del rol importante que tienen en la

sociedad.

B Estrategia Actitudes ] Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO N°8
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL : 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VIl —4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Administracion de Justicia

e Fecha : Martes 13 de Octubre del 2015.
e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Elsa Salazar Oncebay

Ese dia la docente ingresé al aula, salud6 a los estudiantes con gran entusiasmo y
actitud positiva, pero solo algunos estudiantes se pusieron de pie y otros continuaban
haciendo ruido y conversando en voz alta; ademas pude darme cuenta que el salon
estaba desordenado y sucio, con papeles en el piso, y que las carpetas no estaban en
su lugar, en recortes de periddico que habian trabajado en la clase anterior. La
profesora se molestd6 mucho y empez6 a llamarles la atenciéon gritando un poco
alterada. Luego pidi6 que recojan la basura del piso, acomoden sus carpetas y guarden
todo los materiales que no sean del curso, pero no todos hicieron caso a ello. Después
des indicé que guardaran todas sus cosas dentro de su mochila para trasladarnos a la
sala de informética, mientras todos iban guardando; un estudiante levant6 la mano, se
acerco a la docente y le pidié permiso para ir al bafio porque se sentia mal y estaba
con fiebre, la profesora le creyd y pidié a la policia escolar que lo llevara a la

direccion para que le brinden la atencidn que se merece.

Los estudiantes salieron de forma ordenada, luego la maestra orden6 que se hicieran
dos columnas: una de mujeres y otra de varones; algunos estudiantes estaban
revisando su celular asi que la profesora les Ilamé la atencion. Luego les dio las
siguientes indicaciones: Al momento de ingresar a la sala de innovacion deben

guardar absoluto silencio, no deben comer alimentos dentro de la sala, ni tampoco
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arrojar papeles o dejar sucio la sala, ya que nos llamaran la atencion, los estudiantes

escucharon otros estaban distraidos. Escuchado esto se fueron a la sala de innovacion

Llegaron y cada uno se senté en una maquina, luego la maestra comenzo a repartir a
cada estudiante una noticia titulada: “Corrupcion en Auditoria del tribunal de Justicia”,

el cual tenfan que leer en forma silenciosa para luego compartir sus respuestas. L0S

problematica es comin? Todos estaban algo dudosos con las respuestas, pero Angie,

una estudiante muy respetuosa, levanto el brazo para intervenir diciendo: Profesora,
en el pais la justicia no existe, solo existe para la gente que tiene una buena posicion
econOmica, pero para las personas de bajos recursos ni caso te hacen. En seguida
Pamela intervino y contd una experiencia personal: cuando su papa habia agredido a
su ,mama de manera constante, y su mama decidio denunciarlo le dijeron que ellos
intervenian solo cuando hay algun agredido fisicamente o es més grave el problema
pero si solo es maltrato psicoldgico que no harian nada por falta de pruebas, entonces
Pamela termino su participacién diciendo que las autoridades que estan encargadas de
hacer cumplir la justicia no lo hacen de una manera justa e igualitaria para todos.
Después de la participacion de Pamela, la profesora realiz6 la siguiente pregunta: ¢Por
qué es importante tener una buena administracién de justicia?, la mayoria
murmuraban la respuesta entre ellos pero no se atrevian a participar por temor a que
se equivoquen o se burlen pero Dayanna intervino diciendo: Yo creo que si es muy
importante para que asi haya un pais justo y que cualquier delito que se cometa se
castigue, pero si las autoridades mismas no ejercen su trabajo y se dejan sobornar con
dinero para dejar pasar por alto un crimen o una violacion este pais continuara asi o
empeorara. También cabe mencionar la participacion de otro estudiante, debido a la
temética que genero su interés se animaron a participar como es el caso de: Adrian,
Aaron, Anthony, Mabel y Nicol. Luego de la pregunta comenceé con la explicacion del
tema: Administramos la Justicia con Justicia con apoyo de un power point en el cual
contenia subtemas como: que es justicia, que érgano se encarga de administrar
justicia, que tipos de jueces existe en nuestro pafs, entre otros puntos. Para la
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Luego, a partir de ello, les indicé GUe Se agruparan de 5 para realizar una ficha de

andlisis de casos titulada: “Analizo la corrupcion en la administracion de la justicia”,
para ello se les reparte a cada estudiante la ficha para que lean de manera silenciosa, A
la hora de formar los equipos se generé un poco de desorden entonces tuve que
llamarles la atencidn y la profesora les recordd que estaban en otro espacio que
teniamos que guardar la compostura. Por otro lado mientras llamaba la atencion los
estudiantes: Aardn y Joar estaban abriendo el Facebook, sin obedecer las indicaciones
entonces la docente muy molesta se acerco a ellos y les dijo: Que en hora de clases

estaba prohibido entrar a esas paginas, por el cual Aaron me pidi6 disculpas y que no

volverian hacerlo. Después de ello, les dijo que empezaran con la lectura silenciosa

de lluvias deideas, terminada la lectura cada equipo escogié a su representante para
responder las preguntas, pero en el equipo de Aaron algunos no estaban comodos de

trabajar con otros estudiantes, por lo cual, Alberto expresd: Profesora yo no puedo
trabajar con personas que no trabajan y no saben nada. Entonces, la maestra se
enfurecid y les orientd a que todos tienen la misma capacidad para trabajar con todos
y que tienen que ser empaticos y tolerantes con los demas, sin hacer sentir mal a la
otra persona. Debido a esto Alberto pidié disculpas por el comentario que habia
hecho. Seguido entonces comenz6 a digitar en el power point las lluvias de ideas de

los representantes.

Terminada la actividad les reparti6 a cada equipo papelotes y plumones para que

sesiones, por ello acabaron en un minimo de tiempo. En seguida la maestra les

pregunto vy les dijo que recordaran que se necesita para resolver un problema, por lo
cual la estudiante Katherine respondio con facilidad: Profesora debemos leer y
entender el problema, identificar las causas, reflexionar sobre las posibles
consecuencias y por ultimo plantear soluciones viables. Terminada su participacion la
maestra estaba feliz y felicitd su intervencion e invitd a los deméas a que pierdan el

temor de transmitir sus ideas y que aqui estan todos para aprender. /Ahora que ya

el papelote el Planteamiento del problema que se da en el caso! Brenda levant6 su

brazo y expresd que estos ejercicios le hacian entender mas los problemas que se
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suscitan en la sociedad, ademas que le ayuda a reflexionar que esta haciendo ella por
cambiar su pais. Terminada la actividad la maestra muy preocupada les dijo, que de
manera ordenada cada equipo se coloque en una computadora para poder buscar los
significados de los términos que se desconocen a su vez, indaguen mas informacion
acerca del tema y escribiéndolo en el papelote. Mientras los equipos trabajaban Joar
se puso de pie para ir a fastidiar a algunos grupos generando el fastidio de sus
compafieros, por ende le llamé la atencion: Joar que haces de pie todos los equipos
estan trabajando, tu equipo también y no estas aportando, vuelve a tu lugar, por favor.
Finalizada la tarea de obtencidn de informacidn, los equipos comenzaron a pegar sus
papelotes en las pizarras para poder socializar todo lo trabajado, para ello algunos
miembros de los equipos se notaban algo nerviosos sin saber quién salir, debido a que
no perdian el temor de salir al frente. Ante esto los motivo a que salgan a participar a
las personas que todavia no han salido para que ellos también poco a poco vayan
perdiendo ese temor. Terminada la participacion la maestra hizo una reflexion para
que desde nuestros hogares y desde la escuela se vaya trabajando y fortaleciendo la
practica de la justicia, de manera que vayamos aceptando las consecuencias de
nuestros actos que simplemente no se cumple por salir bien librado de todo y
acusando a las personas justas. La profesora les dijo muy segura de si misma:
También podemos difundir de alguna manera desde nuestros actos la practica de la
justicia para que el pais cambie de poco a poco. Pude notar que a pesar de que todos
los equipos no estaban a gusto con el compariero de su grupo estaban trabajando de
manera conjunta y respetaban sus ideas de cada uno eso me ayudd a darme cuenta
como docente que si se fortalece el trabajo en equipo pueden llegar a llevarse bien
mejorando un poco las diferencias que existen entre algunos estudiantes; por otro lado
también pude observar que el tema trabajado y el caso presentado les genero un gran
interés evidenciado con las intervenciones de manera critica de los estudiantes a su

vez motivando a participar de una manera constante.

Para culminar con la sesion, la profesora muy apurada por los tiempos, les brindé una
noticia reflexiva del tema, en la cual Ronald brinda un aporte diciendo: ‘Profesora
todo esto de los problemas sociales y las injusticias que se cometen se acabaran
cuando los gobernantes y los politicos también sean conscientes del rol importante

que tienen en la sociedad. Finalmente, termind agradeciéndoles por su participacion y
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les dejé la tarea para la siguiente clase, cuando de repente se escucha el timbre del

cambio de hora, por lo que los estudiantes, salieron rapidamente.

LEYENDA:
Verde (estrategias para el desarrollo del Aprendizaje Basado en Problemas)
Celeste (recursos y materiales)

Amarrillo (condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado

en problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 09

l. DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica

2. Grado :4° de secundaria

3. Duracion 1907

4. Fecha : 15 de octubre del 2015

5. Tematransversal : Educacion para la convivencia intercultural, la paz
democraciay la ciudadania.

6. Docente : Betzabet Yanina Arana Mallqui

Tema : Compromiso y Accion Social
Descripcion de la estrategia en la sesion:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integracién de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacion critica y promover en el estudiante
la responsabilidad de su propio aprendizaje.

1. APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR PRECISADO

DELIBERA Emite opinién critica sobre las

DEMOCRATICAMENTE: Delibera decisiones, acciones u omisiones

sobre asuntos publicos, a partir de Asume una posicion sobre un ue se toman en el ambito nacional
P » 8P asunto publico y la sustenta de g

argumentos razonados, que forma razonada y que puedan afectar a las personas

estimulen la formulacién de una '

posicion en pro del bien comin.

Il. CONTEXTUALIZACION:

3.1. SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E. viven en una
zona urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas; sin embargo no
prioriza los principales problemas que aquejan a la poblacién como por
ejemplo: el alto indice de delincuencia y la contaminacién ambiental. En
conclusién podemos hablar sobre la indiferencia del gobierno local. Por ello,
es importante trabajar este tema con los estudiantes para lograr en ellos la
criticidad y asi puedan buscar posibles soluciones ante la problematica que
viven en la comunidad.

3.2. ASUNTO PUBLICO: El compromiso social es la respuesta que brinda un
ciudadano ante la realidad que vive. Es decir; consiste en tomar decisiones y
acciones para hacer lo que se tenga que vivir en comunidad sea digno,
respetuoso y solidario para los mas necesitados. EI compromiso y la accién
social se enmarcan dentro de una cultura de paz.

3.3. SITUACON DE APRENDIZAJE: El Aprendizaje Basado en Problemas
propone desarrollar en los estudiantes las habilidades para la evaluacién
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IV. SECUENCIA DIDACTICA:

critica y del mismo modo promover la responsabilidad de su propio
aprendizaje.

mwmX>T

PROCESOS
PEDAGOGICOS

ESTRATEGIA

ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES

RECURSOS

o-0-z-

Motivacion

Saberes previos

Conflicto cognitivo

METODO
APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS

Atiende a las indicaciones de la profesora sobre las
actividades de inicio de clase:

Recoger los papeles, ordenar las carpetas, guardar los
cuadernos, llamar asistencia.

Se inicia la sesion presentando a los estudiantes un
video educativo sobre el tema el COMPROMISO Y
ACCION SOCIAL (Anexo 1).
Indicacién para realizar la actividad:
- Los estudiantes se mantendran en silencio y en
orden durante la visualizacién del video.

A partir de ello responden a las siguientes preguntas:
- ¢Pensarias actuar igual frente a las situaciones
que te rodean?
- Para ser solidario ;Qué actitud deberias tener
frente a cada situacion?
- ¢Este video se refleja la solidaridad nacional?
Participa originando lluvia de ideas.

Responde a la siguiente pregunta:
¢Consideras qué el compromiso y la accidn social es
un problema social?

A partir de sus respuestas, se presenta la capacidad y
el tema a desarrollar en la sesion, anotando junto a
ello la fecha en la pizarra.

video
educativo

10’

Construccion del
aprendizaje:

Paso 1:

LEER Y
ANALIZAR EL
ESCENARIO
DEL
PROBLEMA

Participa activamente de la explicacion del tema:
“COMPROMISO Y ACCION SOCIAL”,
realizada por la profesora con apoyo de un Mapa
Arafa (Anexo 2).

Expone sus dudas e inquietudes respecto al tema y la
maestra las aclara.

Atiende a las indicaciones que brinda el profesor para
el desarrollo de la actividad :

v" Reciben de forma individual una Ficha de
Andlisis de Casos “APRENDIENDO LA
SOLIDARIDAD” y lee atentamente el caso.
(Anexo 3).

v Luego la docente realiza las siguientes preguntas
relacionadas al caso:

- ¢Es necesario que las personas tengan una

Mapa Arafia
(Anexo 2)

Ficha de
Anélisis de
Casos

15
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A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacién con monitoreo constante de la
profesora quien dard la conclusion del tema.

Responde en forma oral a las preguntas de meta

E conciencia social? ¢Por qué?
S - ¢Existe conciencia social en nuestra institucién Pizarra
A Aplicacion de lo educativa?
R aprendido ) - ¢Por qué consideras que es importante la
R Paso 2: solidaridad?
o REALIZAR '
UNA LLUVIA
L DE IDEAS . 65
L v Luego se anota las respuestas en la pizarra a
0 modo de lluvia de ideas.
Paso 3: v A partir de las intervenciones de los estudiantes
HACER  UNA la docente da una conclusidn final
LISTA DE
AQUELLO QUE | v Escucha a las indicaciones de la profesora tomar
SE CONOCE nota de los apuntes realizados en la pizarra.
PASO 4:
Eg?-iR U’;’é v' Elabora una listado de conceptos que se
AQUELLO QUE desconoces y se encuentran en el caso
SE presentado.
DESCONOCE
PASO 5:
Eé?’iR U’I\D‘é v’ Los estudiantes realizan una lista de las acciones
AQUELLO QUE a realizar para resolver un problema.
NECESITA 1. Leery entender el problema.
E:}?CAERSE 2 Identif!car las causas del problema _
RESOLVER EL 3. Reflexionar sobre Ias_p05|bles consecuencias.
PROBLEMA 4. Plantear propuestas viables de solucion.
Paso 6:
DEFINIR  EL | v Elijeny escriben en un papelote, el planteamiento
PROBLEMA del problema.
Paso 7:
&BFEEQ:&E‘ c16 v' Los estudiantes resuelven el problema p_Ianteado
N aclarando sus dudas con ayuda del libro del
MINEDU- pag. 74-77.
Paso 8:
PRESENTAR
RESULTADOS v Cada estudiante expone sus posibles soluciones
frente al caso planteados.
Escucha atentamente la siguiente pregunta planteadas
por la profesora: ¢Qué condiciones necesitas que
Transferencia a mejoren en tu vida mejorar el compromiso y la
situaciones nuevas accion social en tu comunidad? Noticia
C (Anexo 3)
1
E De forma voluntaria los estudiantes comparten sus
R respuestas, con monitoreo permanente de la
R profesora.
E
Evaluacion La evaluacion es permanente a través de una ficha de
analisis de casos y a través de una lista de Cotejo.
15"

295




cognicién que formula la profesora; Conclusion
- ¢Consideras importante el tema tratado? ¢Por
Metacognicion qué?
- ¢De qué manera el tema tratado te va servir para
la mejora de tu pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexion orientada por la profesora en torno a la
importancia al compromiso y la accion social.
V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:
CAPACIDAD INDICADOR TECNICA
INSTRUMENTO
Asume una posicién sobre un | Emite opinion critica sobre las : I
L - . - Ficha de Anélisis de
asunto publico y la sustenta de | decisiones, acciones u omisiones Casos
forma razonada. ﬂgsio nS§| tonzjzn ueenda r?laf:l(:?:rltg “APRENDIENDO LA
y que p SOLIDARIDAD”
las personas.
VI. BIBLIOGRAFIA
DEL PROFESOR DEL ESTUDIANTE
& http://www.negociosyvalores.org/document & SANTILLANA (2010) “formacién

os/accionsocial.pdf

& http://www.grupoberotz.com/?noticias=co *
mpromiso-y-accion-social
& http://definicion.de/accion-social/

civica”.

ciudadana y civica”.
Norma (2004) “Formacion Ciudadana y
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| ANEXO |

Busqueda de justicia y
bien comun.

r

Proceso de cambio de
las personas y en las
instituciones de la

\

sociedad.

Ejercicio de libertad
personal y colectiva.

COMPROMISO Y
ACCION SOCIAL

r

\

Respeto y
reconocimiento de los
demas y de si mismo.

~

a )
Actitudes y formas de

actuar que responden a
los principios de una

_/
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~;:-‘_\,l_NSTITUCION EDUCATIVA “TUPAC AMARU II”

AL Saa Rosa n A Hit Tipac Amara de Vil Prof. Yanina Arana Malqui
Area: F.C.C.

“APRENDIENDO LA ’

SOLIDARIDAD>” =
< NOTA: g

Nombre y 4 :
APEIIIAO: e aaas % \ S
Grado y Seccion: ........ccoovcuiiieeeiiniiiiiieee e, Fecha =~ Jd

Se avalta el uso de caligrafia, ortografia orden y limpieza. (2 pts.)

4. LEEY ANALIZA EL SIGUIENTE TEXTO Y RESPONDE LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS.

A menudo, se relaciona la adolescencia con conductas de riesgo, entre
ellas encontramos el pandillaje y las drogas por sefialar algunas. Pero,
también es una etapa del desarrollo de sus potencialidades,
oportunidades y de descubrimiento.

Uno de estos espacios propicios son los proyectos que se realizan por
incentivo de una comunidad parroquial, instituciones educativas o con sus
mismos amigos, puesto que les permite tener una participacion es activa,
ademas de poner en practica su creatividad, imaginacion y liderazgo.
Por ejemplo en la comunidad vecinal de Juliana todos los jovenes con la
ayuda de algunos adultos se han reunido para hacer una marcha en
contra de la discriminacion y de la importancia de la valoracion entre
nosotros como personas “todos estamos preparando carteles, afiches,
tripticos y volantes para ensefiar a las personas lo negativo de la
discriminacion o a lo menos crear una conciencia en la poblacién de
nuestro distrito, debido a que observa en los noticieros y en las calles
como nos rechazamos entre nosotros sin tener en cuenta que todos
somos iguales, ademas no nos percatamos en el dolor que causamos en
las personas cuando las rechazamos. Por ello hemos visto necesario
colocarlos en todo el barrio y en la plaza del distrito asi también en los
lugares mas transitados de la comunidad” senalé Juliana.
Ademas enfatizd que se realizé esta marcha debido a que uno de sus
amigos no lo dejaron ingresar a la discoteca “A GOZAR” debido a sus
rasgos andinos, su forma de hablar y su vestimenta.

Este suceso produjo una indignacion en los compafieros de la comunidad
y decidieron enfatizar en su marcha la importancia de la NO
discriminacion y a la valoracion entre nosotros como seres humanos.



RESPONDE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:

1. ¢Qué otros compromisos pueden f '
desprenderse del testimonio anterior? N 4

2. ¢Consideras que en el Pera se discrimina a las
personas que viven dentro del pais? ¢Por qué?

3. ¢Esto ejemplo refleja la solidaridad nacional? ¢Por qué?
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LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N2 9

. - : 15 de octubre
Tema Compromiso y Accion Social Fecha del 2015
Capacidad Asume una posicidn sobre un asunto publico y la Area/ G-.r,ado y FCC / 42 “A”
sustenta de forma razonada. Seccién:
Docente Betzabet Yanina Arana Mallqui
investigador
CRITERIOS N2 | INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES
Presenta datos informativos pertinentes (Area, | X
1 s <
Grado, Seccion, fecha y duracién)
2 Plantea el tema transversal y se evidencia en las | X
Informacién actividades.. _ _ : .

General 3 Plantea la hip6tesis de accién y describe a estrategia | X

del ABP (Aprendizaje Basado en Problemas).
Describe la contextualizacion, es decir la situacién | X
4 | del contexto, asuntos publicos y situaciones de
aprendizaje.
5 Utiliza estrategias motivadoras que generan | X
expectativa en los estudiantes.
6 Recoge los saberes previos a través de estrategias | X
S Inicio y actividades creativas.
E ” Presenta estrategias que generan el conflicto | X
C cognitivo.
U 3 Menciona el aprendizaje esperado las tareas y | X
E criterios de evaluacidn.
N Presenta estrategias y/o actividades para activar los | X
C 9 | procesos cognitivos y participacion democratica
I de los estudiantes.
A Incorpora en la construccién del aprendizaje los | X
10 | procesos cognitivos de la capacidad y los pasos de la
Proceso estrategia del ABP.
Presenta estrategias y/o actividades de aplicacién | X
D para promover a competencia Delibera
I 11 | democraticamente sobre asuntos publicos, a partir
D de argumentos razonados, que estimulen la
A formulacién de una posicién en pro del bien comun.
C Presenta estrategias y/o actividades que permiten | X
T 12 | la transferencia de los aprendizajes a nuevas
I situaciones.
X 13 Presenta estrategias y/o actividades que facilitan | X
Salida los procesos de metacognicion.
14 La evaluacion presenta criterios, indicadores e | X
instrumentos.
15 El indicador de evaluacién es coherente con la | X
capacidad y el instrumento.

Evaluacion Evalia utilizando el instrumento que guarda | X
coherencia con la estrategia del ABP, los procesos
cognitivos 'y la  competencia Delibera

16 - - :
democraticamente sobre asuntos publicos, a partir
de argumentos razonados, que estimulen la
formulacién de una posicién en pro del bien comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°9

Tema

Compromiso y Accion Social

Fecha

15 de octubre
del 2015

Capacidad

Asume una posicién sobre un asunto
publico y la sustenta de forma razonada.

Docente
investigador

Betzabet Yanina Arana Mallqui

Area/ Grado/
Seccidn:

FCC/4°“A”

CRITERIOS

N° INDICADORES

Sl

NO

OBSERVACIONES

Informacién
General

aprendizaje innovadora

Planifica recursos y materiales
que se utilizaran en los procesos
pedagdgicos de la sesién de

Planifica materiales

2 | favorece el desarrollo de los
indicadores de desempefio.

Planifica las Tics como recursos
3 | para promover el desarrollo de
los indicadores de desempefio.

materiales educativos
4 condicionada a

y del contexto.

La seleccion de los recursos y

caracteristicas de los estudiantes

materiales educativos
condicionada a

La seleccion de los recursos y

caracteristicas del contexto.

Basado en Problemas.

Elabora la guia de trabajo, ficha
de trabajo, etc. Considerando la
propuesta  del  Aprendizaje
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DIARIO REFLEXIVO N°9

|.E. : Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION © 4°“A” de secundaria.

FECHA . Jueves 15 de Octubre del 2015.
AREA :  Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA : Compromiso Accion Social.
PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui.
DESCRIPCION:

Ingresé al aula el jueves 15 de septiembre, a las 12pm acomparfiada de la
Docente Kelly Chéavez, que se desplazé al fondo del salén de clase. Saltide a

esflerzo. Seguido pedi que cogieran sus cosas y que formaran dos columnas
uno de varones y otras de mujeres para dirigirnos al auditorio en forma
ordenada. Cuando nos estabamos desplazando Aardn, Pamela, Cotos y Joar
se fueron al quiosco para comprar sin pedir permiso. En consecuencia tuve
que hacer un alto para hacer una llamada de atencion a los estudiantes que
habian ido a comprar y haber llegado tarde a la clase, ademas les recordé que
en el auditorio estaba prohibido ingerir alimentos, asi que pedi que no se

vuelva repetir y que guardaran lo que estaban comiendo, después de lo

sucedido Pamela pido disculpas por todos y dijo que no lo volverian hacer,

dijeron que no habian tomado desayuno. | N

B pero antes de reproducirlo di algunas pautas: Mientras vean el video

deben guardar silencio para que se pueda escuchar y entender.
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entonces la mayoria de los estudiantes
levantaron su brazo para pedir la palabra, no obstante no dejaban de ser los
mismos que siempre participaban como: Brenda, Alberto, Cristian Huaringa,
Karoline y Pamela, esto me permiti6 darme cuenta que debo seguir
incentivando a que participen mas. Cabe resaltar la participacion de Pamela, ya
que dijo que el compromiso y accion social en nuestro pais se esta perdiendo
porque si no es un problema de uno mismo lo dejamos de lado y enfatiz6 que
la indiferencia que nos caracteriza es muy grande, por lo cual nos impide ser

un pais comprometido con los demas.

- Y se notd un silencio, ya que algunos todavia no pierden el temor de
participar, pero Brenda levanto su brazo y dijo: Yo creo que si es un problema
social profesora, porque nadie se compromete para realizar una accion que
beneficie a todos y que genere un cambio social para tener una mejor calidad
de vida, a veces también esto sucede en nuestro propio salén con un
compafiero que puede estar pasando por algo dificil no hacemos nada.
Mientras Brenda participaba pude observar que otros se animaban a
responder, ya que estaban esperando que termine, eso me dio mucho gusto
como docente, ya que el tema habia sido de su interés y eso ayudaba a que
ellos se animen mas a poner ejemplos y casos que habian pasado. A partir de

las participaciones

, pero antes de ello
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De manera inmediata, levanto la mano Anthony y dijo: Profesora, el
compromiso y accion social tiene que ver también con el valor de la solidaridad
porque es la basqueda del bien comdn que beneficie a todos por igual sin
distincion alguna, pero también podemos ver que cuando alguien aporta algo
nadie reconoce su accion. Cuando Anthony acabo su participacion todos
aplaudieron, debido a que él no interviene mucho en clase, también lo felicite y
le dije: Muy bien, Anthony por tu intervencion, espero que los demas se animen
a participar, ya que asi la clase se torna mas interesante”. También la siguiente
participacion fue de Pamela que intervino diciendo: Profesora desde que
entramos al colegio nunca hemos ido hacer labor social, yo creo que de esa
manera se pude reflejar y la nuestro compromiso y accion social para los que
mas lo necesitan, de manera inmediata yo respondi: Estoy muy contenta que
esas propuestas lo dean ustedes, sobretodo que relacionen sus aprendizajes con
su realidad, espero que si estan de acuerdo todos y tienen las ganas de
realizarlo, se puede dar la posibilidad de plantearlo como proyecto y pedir los

permisos respectivos.

Al finalizar la explicacién del tema, los forme en cuatro grupos de cinco
integrantes cada uno, para resolver | GG
B o' momento de movilizarse Aarén, Adrian y Joar estaban
generando desorden, asi que les llame la atencion, por lo cual pidieron
disculpa. En seguida di algunas indicaciones como: Realizar una lectura
silenciosa, para luego comentar sobre lo leido de manera grupal, para ello

comencé a repartir la ficha a cada estudiante. EUEGORealicentres preguntas

segun las intervenciones iba registrando las ideas mas relevantes en la pizarra.
Pude observar que la mayoria de los estudiantes iban perdiendo el temor de
participar, ya que de manera inmediata daban sus respuestas como: Karoline

que intervino diciendo: Estos problemas de la falta de compromiso se puede
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reflejar en nuestro salon e institucion educativa ya que a veces la mayoria de los

estudiantes no estan comprometidos con las actividades de su institucion” JJli

B, rera que

, ahora continlen

trabajando y dejen que todos participen.

in embargo
enfaticé mucho de que sean personas distintas a las que ya habian participado.
Seguido de manera muy desenvuelta comenzaron a exponer, sin temor inclusive
mostrando mucha seguridad al momento de expresarse. Finalmente, ya casi iba a
a culminar la clase, entonces pedi a Brenda y Aardn; segun todo lo trabajado en
clase que dieran una conclusion y Brenda dijo: Profesora analizar el caso
planteado en la ficha me pareci6 interesante y lo que resalto es que esto pasa dia
a dia en nuestra sociedad, aunque hay personas que todavia muestra mucha
indiferencia frente una problematica y eso nos impide estar unidos por un mismo

objetivo. Para darme cuenta interrumpid la participacion de Aaron el timbre de

la salida,

B Estrategia Actitudes ] Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO 9
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL : 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica

e Ciclo/Grado : VIl —4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Compromiso y Accién Social

e Fecha : 15 de octubre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Kelly Casilda Chavez Guzmén

Ingresé al aula del 4 “A” acompafiada de la docente Yanina el dia jueves alas 12:00
pm. Al ingresar la maestra saludé cordialmente y les dijo que recojan todas sus cosas,
ya que la clase se iba a realizar en el auditorio. Al llegar al auditorio se observo que
los estudiantes aun no llegaban ya que algunos se habian ido a comprar y otros al
bafio. Una vez que todos los estudiantes se encontraban en el auditorio la maestra

Ilamo la atencidn a las personas que llegaron tarde.

Para el inicio de la clase la maestra proyecto un video, que tuvo una duracion de cinco
minutos, y ésta fue referente al tema de compromiso y accién social, para dar inicio a
la proyeccién del video, la maestra dio las siguientes indicaciones, como por ejemplo:
que todos los estudiantes se mantengan en silencio y en orden durante la visualizacién
del video. Una vez culminado el video proyectado la maestra realizo preguntas como:
¢Pensarias actuar igual frente a las situaciones que te rodean?, Para ser solidario ¢ Qué
actitud deberias tener frente a cada situacion?, ¢Este video se refleja la solidaridad
nacional?, para responder las preguntas planteadas por la maestra los estudiantes
participaron activamente, pero quienes participaron con mayor frecuencia fueron
Brenda, Alberto, Pamela, Céarolay, Betzabet y Antoni todos ellos enfocandose con
mayor énfasis en la solidaridad nacional, uno de los puntos mas importantes

mencionado por Pamela, quien decia que en nuestro pais se a perdio la solidaridad, ya
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todas las persona solo se enfocan en su propio bienestar sin importan dafiar a otras

personas, y ella también menciond que incluso eso sucede en su propio salén.

Después de terminar la actividad, la maestra formula el conflicto cognitivo realizando
la siguiente pregunta ;Consideran que el compromiso y la accion social es un
problema social?, los estudiantes se quedaron en silencio mirandose entre si, y de
repente Brenda levanta la mano y menciona que el compromiso y la accion social si es
un problema social, ya que las personas no se comprometen en realizar un cambio en
la sociedad y si no hay un compromiso no habra acciones que lleven a un cambio
social, una vez culminada la participacion de la alumna sus deméas comparieros
también se animaron a participar, y a partir de ello se dio inicio a la explicacion del

tema.

La maestra present6 el tema “Compromiso y Accion Social” con apoyo de un mapa
Arana que fue pegado en la pizarra, en la explicacion del tema la maestra pregunto la
diferencia ente compromiso y accion social, la cual los estudiantes participaron
activamente dando ejemplos de compromiso y acciones sociales. Cabe resaltar, que
durante la participacion Antoni menciona diciendo que para que se evidencie
acciones sociales en nuestro pais tiene mucho que ver la solidaridad, ya que la
solidaridad busca el bien comun, la union y el esfuerzo para logar el bienestar que
favorezca a todos, una vez culminada la participacion de Antoni de inmediato sus
comparfiero aplaudieron la participacion de éste, ya que él no siempre participa en
clase, de igual modo la maestra animo a sus demas compafieros a participar. También
hizo un comentario Pamela, acerca de que durante los afios que ella estudiaba no
realizaron labores sociales como proyecto de la institucion o de algin maestro, e
inmediatamente sus demas compafieros se pusieron a murmurar diciendo que ellos
querian realizar una labor social. De inmediato la maestra les pregunté si querian ir, y
los estudiantes respondieron “si” en forma de coro, fue alli donde la maestra les
menciond que si tienen las ganas y el compromiso se puede salir pero siempre y
cuando previa coordinacion. Luego de la explicacién y la participacion de los

estudiantes la maestra realiza una conclusion referido al tema.

Una vez culminada la explicacion del tema, la maestra formo cuatro grupos de cinco
integrantes, en la cual los estudiantes se demoraron en movilizarse al grupo que le

correspondia, Aron y Adrian se pusieron hacer desorden e ir a otros grupos que no
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pertenecian, fue alli donde la maestra les llamo la atencién por el desorden que

generaban.

Ya cuando cada grupo estaba conformado la maestra procedidé a entregar a cada
estudiante una Ficha de Analisis de Casos titulada “Aprendiendo la Solidaridad”. Al
culminar la entrega de la ficha la maestra procedié a dar las indicaciones para el

desarrollo de la actividad como por ejemplo: que €ada grupo tenia gue leer la ficha de
analisis de caso detenidamente € individualmente, una vez culminada la lectura cada
grupo se puso a dialogar sobre el caso planteado. Seguidamente la maestra formulo

ideas. Las respuestas de los estudiantes fueron inmediatas, e incluso ellos mismos

realizaron otros ejemplos similares al caso plateado, e incluso Carolay mencion6 que
casos similares se da en la institucion educativa. Cuando los estudiante participaban
Yodar y Aron se encontraban conversando y haciendo desorden, la maestra les llamo
la atencion y les dijo que era una falta de respeto tanto a ella como también a sus
compafieros, de inmediato Aron pidi6 disculpas a la maestra y a sus comparieros,

seguidamente Yoar hizo lo mismo y prometieron no volverlo hacer.

Al mismo tiempo que los estudiantes participaban:la maestra anotaba las respuestas
mas relevantes en la pizarra. Al terminar de anotar las ideas, la maestra hizo entrega

de pulmones y dos papelotes a cada grupo. Inmediatamente cada grupo de manare

automatica y sin que la maestra diga nada los estudiantes se pusieron a fealizar un

listado de todo los términos que sé conoce de la ficha de casos. Los estudiantes
culminaron rapidamente el trabajo ya que les pareci6 sencillo. Por consiguiente, 1os

jovenes realizaron otro listado de los términos que ellos desconocen, de igual modo la

actividad se realizo rapido por la misma situacion anterior.

Al terminar la actividad la maestra plasmo en la pizarra un listado de todas las
acciones que se necesitaban para resolver el caso como como por ejemplo: leer y
entender el problema, identificar las causas del problema, reflexionar sobre las
posibles consecuencias y plantear propuestas viables para la solucion, al terminar la
maestra lo ley6 en voz alta e inmediatamente Pamela menciono que ya se lo sabian de
memoria mirandola sonriente, de inmediato la maestra felicito a los estudiante por
identificar cada paso para el anélisis del caso. En ese momento cada equipo trabajo

silenciosamente y concentrados en su trabajo.

308



Una vez culminada la actividad ~CGada'equipo’se’puiso a escribir en el papelote el
planteamiento del problema, el tiempo de la realizacion del trabajo fue corto ya que
identificaron rapidamente el problema del casolAl'¢oncltir el'trabajo’cada equipo’se

realizado. En la socializacion los estudiantes participaron activamente.

La maestra elije a Brenda y Aron para realizar una conclusion y quienes participaron
animosamente, al finalizar la actividad la maestra felicito a los estudiantes por la
participacion. Seguidamente la maestra concluye el tema con una reflexion acerca de
la importancia del compromiso y las acciones sociales, con ello dieron por finalizado

la clase.

LEYENDA:
I Verde (estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
Celeste (recursos y materiales)

Amarrillo (condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje
basado en problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 10

. DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica

2. Grado :4° de secundaria

3. Duracion 190

4. Fecha : 16 de octubre del 2015

5. Tema transversal : Educacion para la convivencia intercultural, la paz
democraciay la ciudadania.

6. Docente : Betzabet Yanina Arana Mallqui

7. Tema : Constitucion politica en el Peru

8. Descripcién de la estrategia en la sesion:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacion critica y promover en el estudiante
la responsabilidad de su propio aprendizaje.

II.  APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
PRECISADO

DELIBERA
DEMOCRATICAMENTE: Explica y aplica principios,
Delibera sobre asuntos publicos, a | conceptos e informacién | Utiliza la constitucion y
partir de argumentos razonados, | vinculados a la | las leyes organicas para
que estimulen la formulacion de | institucionalidad, a la | elaborar explicaciones
una posicion en pro del bien | democraciay a la ciudadania.
coman.

I1l. CONTEXTUALIZACION:

3.1. SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E. viven en una
zona urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas; sin embargo no
prioriza los principales problemas que aquejan a la poblaciéon como por
ejemplo: el alto indice de delincuencia y la contaminacién ambiental. En
conclusion podemos hablar sobre la indiferencia del gobierno local. Por
ello, es importante trabajar este tema con los estudiantes para lograr en ellos
la criticidad y asi puedan buscar posibles soluciones ante la problematica
que viven en la comunidad.

3.2. ASUNTO PUBLICO: Las constituciones politicas del Per( es un libro en
donde se encuentran totas las normas juridicas escritas, que determina la
estructura del estado peruano. Es una fuente de autoridad para un gobierno.
Desde la primera constitucion del afio de 1823 las tareas y funciones se
cumplen bajo su mandato.
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3.3. SITUACON DE APRENDIZAJE: El Aprendizaje Basado en Problemas

propone desarrollar en los estudiantes las habilidades para la evaluacion
critica y del mismo modo promover la responsabilidad de su propio

aprendizaje.

IV. SECUENCIA DIDACTICA:

mwm>»T

PROCESOS
PEDAGOGICOS

ESTRATEGIA

ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES

RECURSQOS

oO-0-2z-

Motivacion

Saberes previos

Conflicto cognitivo

METODO
APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS

Atiende a las indicaciones de la profesora sobre las
actividades de inicio de clase:

Recoger los papeles, ordenar las carpetas, guardar
los cuadernos, llamar asistencia.

Se inicia la sesion presentando a los estudiantes un
video sobre el tema LA CONSTITUCION
POLITICA EN EL PERU (Anexo 1).
Indicacion para realizar la actividad:
- Los estudiantes se mantendran en silencio y
en orden durante la visualizacion del video.

A partir de ello responden a las siguientes
preguntas:
- ¢Por qué consideras que es importante la
constitucion en el pais?
- (Por qué se dice que la constitucion es “UN
LIBRO ESPECIAL”?
Participa originando lluvia de ideas.

Responde a la siguiente pregunta: ¢Por qué
consideras el estado peruano surge con la
constitucion de 1823?

A partir de sus respuestas, se presenta la capacidad
y el tema a desarrollar en la sesién, anotando junto
a ello la fecha en la pizarra.

video
motivador

10'

Construccion del
aprendizaje:

Paso 1:

LEER Y
ANALIZAR EL
ESCENARIO

Participa activamente de la explicacién del tema:
“CONSTITUCION POLITICA EN EL PERU”,
realizada por la profesora con apoyo de un
PowerPoint (Anexo 2).

Expone sus dudas e inquietudes respecto al tema y
la maestra las aclara.

Atiende a las indicaciones que brinda el profesor
para el desarrollo de la actividad :

v" Reciben de forma individual una Ficha de
Andlisis de Casos “NUESTRO LIBRO
ESPECIAL” y lee atentamente el caso.

v/ Luego la docente realiza las
preguntas relacionadas al caso:

siguientes

Presentacion
del
PowerPoint
(Anexo 2)

Ficha de
Anélisis de
Casos

15'
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DEL

- ¢Qué es el derecho de justicia?

Metacognicion

A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacion con monitoreo constante de la
profesora quien dara la conclusién del tema.

Responde en forma oral a las preguntas de meta

PROBLEMA - ¢Qué contiene toda constitucion?
- ¢Cuando surge la Constitucion?
65'
Paso 2: v .
REALIZAR Luego se anota las respuestas en la pizarra a
UNA  LLUVIA modo de lluvia de ideas. _
DE IDEAS v' Escucha a las indicaciones de la profesora Pizarra
D tomar nota de los apuntes realizados en la
E pizarra.
S Paso 3:
A | Aplicaciondelo | HACER  UNA | ' Escycha a las indicaciones de la profesora para
R aprendido LISTA DE la elaboracion del listado de términos que se
R AQUELLO QUE conocen.
0 SE CONOCE
L PASO 4:
L HACER UNA | ¥ Elabora una listado de conceptos que se
@) LISTA DE desconoces y se encuentran en el caso
AQUELLO QUE presentado.
SE
DESCONOCE
PASO 5:
HACER UNA | v Los estudiantes realizan una lista de las
LISTA DE acciones a realizar para resolver un problema.
AQUELLO QUE
NECESITA 1. Leery entender el problema.
HACERSE g
PARA . ldentificar las causas del problema
RESOLVER EL 3. Reflexionar sobre las posibles
PROBLEMA consecuencias.
4. Plantear propuestas viables de solucion.
Paso 6:
EIE(';IBNLIEMA EL| v Elijen 'y escriben en un papelote, el
planteamiento del problema. Ficha
informativa
Paso 7: “CONSTITU
OBTENER v' Los estudiantes resuelven el problema CION
INFORMACIO planteado aclarando sus dudas con ayuda de | POLITICA”
N una ficha informativa “CONSTITUCION
POLITICA”
Paso 8:
EEESE’_\II_;'S%S v/ Cada grupo expone sus posibles soluciones
frente al caso planteados.
Escucha atentamente la siguiente pregunta
planteadas por la profesora: ;Qué condiciones
Transferencia a necesitas que mejoren en la poblacién para poder
C | situaciones nuevas respetar la constitucion del Perd? Noticia
1 (Anexo 3)
E De forma voluntaria los estudiantes comparten sus
R respuestas, con monitoreo permanente de la
R profesora.
E
La evaluacién es permanente a través de una ficha
Evaluacion de anélisis de casos y a través de una lista de
Cotejo.
15"
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cogmmon que formula la profesora: Conclusion
¢Crees qué es importante el tema tratado hoy si
0 no? ;Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado te va servir
para la mejora de tu pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexion orientada por la profesora en torno a
la importancia de la constitucion politica del Perq.
V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:
CAPACIDAD INDICADOR TECNICA
INSTRUMENTO
Explica 'y aplica _principios, | L Ficha de Analisis de
conceptos e informacion | Utiliza la constitucion y las leyes Casos
:/a:r:j(;unl]aodc?zgia |25Igtgi(:ljggggr(]jgd, a | organicas para elaborar explicaciones “NUESTRO LIBRO
y ' ESPECIAL”

VI. BIBLIOGRAFIA

DEL PROFESOR

DEL ESTUDIANTE

& http://es.slideshare.net/RONALD10/la-
constitucin-poltica-del-per-y-su-

historia?related=3

f

http://www.derecho.usmp.edu.pe/instituto/Inv
estigaciones_Centros/Constitucion%20Conco
rdada,%20Sumillada%20y%20Anotada%?20c
0n%201a%20jurisprudencia%20del%20TC.pd

SANTILLANA (2010)
“formacion ciudadana y civica”.
Norma (2004) “Formacion
Ciudadana y civica”.
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FICHA
INFORMATIVA

CONSTITUCION POLITICA DEL PERU

I.  INTRODUCCION

El constitucionalismo peruano es el estudio de la constitucion politica, sus e e pstile o)
principios fundamentales, ideales, implicancias e imperfecciones. La |t
historia del constitucionalismo peruano se remonta a la primera
constitucién espafiola y llega hasta la actualidad.

La historia esta vinculada con el nacimiento de la Republica, en 1821,
luego de que José de San Martin decretara la independencia del Peru.

En esas circunstancias surgié la necesidad de elaborar y aprobar, al igual
gue se habia dado ya en otras naciones, una constitucion que estableciera
la forma de organizacion de Estado que se iba a dar al PerQ. Es en este episodio donde se
llevd a cabo el primer debate del recién convocado Congreso Constituyente.

La posicion de San Martin y de algunos precursores como Hipélito Unanue era establecer en
el pais una monarquia constitucional. Por otro lado, también la faccién republicana tenia
muchos adeptos, siendo ésta posicion la que finalmente se impuso en el Congreso.

Desde entonces, el Perl ha sido regido por varios textos constitucionales de distintas
orientaciones, cada una de ellas grafico la tendencia politica predominante en ese preciso
momento histérico.

L 25

I\/» /Q,l

b

ll.  ¢CUANDO SURGE LA CONSTITUCION?

Surge como necesidad de las personas y gozar de ciertas libertades que
en aquellas épocas no contaban con una constitucién politica.

Hacia fines del siglo XVIII se implant6 el sistema constitucional a partir de
tres revoluciones:

a. LA REVOLUCION INGLESA,

Que las personas ya no fueran sibditas de un monarca, sino ciudadanos
iguales ante los layes, que pudieran realizar libremente todas sus
actividades politicas, econdémicas y sociales.

b. LA REVOLUCION AMERICANA.

Se implantaron, por primera vez, las ideas ilustradas. Se promulgd su Constitucion como
forma de organizacién del Estado. En dicha constitucion se incluian BLICA DEL

los principios basicos de ese sistema: soberania popular, division QEPU PERO
de poderes y derechos vy libertades de los ciudadanos. También se
establecia la forma en que se organizaba el nuevo Estado y el tipo
de régimen politico

c¢. LA REVOLUCION FRANCESA.

Fruto de la revolucion iniciada en 1789 se derrib6 a la
monarquia absoluta de Luis XVI, pocos afios después, en
1791 se promulgd La constitucion que establecia un nuevo
régimen de gobierno.
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., CUANTAS CONSTITUCIONES HA TENIDO EL PERU?

1. Constitucion espafola de 1812 (vigente en los
afios del virreinato del Per(i 1812-1813).

2. Constitucion del Peru (1823).
3. Constitucion del Peru (1826).
4. Constitucién del Pera (1828).
5. Constitucion del Peru (1834).
6. Constitucion del Estado Nor Peruano (1836).
7. Constitucién del Estado Sud Peruano (1836).
8. Constitucion del Peru (1839).
9. Constitucién del Perl (1856).
10. Constitucion del Pera (1860).
11. Constitucion del Pera (1867).
12. Constitucion del Pera (1920).
13. Constitucion del Pera (1933).
14. Constitucion del Peru (1979).
15. Constitucion del Perud (1993).
IV. ;CUAL ES LA CONSTITUCION ACTUAL?

Rige la cuestionada Constitucion de 1993, dada durante el gobierno dictatorial de Alberto

Fujimori.

« Una lista de los derechos y libertades fundamentales de los ciudadanos.

# Un sistema de garantias que hagan eficaces estos derechos y libertades. Si estas
garantias no se establecen, no servira para nada incluir los derechos de los ciudadanos
por que estos no seran eficaces, los ciudadanos no podran exigir su respeto y su
cumplimiento.

« Un sistema de separaciéon o equilibrio entre los distintos poderes del Estado, En la
constitucién se determinan la organizacién de esos poderes y las instituciones que lo
ejercen.

# También se concretan los poderes y prerrogativas del jefe del Estado. En algunas
instituciones importantes y la organizacion territorial del Estado.

V. ESTRUCTURA DA LA CONSTITUCION POLITICA DEL PERU DE 1993

La Constitucion actual esta dividida en seis titulos, cada uno de los cuales tienen sus
respectivos capitulos el titulo | (lamada parte dogmatica) tiene IV capitulos y 42 articulos y
el titulo 1l tiene 2 capitulos, el titulo 11l tiene VI Capitulos, el titulo IV (llamada parte orgéanica)
tiene 14 capitulos cuentan con la siguiente estructura:

PREAMBULO:

El Congreso Constituyente democratico, invocando a Dios todopoderoso, obedeciendo el
mandato del Pueblo peruano y recordando el sacrificio de todas las generaciones que nos
han precedido en nuestra Patria, ha resuelto dar la siguiente Constitucion:

v TITULO |.- De la persona y la sociedad: derechos fundamentales, sociales,

econdémicos y politicos de la persona; asi como sus deberes. La funcion publica.
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v/ TITULO |- Del Estado y la Nacidn: caracteristicas del Estado, la Nacion y el territorio.
Los tratados celebrados por el Estado.

v' TITULO lIl.- Del régimen econémico. Usos de los recursos naturales, la propiedad,
régimen tributario y presupuestal, la moneda y la banca, el régimen agrario.

v/ TITULO IV.- De la estructura del Estado: poderes del Estado, funciones, instituciones
gue ejercen el gobierno del Estado.

v/ TITULO V.- De las garantias constitucionales.

v" TITULO VI. De lareforma de la Constitucion.

VI.  INSTITUCIONES Y REPRESENTANTES DEL ESTADO

El Estado democratico esté dividido en tres poderes:

e EL PODER EJECUTIVO:

Conformado por el presidente, los vicepresidentes y los
ministros, quienes se encargan de realizar la politica
gubernamental.

e EL PODER LEGISLATIVO:

Que se encarga de elaborar, modificar y derogar las leyes y
esta conformado por los congresistas.
e EL PODER JUDICIAL:

Que vigila el cumplimiento de las leyes y la administracion de
justicia. Esta conformado por los jueces.
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Se avalla el uso de caligrafia. ortoarafia orden vy limpieza. (2 pts.)

5. LEE Y ANALIZA EL SIGUIENTE TEXTO

\

Al salir de su trabajo, Juan gue se encontraba cansado y algo
distraido, se dio cuenta que unos periodistas del canal 8 del
programa “TODO SE SABE” estaban preguntando a los ciudadanos
sobre la importancia y el valor que tiene la constitucion en el Peru.
Ademas que deseaban hacer una encuesta sobre si se respeta este
libro especial en el pais. Uno de ellos le pregunt6 sobre qué opinaba
de la constitucion a lo que él respondié “Una Constitucion es buena
si esta al servicio del futuro de su nacién. Si sus articulos son
herramientas que ayudan a hacer realidad los suefios de todos sus
ciudadanos por igual. El mundo en los ultimos afios ha cambiado
vertiginosamente y lo seguira haciendo. Los retos de hace 30 o 20
afilos no son mas los retos de hoy. La clave es ir adaptando
nuestras herramientas para que nos ayuden individual vy
colectivamente. Nada es eterno. La verdad de ayer no es la de hoy
ni la de hoy ser& la de mafiana y con respecto a la pregunta si se
respeta la constitucion en el pais, mi respuesta es no, porque veo
gue por parte de los ciudadanos se ha perdido la confianza en la
justicia peruana por mas que este escrito los derechos en este libro
y eso solo se debe a que muchos de los congresistas o jueces no se
prevalecen en la constitucion para dictar una sentencia, ahora
vemos que hay otras cosas las que toman mayor importancia como
es lafamosa coima o los conocidos dentro del poder judicial”.

4
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RESPONDE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS.

-~
v

CONSTITUCION

1. ¢Consideras que en el Pera es necesario una POLITICA DEL PERU
constitucion? ¢ por qué?

2. Entu opinion ¢consideras que la constitucién deberia modificarse cada
20 afios? ¢Por qué?
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LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N2 10

Tema

Constituciones Politicas en el Perd.

Fecha

Capacidad

Problematiza asuntos publicos a partir del

procesamiento de informacion sobre ellos. | Seccidn:

Area/ Gradoy

FCC/ 4°“A”

Docente
investigador

Yanina Arana Mallqui

CRITERIOS

INDICADORES

SI

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes
(Area, Grado, Seccidn, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en
las actividades.

Plantea la hipotesis de accién y describe a
estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacién, es decir la
situacién del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

BP=AaZmcamwn

P O==0pp>T =0

Inicio

Utiliza estrategias motivadoras que generan
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareas
y criterios de evaluacién.

Proceso

Presenta estrategias y/o actividades para
activar los procesos cognitivos y
participacién democratica de los estudiantes.

10

Incorpora  en la  construccion del
aprendizaje los procesos cognitivos de la
capacidad y los pasos de la estrategia del ABP.

11

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados,
que estimulen la formulacién de una posicién
en pro del bien comun.

Salida

12

Presenta estrategias y/o actividades que
permiten la transferencia de los aprendizajes
a nuevas situaciones.

13

Presenta estrategias y/o actividades que
facilitan los procesos de metacognicion.

14

La evaluacidn presenta criterios, indicadores
e instrumentos.

15

El indicador de evaluacién es coherente con
la capacidad y el instrumento.

Evaluacion

16

Evalta utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia Delibera
democraticamente sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulaciéon de una posiciéon en
pro del bien comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°10

Constitucién politica en el Peru 16 de octubre
Tema Fecha
del 2015
Explicay aplica principios, conceptos
Capacidad e informacion vinculados a la )
P institucionalidad, a la democraciay a | Area/ Grado/ 0 G A
) . e FCC/4°“A
la ciudadania. Seccion:
Docente Betzabet Yanina Arana Mallqui
investigador
CRITERIOS | N° INDICADORES Sl | NO | OBSERVACIONES
Planifica recursos y materiales
que se utilizaran en los procesos
1 L - X
pedagdgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora
Planifica materiales que
2 | favorece el desarrollo de los| X
indicadores de desempefio.
Planifica las Tics como recursos
3 | para promover el desarrollo de | X
los indicadores de desemperio.
Informacion La se_lec0|on de Ios. recursos y
General mate_rlqles educativos  esta
4 | condicionada a las | X
caracteristicas de los estudiantes
y del contexto.
La seleccion de los recursos y
materiales  educativos  esta
5 - X
condicionada a las
caracteristicas del contexto.
Elabora la guia de trabajo, ficha
de trabajo, etc. Considerando la
6 | X
propuesta  del  Aprendizaje
Basado en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°10

|.E. : Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION © 4°“A” de secundaria.

FECHA . Viernes 16 de Octubre del 2015.
AREA : Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA : Constituciones Politicas en el Perq.
PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui.
DESCRIPCION:

Ingresé al aula de 4 “A” a la hora de 10: 15 am, los estudiantes no llegaban y
la puerta se encontraba cerrada, la docente tuvo que llamar a sus estudiantes y
a alguien para que pueda abrir la puerta. Luego al ingresar al aula, los
estudiantes iban llegando uno por uno, y la docente les llamé la atencion por
su tardanza. Luego al encontrarse todos el en aula, los salude cordialmente y
dije las siguientes indicaciones: que se sentaran todos, que guardar los
cuadernos que no fueran del curso y ubicar las carpetas en circulo, y tratar de
participar ordenadamente. En ese momento todos escucharon calmadamente y

prestaron atencion a las indicaciones.

Después de ello escribi en la pizarra la fecha y la capacidad; seguidamente

I -~ donde la maestra les narré como una especie de

cuento el debate entre republicanos y monarquitas antes de elegir como
republica al Perd, los estudiantes estuvieron escuchando con mucho asombro y

atencion. Al terminar la narracion oral, les repartié una Ficha Informativa

titulada “Constituciones Politicas”, que a mi parecer tenia demasiada

informacidn innecesaria para los estudiantes.
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Luego la maestra dio un aproximado de 10 minutos para leer la informacién,
después de ello dio indicaciones para que subrayen las ideas principales y
secundarias. Los estudiantes se mostraban algo cansados de hacer esa actividad,

asi que lo hacian pero de mala gana.

Luego la pedi voluntarios para socializar la tematica “Constituciones Politicas
en el Pert” y respondieron 4 estudiantes, dentro de los que mas se pudo
destacar fue la participacion de Nicole y Anthony, quienes brindaron un aporte

muy significativo.

Despugs de terminar la actividad iEIIGGGNISHONNUIOISICONTICIONCORMIUVONGI
NS EORERENDEGIRENENAIES. y- que sus compafieros no

opinaron. Brenda dio su punto de vista y critico al estado peruano porque no
estd cumpliendo con un derecho de todo ciudadano que es la seguridad y la
tranquilidad. Con ello, se dio a conocer el tema que se iba hablar en la clase.

I conde se apreciaba la definicion, antecedentes,

caracteristicas, importancia, los derechos humanos en la legislacion y las
instituciones que promueven y velan los derechos humanos. En el momento de
la explicacion del tema toco la puerta la auxiliar para dejar los cuadernos de
control de los estudiantes que llegaron tarde. En la explicacion del tema la
docente no dosifico su tiempo, porque opinaban en la clase la sefiorita Brenda y
el joven Alberto, contando casos que habian visto en las noticias acerca de las
desigualdades que hay en nuestro pais por la falta de oportunidad en los
trabajos; del mismo modo el joven comento sobre el reconocimiento en la
constitucion de los derechos humanos, pero dijo que era lamentable que los

ciudadanos no respetaran los derechos del préjimo y muchos de ellos solo se

enfocan en su bienestar. ElESCINONGNIONONNUISINGNIOCCHIGRIONIUIONING
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Es importante mencionar que durante la explicacion del tema cuatro
estudiantes estaban recostados en las carpetas: Juan Carlos, Pamela, Nicol,
Dayana y Aron. La docente se molestdé al ver como sus estudiantes se
estaban en esa posicion, por lo cual empez6 a llamar la atencion a los

jovenes.

Inmediatamente culminada la explicacion del tema, forme seis grupos de tres

estudiantes y les dio una Ficha de Anélisis de Casos “Las constituciones
I En csc momento, Aron no queria trabajar en equipo y

muchos de sus compafieros opinaban lo mismo; mientras la docente pidi6 a

los estudiantes que recogieran los papeles que estaban en el suelo. Una vez

reunidos cada equipo, ladocente diolas indicaciones para‘el desarrollo dela

fin de que cada representante de [EENSOUIDONCSORDICIANCHNINDIZAIANSIY

gusta trabajar en equipo y cada uno quiere presidir su punto de vista. De

igual modo, los representantes de cada equipo salieron a la pizarra. Al

terminar de anotar sus ideas,

BESEORBEER; Brenda comento que el lenguaje de la ficha de casos estaba

sencilla.
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Aunque Nicole y Alberto participaron activamente en toda la clase. Los
estudiantes socializaron sus trabajos y trataron de hacerlo lo mejor posible,
mostraron mucha experiencia y disposicion para realizar su trabajo, me
gustd mucho observar esa pro actividad de los jovenes para desarrollar lo
mas rapido posible para que puedan socializar sus trabajos. También
observé que el salon tiene algunas rencillas con Alberto, quizas el
estudiante mas aplicado de la clase ya que siempre da buenas

intervenciones orales.

Después de que terminaron de socializar los estudiantes y empezaron a
guardar sus cosas, sin que sonara el timbre o la profesoras les diera eso, a lo
que la maestra lo tomé como una falta de respeto hacia su persona asi que
les llamé la atencién y les dijo que la primera en salir de clase era la
maestra, los estudiantes se sentaron y luego la maestro procedi6é a tomar
unos minutos de la salida para decirles que recojan la basura de su sitio si
no lo hacian no salian de clase. Asi que lo recogieron con muchas ganas,

porque ademas ya era salida.

Se da por concluido la clase.

B Estrategia Actitudes ] Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO 10

Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL - 07

e AREA : Formacién Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VII — 4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Constituciones Politicas

e Fecha : Viernes 16 de Octubre del 2015
e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Elsa Salazar Oncebay

Ingresé al aula de 4 “A” acompafiada de la docente Yanina a la hora de 10: 15 am, los
estudiantes no llegaban y la puerta se encontraba cerrada, la docente tuvo que llamar a
sus estudiantes y a alguien para que pueda abrir la puerta. Luego al ingresar al aula,
los estudiantes iban llegando uno por uno, y la docente les llamd la atencion por su
tardanza. Luego al encontrarse todos el en aula, la docente saludo cordialmente y dio
las siguientes indicaciones: que se sentaran todos, que guardar los cuadernos que no
fueran del curso y ubicar las carpetas en circulo, asi como prestar atencion a una
nueva maestra (yo) y tratar de participar ordenadamente. En ese momento todos
escucharon calmadamente y prestaron atencion a las indicaciones de a maestra.
Después de ello entré al aula y me presentd muy respetuosamente a los estudiantes,
seguidamente yo me presenté y les dije algunas palabras: “Estoy muy agradecida con
la directora y su maestra, por darme la oportunidad de conocerlos y compartir este

tiempo con ustedes”.

Después de ello la docente escribi6 en la pizarra la fecha y la capacidad,;
seguidamente inicid la clase con una dinamica titulada “Recordar el pasado, ;Cdémo
PerQ se convirtio en Republica?, en donde la maestra les narrd6 como una especie de
cuento el debate entre republicanos y monarquitas antes de elegir como republica al
Perd, los estudiantes estuvieron escuchando con mucho asombro y atencion. Al
terminar la narracion oral, les repartié una Ficha Informativa titulada “Constituciones

Politicas”, que a mi parecer tenia demasiada informacion innecesaria para los
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estudiantes. Luego la maestra dio un aproximado de 10 minutos para leer la
informacidn, después de ello dio indicaciones para que subrayen las ideas principales
y secundarias. Los estudiantes se mostraban algo cansados de hacer esa actividad, asi

que lo hacian pero de mala gana.

Luego la maestra pidid voluntarios para socializar la tematica “Constituciones
Politicas en el Perti” y respondieron 4 estudiantes, dentro de los que mas se pudo
destacar fue la participacion de Nicole y Anthony, quienes brindaron un aporte muy

significativo.

Después de terminar la actividad, la docente formul6 el conflicto cognitivo, el Unico
en responder la pregunta fue Alberto; ya que sus comparieros no opinaron. Brenda dio
su punto de vista y critico al estado peruano porque no estd cumpliendo con un
derecho de todo ciudadano que es la seguridad y la tranquilidad. Con ello, se dio a
conocer el tema que se iba hablar en la clase. La docente presento el tema “Los
derechos humanos” con apoyo de un mapa arafia que fue pegado en la pizarra, donde
se apreciaba la definicion, antecedentes, caracteristicas, importancia, los derechos
humanos en la legislacion y las instituciones que promueven y velan los derechos
humanos. En el momento de la explicacién del tema toco la puerta la auxiliar para

dejar los cuadernos de control de los estudiantes que llegaron tarde.

En la explicacion del tema la docente no dosifico su tiempo, porque opinaban en la
clase la sefiorita Brenda y el joven Alberto, contando casos que habian visto en las
noticias acerca de las desigualdades que hay en nuestro pais por la falta de
oportunidad en los trabajos; del mismo modo el joven comento sobre el
reconocimiento en la constitucion de los derechos humanos, pero dijo que era
lamentable que los ciudadanos no respetaran los derechos del projimo y muchos de
ellos solo se enfocan en su bienestar. En ese momento formulé la docente formulo una
conclusidon acerca de que las personas solo quieren que respeten sus derechos, pero no
respetan de los demas y asimismo, no cumplen con sus deberes como ciudadanos. Es
importante mencionar que durante la explicacion del tema cuatro estudiantes estaban
recostados en las carpetas: Juan Carlos, Pamela, Nicol, Dayanne y Aron. La docente
se molesto al ver como sus estudiantes se estaban en esa posicion, por lo cual empezo

a llamar la atencién a los jovenes.
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Inmediatamente culminada la explicacion del tema, la docente formd seis grupos de
tres estudiantes y les dio una Ficha de Analisis de Casos “Las constituciones politicas
de mi pais”. En ese momento, Aron no queria trabajar en equipo y muchos de sus
comparfieros opinaban lo mismo; mientras la docente pidido a los estudiantes que
recogieran los papeles que estaban en el suelo. Una vez reunidos cada equipo, la
docente dio las indicaciones para el desarrollo de la actividad como: cada grupo tenia
que leer la ficha de casos detenidamente. Seguidamente la docente formulo dos
preguntas relacionado al tema, con el fin de que cada representante de cada equipo
escribiera en la pizarra sus respuestas en forma de lluvias de ideas; se evidencié que
para los estudiantes se les hizo dificil poder contestar las preguntas formuladas, ya
que no les gusta trabajar en equipo y cada uno quiere presidir su punto de vista.

De igual modo, los representantes de cada equipo salieron a la pizarra. Al terminar de
anotar sus ideas, cada equipo realizo un listado de todo lo sé conoce de la ficha de
casos; para los jovenes les parecio sencillo ya que terminaron rapidamente. Por
consiguiente, realizaron otro listado de lo que desconocen; Brenda comento que el

lenguaje de la ficha de casos estaba sencilla.

Por tanto, los estudiantes realizaron una lista de todas las acciones que se necesitaban
para resolver el problema como: leer y entender el problema, identificar las causas
del problema, reflexionar sobre las posibles consecuencias y plantear propuestas
viables para la solucién. Cada equipo escribi6 en los papelotes, el planteamiento del

problema. En ese momento cada equipo trabajo en silencio.

Para finalizar, cada integrante de cada equipo expuso sus respuestas de la ficha de
casos, se les hizo dificil salir a exponer. Aunque Nicole y Alberto participaron
activamente en toda la clase. Los estudiantes socializaron sus trabajos y trataron de
hacerlo lo mejor posible, mostraron mucha experiencia y disposicion para realizar su
trabajo, me gusté mucho observar esa pro actividad de los jovenes para desarrollar lo
maés répido posible para que puedan socializar sus trabajos. También observé que el
salon tiene algunas rencillas con Alberto, quizas el estudiante mas aplicado de la clase

ya que siempre da buenas intervenciones orales.

Después de que terminaron de socializar los estudiantes y empezaron a guardar sus
cosas, sin que sonara el timbre o la profesoras les diera eso, a lo que la maestra lo

tomé como una falta de respeto hacia su persona asi que les Ilamé la atencion y les
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dijo que la primera en salir de clase era la maestra, los estudiantes se sentaron y luego
la maestro procedidé a tomar unos minutos de la salida para decirles que recojan la
basura de su sitio si no lo hacian no salian de clase. Asi que lo recogieron con muchas

ganas, porque ademas ya era salida.
La docente finalizé con una conclusion acerca de la importancia del tema.

Se da por concluido la clase.

LEYENDA:
Verde (estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
Celeste (recursos y materiales)

Amarrillo (condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje

basado en problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 11

. DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacion Ciudadana y Civica.

2. Grado : 4° de secundaria-A.

3. Duracion : 3 horas pedagogicas (135 minutos)

4. Fecha : 19 de Octubre de 2015.

5. Tematransversal :Educacion para la convivencia intercultural, la paz,
democracia y ciudadania.

6. Docente : Betzabé Yanina Arana Mallqui.

7. Tema : Poderes del Estado Peruano.

1. DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIA EN LA SESION:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacion critica y promover en el estudiante
la responsabilidad de su propio aprendizaje.

I1l.  APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA

CAPACIDAD

INDICADOR PRECISADO

Delibera
democraticamente
sobre asuntos publicos.

Explica y aplica principios,

conceptos e  informacién
vinculados a la
institucionalidad a la

democracia y a la ciudadania.

Explica las  caracteristicas

y

funciones de los poderes del Estado
y las instituciones locales, regionales

y nacionales del Perd.

IV. CONTEXTUALIZACION:

3.1. SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E. viven en una zona

urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas; sin embargo no prioriza
los principales problemas que aquejan a la poblacién como por ejemplo: el
alto indice de delincuencia y la contaminacion ambiental. En conclusion
podemos hablar sobre la indiferencia del gobierno local. Por ello, es
importante trabajar este tema con los estudiantes para lograr en ellos la
criticidad y asi puedan buscar posibles soluciones ante la problemaética que
viven en la comunidad.

3.2. ASUNTO PUBLICO: En esta sesion se quiere lograr que el estudiante

conozca y explique las caracteristicas ademas de las funciones de los poderes
del Estado: El poder legislativo, Ejecutivo, Judicial y los organismos
autonomos. A su vez lograr el interés del estudiante por los problemas que
existen hoy en dia como la corrupcién, que nos impidan llevar una adecuada
organizacion y coordinacion entre los poderes, por cual de esa manera tener
un pais justo sin desigualdades.
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3.3. SITUACON DE APRENDIZAJE: El Aprendizaje Basado en Problemas
propone desarrollar en los estudiantes las habilidades para la evaluacidn
critica y del mismo modo promover la responsabilidad de su propio
aprendizaje.

V. SECUENCIA DIDACTICA:

mw>T

PROCESOS
PEDAGOGICOS

ESTRATEGIA

ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES

RECURSOS

o-0-z-

Motivacion

Saberes previos

Conflicto cognitivo

METODO
APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS

Atiende a las indicaciones de la profesora sobre las
actividades de inicio de clase:

Recoger los papeles, ordenar las carpetas, guardar
los cuadernos, Ilamar asistencia.

¢ Se inicia la sesion presentando las indicaciones
de la dindmica: “Observando las imagenes”
(Anexo 1), que contendra preguntas referentes al
tema:
v/ Se pegara en la pizarra 3
relacionadas al tema.
v' Observa las imagenes pegadas en la pizarra.
v La profesora felicitara a los estudiantes
voluntarios que participen.
e A partir de ello responden a las siguientes
preguntas:
v’ ¢Qué observas en las imagenes?
v’ ;Sabes cuales son los poderes del estado?
v ¢ Qué funciones cumplen cada uno de ellos?
¢ Responde a la siguiente pregunta: ¢Cual es la
relacion que existe entre los tres poderes del
Estado? A partir de sus respuestas, se presenta la
capacidad y el tema a desarrollar en la sesion,
anotando junto a ello la fecha en la pizarra.

imagenes

Iméagenes
(Anexo 1)

Construccion del
aprendizaje:

Aplicacion de lo
aprendido

Paso 1:

LEER Y
ANALIZAR EL
ESCENARIO
DEL PROBLEMA

Paso 2:
REALIZAR UNA
LLUVIA DE

o Participa activamente de la explicacion del tema:
“ORGANIZACION DEL ESTADO
PERUANO?”, realizada por la profesora con
apoyo de una Ficha Informativa (Anexo 2)
entregado de manera impresa a cada estudiante.

e Expone sus dudas e inquietudes respecto al tema
y la maestra las aclara.

o Atiende a las indicaciones que brinda el profesor
para el desarrollo de la actividad :

v' Forma grupos de 4 integrantes a criterio
de la docente.

v" Recibe en forma grupal una Ficha de
Analisis de Casos “Conociendo los poderes
del Estado” y lee atentamente el caso.

e luego la docente realiza las
preguntas relacionadas al caso:
v’ ¢Cobmo crees que se organiza el Estado

siguientes

Ficha
Informativa
(Anexo 2)

Ficha de
Analisis de
Casos
(Anexo 3)

Pizarra

30"
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Responde en forma oral a las preguntas de meta

D IDEAS Peruano? 3
E v' ;Crees que los poderes del Estado cumple
§ su rol?
A v' ¢Cudles crees que son las funciones de
R estos poderes? 3
R e Luego se anota las respuestas en la pizarra a
o modo de lluvia de ideas.
L
L Paso 3:
O EfS‘CT:iR Ug'é e Escucha a las indicaciones de la profesora para 3’
AQUELLO QUE la elaboracion del listado de términos que se
SE CONOCE conocen. _
e Elabora una listado de conceptos que se i
encuentran en el caso presentado. Papelotes 3
PASO 4: .
HACER UNA | o Luego hacer otra lista de conceptos que se Plumones 5
LISTA DE desconocen. o
AQUELLO QUE Limpiatipo
SE DESCONOCE 3
PASO 5 . Los_ estudiant_es realizan una lista de las
HACER UNA acciones a realizar para resolver un problema.
LISTA DE 1. Leery entender el problema.
AQUELLO QUE 2. ldentificar las causas del problema
NECESITA 3. Reflexionar sobre las posibles
HACERSE PARA consecuencias.
RESOLVER EL 4, Plantear propuestas viables de solucion.
PROBLEMA
Paso 6:
DEFINIR EL .. .
PROBLEMA e Elijen y escriben en un papelote, el
planteamiento del problema.
Paso 7:
OBTENER e Sacan sus informaciones traidas de manera
INFORMACION impresa, pedidas con anticipacion.
Paso 8: N ; ;
PREstTan | * G G e s posbles soluciones
RESULTADOS ’
e Escucha atentamente la lectura de la historieta
(Anexo 3) que sera leido por un estudiante y
Transferencia a responde las siguientes preguntas planteadas
situaciones nuevas por la profesora: (Qué mensaje trae la | Historieta 10
historieta? Estas de acuerdo ¢Por qué? , ;Crees | (Anexo 3)
que es responsabilidad de todos vigilar las
C funciones del Estado?
| e De forma voluntaria los estudiantes comparten
E Sus respuestas, con monitoreo permanente de la
R profesora. 10°
R Evaluacion
E e Laevaluacion es permanente a través de una
ficha de anadlisis de casos y a través de una lista
de Cotejo.
e A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacion con monitoreo de la profesora
o quien facilitara la conclusion.
Metacognicion 5'
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cognicidn que formula la profesora:
- ¢Crees qué es importante el tema tratado hoy si
0 no? ¢Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado me va servir
para la mejora de mi pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas y participa
de la reflexion orientada por la profesora en torno a
la importancia de conocer y explicar las funciones
principales de los poderes del Estado.

VI. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

CAPACIDAD

INDICADOR

TECNICA

INSTRUMENTO

Explica y aplica principios, | Explica las  caracteristicas Yy
conceptos e informacién | funciones de los poderes del Estado
vinculados a la institucionalidad a | y las instituciones locales, regionales
la democracia y a la ciudadania. y nacionales del Peru.

Ficha de Anélisis de

Casos

VIil. BIBLIOGRAFIA:

DEL PROFESOR

DEL ESTUDIANTE

10_01_archive.html?view=snapshot
Www.sunat.com
Manual del Docente.

http://historiadelatributacion.blogspot.com/2013 _

Editorial:Santillana

Formacién Ciudadana y Civica-4to-
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DINAMICA: “Observando las imagenes”

¥ ;i}ruﬂ
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Esta conformado por los 130 Congresistas de la Republica:

8 i

ones

Esta representado por todas las instancias judiciales en el pais,
su funcion es administrar la justicia en el pais mediante la labor
de los fiscales y jueces.

man el

CcODIGO
PROCESAL
CIVIL _

Poder
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Prof. Yanina Arana
Maliqui

Ficha Informativa

LOS PODERES DEL ESTADO

2. iCundles sow Loy poderes del
1. iQuié es el Estado

El Estado como la Peruano es definido Nacion
juridicamente organizada, es la entidad que ejerce el
gobierno representado por el Presidente de la Republica
del PerU Ollanta Humala Tasso. Se rige bajo las leyes
establecidas en la Constitucién Politica del PerU vigente

desde el ano 1993. Presidente de Ia
Reptblica del Peru se

lere: tener mas de

Esta conformado por: Para ser elegido

Presidente de la
Republica del Per(

El Estado Peruano se organiza de la siguiente manera:
PERUANO ser  elegido

‘ de Estado se
Consejo de requiere: tener mas de
Ministros 25 anos a mas. ser

a

Poder Organismos
Ejecutivo Constitucionales
Autébnomos
Poder Poder
Legislativo Judicial

peruano de nacimiento
y gozar del derecho al
T T sufragio.

AR NN
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2 “INSTITUCION EDUCATIVA “TUPAC AMARU II" : 215 s . .
' "{ﬁ%t\'{EL SECUNDARIA - CHORRILLOS - UGEL N° 07 Ficha de Analisis de I Prof. Yanina Arana Ma”C]UI
geeoad AV, Santa Rosa s/n AA, HH. Tupac Amaru de Villa I 4
> Casos | Area: F.C.C.

L———————

los podexes del
jE&Sit*.a‘,d&o, L"‘etr}"“‘a‘n'al;,‘,"

o
o
®
a.
e

Se avalla el uso de caliarafia. ortoarafia orden v limpieza. (2 pts.)

2. Lee atentamente los siguiente caso presentado:
CASO

LA FALTA DE COORDINACION DE LOS PODERES DEL ESTADO
Heber Joel Campos Bernal, profesor de Derecho en la Universidad Catdlica, opina
que esos problemas entre los poderes del Estado, “al margen de quién tenga la
razon, evidencian un problema de fondo: “no existen canales de comunicacion
efectivos entre los tres poderes del Estado y lo que hace uno, termina,
inevitablemente, generando recelo en los otros, ya sea por la natural oposicion
gue existe entre estos, producto de la dinAmica politica, o ya sea por simple
desconfianza”.
Campos sostiene que la semana pasada este hecho se mostré claramente cuando el
Congreso aprobdé una norma que favorecia a sus integrantes, sin tomar en cuenta
las tantas, muchas necesidades que aquejan a la poblacion y que merecerian un
pronunciamiento inmediato. O por la forma como se eligié al presidente del Poder
Judicial en medio de sospechas y rumores de favorecimientos no muy santos.
“Estos problemas no son nuevos y no seran, por supuesto, los Unicos. Se dan como
consecuencia de un sistema politico anomico que no permite que los partidos actten
como verdaderas cajas de resonancia de los intereses y necesidades ciudadanas.
“Se han dado eventualmente discrepancias por circunstancias politicas o por
algunas normas legales, pero esto es propio del oficio parlamentario. El Parlamento
tiene sus procedimientos y sus términos, es algo propio de la division de poderes
gue debemos preservar porque es lo mas importante y sano para la democracia.
El ex congresista Flores-Araoz recuerda que durante unos meses funciono el
Consejo de Estado “integrado por representantes de todos los poderes del Estado.
Alli se coordinaban temas y se sabia cuéles eran las prioridades. No obstante, todo
se soluciona con buena voluntad, con mucha mufieca. Se debe entender que todo
es beneficio del Peru y que todos vamos en una misma direccion”.




(2. Responde las siguientes preguntas: \

a. ¢Cudl es el problema que presenta el caso?

b. Segun el profesor Heber Campos ¢éPor qué sucede estos tipos problemas
entre los poderes?

c. ¢Como crees que deberian trabajar de manera conjunta los tres poderes
del estado?

- J

Los CUATRO PODERES del ESTADO

CONSTITUCION
POLITICA peL PERU
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ANEXO 3

HISTORIETA
/ - | \ ,/ \ ) ! f
sAQUE JUEGAN, | ||/ BUENDANO DESCUDA NO VAMOS A
\_ CHicos? /| [\HACER LiOgEN? | HACER ARSOLUTAMENTE
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LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 11

Tema

Poderes del Estado.

Fecha 19/10/15

Capacidad

Explica y aplica principios, conceptos e informacion
vinculados a la institucionalidad a la democracia y a la
ciudadania.

Area/ Gradoy FCC / 4¢
Seccion: “A”

Docente
investigador

Betzabé Yanina Arana Mallqui

CRITERIOS

N2 | INDICADORES

SI NO OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes (Area,
Grado, Seccion, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en las
actividades.

Plantea la hipdtesis de acciéon y describe a
3 | estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacién, es decir la
4 | situacion del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

Inicio

Utiliza estrategias motivadoras que generan
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareas y
criterios de evaluacion.

BP0 Zmcomwn

Proceso

Presenta estrategias y/o actividades para
9 | activar los procesos cognitivos y participacion
democratica de los estudiantes.

Incorpora en la construccion del aprendizaje
10 | los procesos cognitivos de la capacidad y los
pasos de la estrategia del ABP.

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente  sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulacién de una posicién en pro
del bien comun.

11

B O == OO =T

Salida

Presenta estrategias y/o actividades que
12 | permiten la transferencia de los aprendizajes a
nuevas situaciones.

Presenta estrategias y/o actividades que

13 facilitan los procesos de metacognicion.

La evaluacion presenta criterios, indicadores e

14 | .
instrumentos.

El indicador de evaluacion es coherente con la

15 capacidad y el instrumento.

Evaluacion

Evalia utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia Delibera
16 | democraticamente sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que estimulen
la formulacién de una posicidn en pro del bien
comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°11

Tema Poderes del Estado. Fecha 19/10/15
Capacidad | Explica y aplica principios, conceptos
e informacion vinculados a la )
|r_13t|tu0|o,nalldad a la democraciay a la Area/ (_Blra_dol FCC / 4°“A”
ciudadania. Seccion:
Docente Betzabé Yanina Arana Mallqui.
investigador
CRITERIOS N° INDICADORES Sl | NO | OBSERVACIONES
Planifica recursos y materiales
1 |Quese utilizaran en los procesos X
pedagdgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora
Planifica materiales que favorece
2 | el desarrollo de los indicadores de | X
desempefio.
Planifica las Tics como recursos Se debe fortalecer el
3 | para promover el desarrollo de los X | uso de las Tics en esta
indicadores de desempefio. sesion(videos)
Informacion La seleccion de los recursos y
General materiales educativos esta
4 - . X
condicionada a las caracteristicas
de los estudiantes y del contexto.
La seleccion de los recursos y
materiales educativos esta
5 - . X
condicionada a las caracteristicas
del contexto.
Elabora la guia de trabajo, ficha
6 de trabajo, etc. Considerando la X
propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°11

|.E. :  Tapac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION : 4°“A” de secundaria.

FECHA : Martes 20 de Octubre del 2015.
AREA :  Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA . Poderes del Estado Peruano.
PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui.
DESCRIPCION:

Ingresé al aula el dia 20 de Octubre a las 10:05 am en compaiiia de la docente Kelly;
y lo primero que observé era las carpetas totalmente desordenadas, papeles en el
piso, ademas de un monton de basura en la esquina del salon y algunos estudiantes

sentados en las carpetas conversando. Rapidamente pase y les di las siguientes

indicaciones:

Para dar inicio a la clase anote en la pizarra la fecha y la capacidad que se trabajara en

esta sesion. ,
indicando que deben observar detenidamente y deben levantar la mano
ordenadamente para participar respondiendo las preguntas. Las intervenciones de los
estudiantes todavia no era tan notorio, por ende dije que la participacion también es
evaluado constantemente ademéas de ser importante que contribuyan con sus
opiniones, los motive diciendo: “No tengan miedo ni vergiienza en equivocarse aqui

todos aprendemos”.
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y Brenda de manera
rapida levanta su mano respondiendo: Profesora, hoy en dia los problemas que
suceden en nuestra sociedad se dan porque las autoridades como el Estado y sus
poderes no estan cumpliendo como debe de ser su deberes, solo se llenan de dinero.
Por otro lado Juan Carlos también pidié la palabra y dijo: Yo creo que la corrupcion
es un problema también que debemos contrarrestar como “por ejemplo el caso de
Nadie Heredia que malgasta la plata del Estado, aunque las cortinas de humo

también hace que no se investiguen como estos casos no me parece profesora. Con

estas participaciones muy interesantes, [N

Les recordé
que deben de pegarlo en su cuaderno todas las separatas brindadas por clase.

Durante la explicacion del tema la participacion activa de algunos estudiantes se
destaca como: Alberto, Brenda, Pamelita, Dayana, Karoline, pero lo més resaltante
fue la participacién de Waldo quien en su mayoria de veces no participa mucho
pero esta vez levanto su mano respondiendo: Hoy en dia no existe justicia en
nuestro pais, ya que los poderes que hacen las leyes, ademas de hacerle cumplir solo
no cumplen sus deberes es por eso que la “poblacion estan tomando la justicia con
sus propias manos. Al terminar su participacion lo felicite por participar y le sugeri
gue siga asi, en ese momento toca el timbre del recreo, pero antes que salgan les
recordé que deben venir rapidamente ni bien toque el timbre y ordene que salgan
todos del salon que lo iba a cerrar por medida de seguridad que se vaya a perder
algo. Después de quince minutos regresaron del recreo y continuamos con la clase,
para ello les dije que guardaran todos sus cosas en su mochila que la clase iba a

continuar en el gras sintético, entonces todos se dirigieron al gras animosamente;

una vez en el lugar di las siguientes indicaciones: [EHCIICHATOIOIUDOSIUCICING
IRIBERREES] scoun los voy formando para resolver el analisis de casos, | SN
recibir la ficha de andlisis de casos llamado: “Conociendo los poderes del Estado” y
realizaran una lectura silenciosa. [
L [8
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mientras yo iba registrando en un papelote

las ideas relevantes que iban trasmitiendo, ya que en el lugar no habia pizarra.

Sin muchas indicaciones los estudiantes
eSS NOCE IS ENtESeon0eeM dcbido a que ya conocian el proceso de
la sesion; el trabajo se realizd de manera répida; pero mientras todos trabajaban
Aaron y Adrian se paseaban por cada grupo fastidiando, hasta que tuve que Ilamarle
la atencion y les dije que en estos momentos todos estaban trabajando y que ellos
también deberian apoyar a su equipo, pero me dijeron que ya habian terminado.
Entonces como observe que la mayoria ya iba terminando, [iEHIGHCICIIY

EEBENBANSaRNNSOORIARSISNESHUESEE, pero lo més resaltante que pude

identificar fue que segun socializaban sus respuestas me daba cuenta que habian
entendido el caso planteado y eso ayudaba a que ellos también compartan sus
propios ejemplos segun su vivencia. Por ejemplo: Cristian Aguilar menciono que
mientras nosotros como ciudadano seguimos votando por presidentes sin ninguna
conciencia y solo lo hacemos para no pagar una multa los organismos de poderes no
cumplirén con sus funciones respectivas. Con esa participacion doy una reflexion
acerca de la tematica realizando preguntas y recalcando que es importante que todos
participemos y nos involucremos en estos asuntos publicos para mejorar nuestra
calidad como pais. Pero no pude finalizar sin manifestar mis felicitaciones para los
estudiantes que siguen participando y sobre todo a las que se estan animando a dar a

conocer su punto de vista. Luego de que Karoline y Dayanna manifiesten su

conclusion; observe la hora y solo faltaban dos minutos para finalizar observe la

hora y solo faltaban dos minutos para finalizar con la clase, ademas de que tenian
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[que trasladarse a su salén para la siguiente clase, _\

B Estrategia || Actitudes [l Recursos y materiales

- J
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REGISTRO ETNOGRAFICO 11
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL 107

e AREA : Formacion Ciudadana y civica

e Ciclo/Grado : VIl —4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Poderes del Estado.

e Fecha : 20 de octubre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui

e Observadora : Kelly C. Casilda Chavez Guzman

Ingresé al aula del 4 “A” a las 10.05 am acompafiada de la docente Yanina, al
ingresar al aula el salon se encontraba en un completo desorden, los estudiantes
estaban conversando y el salén se encontraba sucio, de inmediato la maestra les pidio
que recojan los papeles del piso y que ordenen sus carpetas, en ese momento la
mayoria de los estudiantes se pusieron a ordenar y limpiar sus salén. Una vez que
terminaron de limpiar la maestra les volvié a saludar y les recomendd que el salon
deberia mantenerse limpio, seguidamente dio las siguientes indicaciones para el inicio
de la clase como por ejemplo: que se sentaran todos, guardar los cuadernos que no
fueran del curso y ubicar las carpetas en media luna. En instante algunos de los
estudiantes se pusieron a ordenaron las carpetas, por otro lado otros se pusieron a
hacer desorden causando una demora en el inicio de la clase, donde la maestra

menciono que se apresuren para dar iniciar la clase.

La maestra escribi6 en la pizarra la fecha y la capacidad; seguidamente inicia la clase
con presentando a los estudiantes tres imagenes referentes a los poderes del Estado,
que fueron pegados en la pizarra, para realizar la actividad dio las siguientes
indicaciones como: observar y analizar detenidamente las imagenes y levantar la
mano para la participacion. Los estudiantes que participaron activamente fueron

Brenda, Alberto, Pamela, Carola, Dayanne y Betzabet.

345



Una vez terminada la actividad, la maestra formulo el conflicto cognitivo, la Unica en
responder la pregunta fue Brenda; ya que sus compafieros no opinaron. Brenda dio su
punto de vista y critico al Estado peruano porque no estd cumpliendo con sus deberes,
y que se enfocan mas en robar, quien también opindé fue Juan Carlos mencionando
sobre los problemas que estaba teniendo Nadine Heredia y sobre todo se enfoco en las
llamadas “agendas”, de igual modo también hablo sobre las cortinas de humo que son
usadas para poder tapar las diferentes probleméticas que aquejan nuestra sociedad,
sobre todo problemas politicos. Con ello, se dio a conocer el tema que se iba hablar

en la clase.

La docente presento el tema “Poderes del Estado.” con apoyo de un mapa araia que
fue pegado en la pizarra, donde se pudo apreciar la organizacion de los poderes del
estado y los organismos auténomos. Durante la explicacion la gran mayoria de los
estudiantes participaron activamente, y quienes prevalecieron mas fueron: Brenda,
Alberto, Pamela, Carolay, Mariano y Betzabet. Cabe resaltar, que Mariano en el
momento de la actividad realizo un comentario referente a que en nuestra sociedad
peruana no hay justicia y que la poblacion esta haciendo justicia con sus propias

manos y los poderes del estado no cumplen con sus deberes.

Una vez culminada la participacion de los estudiantes la maestra realizo preguntas de
retroalimentacion y aclaro las diferentes dudas de los estudiantes. Unos minutos
después toca el timbre del recreo y en ese momento la maestra les recordd que sean
més puntuales con la asistencia, para asi poder culminar con el trabajo,

inmediatamente los estudiantes aliaron del aula.

Ya después del recreo casi todos los estudiantes se encontraban en el salén, y la
maestra les pidid que recojan sus cosas ya que la clase se continuaria en el gras
sintético, inmediatamente los estudiantes cogieron sus cosas Yy salieron muy
entusiasmados. Seguidamente la maestra formo cuatro grupos de cinco estudiantes e
hizo entrega a cada estudiante una Ficha de Analisis de Casos titulada “Conociendo
los poderes del Estado Peruano”. Una vez culminada la entrega de la ficha la maestra
procedid a dar las indicaciones para el desarrollo de la actividad como por ejemplo
que cada grupo tenia que leer la ficha de analisis de caso detenidamente e
individualmente, una vez culminada la lectura cada grupo se puso a dialogar sobre el

caso planteado. Seguidamente la maestra formulo tres preguntas relacionadas al caso
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v los estudiantes respondieron e’ base de lluvia deTideas. Las respuestas de los

estudiantes fueron inmediatas y la gran mayoria de los estudiantes participo, ya que el
caso planteado era una situacion que ellos evidenciaban constantemente en las
noticias e incluso los estudiantes se extendieron en hablas sobre las diferentes
problematicas que aquejaban al pais referente al incumplimiento de los deberes de los

poderes del estado.

Al mismo tiempo que [0S estudiantesparticipaban, la'maesira anotaba las respuestas

montaba con pizarra, una vez culminada la participacion de los estudiantes, la maestra
procedié a entregas plumones y dos papelotes a cada grupo, en la cual

inmediatamente cada grupo se puso a plasmar un listado de todos los términos que sé
conoce de la ficha de andlisis de casos sin que la maestra diga nada, todos los

estudiantes ya sabian cudl era la dindamica del proseo de la sesion de clase.

Los jovenes realizaron el trabajo rapidamente ya que les pareci6 muy sencillo
identificar los términos. Por otro lado una vez culminada la actividad 10s estudiantes

precedieron a realizar otro listado de los términos que ellos ya conocen; no les fue

complicado identificar las palabras, ya que terminaron rapido la actividad.

Al terminar el trabajo lamaestrales recordo alosestuidiantes las acciones que se
necesitaban para  resolVer el problema como por ejemplo leer y entender el problema,

identificar las causas del problema, reflexionar sobre las posibles consecuencias y
plantear propuestas viables para la solucién, apenas termino de hablar Anthony
levanta la mano y menciona que ya lo estan realizado cada una de las acciones. Los

estudiantes trabajaban muy concentrados en la actividad.

Una vez culminada la actividad (ada equipo’se puso a escribir en el papelote el
planteamiento del problema el tiempo de la realizacion del trabajo se prolongé, ya

gue no organizaban las ideas de todos los integrantes, en la realizacion del trabajo
Yoar y Juan Carlos se trasladaban de un grupo a otro molestando a sus compafieros,

de inmediato la maestra les llamo a atencion y volvieron a sus grupos respectivos.
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realizadol Lo més enriquecedor del trabajo filelas'propuestas de'Solucion que dieron
cadagrupo frente a la problematica del’caso. En el momento de la socializacion los

estudiantes participaron activamente recordando las diferentes noticias referentes al

tema tratado.

Al finalizar la actividad la maestra felicit6 a los estudiantes por la participacion de los
estudiantes y procedié a realizar una conclusién referente a los poderes del estado
peruano, y pidié a dos voluntarios para que pueda realizar la conclusion del tema
tratado, una vez culminado se dio por finalizado la clase.

LEYENDA:
I Verde (estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
Celeste (recursos y materiales)

Amarrillo (condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje
basado en problemas)
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SESION DE APRENDIZAJE INNOVADORA N° 12

. DATOS INFORMATIVOS:

1. Area : Formacién Ciudadana y Civica

2. Grado : 4° de secundaria

3. Duracion : 90

4. Fecha : 23 de octubre del 2015

5. Tematransversal  : Educacion para la convivencia intercultural, la paz
democraciay la ciudadania.

6. Docente : Betzabé Yanina Arana Mallqui

7. Tema : Partidos politicos del Peru

8. Descripcion de la estrategia en la sesion:

El aprendizaje basado en problemas es un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los nuevos conocimientos.
Tiene como objetivo desarrollar habilidades para la evaluacién critica y promover en el estudiante
la responsabilidad de su propio aprendizaje.

1. APRENDIZAJE ESPERADO:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
PRECISADO
Delibera democraticamente: | Explica y aplica principios, | Explica la relacion entre

Delibera democraticamente  sobre | conceptos e  informacion | democracia como
asuntos publicos, a partir de | vinculados a la democracia y a | sistema politico y
argumentos razonados, que | la ciudadania. democracia como forma
estimulen la formulacion de una de vida.

posicién en pro del bien comdn.

I1l. CONTEXTUALIZACION:

3.1. SITUACION DE CONTEXTO: Los estudiantes de la I.E. viven en una zona
urbanizada donde el gobierno realiza obras publicas; sin embargo no prioriza
los principales problemas que aguejan a la poblacion como por ejemplo: el alto
indice de delincuencia y la contaminacion ambiental. En conclusion podemos
hablar sobre la indiferencia del gobierno local. Por ello, es importante trabajar
este tema con los estudiantes para lograr en ellos la criticidad y asi puedan
buscar posibles soluciones ante la problematica que viven en la comunidad.

3.2. ASUNTO PUBLICO: En la actualidad la poblacion peruana no est4 dando
mucha importancia a la los partidos politicos, a pesar que son una parte
fundamental en muestra sociedad. Los partidos politicos en el Perd son un
elemento esencial ya que tienen como objetivo participar en los asuntos
publicos del pais dentro del marco de la Constitucion Politica del Estado y de
la ley de los Partidos Politicos que busca regular el funcionamiento de los
mismos y establecer claramente las metas hacia donde deben orientar sus
acciones.
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3.3. SITUACION DE APRENDIZAJE: El Aprendizaje Basado en Problemas
propone desarrollar en los estudiantes las habilidades para la evaluacion critica

y del mismo modo promover la responsabilidad de su propio aprendizaje.

IV. SECUENCIA DIDACTICA:

mwm > T

PROCESOS
PEDAGOGICOS

ESTRATEGIA

ESTRATEGIA Y/O ACTIVIDADES

RECURSOS

o-0-2z-

Motivacion

Saberes previos

Conflicto cognitivo

METODO
APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS

Atiende a las indicaciones de la profesora sobre
las actividades de inicio de clase:

Recoger los papeles, ordenar las carpetas,
guardar los cuadernos, llamar asistencia.

Se inicia la sesién presentando a los estudiantes
sobres que contiene rompecabezas (Anexo 1),
que contendra imagenes referentes al tema.
Indicacidn para realizar la actividad:

- Los estudiantes se forman en seis grupos
de cinco integrantes para iniciar la
actividad.

- Los estudiantes tendran que elegir una de
los sobres e iniciar el armado de la
rompecabezas

- Una vez armado el rompecabezas los
estudiantes lo pegan en la pizarra.

A partir de ello responden a las siguientes
preguntas:

- ¢Te fue complicado identificar el
personaje o simbolo del rompecabezas?

- ¢Qué conocimiento tienes del personaje o
simbolo?

- ¢Qué sabes sobre los partidos politicos?

Participa originando lluvia de ideas.

Responde a la siguiente pregunta: ¢Qué funcién
cumplen los partidos politicos en nuestra
sociedad?

A partir de sus respuestas, se presenta el tema.

Rompecabezas

10’

Construccion del
aprendizaje:

Paso 1:

LEER Y
ANALIZAR EL
ESCENARIO
DEL PROBLEMA

Participa activamente de la explicacion del
tema: “Partidos politicos del Pert”, realizada
por la profesora con apoyo de un PowerPoint
(Anexo 2).

Expone sus dudas e inquietudes respecto al tema
y la maestra las aclara.

Atiende a las indicaciones que brinda el
profesor para el desarrollo de la actividad :

v Forma grupos de 4 integrantes a criterio de
la docente.

v" Recibe en forma grupal una Ficha de
Andlisis de Casos “;Qué estd pasando
con nuestra sociedad?” 'y lee
atentamente el caso.

PowerPoint
(Anexo 2)

Ficha de
Andlisis de
Casos

10
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Evaluacién

noticia? Estds de acuerdo ;Por qué? , ;Crees
que en la actualidad se estd cumpliendo las
normativas de los partidos politicos?

De forma voluntaria los estudiantes comparten
sus respuestas, con monitoreo permanente de la
profesora.

La evaluacién es permanente a través de una
ficha de andlisis de casos y a través de una lista
de Cotejo.

Paso 2: v' Luego la docente realiza las siguientes
REALIZAR UNA preguntas relacionadas al caso:
LLUVIA DE
D IDEAS - ¢Por qué es importante la existencia de los
E Partidos Politicos?
S - ¢Qué lugar tiene la ciudadania en los
A Partidos Politicos? Pizarra
R | Aplicacion de lo - ¢Crees que es importante que los jovenes
R | aprendido se unan a los Partidos Politicos? ¢Por qué?
(o) v Luego se anota las respuestas en la pizarra a
L modo de lluvia de ideas.
L
0) Paso 3: v' Escucha a las indicaciones de la profesora
Eé(':riR UII\DL‘E para la elaboracion del listado de términos
que se conocen.
AQUELLO QUE | Elabora una listado de concept
SE CONOCE ptos que se
encuentran en el caso presentado.
PASO 4: v" Luego hacer otra lista de conceptos que se
HACER UNA desconocen. 60"
LISTA DE
AQUELLO QUE | v Los estudiantes realizan una lista de las
SE DESCONOCE acciones a realizar para resolver un
PASO 5: problema.
HACER UNA 1. Leery entender el problema.
kISTA DE 2. Identificar las causas del problema
QUELLO QUE . .
NECESITA 3. Reflexmnar_ sobre las  posibles
HACERSE PARA consecuencias.
RESOLVER EL 4. Plantear propuestas viables de solucion.
PROBLEMA
Paso 6: v Elijen y escriben en un papelote, el
DEFINIR EL planteamiento del problema.
PROBLEMA
. v Se trasladan a sala de informatica para la
Paso 7: lista de conceptos desconocidos extraidos en
OBTENER
INFORMACION el caso.
Paso 8: v Cada grupo expone sus posibles soluciones
PRESENTAR frente al caso planteados.
RESULTADOS
Escucha atentamente la lectura de la noticia
Transferencia a (Anexo 3) que serd leido por un estudiante y 10'
situaciones nuevas responde las siguientes preguntas planteadas por | Noticia
la profesora: ;Qué opinas con respecto a la | (Anexo 3)
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Metacognicién

A partir de lo escuchado se presenta la
retroalimentacion con monitoreo de la profesora
quien facilitara la conclusién.

Responde en forma oral a las preguntas de meta
cognicion que formula la profesora:
- ¢Crees que es importante el tema tratado
hoy si 0 no? ;Por qué?
- ¢De qué manera el tema tratado me va servir
para la mejora de mi pais?
Socializa voluntariamente sus respuestas Yy
participa de la reflexién orientada por la
profesora en torno a la importancia de los
partidos politicos en nuestra nacién.

V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

CAPACIDAD

INDICADOR TECNICA
INSTRUMENTO

Difunde la importancia de la
sociedad civil en la defensa de los
derechos humanos.

Difunde la importancia de la
sociedad civil en la defensa de los Ficha de Analisis
derechos humanos a través de una de Casos

ficha de analisis de casos.

VI. BIBLIOGRAFIA

NELJNE.aspx

politicos.html.

archivonoticias/Paginas/EL2015SEINICIAC
ON20PARTIDOSPOLITICOSINSCRITOSE

e http://www.web.onpe.gob.pe/partidos-

DOCENTE ESTUDIANTE
e Formacion Ciudadana y Civica — Ministerio e Formacion Ciudadana y
de Educacion —Manual del Docente - 4to de Civica — Ministerio de
secundaria. Educacion — 4to de
e http://portal.jne.gob.pe/prensaypublicaciones/ secundaria.
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Anexo 1

IMAGHENES PARA KL

ROMPEHCABEZAS
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ANEXO 2 J

PARTIDOS ROLITICOS

“Los partidos politicos friunfan o son destruidos por sus

conducfores. Cuando un partido politico se viene abajo, noes
el partido politico quien tiene la culpa, sing el conductor.”

Juan Domingo Perdn (presidente populista argenting

Area: Formasicn Ciudadana y Civica:

3, EVOLUCION DE LOS
PARTIDOS POLITICOS

SIGLOS VI | XVII XX ‘ XX
[ 4
I.Antipmidisvm,j 2. Males | 3 Aceptacion [ 4, Legalizaciony
facciones, Diecesarios R constitucionaliza
Liberalismo cion
Pdiitico

1. DEFINICION

2. CARACTERISTICAS

-

/[ agrupaciones de ciudadanos que rainen
la fuerza de la uniin para llegar of poder
y gobernar el Estador

4. FUNCIONES
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demandas, .

2. TIPOS

MILITANTES: PRFESIONALES

Fels paris ELECTORALES
de élites, menor - Mayor afencién al
que los de masa  Slectorado, que 2
v mayor que los | 32
campafias
2 electorales, Bl
Representacion de objetivo atrapar a
Ia sociedad: captan, todos los votos para
Procesan y ganar las
Tesumen sus elecciones.




DEL PERU

n el Pert, la vida partidaria comienza en la segunda mitad del

siglo XX. Los primeros 50 anos de vida estuvieron dominados por
versas personalidades, generalmente militares a quienes se les
nomino caudillos,

() PARTIDO APRISTA PERUANO

+ Surgio en Meéxico, en 1920, conducido por su
lider, Victor Raul Haya de la Torre.

« Tuvo gran acogida popular a fines de los atios de
1920y principios del decenio siguiente.

 Formuld cinco puntos para la creacion de un
Frente Unico latinoamerieano:

a b b 4 b, £ b —
Acciin catrz | Porle Pala Pl Por la salidaridad
el widal | arionalizarip | internariomalizar | CO0 todos los
imperidiomo | palfica de | ndsfierrame || it del cnal o | Pushlos ¥ clases
‘yanqui América induztrize. Panami oprimidzs 2
e

+ Con Alan Garcia Perez, en 1985 hasta 1990, el |}
Apra llego por primera vez a Palacio de Gobierno. |
El segundo gobierno del mismo fue desde el 2006
hasta el 2011,

A) PARTIDO CIVIL

. Trata de organizar el
Liderado por
estado y poner orden
Manuel Pardo. la cuidad,

D) PARTIDO ACCION POPULAR

f
\ 8
| Fundado en 1956 por Fernando Belaunde Terry.
{

Tiene ideologia "acciopopulista”

Considera que el rol del Estado debe limitarse a

regular e incentivar ala empresa privada y al
desarrollo sostenible.

Apoya la democracia, el nacionalismo y la
revolucion.

Desde julio de 2011, Accion Popular
ido con mayor nimero de
Bancada
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B) PARTIDO COMUNISTA

 En 1928, José Carlos Mariategui fu
Partido Socialista Peruano.

1 propuso la revaloracion de la historia
realidad peruana aplicando la teoria marxista.

© Pensaha que la revolucion debia dirigirla el
campesinado con apoyo de los obreros y los|

PCP4

artesanos.

oA la muerte de Maridtegui se lamé Partido
Comunista Peruano y paso a depender del
Partido Comunista Soviético. Perdi6 apoyo
popular.

o Pugnas internas y la caida del bloque socialista

hicieron que decayera a finales del siglo XX 1‘

E) LA DEMOCRACIA CRISTIANA

una ideologia politica que

os principios del cristianismo (a
el catolicismo en particular) a las
publicas.
- Fundado por un grupo de politicos lid
por Hector Cornejo Chavez.

- Propusieron establecer una sociedad
en la solidaridad, con profundas refi
sociales.
- Se va producir una pugna ideologica
liderazgo entre sus dirigentes y en 1966
crear el PARTIDO POPULAR CRIS




PARTIDO POPULAR
CRISTIANO (PPC).

Es un partido politico peruano creado

en 1966 basado en la doctrina social

cristiana bajo el liderazgo de Luis

Bedoya Reyes.

« No Llegd a la presidencia del Perd,
pero si participd como aliado en el
periodo presidencial iniciado en 1980
por Fernando Belaunde.

* Su mejor votacion la alcanzé en las
elecciones para el  Congreso
Constituyente de 1978. PP.C
{

« Actualmente  existen  problemas
internos por los malos resultados

obtenidos en las dltimas elecciones.

8. NOTICIAS DE LA
ACTUALIDAD

Prefg;;.h

"

POt candidato gy
Chilca: denuncian que 94 peto hce gy | ‘
candidato usd viveres de

comedores en campafia

10r corrupeidn.

Mas del 90% de alcaldes en el Perd son investigados

F) TZQUIERDA UNIDA

Revolucionaria  (UNIR) P:

% Objetivo: gar  la
transformacionsocial del Perd.

CINCLLSIONES

7. ETAPA FINAL DEL SIGLO 20

Comunista Peruano(PCP),etc.

% Pensamiento marxista leninista y
mariateguista. J‘

¢ Algunos de sus lideres fueron:| 7 '
Alfonso Barrantesy Henry Pease. |zqwerda unid

+ Los partidos politicos son agrupaciones de ciudadanos que
tienen como objetivo llegar al poder y gobernar el Estado. Son
dirigidos por lideres politicos convirtiéndose jefes
naturales de sus seguidores. Definen gué posicion tomar
logrando una orientacion politiea: unos son conservadores de
1a situacion, otros son reformistas,

+ En la segunda mitad del siglo XIX surgieron los primeros
partidos politicos en el Perd. El mas importante fue el Partido
Civil, liderado por Manuel Pardo y Lavalle, en 1871. Este
congregd a la elite social, economica e intelectual del pais,
compuesta por hacendados, empresarios catedraticos y
profesionales de exito.

356

o La eleccion nacional de 1990 fue disputada
por dos candidatos independientes:

o Uno fue Mario Vargas Llosa y el otro, fue
Alberto Fujimori con su grupo politico
CAMBIO 90.

¢ Alejandro Toledo funds el partido politico
PERU POSIBLE en 1994 con el que gand las
elecciones presidenciales del 2001.

o En el 2005, Ollanta Humala se convirtio en
lider del PARTIDO NACIONALISTA
PERUANO con el que gano las dltimas
elecciones presidenciales (2011)

APRECIACION CRITCA

En la organizacion dela vida politica es esencial
existan partidos politicos bien organizados y con
participacién ciudadana.
Se necesita que la politica sea una actividad organi:
que no dependa de los caudillos politicos orientados
obtencién de beneficios propios, dejando de lade
legitimos intereses sociales.
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Se avalda el uso de caliarafia. ortoarafia orden vy limpieza. (2 pts.)

6. LEE Y ANALIZA EL SIGUIENTE TEXTO Y RESPONDE LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS.

Pedro es un chico de 15 afios del distrito de Chorrillos.

A pocos dias de la votacién observo en la televisiéon los resultado de una encuesta
realizada por la IMASEN donde menciona que casi el 40% de los votantes que veden
elegir al sucesor de Alan Garcia el 2011 no simpatizan con ningtin partido politico, lo que
indica que una vez mas los electores decidiran su voto por el personaje y no por la
organizacion que lo respalda. La reciente encuesta nacional urbano-rural preparada por
IMASEN para la Republica revela que el 38,5% de electores manifiestan sentirse
totalmente distanciados de los partidos politicos, pero a la vez consignan su voto a favor
de los lideres presidenciales.

Por este motivo Pedro se encuentra muy preocupado y conversa sobre esta situaciéon con
su padre donde éste le menciona que este hecho no es reciente, si no que se va dando
desde muchos afios atrds y que en la actualidad es mas notorio la eleccién entre el
electorado y los partidos politicos.

Pedro muy moleste de la situacion llega a la conclusiéon de que en la actualidad no hay
relacion entre la verdad y las propuestas politicas, y esto ha generado la incredibilidad de

los partidos como también el desinterés de la sociedad.




[e—————

a) (Estas de acuerdo con la molestia de Pedro? ;Por qué? Fundamenta tu
respuesta.

B et
X

.............................................................................. 'Afll'l"l ¢

................................................... IPACION
b) ;Por qué crees que una gran parte de la poblacion clun A“A" A

no simpatiza con ningun partido politico?

c) ¢(Qué sucede cuando en una democracia se vota por personas y no por
propuestas politicas?

d) (Qué deberia hacer los partidos politicos para recuperar la confianza de la
poblacién?

« . . ./, . . . . .

La participacion de los individuos en las organizaciones formales
e informales le permiten interactuar en nuevos escenarios, a los
cuales no tendria acceso si tuviese una vida pasiva y apdtica”
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Anexo 4

[ NOTICIA J

La ONPE exige mas control de los
Ingresos de los partidos

Ente dice que efectivo financiamiento publico directo a partidos, que vera el
Congreso, debe ir acompafiado de més supervision

MIERCOLES 29 DE OCTUBRE DEL 2014 | 17:45

La Oficina__Nacional de Procesos Electorales (ONPE) se pronuncié a favor de que
el Congreso apruebe el proyecto que hace efectivo el financiamiento publico directo a
los partidos con representacion en el Legislativo, pero advirtié que debe ir acompafiada de mayor
supervision y control a las finanzas partidarias.

El 83% de peruanos no se siente representado por un
partido

La ONPE, el Jurado Nacional de Elecciones (INE) y el
Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (Reniec)
presentaron el 2013 un proyecto de nuevaley de
Partidos que propone hacer efectivo el financiamiento
publico directo a los partidos con representacion en el

El pleno del Congreso debatird mafiana

Congreso, para fines de formacion, capacitacion e  reformas politicas como el financiamiento

investigacion. publico directo a los partidos o el
transfuguismo. (Foto: Hugo Pérez / Archivo El

Comarerin)

La iniciativa, modificada por la Comision de Constitucion

del Parlamento, también proponia un cuadro mds severo de sanciones y multas a las
organizaciones que incumplieran con presentar sus reportes financieros, a efectos de dotar de
mayores herramientas a la ONPE para ejercer la supervision y control de las finanzas partidarias.
Incluso, la iniciativa del Sistema Electoral contempla la cancelacion de la inscripcion de la
organizacion politica que incumpla una resolucion firme de sancion, producto de la verificacion y
supervision de fondos partidarios.

Estos aspectos no fueron incluidos en el dictamen de la Comision de Constitucion que se verd en el
pleno.

¢COMO ES ACTUALMENTE?

El actual marco normativo contempla que, en caso las organizaciones politicas no cumplan con
presentar la contabilidad de ingresos y gastos anual, la sancidn es la pérdida del financiamiento
publico directo, que actualmente no se aplica. Ademds, incluye una multa cuando una agrupacion
recibe contribuciones de fuente prohibida u omite o adultera sus ingresos o gastos en la
informacion financiera anual. La multa es no menor de 10 veces ni mayor de 50 veces el monto de
la contribucidn recibida. Asimismo, se aplica una multa de 10 a 30 veces cuando se acredite la
existencia de aportaciones individuales anuales superiores a 60 UIT.

Fuente: http.//elcomercio.pe/politica/partidos/onpe-exige-mas-control-ingresos-partidos-politicos-financiamiento-
noticia-1767611?ref=flujo_tags_520752&ft=nota_12&e=imagen
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http://elcomercio.pe/noticias/onpe-520751?ref=nota_politica&ft=contenido
http://elcomercio.pe/noticias/congreso-republica-513183?ref=nota_politica&ft=contenido
http://elcomercio.pe/noticias/partidos-politicos-520752?ref=nota_politica&ft=contenido
http://elcomercio.pe/politica/actualidad/encuesta-ipsos-comercio-83-peruanos-no-se-siente-representado-partidos-politicos-noticia-1765047?ref=nota_politica&ft=contenido
http://elcomercio.pe/politica/actualidad/encuesta-ipsos-comercio-83-peruanos-no-se-siente-representado-partidos-politicos-noticia-1765047?ref=nota_politica&ft=contenido
http://elcomercio.pe/noticias/ley-partidos-politicos-65711?ref=nota_politica&ft=contenido
http://elcomercio.pe/noticias/ley-partidos-politicos-65711?ref=nota_politica&ft=contenido

LISTA DE COTEJO DEL DISENO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 12

Tema

Partidos politicos del Peru

Fecha

23/11/2015

Capacidad

Explica
informacién vinculados a la democracia y a la
ciudadania.

y aplica principios, conceptos e | Area/ Gradoy

Seccion:

FCC / 4° “A”

Docente

investigador

Betzabé Yanina Arana Mallqui

CRITERIOS

INDICADORES

SI

NO

OBSERVACIONES

Informacion
General

Presenta datos informativos pertinentes (Area,
Grado, Seccion, fecha y duracién)

Plantea el tema transversal y se evidencia en las
actividades.

Plantea la hipdtesis de accion y describe a
estrategia del ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas).

Describe la contextualizacion, es decir la
situacién del contexto, asuntos publicos y
situaciones de aprendizaje.

BP=OZImCcomn

el el NN Nw]

Inicio

Utiliza estrategias motivadoras que generan
expectativa en los estudiantes.

Recoge los saberes previos a través de
estrategias y actividades creativas.

Presenta estrategias que generan el conflicto
cognitivo.

Menciona el aprendizaje esperado las tareas y
criterios de evaluacién.

Proceso

Presenta estrategias y/o actividades para
activar los procesos cognitivos y participaciéon
democratica de los estudiantes.

10

Incorpora en la construccién del aprendizaje
los procesos cognitivos de la capacidad y los
pasos de la estrategia del ABP.

11

Presenta estrategias y/o actividades de
aplicacion para promover a competencia
Delibera democraticamente  sobre asuntos
publicos, a partir de argumentos razonados, que
estimulen la formulacién de una posicién en pro
del bien comun.

Salida

12

Presenta estrategias y/o actividades que
permiten la transferencia de los aprendizajes a
nuevas situaciones.

13

Presenta estrategias y/o actividades que
facilitan los procesos de metacognicién.

14

La evaluacion presenta criterios, indicadores e
instrumentos.

15

El indicador de evaluacion es coherente con la
capacidad y el instrumento.

Evaluacion

16

Evalia utilizando el instrumento que guarda
coherencia con la estrategia del ABP, los
procesos cognitivos y la competencia Delibera
democraticamente sobre asuntos publicos, a
partir de argumentos razonados, que estimulen
la formulacién de una posicién en pro del bien
comun.
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LISTA DE COTEJO DE RECURSOS Y MATERIALES N°12

Tema Partidos politicos del Perd Fecha 23/11/2015
Capacidad | Explicay aplica principios, conceptos
e informacidn vinculados a la <
democracia y a la ciudadania. Argzégg r?_dO/ FCC/4° “A”
Docente Betzabé Yanina Arana Mallqui '
investigador
CRITERIOS | N° INDICADORES Sl NO | OBSERVACIONES

Planifica recursos y materiales
que se utilizaran en los procesos
pedagbgicos de la sesion de
aprendizaje innovadora

Planifica materiales que favorece
2 el desarrollo de los indicadores de | X
desemperio.

Planifica las Tics como recursos
3 | para promover el desarrollo de los | X
indicadores de desempefio.

Informacién La seleccion de los recursos y
General materiales educativos esta

condicionada a las caracteristicas

de los estudiantes y del contexto.

La seleccion de los recursos y
materiales educativos esta
condicionada a las caracteristicas
del contexto.

Elabora la guia de trabajo, ficha
de trabajo, etc. Considerando la
propuesta del Aprendizaje Basado
en Problemas.
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DIARIO REFLEXIVO N°12

|.E. : Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION : 4°“A” de secundaria.

FECHA . Jueves 22 de Octubre del 2015.
AREA :  Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA : Partidos politicos del Per.
PROFESORA . Betzabé Yanina Arana Mallqui.
DESCRIPCION:

El jueves 22 de octubre me dirigi al aula. pero cuando llegué, la puerta
estaba cerrada, debido a ello pregunte a la auxiliar donde se encontraban los
chicos de 4to A y con qué profesor estaban porque ya les tocaba el curso
conmigo, en enseguida ella me respondié que estaban en el auditorio pero
gue no me preocupara porque ella los iba a llamar. Mientras llegaban al aula
yo iba borrando la pizarra y colocando la fecha junto con la capacidad que
se iba a trabajar en la sesion. Después de cinco minutos todos iban llegando
de manera desordenada a su vez haciendo mucho ruido, por o cual los

haya'estos tipos de inconvenientes ya que la hora a veces no alcanza para

terminar una sesion y pedi que no se vuelva a repetir porque todos los
profesores deben respetar el horario de los demas maestros. Debido a lo

sucedido Brenda levanto la mano para comentar la razén del por qué se

habian demorado, dijo: Disculpe profesora Yanina, le prometemos que no se

volvera a repetir, sino que la miss de CTA nos dio un examen muy tarde y le
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dijimos que no nos alcanzaria el tiempo pero no nos hizo caso. Nuevamente

entonces les recalque que la profesora debio venir a pedirme permiso.

Después de lo sucedido les dije que cogieran sus cosas ya que la clase lo
ibamos a llevar en la sala informatica. Seguido de ello, se pusieron en dos
columnas una de mujeres y otra de varones junto a la puerta para poder
desplazarse. Una vez listos y ordenados nos dirigimos hacia la sala de
informatica, pero el estudiante Joar comenz6 a empujarse con su comparfiero
Aarén y desordenar la fila, por ello les hice un llamado atencion para que se
comporten, entonces Aardn pidio disculpas. Al llegar a informatica le pedi
permiso al encargado si podiamos ingresar y me respondi6 que si entonces les
recordé a los estudiantes que tenemos que dejar la sala como estamos

encontrando, nadie puede ingerir alimentos ni tampoco dejar la sala sucia.

Después de las recomendaciones |

_, sin embargo Pamela pregunto: “Profesora los equipos lo

escogera usted o nosotros”, yo le respondi: “que esta vez, ellos lo pueden
elegir solo les sugeri que traten de cambiar con las personas que ya han
trabajado”. De manera que con ello surgi6é discrepancias ya que algunos no
querian trabajar con otros, porque dicen que no trabajan. Por ello les dije: Que
no se expresen de esa manera de sus compafieros, ya que todos tenemos el
deber y la capacidad para trabajar por igual, solo pedi que escojan a un

organizador que dirija al equipo y que asignen funciones a cada uno. | NG

R, 1o dii una indicacion

gue antes no lo abrieran, que cuando yo les diga que lo hagan comenzaran.
Entonces cuando terminé de repartir conté hasta tres y les dije que empezaran
con el armado, luego el primero que acabe lo pegue en la pizarra. El primero

en acabar fue el equipo de Alberto que muy entusiasmados comenzaron a
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pegar en la pizarra, seguido a esto los demas equipos iban terminando y

pegando sus rompecabezas ya armadas. (ElHUONGHMINAONMOUOSNIGSRNICE

GG NS eSO BTENICENPAHOSMBONHEosa ror o cual Karoline

levanto la mano y respondié: A mi grupo no nos resulto dificil, lo logramos
hacer facil, sino que a veces la coordinacion no funciona, por €so no pudimos
acabar antes. A la vez Dayanna participo diciendo: Profesora, en las imagenes

podemos observar a presidentes que nos gobernaron, ademas de simbolos de su

partido politicos.

BOBIBEEER debido a la pregunta Waldo respondié algo temeroso: Profesora
ninguna funcién cumplen, la Unica es que se llenan la plata al bolsillo y todo su
plan propuesto en su campafia solo son promesas que no se cumplen como el
actual presidente Ollanta que muchos votaron por él para que acabara con la
delincuencia, por el contrario se ha incrementado y la cifra de la inseguridad se
ha acrecentado de una manera alarmante. Por otro lado Nicol le respondio:
Profesora yo creo que siempre caemos en lo mismo solo criticamos a nuestros
gobernantes cuando somos nosotros mismos que votamos por ellos mismo,
pero sin ningln compromiso de estar informados. Cuando terminaron con Su
participacion no deje de felicitarlos por su aporte y su interés en el tema, ya
que en muchas sesiones ellos casi no participaban, pero lograron vencer ese
temor de compartir su punto de vista, sin embargo recalque que es importante
la participacion de todos para que de esa manera todos puedan estar

contribuyendo a su aprendizaje.

en el cual se dio a

conocer que era un partido politico, quienes podian formar un partido, ademas

de algunos presidentes que estuvieron en el mandato. Cabe resaltar la

participacion constante de algunos estudiantes: Cisthian Aguilar, Brenda,
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Alberto, Dayana, Karoline, Mabel, Anthony y Angie. Me pude dar cuenta que en
esta Ultima sesion se pudo lograr que la mayoria de los estudiantes participen y

compartan su punto de vista.
ficha de analisis de casos llamada: ¢Qué esta pasando en nuestra sociedad?, por
lo cual tenian que comenzar a leerlo de manera silenciosa. EI alumno Anthony
se levant6 de su lugar para decirme una queja que Aardn estaba haciendo mucho
ruido con Adrian que no lo dejaban concentrase en la lectura, por ello les dije:

Que por favor lean su ficha y no interrumpan la lectura de sus comparieros.

lluvias de ideas. El primero en responder fue Aarén : “Profesora, yo creo que es
muy importante que nosotros como jovenes estemos involucrados en la politica,
ya que a través de los conocimientos que vamos adquiriendo con nuestros
estudios estamos preparados para poder asumir estos retos, pero la realidad es
otra hay muchos jovenes que estan metidos en muchos problemas pudiéndonos
preparar para aportar a nuestro pais un gran futuro, ademas considero que deben

asumir la presidencia gente preparada con estudios, ya que hay personas que se

lanzan como candidatos sin ni siquiera superarse”,

desconocen. para ello SEIESNDNNGONDADCIOIGVNDIUMONESNANCAUANGIID -

actividad les resulto facil y lo terminaron muy rapido.

Una vez identificado los pasos para resolver un problema les dije que
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Seguidamente los equipos que iban terminando FENNGINICIGTINEINES

La mayoria de los
equipos estaban organizados ya que acabaron de manera inmediata, también
pude observar que todos estaban trabajando de manera conjunta. Culminado

el trabajo de investigar ESEIEINENOSINCIVAYRNSHNGNCONPCONEHISI
EEIGESIRNARREPARNRSORIRIARG] Una ve: socializado el trabajo les

presente una noticia que ayudo mucho a la reflexion del aprendizaje ya que
se llego a la conclusion que dio Brenda: Es importante que todos estemos
involucrados en la politica de nuestro pais pero ademas debemos cumplir
con las promesas que se hacen. Con ello se dio por finalizada la clase sin
antes agradecerles a los estudiantes por su participacion y aportes en la
clase.

Finalmente les di las indicaciones que dejaran todo como lo habian

encontrado para dirigirnos al salén en forma ordenada y en silencio. Cada

B Estrategia Actitudes [l Recursos y materiales
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REGISTRO ETNOGRAFICO N°12
Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL : 07

e AREA : Formacion Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VIl — 4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Partidos politicos

e Fecha : Jueves 22 de Octubre del 2015
e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Elsa Salazar Oncebay

Nos dirigimos al aula respectiva muy motivadas, pero cuando llegamos, la puerta
estaba cerrada, debido a ello la docente pregunté a la auxiliar donde se encontraban
los chicos de 4to A 'y con qué profesor estaban porque ya les tocaba, enseguida ella le
respondid que estaban en el auditorio, y le dijo, que no se preocupara porque ella los
iba a llamar. Mientras llegaban los estudiantes al aula la profesora iba borrando la
pizarra y colocando la fecha junto con la capacidad que se iba a trabajar en la sesion.
Después de cinco minutos todos iban llegando de manera desordenada a su vez
haciendo mucho ruido, por lo cual la maestra los saludd muy molesta, diciendo:
iBuenos dias chicos, arreglen sus carpetas y tomen asiento! Luego de ello hizo
recordar que deben estar puntual en la clase que les toca, 0 que deben hacerle presente
el tiempo de la demora a la docente para que no haya estos tipos de inconvenientes,
ya que la hora es insuficiente para terminar una sesion y les pedio que no se vuelva a
repetir porque todos los profesores deben respetar el horario de los demas maestros.
Debido a lo sucedido Brenda levanto la mano para comentar la razén del por qué se
habian demorado, dijo: Disculpe profesora Yanina, le prometemos que no se volvera a
repetir, sino que la miss de CTA nos dio un examen muy tarde y le dijimos que no nos
alcanzaria el tiempo pero no nos hizo caso, en ese momento la maestra atino a decir:

que no se vuelva a repetir en todo caso que la maestra debe pedirme permiso.

Después de lo sucedido, la profesora acot6 que cogieran sus cosas ya que la clase se
iba a llevar en la sala informatica. Seguido de ello, se pusieron en dos columnas una
de mujeres y otra de varones junto a la puerta para poder desplazarse. Una vez que

terminaron de ordenarse proseguimos a dirigimos hacia la sala de informatica, pero el
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estudiante Joar comenz6 a empujarse con su compafiero Aarén y desordenar la fila,
inmediatamente la maestra hizo una llamada de atenciéon. Al llegar a la sala de
informatica la profesora muy nerviosa pidié permiso al encargado para poder ingresar,
el docente encargado recordo a los estudiantes que tienen que dejar la sala como

estan encontrando y que no pueden ingerir alimentos ni tampoco dejar la sala sucia,

Después de las recomendaciones dadas la profesora pidio a los chicos que formen 6
grupos con cinco integrantes para comenzar con la dindmica llamada:
“Rompecabezas”, sin embargo Pamela pregunto lo siguiente: “Profesora los equipos
lo escogera usted o nosotros”, inmediatamente la maestra respondid: “que esta vez,
ellos lo pueden elegir, pero que trabajen con personas que aun no han trabajado”. De
manera que con ello surgi6 discrepancias ya que algunos no querian trabajar con sus
comparfieros, porque nunca han trabajado. Al escuchar la maestra hablar al estudiante
menciono lo siguiente: Ustedes no pueden decir eso, ya que todos tenemos el deber y
la capacidad para trabajar por igual. Una vez conformado el equipo la maestra pidi6 a
los estudiantes un representante por equipo y que asignen funciones a cada uno de los
integrantes del equipo. Una vez formado los equipos la maestra comenzo a repartir a
cada grupo unos sobres que contenian las piezas del rompecabezas alusivo al tema.
Seguidamente la maestra indico a los estudiantes que prosigan con la actividad
indicando lo siguiente: el primer equipo que acabe lo pegard en la pizarra. El primero
en acabar fue el equipo de Alberto que muy entusiasmados comenzaron a pegar en la
pizarra, seguido a esto los demas equipos iban terminando y pegando sus
rompecabezas ya armadas. Cuando terminaron todos de pegar la maestra pregunto lo
siguiente: ¢ Te fue complicado identificar el personaje o simbolo del rompecabezas?,
¢Qué conocimiento tienes del personaje o simbolo?, ;Qué sabes sobre los partidos
politicos?, por lo cual Karoline levanto la mano y respondio: A mi grupo no nos
resultd dificil, lo logramos hacer facil, sino que a veces la coordinacion no funciona,
por eso no pudimos acabar antes. A la vez Dayanna participo diciendo: Profesora, en
las imagenes podemos observar a los prescindentes que nos gobernaron, ademas de
simbolos de su partido politicos, una vez culminada la participacion la maestra realizo
la siguiente pregunta: ;Qué funcion cumplen los partidos politicos en nuestra
sociedad?, inmediatamente Waldo levanto la mano y respondié algo temeroso:
Profesora ninguna funcion cumplen, la Unica es que se llenan la plata al bolsillo y

todo su plan propuesto en su camparia solo son promesas que no se cumplen, como el
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actual presidente Ollanta que muchos votaron por él para que acabara con la
delincuencia, por el contrario se ha incrementado y la cifra de la inseguridad se ha
acrecentado de una manera alarmante, una vez culminada la participacion del
estudiante Nicol también se anima a participar diciendo: yo creo que siempre caemos
en lo mismo solo criticamos a nuestros gobernantes cuando somos nNosotros mismos
que votamos por ellos mismo, pero sin ningun compromiso de estar informados.
Cuando terminaron con su participacién la maestra estaba satisfecha y no dejé de
felicitarlos por su aporte y su interés en el tema, ya que en muchas sesiones ellos casi

no participaban, pero lograron vencer ese temor de compartir su punto de vista.

Después de las participaciones proyecto las diapositivas' " para iniciar con ald
presidentes que estuvieron en el mandato. Cabe resaltar la participacion constante de

algunos estudiantes: Cristian Aguilar, Brenda, Alberto, Dayanna, Karoline, Mabel,

Anthony y Angie.

casos " Ilamada:"zQuE st pasando en nuestra’sociedad?] por lo cual tenian que

comenzar a leerlo de manera silenciosa.

El alumno Anthony se levant6 de su lugar y se acerco a la maestra para informarle
que Aardn estaba haciendo mucho ruido con Adrian y que no lo dejaban concentrase
en la lectura, por ello la maestra les dijo: Que por favor lean su ficha y no interrumpan
la lectura de sus compafieros. Una vez terminada la lectura la maestra realizo
preguntas como: ;Por qué es importante la existencia de los Partidos Politicos?, ¢Qué
lugar tiene la ciudadania en los Partidos Politicos?, ¢Crees que es importante que los
jovenes se unan a los Partidos Politicos? ¢Por qué?, para ello iba registrando en un
power point las lluvias de ideas. El primero en responder fue Aarén : “Profesora, yo
Creo gque es muy importante que nosotros como jovenes estemos involucrados en la
politica, ya que a través de los conocimientos que vamos adquiriendo con nuestros
estudios estamos preparados para poder asumir estos retos, pero la realidad es otra hay
muchos jovenes que estdn metidos en muchos problemas pudiéndonos preparar para
aportar a nuestro pais un gran futuro, ademas considero que deben asumir la
presidencia gente preparada con estudios, ya que hay personas que se lanzan como

candidatos sin ni siquiera superarse”, con la participacion de Aaron Se dio la
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indicacion que realicen el listado de términos que se conocen y se desconocen, para

ello la maestra les brindo papelotes y plumones a cada grupo. La actividad les resulto
facil y lo terminaron muy rapido. De manera inmediata la maestra recordd que se
necesita para resolver un problema, para lo cual de manera conjunta todo el salén
respondio: Leer y entender el problema, identificar las causas, reflexionar sobre las

posibles consecuencias y plantear propuestas viables para solucionar el problema,

segun lo iban diciendo la maestra iba registrando en la pizarra.

encontrar el significado detérminos ‘que se desconocen! La mayoria de los equipos
estaban organizados ya que acabaron de manera inmediata, también pude observar
que todos estaban trabajando de manera conjunta./Culminado el trabajo de investigar
en la pared para poder socializar. Una vez socializado el trabajo la maestra presento

una noticia que ayudo mucho a la reflexion del aprendizaje ya que se llego a la

conclusion que dio Brenda: Es importante que todos estemos involucrados en la
politica de nuestro pais pero ademas debemos cumplir con las promesas que se hacen.
Con ello se dio por finalizada la clase, y la maestra agradecio a los estudiantes por su
participacion y aportes en la clase. Finalmente la profesora Yanina les dio las
indicaciones que dejaran todo como lo habian encontrado para dirigirse al salén en
forma ordenada y en silencio .Cada uno comenzd a desplazarse a su salén y la maestra
se despidié muy sonriente y feliz: Chicos nos vemos cuidense, buen fin de semana.

LEYENDA:
W Verde (estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
Celeste (recursos y materiales)

Amarrillo (condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado

en problemas.
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Conclusiones.

El método ABP, logr6 fortalecer las capacidades de la competencia de
deliberacion democratica de los estudiantes y esto se pudo evidenciar
claramente en el proceso de ejecucion de sesiones innovadoras con la
metodologia ABP. Los estudiantes expresaban sus ideas con mucha
espontaneidad y madurez, ademas se interesaron por la investigacion y la
preparacion para proponer ante el pudblico alternativas de solucion a los

problemas de su entorno.

Iniciar el trabajo con el ABP no es algo que puede hacerse con facilidad o
rapidamente, tanto los estudiantes y como los maestros deben cambiar su
perspectiva de aprendizaje, deben asumir responsabilidades y realizar acciones

que no son comunes en un ambiente de aprendizaje convencional.

La utilizacion de la metodologia ABP favorece la integracion, transferencia y
aplicabilidad del conocimiento. Ademas, estimula a los estudiantes hacia la
accion y el trabajo independiente. Constituye una actividad integradora que
permite relacionar experiencias previas con las actuales, integrando contenidos

y disciplinas del curriculum, promoviendo la busqueda y reflexion.

En el ABP no es posible transferir informacion de manera rapida como en
métodos convencionales. Al trabajar con el ABP existe mayor necesidad de
tiempo por parte de los estudiantes para lograr los aprendizajes. También se
requiere mas tiempo por parte de los profesores para atender a los estudiantes en
asesorias y retroalimentacion. EI ABP no puede ser considerado como un

método rapido.

También podemos concluir que este método, fortalecid nuestra practica
pedagdgica implementandose en la planificacion, implementacion y ejecucion
de las sesiones innovadoras. Nos ayudo a utilizar pertinentemente los recursos y

materiales de acuerdo a cada competencia y capacidad.
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Esto conlleva a que realicemos una reflexion permanente de nuestro quehacer
docente, las preferencias de los estudiantes y sus estilos de aprendizaje, asi
como las necesidades que tienen en cuanto al aprendizaje de competencias que

no se han fortalecido del todo.

Al trabajar en base a problemas, los contenidos de aprendizaje pueden abordarse
de una forma distinta, desde muchos angulos, con mayor profundidad, desde
diferentes disciplinas, por lo cual existe la necesidad de hacer un analisis de las
relaciones de los contenidos de los diferentes cursos. Lo anterior evitard que se

presenten duplicaciones en los contenidos de los distintos cursos.

En cuanto a los instrumentos utilizados, los resultados arrojados en el
cuestionario vemos gue ha sido de gran utilidad para el profesor y el estudiante
para su mejor entendimiento. Para esto los instrumentos deben incluir items que
permitan a los estudiantes detalla la forma en que realizaron el trabajo y

encontraron propuestas de solucion al trabajo planteado.
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Sugerencias

Al trabajar en base a problemas los contenidos de aprendizaje pueden
abordarse de una forma distinta, desde muchos angulos, se sugiere que los
docentes que trabajen el ABP tengan una mayor profundidad del tema, desde

diferentes disciplinas y asi poder relacionar los demés cursos.

Siendo importante la actualizacion de las teorias implicitas en el proceso de
mejora continua en base al ABP, se hace necesario que los docentes revisen en
forma permanente su saber pedagdgico, para ello es muy importante que el
docente busque estrategias que le permita mantenerse en contacto permanente

con espacios de actualizacion docente.

Siendo importante la etapa de reconstruccion de la propia préctica, se sugiere
que ademas de la aplicacion de las estrategias de seleccidn, se implemente
otras estrategias y/o técnicas que ayuden a potenciar la comprension de la
informaciéon como son las técnicas resumenes con  sumillado, las

dramatizaciones de los contenidos, entre otras.

En el ABP no es posible transferir informacion de manera rapida. Al trabajar
con el ABP existe mayor necesidad de tiempo por parte de los estudiantes para
lograr los aprendizajes. Se sugiere que el docente cuente con méas tiempo para
preparar los problemas y atender a los estudiantes en asesorias y en la

retroalimentacion.

En relacién a los instrumentos utilizados, sugerimos que el docente haga uso
adecuado y creativo para el estudiante y asi poder mejorar su entendimiento.
Para esto los instrumentos deben incluir items que permitan a los estudiantes

detallar la forma en que realizaron el trabajo y/o enfrentaron los problemas.
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ANEXO

1. Evidencias fotograficas

PASO N° 1 ]

Figura 26. Leer y analizar el escenario del problema, primer paso del método ABP.

PASO N° 2 ]

FIBTA Sw
Ui"

Figura 27. Realizar una lluvia de ideas, segundo paso del método ABP.
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PASO N° 3 ]

Figura 28. Hacer una lista de aquello que se conoce, tercer paso del método ABP.

PASO N° 4 ]

0y o 'F)"‘;“‘f-’rﬂ\

S ‘AA‘

Figura 29. Hacer una lista de aquello que se desconoce, cuarto paso del método ABP.
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PASO N° 5 ]

Figura 30. Hacer una lista de aquello que necesita hacerse para resolver el problema,
quinto paso del método ABP.

[ PASO N° 6 ]

Figura 31. Definir el problema, sexto paso del método ABP.
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PASO N° 7 ]

Figura 32. Obtener informacién, séptimo paso del método ABP.

PASO N° 8 ]

Figura 32. Obtener informacidn, séptimo paso del método ABP.
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2. Formato de diario reflexivo

DIARIO REFLEXIVO N°1

|.E. : Tupac Amaru II-Chorrillos.
GRADO SECCION : 4°“A” de secundaria.

FECHA : Jueves 03 de Septiembre del 2015.
AREA : Formacion Ciudadana y Civica.
TEMA . Derechos Humanos.

PROFESORA : Betzabé Yanina Arana Mallqui.

A. DESCRIPCION:

El dia jueves 3 de Septiembre ingrese al aula a las 12:00pm con mucha
expectativa, ya que iniciaba con mi primera sesion de tesis. Al ingresar al
aula salude a los estudiantes: “Buenos tardes con todos”, sin embargo no
se pusieron de pie, ya que se encontraban algo inquietos por la clase
anterior, ya que la maestra de CTA no habia venido, ademas estaban
cansados por ser el ultimo blogque. Es por ello que volvi a saludar en voz
alta y de manera inmediata se pusieron de pie y saludaron, seguido di las
indicaciones para iniciar con la clase: Chicos guarden sus cuadernos que
no sean del curso, recojan los papeles que estan a su alrededor y cologuen
sus carpetas en media luna, entonces todos comenzaron a mover Sus
carpetas en forma desordenada y haciendo mucho ruido. Por lo cual, les
dije: Haber chicos, para ordenarnos no es necesario hacer tanto ruido, por
favor levanten sus carpetas no la arrastren. Mientras los estudiantes

ordenaban el salén, coloque en la pizarra la fecha y la capacidad que se

trabajaria en la clase, <EEEE———
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Los compafieros que estaban sentados comenzaron a participar
desordenadamente, es por ello que enfatice que levanten la mano para
participar de manera ordenada para podernos entender y escucharnos todos.
En la dinamica participaron la mayoria de estudiantes ya que se
entusiasmaron, pero cabe resaltar la participacion de: Brenda, Alberto,
Karoline; después realice un recojo de saberes previos mediante preguntas:
¢Creen ustedes que hoy en dia se respeta sus derechos? ¢Por qué? Y de
manera voluntaria Brenda levanto la mano respondiendo: No profesora,
porque una vez cuando teniamos un problema con el salon fuimos a la
directora a pedirle ayuda y no mostro empatia porque no supo
escucharnos, entonces como nos exigen si cuando queremos hacer valer
nuestros derechos no nos escuchan. A su vez terminada la participacion de
Brenda, Pamela levanto la mano y dijo: Hay profesores que también nos
faltan el respeto y creen que tienen la razén en todo, creo que deben ser
mas tolerantes con nosotros. Al escuchar su participacion les agradeci por
el comentario y su sinceridad, ya que eso nos ayuda a los maestros a
mejorar y darnos cuenta del error, sobre todo de lo incoherentes que
podemos ser al momento de ensefiarles, también les sugeri que de manera
organizada y con mucho respeto hablen con las personas involucradas y le

hagan ver su error. Luego pedi el apoyo de dos estudiantes: Cristhian y

Ronald para que me ayuden = |
comenzar con la explicacién del tema: Los Derechos Humanos. anes de

ello hice unas preguntas: ;Conocemos nuestros derechos? ¢Cudles son?,
entonces Alberto participo diciendo: Profesora en la Constitucion del Perd,
existen leyes que protegen los derechos, sin embargo nosotros no nos
preocupamos por conocerlas ni tampoco difundirlas. Luego invite a Mabel,
ya que estaba distraida con otro trabajo que nos compartiera su opinion

sobre la pregunta pero ella muy avergonzada se quedd callada sin dar

respuesta, seguido dije si alguien mas queria dar su punto de vista, pero

nadie se animo los note un poco con temor a participar.
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Después de toda la explicacion del tema les dije que se agruparan de tres

para realizar una

por ende comencé a repartir por grupo la
ficha, asimismo les dije que comenzaran a leer de manera silenciosa el
caso presentado para posteriormente contestar a las lluvias de ideas que

realizare, mientras realizaban la lectura dividi la pizarra para que cada

grupo pueda escribir su respuesta. ENISIIUSIGUCIVGNNGDIGNITINAIZA00

con esto me pude
dar cuenta que nadie se atrevia a salir voluntariamente, ademas entre ellos
escogian a los que siempre participaban, por lo cual enfatice que todos
tenian que participar y que no tengan verglienza en dar a conocer su punto
de vista, nadie se va a reir ni burlar. Esto ayudo para que algunos salieran
como: Adrian, Nicol, Angie, entre otros que en su mayoria les cuesta

participar. A continuacién a cada grupo [
IS ara que puedan EGEHURMISECOIIENGSNERTINOSIGUEICOROoEH

BIORIRBEER _ucgo les dije que saquen su diccionario para que busquen el
significado de los términos y lo escribieran en el papelote para al final
socializarlo. En algunos grupos solo trabajaban algunos y otros no estaban
haciendo nada, por consiguiente hice un llamado de atencion diciendo:
Chicos, el trabajo es en equipo, por ello todos tienen que trabajar.
Entonces Karoline levanto la mano y expreso que algunos no estaban
cémodos con algunos integrantes de su equipo debido a que no trabajan.

Sin embargo frente a este comentario dije: “A ver chicos tienen todos que

involucrarse con el trabajo”. S INONESIDIGOUNICIGUGIDASOSIOCERIGUCISE

BIGBISEENN yo respondi: Muy bien Pamela, INNEONSHGSBENINEES
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Terminado esto nos dirigimos a la sala informatica para que puedan buscar

el significado de los términos que no encontraron en su diccionario, l

SOCINICERISUSIIANRINS, pero nadie queria salir a participar, por vergiienza a

equivocarse al momento de explicar, por ende tuve que elegirlos. Ademas
en ese momento me percate de la hora y vi que faltaban cinco minutos para
que acabe la clase, por lo cual solo algunos llegaron a socializar no pude
realizar la transferencia y la metacognicién del tema. Me despedi de ellos y
agradeci por la atencién prestada, dando por concluida la clase.

B Estrategia Actitudes [l Recursos y materiales
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3. Formato del registro etnografico.

REGISTRO ETNOGRAFICO 01

Datos generales:

e Institucién educativa : Tupac Amaru Il

e UGEL 107

e AREA : Formacion Ciudadana y civica
e Ciclo/Grado : VIl — 4to grado “A”

e Duracion : 90 minutos

e Tema : Los derechos humanos

e Fecha : 03 de setiembre del 2015

e Profesora : Betzabé Yanina Arana Mallqui
e Observadora : Astrid Yanavilca Cervantes

Ingresé al aula del 4 “A” acompanada de la docente Yanina a la hora indicada 12:00
pm, los estudiantes estaban conversando y se desplazaban por el aula, en ese momento
la docente saludo cordialmente y dio las siguientes indicaciones: que se sentaran
todos, guardaran los cuadernos que no fueran del curso y ubicaran las carpetas en
circulo. Durante las indicaciones los estudiantes empezaron hacer desorden y ruido,

ya que arrastraban las carpetas.

La docente escribid en la pizarra la fecha y la capacidad; seguidamente inicio la clase
con una dinamica titulada “Buscando pares”, para realizar la actividad dio las
siguientes indicaciones: que salieran adelante diez voluntarios para sostener la
imagen, después mostrar rapidamente a sus comparieros gue se encuentran sentados.
Asimismo, los que estaban sentados tenian que identificar quien de sus comparfieros
tenia la misma imagen. Los voluntarios fueron Anthony, Adrian, Aaron, Betzabet,
Luis, Huaringa, Coto, Nicol, Juan Carlos y Cristian, quienes mostraban las imagenes a
sus compaferos que estaban sentados. Los que estaban sentados empezaron a

participar desordenadamente; ya que levantaban la mano y al mismo tiemplo
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hablaban. Por ello, la docente llamo la atencion a todos los que estaban haciendo

desorden.

En la dindmica los que participaron fueron Brenda, Alberto, Pamela, Karoline y
Dayanne, ya que se memorizaron donde se encontraba el par de cada imagen. En el
momento de que cada estudiante encontraba el par de cada imagen, realizaban un
comentario de lo observado. Al finalizar, Brenda realizo un comentario acerca de las
actitudes negativas de la directora en el colegio, “La sefiora directora no sabe
escuchar las opiniones y peticiones de los estudiantes. Asimismo, no es empatica con
los problemas que les pasa a los estudiantes”. Del mismo modo, Alberto compartid un
comentario similar “La directora no atiende a los estudiantes, ya que se tiene que

hacer una cita para poder hablar con ella”. La docente realizé una conclusion.

También Pamela compartié un suceso que paso en el colegio, acerca de cémo el
practicante Bill les habia calificado de “tontos” a todos sus compaiieros y (as), dijo

que es una falta de respeto dirigirse asi un profesor hacia los estudiantes.

Después de terminar la actividad, la docente formulo el conflicto cognitivo, la Gnica
en responder la pregunta fue Brenda; ya que sus compafieros no opinaron. Brenda dio
su punto de vista y dijo que el Estado peruano no estd cumpliendo con su deber
fundamental, y los ciudadanos estan tranquilos. Con ello, se dio a conocer el tema
que se iba hablar en la clase. La docente presentd el tema “Los derechos humanos”
con apoyo de un mapa arafia que fue pegado en la pizarra, donde se apreciaba la
definicion, antecedentes, caracteristicas, importancia, los derechos humanos en la
legislacion y las instituciones que promueven y velan los derechos humanos. En el
momento de la explicacion del tema toco la puerta la auxiliar para dejar los cuadernos

de control de los estudiantes que llegaron tarde.

En la explicacion del tema la docente no dosifico su tiempo, porque opinaban en la
clase, por otro lado la sefiorita Brenda y el joven Alberto contaron casos que habian
visto en las noticias acerca de las desigualdades que hay en nuestro pais por la falta de
oportunidad en los trabajos; del mismo modo el joven comento sobre el
reconocimiento en la constitucién de los derechos humanos, pero dijo que era
lamentable que los ciudadanos no respetaran los derechos del projimo y muchos de

ellos solo se enfocan en su bienestar. En ese momento formul6 la docente formulo una
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conclusion acerca de que las personas solo quieren que respeten sus derechos, pero no
respetan de los demas, asimismo no cumplen con sus deberes como ciudadanos. Es
importante mencionar que durante la explicacion del tema cinco estudiantes estaban
recostados en las carpetas: Juan Carlos, Pamela, Nicol, Dayanne y Aron. La docente
se molestd al ver como sus estudiantes estaban en esa posicion, por lo cual empez6 a

Ilamar la atencion a los jovenes.

Inmediatamente culminada la explicacién del tema, Brenda comento lo siguiente:
“Los derechos humanos es un tema importante porque toda persona debe saber, por
ello es importante que revise la constitucion politica para saber cuéles son sus deberes

como ciudadano”.

La docente formo seis grupos de tres estudiantes y les dio una Ficha de Analisis de
Casos “Dando a conocer la importancia de mis derechos”. En ese momento, Aron no
queria trabajar en equipo y muchos de sus compafieros opinaban lo mismo; mientras

la docente pidi6 a los estudiantes que recogieran los papeles que estaban en el suelo.

Una vez reunidos cada equipo, ladocente diolas indicaciones para el desarrollo dela

relacionadoal'téma, con el fin de que cada representante de cada equipo escribiera en
la pizarra sus respuestas en forma de lluvias de ideas; en ese momento se evidencio
que para los estudiantes se les hizo dificil poder contestar las preguntas formuladas,
ya que no les gusta trabajar en equipo y cada uno quiere presidir su punto de vista.

Posteriormente los representantes de cada equipo salieron a la pizarra. Al terminar de

anotar sus ideas, cada equipo realizo un listado de todo lo que conoce de la ficha de

el problema; cada grupo elaboré una lista de todas las acciones que se debfan

realizarse. El equipo que mas trabajador fue el grupo de Anthony, ya que realizaban

ordenadamente y con ayuda de cada integrante. En el Sexto paso fue definir el
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informacion, en este paso los estudiantes habian traido informacion del tema de
diversas fuentes como por ejemplo la constitucion politica del Perd, su libro de civica
y PDF de los Derechos Humanos, esto se dio ya que la maestra dias antes pidio
encarecidamente a los estudiantes que traigan su informacion.

Para finalizar, cada integrante de cada equipo expuso sus respuestas de la ficha de
casos, al socializar sus trabajos los estudiantes se mostraron algo temerosos, aunque

Brenda y Alberto participaron activamente en toda la clase.
La docente concluyo con una conclusion acerca de la importancia del tema.

Se da por concluido la clase.

LEYENDA:
W (Estrategias para el desarrollo del Aprendizaje basado en problemas)
(Recursos y materiales)

(Condiciones del docente para el desarrollo del Aprendizaje basado en
problemas)
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4. Programa Anual

PROGRAMA ANUAL 2015
I. DATOS GENERALES
A. DOCENTE : Yanina Arana Mallqui
B. ASESORA : Pilar Valderrama
C. GRADO : Cuarto de secundaria“A” NIVEL : Secundaria
D. AREA : Formacion Ciudadana y Civica

Il. DESCRIPCION GENERAL

El area de Formacion Ciudadana y Civica tiene como finalidad favorecer el desarrollo de procesos cognitivos y socio-afectivos en el
estudiante, que oriente su conciencia y actuacion civico ciudadana en un marco de conocimiento Yy respeto de las normas que rigen la
convivencia Y la afirmacion de nuestra identidad de peruanos.

Para cumplir con dicha finalidad el area esta constituida de dos organizadores: Construccion de la cultura civica y ejercicio ciudadano los
cuales mediante los contenidos organizados en dos conocimientos macros como ldentidad e Interculturalidad y Sociedad Democrética; que
son los medios que van a potencializar dicha finalidad, ademé&s busca atender las probleméaticas méas recurrentes de la sociedad peruana
permitiendo brindar un analisis mas exhaustivo de las alumnas de acuerdo a su propia realidad a nivel estudiantil como institucional.

Esta area busca promover la afirmaciéon de una identidad personal, social, cultural y nacional; con el fin de orientar la conciencia y la
actuacién civica- ciudadana en una sociedad pluricultural como la nuestra, sin embargo cabe sefialar que esto s6lo sera posible en la medida
que fortalezcamos los capacidades, desarrollemos conocimientos y pongamos en practica valores que estén orientados a promover en las
estudiantes actitudes respetuosas, solidarias y democraticas.
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I11. ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

Competencias

Convive respetandose a si mismo y a los demas

Participa en asuntos publicos para promover el bien comdn

. c idad Interacttia con Construye y Se relaciona Manei flictos d Cuida los espacios | Problematiza Aplica principios, A.S“.rf‘e un;l Propone iniciativas y
Nombre de la unidad GRAEICITES cada persona asume normas y interculturalmente aneja contiictos de publicos y el asuntos conceptos e posicion sobre usa mecanismos para
- L manera constructiva ] - - = un asunto )
reconociendo que leyes utilizando con otros desde su a través de pautas ambiente desde la publicos a informacién ablico que le el bienestar de todos
todos son sujetos conocimientos identidad estrategias ypcanalés perspectiva del partir del vinculada a la P perm?ta y la promocién de
Duracion de derechos y principios enriqueciéndose aoropiados desarrollo analisis institucionalidad y a construir los derechos
tienen deberes democraticos mutuamente prop sostenible critico la ciudadania humanos
CONSeNsos
Unidad de aprendizaje N° 1
“VALORANDO 4 semanas X X XX
NUESTRA CULTURAY 8 horas
PERUANIDAD”
Unidad de aprendizaje N° 2
4 semanas
“APRENDIENDO A 8 horas X X X X
CONVIVIR”
Unidad de aprendizaje N° 3
“TODOS TENEMOS 8 semanas X XXX
DERECHOS” 6 horas
Unidad de aprendizaje N° 4
“DERECHOS Y 4 gehrgf::s X XXXX
RESPONSABILIDADES”
Unidad de aprendizaje N° 5
ANDO EN ASUNTOS 4 semanas XX X X X
PUBICOS” 10 horas
Unidad de aprendizaje N° 6
“VIVIMOS EN 4 semanas X X XX X
DEMOCRACIA” 10 horas
Total de veces que
L - 23 semanas
trabajara cada capacidad 48 horas 1 2 3 1 1 4 9 4 2
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IV. RELACION CON APRENDIZAJES FUNDAMENTALES/AREAS

UNIDAD

VINCULOS CON LOS APRENDIZAJES
FUNDAMENTALES

VINCULOS CON OTROS AREAS

CAMPOS TEMATICOS

Unidad de aprendizaje N° 1

“VALORANDO NUESTRA
CULTURA Y PERUANIDAD”

e Emprender proyectos para alcanzar las
metas buscadas
e Ejercer de manera plena su ciudadania.

Comunicacion

Identidad linguisticay cultural
La lengua: uso local y uso estandar.
Avisos publicitarios

Arte

Danzas regionales y nacionales

Persona Familia y Relaciones Humanas

Identidad cultural.

Unidad de aprendizaje N° 2

“APRENDIENDO A
CONVIVIR”

e Emprender proyectos para alcanzar las
metas buscadas
e Ejercer de manera plena su ciudadania

Comunicacion

La publicidad televisiva. Etica y
medios de comunicacion.
Lenguaje televisivo y
cinematograéfico.

Persona Familia y Relaciones Humanas

Estereotipos de género

La comunicacion intrapersonal e
interpersonal: la asertividad.
Violencia familiar.

Educacion Religiosa

El respeto a las diferentes
confesiones religiosas.

Unidad de aprendizaje N° 3

“TODOS TENEMOS
DERECHOS”

e Emprender proyectos para alcanzar las
metas buscadas
e  Ejercer de manera plena su ciudadania

Comunicacion

Literatura del siglo XIX

Historia Geografia y Economia

Presidentes del siglo X1X
Guerra con Chile

Unidad de aprendizaje N° 4

“DERECHOS Y
RESPONSABILIDADES”

e Emprender proyectos para alcanzar las
metas buscadas
e  Ejercer de manera plena su ciudadania

Historia Geografia y Economia

Restauracién Monarquica

Persona Familia y Relaciones Humanas

Libertad, derechos y
responsabilidad.
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Unidad de aprendizaje N° 5

“DELIBERANDO EN metas buscadas

ASUNTOS PUBICOS” o

e Emprender proyectos para alcanzar las

Ejercer de manera plena su ciudadania

Persona Familia y Relaciones Humanas

Control de emociones

Unidad de aprendizaje N° 6

“VIVIMOS EN metas buscadas

DEMOCRACIA” .

e Emprender proyectos para alcanzar las

Ejercer de manera plena su ciudadania

Historia Geografia y Economia

Economia sostenible

Ciencia Tecnologia y Ambiente *

Desarrollo sostenible
Cuidado del medio ambiente

V. SITUACIONES SIGNIFICATIVAS

UNIDAD/SITUACION SIGNIFICATIVA DURACION CAMPOS TEMATICOS PRODUCTOS
1. Diversidad étnicay linguistica en el Perq.
Lenguas maternas e identidad cultural.
Unidad de aprendizaje N° 1 2. Aspectos que fundamentan la peruanidad: El
“VALORANDO NUESTRA CULTURA Y orgullo de ser peruano. * Mapa
_ PERUANIDAD” _ 3. El Perd, uno de los paises més ricos en Semantico.
Es_ewdente que el Perd es una nacion compleja, en mu_chos 4 semanas biodiversidad. » Mapa Arafia.
sentidos, desde su portentosa geografia hasta su misma riqueza . » Mapa
en el orden cultural. Es por ello, que es importante fortalecer la 8 horas 4 Factgres que atentan contra la calidad Conceptual.
identidad cultural de nuestros adolescentes, futuros ciudadanos ambmnta_l._ i . . « Infografia.
del pafs, con conocimientos sobre la diversidad étnica, 5. Heroes civiles, héroes militares, personajes
peruanidad, etc. que les dara mayores motivos para sentirse ilustres.
orgullo de ser peruanos. 6. Valoracidn, conservacion y defensa del
patrimonio natural.
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Unidad de aprendizaje N° 2
“APRENDIENDO A CONVIVIR”

Hoy en dia, lamentablemente, vivimos en un pais violento y 1. Igualdad y equidad en el Per. ?O%?Stlicos
nuestros jovenes no son ajenos a esta realidad. Es por este 2 Caminos para desarrollar la iqualdad . Exposicién
motivo, que no podemos mantenemos indiferentes ante esta 4 semanas ' P g : . Primera Iﬁna
situacion. Los adolescentes conoceran sobre los problemas 8 horas 3. Mecanismos para la resolucion de conflictos. . Dipticosp '
sociales mas importantes del pais, de tal modo, que se S y
s . - 4. La participacion ciudadana. ¢ Rotafolio.
comprometan con la construccion de una comunidad pacifica
en la que se reconozca a si mismo y a los deméas como sujetos
de derecho e iguales en dignidad.
Unidad de aprendizaje N° 3
Junto con la lucha de nuestros héroes por la ansiada L ) ) -
independencia nacieron nuestros simbolos patrios. Su historia, 2. Etica, social e igualdad. 1|_'|r_|p:t|c_o?
sus colores, las imagenes que contienen nos revelan nuestra | 3 Semanas 3. Etica y Derechos Humanos . D;stgrle as.
historia, el bagaje cultural, la idiosincrasia y el patrimonio 6 horas ] y . PHCOS.
natural de nuestro pais. En algunas ocasiones, no se les suele 4. Organismos de proteccion y promocién de los
valorar como es debido, por ello, es importante que los Derechos Humanos
estudiantes conozcan mas sobre su historia y significado.
Unidad de aprendizaje N° 4
“DERECHOS Y RESPONSABILIDADES” 1. Derechos humanos. e  Sociodramas.
Para lograr la vivencia de la plena democracia, es importante . . . «  Discusion
que los estudiantes conozcan sobre el funcionamiento y 2. Laceticaen la vida politica. controversial.
organizaciéon del Estado peruano, de tal forma, que se | 4 Semanas 3. La democracia y la norma. «  Elaboracion de
comprometan a aportar activamente en el fortalecimiento de 8 horas . . L argumentos.
las organizaciones e instituciones del sistema democréatico a 4. Cultura  tributaria: ~ Obligaciones de los «  Album de fotos.
partir del conocimiento de las instituciones del Estado y las contribuyentes con negocio. «  Album de
organizaciones de la sociedad civil. noticias.
A partir de esta unidad se va a reforzar la aplicacién de 4 semanas 2. Problemas de convivencia en el Perl. La de Casqs -
10 horas e Dramatizacion

sesiones innovadoras con el método ABP para fortalecer la
deliberacion democratica en los estudiantes, es importante que

violencia juvenil. Causas y tipos.

e EXxposiciones
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los estudiantes sepan deliberar sobre asuntos publicos, ya que
son ellos quienes sigan forjando el futuro del pais.

3. Seguridad ciudadana: Caracteristicas
importancia.
4. Administracion de justicia.

5. Compromiso y accién social

e

e Examen oral

Unidad de aprendizaje N° 6
““YIVIMOS EN DEMOCRACIA”

La falta de préctica de valores y la indiferencia de las personas
y las autoridades frente a este asunto es un quehacer diario.
Por el contrario, el anhelado desarrollo econémico debera ser
capaz de satisfacer las necesidades actuales sin comprometer
los recursos y posibilidades de las futuras generaciones.
Entonces, ¢Puede tener el Perd un verdadero desarrollo
sostenible?

4 semanas
10 horas

1. Las Constituciones politicas en el
Perd.

2. Los poderes del Estado Peruano.

3. Partidos politicos en el Perq.

4. El Estado peruano: Origenes y
caracteristicas.

5. Funcionamiento,  organizacién vy

atribuciones. Proyectos Participativos

» Collage.
 Tripticos.

« Exposicion.

» Primera plana.
 Dipticos.

» Rotafolio

VI. MATERIALES Y RECURSOS
A. Para el docente:
¢ Presentaciones en Power Point
e Presentaciones en Prezi
e Laminas e imagenes
e Videos
e Afiches
e Periddicos

e Mapas fisicos, politicos y tematicos

e Mapamundi

B. Para el estudiante
e Libro del MINEDU
o P4ginas virtuales
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VIlI.REFERENCIAS

A. Para el docente:

RUBIO CORREA, Marcial (2007). Enciclopedia temética del Pert: Organizacion del Estado, tomo V. Editorial El Comercio. Lima.

CALLIRGOS, J.(2004).Percepciones y discursos sobre etnicidad y racismo: aportes para la educacion bilingiie intercultural. LIMA: CARE PERU.
GARFIAS, D.(2005) Origen de los simbolos patrios. Lima: Municipalidad de Lima Metropolitana.

DE LA PUENTE, J. (1953) La Historiografia peruana del siglo XXy su aporte a la visién mestiza de la nacionalidad. Revista Histdrica.

ZUNIGA, M.(1999). Demanda y necesidad de educacion bilingiie. Lenguas indigenas y castellano en el sur andino. Lima: UNEBI-GTZ-KFW.
ANTUNEZ, S. y otros (2000). Disciplina y convivencia en la institucién escolar. Barcelona: Gra6.

APPLE, Michael (2005). Escuelas democraticas. Madrid: Morata. Cuarta edicion.

ARENDT, H. (1997). ;Qué es la politica? Barcelona: Paidds. BARCENA, F. (1997). El oficio de la ciudadania. Barcelona: Paidos.

BARROWS, H. (1986). Aprendizaje Basado en Problemas.

CAMPS, V. (1998). Manual de civismo. Barcelona: Ariel. CANAS, Alberto j. y joseph D

CARRETERO, M. (2008). Ensefianza y aprendizaje: aspectos cognitivos y culturales.

NOVAK (2009). ;Qué es un concepto?... desde la perspectiva de los mapas conceptuales. Fecha de consulta: 27/09/2013.

CHAUX, Enrique (2012). Educacion, convivencia y agresion escolar. Bogota: Aguilar/Altea/Taurus/ Alfaguara.

CHAUX, Enrique y Alexander RUIz (2005). La formacion de competencias ciudadanas.Bogotéa: Ascofade. Fecha de consulta: 26/06/2013.
CIDE-EDUCALTER (1998). El aula, un lugar donde vivir en democracia. Guia para maestros y maestras. Lima:

CIDE. CONILL, j. y D. A. CROCKER, editores (2003). Republicanismo y educacion civica. ;Mas alla del liberalismo? Granada: Comares. CORTINA, Adela (1997).
Ciudadanos del mundo. Hacia una teoria de la ciudadania. Madrid: Alianza Editorial.

DEL MORAL, Ma. Esther y Ana CERNERA (2005). Disefiando objetos de aprendizaje como facilitadores de la construccién del conocimiento. Fecha de consulta:
27/09/2013.

DONE, Susana y Nerys GARCIA (2001). Proyecto ciudadano. Guia pedagdgica. México: Instituto Federal de México. Fecha de consulta: 03/08/2013.
ESPINO, G., compilador (1997). Educacién y ciudadania: propuestas y experiencias. Lima: Tarea.

FRANCO MARTINEz, R. (1989).Claves para la participacion en los centros escolares. Madrid: Escuela Espafiola.

GENTILI P. “Educacion y ciudadania: un desafio para América Latina”. Fecha de consulta: 08/09/2013.

GIROUX, H. (1998).La escuela y la lucha por la ciudadania. México: Siglo XXI

MAGENDZO, A. (2007). Formacion de estudiantes deliberantes para una democracia deliberativa.

Morales, P. (2004). Aprendizaje Basado en problemas.

Restrepo, B. (2000). Aprendizaje Basado en problemas: una innovacion didactica para la ensefianza universitaria.

Prieto, L. (2006). Aprendizaje activo en el aula universitario.

B. Para el estudiante

MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU. Formacién Ciudadana y Civica 4, Editorial Norma.
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5. Unidades de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA N° 4
“DERECHOS Y RESPONSABILIDADES”

l. DATOS GENERALES

1. SITUACION SIGNIFICATIVA

1. DOCENTE Yanina Arana Mallqui

2. ASESORA Pilar Valderrama

3. GRADO Cuarto

4. NIVEL Secundaria

5. AREA Formacion Ciudadana y Civica
6. PERIODO Segundo Trimestre

7. NUMERO DE SESIONES Cuatro

Para lograr la vivencia de la plena democracia, es importante que los estudiantes conozcan sobre el
funcionamiento y organizacion del Estado peruano, de tal forma, que se comprometan a aportar
activamente en el fortalecimiento de las organizaciones e instituciones del sistema democratico a partir
del conocimiento de las instituciones del Estado y las organizaciones de la sociedad civil.

I11.  APRENDIZAJES ESPERADOS

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

INDICADORES

CAMPOS TEMATICOS

ERECHOS HUMANOS

Exolica la relaci 1. Introduccion
Xplica la refacion 2. Definicion
entre la democracia y .
Derechos Humanos 3. Principales derechos humanos
Explica (c6mo la democracia 4. Derechos en la legislacion
contribuye la defensa 5. Losderechosy la
Delibera de estos derechos). constitucion
democraticamente 6. Importa.n(:la
sobre asuntos 7. conclusiones

publicos, a partir de

argumentos Elab
razonados, que abora preguntas .
estimulen la complejas que LAETICAEN LA VIDA
formulacién de una permit_an POLITICA
posicion en pro del Problematiza problematizar de 1 Definicién

bien comdn.

manera profunda y
amplia el asunto
publico en sus
diversos aspectos.

2. La carta democrética
interamericana
3. Ladéticay el bien comun

Explica

Construye consensos
en basqueda del bien
comun.

LA DEMOCRACIAY LA NORMA
1. Definicion :
1.1. Norma
1.2. Democracia-tipos
2. Reglas de la democracia
moderna
3. Convivencia democratica
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Problematiza

Identifica y explica la
complejidad presente
en los asuntos
publicos nacionales e 1.

internacionales. 2.

CULTURA TRIBUTARIA:

OBLIGACIONES DE LOS

CONTRIBUYENTES CON
NEGOCIOS

El tributo y su clasificacion
Definicion de tributo
3. Clases de tributo

IV. SECUENCIA DE LAS SESIONES

Sesion 1 (2 horas pedagdgica)
DERECHOS HUMANOS

Sesion 2 (2 horas pedagogicas)
LA ETICA EN LA VIDA POLITICA

Indicador:
Explica la relaciéon entre la democracia y Derechos
Humanos (cémo la democracia contribuye la defensa de
estos derechos).
Campos tematicos

1. Definicion

2. Principales derechos humanos
3. Derechos en la legislacion
4. Los derechos y la constitucion
5. Importancia
6. conclusiones

Actividad:

e  Observacion del video

e  Explicacion del tema

e  Elaboracion de la ficha de anélisis de casos

e Socializacion de la ficha de analisis de casos

Indicador:
Elabora preguntas complejas que permitan problematizar
de manera profunda y amplia el asunto publico en sus
diversos aspectos.
Campos tematicos

1. Definicion

2. La carta democratica interamericana

3. Laéticay el bien comdn

Actividad:
e Dinamica
e  Explicacion del tema
e  Elaboracion de la ficha de analisis de casos
e  Socializacion de la ficha de andlisis de casos

Sesion 3 (2 horas pedagdgicas )
LA DEMOCRACIAY LA NORMA

Sesion 4 (2 horas pedagdgicas)
CULTURA TRIBUTARIA: OBLIGACIONES
DE LOS CONTRIBUYENTES CON
NEGOCIOS

Indicador:

Campos tematicos:
1. Definicion :
1.1. Norma
1.2. Democracia-tipos
2. Reglas de la democracia moderna
3. Convivencia democratica
Actividad:
e  Observacion del video
e  Explicacion del tema
e Elaboracion de la ficha de andlisis de casos
e Socializacion de la ficha de analisis de casos

Construye consensos en bulsqueda del bien comadn.

Indicador:

Identifica y explica la complejidad presente en los
asuntos publicos nacionales e internacionales.

Campos tematicos:

1. Eltributoy su clasificacion
2. Definicién de tributo
3. Clases de tributo

Actividad:
e  Dinamica
e  Explicacion del tema
e  Elaboracion de la ficha de analisis de casos
e  Socializacion de la ficha de analisis de casos
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V. EVALUACION

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

INDICADORES

SITUACION DE
EVALUACION

Delibera
democraticamen
te sobre asuntos
publicos, a partir

de argumentos
razonados, que
estimulen la
formulacion de
una posicién en
pro del bien
comun.

Explica

Explica la relacién entre la
democracia y Derechos Humanos
(cémo la democracia contribuye la

defensa de estos derechos).

Analisis de casos

Problematiza

Elabora preguntas complejas que
permitan problematizar de manera
profunda y amplia el asunto pablico
en sus diversos aspectos.

Analisis de casos

Explica

Construye consensos en busqueda del
bien comun.

Analisis de casos

Problematiza

Identifica y explica la complejidad
presente en los asuntos publicos
nacionales e internacionales.

Analisis de casos

VI. MATERIALES Y RECURSOS
Para el docente
Presentaciones en Power Point
Presentaciones en Prezi

Laminas e imagenes

Videos
Afiches

Para el estudiante

VIl. REFERENCIAS

Libro Minedu FCC 4° - Editorial Norma
Paginas virtuales

Para el docente:
e RUBIO CORREA, Marcial (2007). Enciclopedia tematica del Pert: Organizacion del Estado, tomo IV.
Editorial EI Comercio. Lima.
e  Callirgos, J.(2004).Percepciones y discursos sobre etnicidad y racismo: aportes para la educacién
bilingiie intercultural. LIMA: CARE PERU.
e  Garfias, D.(2005) Origen de los simbolos patrios. Lima: Municipalidad de Lima Metropolitana.
e De la Puente, J. (1953) La Historiografia peruana del siglo XX y su aporte a la vision mestiza de la
nacionalidad. Revista Historica.
e  Zufiga, M.(1999). Demanda y necesidad de educacion bilinglie. Lenguas indigenas y castellano en el sur
andino. Lima: UNEBI-GTZ-KFW.
Para el estudiante
e« MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU. Formacion Ciudadana y Civica 4, Editorial Norma.
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UNIDAD DIDACTICA N°5

“DELIBERANDO EN ASUNTOS PUBICOS”

I. DATOS GENERALES

ourwWwNE

7.

DOCENTE
ASESORA
GRADO
NIVEL
AREA
PERIODO

NUMERO DE SESIONES

Yanina Arana Mallqui

Pilar Valderrama

Cuarto

Secundaria

Formacion Ciudadana y Civica
Segundo Trimestre

Il. SITUACION SIGNIFICATIVA

Cuatro

Para lograr la vivencia de la plena democracia, es importante que los estudiantes conozcan sobre el
funcionamiento y organizacion del Estado peruano, de tal forma, que se comprometan a aportar
activamente en el fortalecimiento de las organizaciones e instituciones del sistema democratico a partir
del conocimiento de las instituciones del Estado y las organizaciones de la sociedad civil.

I11. APRENDIZAJES ESPERADOS

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

INDICADORES

CAMPOS TEMATICOS

Delibera
democraticamente
sobre asuntos
publicos, a partir de
argumentos
razonados, que
estimulen la
formulacién de una
posicidn en pro del
bien comdn.

Problematiza

Elabora preguntas
complejas que permitan
problematizar de manera
profunda y amplia el
asunto puablico en sus
diversos aspectos.

SEGURIDAD VIAL

1. Introduccién

2. Definicion

3. Sefiales de transito
4. Tipos

Problematiza

Explica las
caracteristicas de la
gestion entre los distintos
niveles de gobierno.

SEGURIDAD CIUDADANA

1. Definicion

2. caracteristicas

3. instituciones que brindan
seguridad

4. medidas para fomentar la
seguridad

Asume una posicién
sobre un asunto publico

PROBLEMAS DE CONVIVENCIA
EN EL PERU. LA VIOLENCIA
JUVENIL.

por parte de las entidades
legales.

Analiza 1. Ladelincuencia
y la sustenta de forma
2. Factores que generan
razonada. . .
delincuencia
3. Violencia juvenil
4. Barras bravas
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Evalla las formas de 1. ¢Que es justicia?
organizacion y 2. ¢Qué organo se encarga de hacer
Explica conduccion de del poder justica?

3. Los jueces
Tipos de jueces
5. Conflictos del Peru

>
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V.

SECUENCIA DE LAS SESIONES

Sesién 1 (2 horas pedagdgica)
SEGURIDAD VIAL

Sesion 2 (2 horas pedagoégicas)
SEGURIDAD CIUDADANA

Indicador:
Elabora preguntas complejas que permitan
problematizar de manera profunda y amplia el

asunto publico en sus diversos aspectos.
Campos tematicos

1. Introduccidn
2. Definicion
3.  Sefiales de transito
4. Tipos
Actividad:

Observacion del video

Explicacion del tema

Elaboracion de la ficha de analisis de casos
Socializacion de la ficha de analisis de casos

Indicador:
Explica las caracteristicas de la gestion entre

los distintos niveles de gobierno.
Campos tematicos

1. Definicion

2. caracteristicas

3. instituciones que brindan seguridad

4. medidas para fomentar la seguridad
Actividad:

Dinamica

Explicacion del tema

Elaboracion de la ficha de analisis de casos
Socializacion de la ficha de analisis de casos

Sesion 3 (2 horas pedagdgicas )
PROBLEMAS DE CONVIVENCIA EN EL PERU.
LA VIOLENCIA JUVENIL.

Sesion 4 (2 hore}s pedagdgicas)
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Indicador:
Asume una posicidn sobre un asunto publico y

la sustenta de forma razonada.
Campos tematicos:

1. Ladelincuencia
2. Factores que generan delincuencia
3. Violencia juvenil

Barras bravas Actividad:

Observacion del video

Explicacion del tema

Elaboracion de la ficha de analisis de casos
Socializacion de la ficha de analisis de casos

Indicador:
Evalia las formas de organizacion vy
conduccion de del poder por parte de las

entidades legales.
Campos tematicos:

1. ;Qué es justicia?
2. ¢Qué drgano se encarga de hacer justica?
3. Los jueces
4. Tipos de jueces
5. Conflictos del Peru
Actividad:

Dinémica

Explicacion del tema

Elaboracion de la ficha de analisis de casos
Socializacion de la ficha de analisis de casos
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V. EVALUACION

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

INDICADORES

SITUACION DE
EVALUACION

Delibera
democraticamen
te sobre asuntos
publicos, a partir

de argumentos
razonados, que
estimulen la
formulacion de
una posicién en
pro del bien
comun.

Problematiza

Elabora preguntas complejas que
permitan problematizar de manera
profunda y amplia el asunto publico
en sus diversos aspectos.

Analisis de casos

Problematiza

Explica las caracteristicas de la gestion
entre los distintos niveles de gobierno.

Analisis de casos

Asume una posicién sobre un asunto

Andlisis de casos

Analiza publico y la sustenta de forma
razonada.
Evalua las formas de organizacion y
. . . Andlisis de casos
Explica conduccion de del poder por parte de

las entidades legales.

VI. MATERIALES Y RECURSOS

Para el docente
Presentaciones en Power Point
Presentaciones en Prezi
Laminas e imagenes

Videos
Afiches

Para el estudiante

Libro Minedu FCC 4° - Editorial Norma
Paginas virtuales

VIl. REFERENCIAS

Para el docente:

RUBIO CORREA, Marcial (2007). Enciclopedia temética del Per: Organizacion del Estado, tomo IV.
Editorial EI Comercio. Lima.

Callirgos, J.(2004).Percepciones y discursos sobre etnicidad y racismo: aportes para la educacion
bilingie intercultural. LIMA: CARE PERU.

Garfias, D.(2005) Origen de los simbolos patrios. Lima: Municipalidad de Lima Metropolitana.

De la Puente, J. (1953) La Historiografia peruana del siglo XX y su aporte a la visién mestiza de la
nacionalidad. Revista Histdrica.

ZUhiga, M.(1999). Demanda y necesidad de educacion bilingiie. Lenguas indigenas y castellano en el sur
andino. Lima: UNEBI-GTZ-KFW.

Para el estudiante

MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU. Formacion Ciudadana y Civica 4, Editorial Norma.
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UNIDAD DIDACTICA N° 6
“VIVIMOS EN DEMOCRACIA

. DATOS GENERALES

1. DOCENTE Yanina Arana Mallqui

2. ASESORA Pilar Valderrama

3. GRADO Cuarto

4. NIVEL Secundaria

5. AREA Formacion Ciudadana y Civica
6. PERIODO Segundo Trimestre

7. NUMERO DE SESIONES Cuatro

1. SITUACION SIGNIFICATIVA

La falta de préctica de valores y la indiferencia de las personas y las autoridades frente a este asunto es
un quehacer diario. Por el contrario, el anhelado desarrollo econdmico deberé ser capaz de satisfacer
las necesidades actuales sin comprometer los recursos y posibilidades de las futuras generaciones.

Entonces, ¢Puede tener el Per( un verdadero desarrollo sostenible?

I.  APRENDIZAJES ESPERADOS

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

INDICADORES

CAMPOS TEMATICOS

Delibera
democraticamente
sobre asuntos
publicos, a partir de
argumentos
razonados, que
estimulen la
formulacién de una
posicion en pro del
bien coman.

Emite opinion
critica sobre las
decisiones, acciones
u omisiones que se

COMPROMISO Y ACCION
SOCIAL

1. Definicion
2. Actitudes y formas de actuar
3

Asume toman en el ambito
nacional y que Proceso de cambio de las
puedan afectar a las personas
personas. 4. Instituciones encargadas
CONSTITUCIONES 'POLI'TICA
Utiliza la DEL PERU
constitucion y las 1. Introduccion
Explica leyes organicas para 2. Historia de la constitucion
elaborar 3. Constitucién actual
explicaciones 4. Estructura
5. instituciones
Explica las PODERES DEL ESTADO
caracteristicas y
: 1. Elestado
funciones de los R
. 2. Poder legislativo
Explica poderes del Estado y OO
S 3. Poder judicial
las instituciones e
. 4. Poder ejecutivo
locales, regionales y
nacionales del Perd.
PARTIDOS POLITICOS DEL
Explica la relacion - .P,ERU
entre democracia 1. Definicion
. como sistema 2. Caracteristicas
Explica

politicoy
democracia como
forma de vida.

3. Evolucién de los partidos

politicos
4. Funciones
5. Tipos
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6. Noticias de actualidad

IV. SECUENCIA DE LAS SESIONES

Sesion 1 (2 horas pedagégica)
COMPROMISO Y ACCION SOCIAL

Sesion 2 (2 horas pedagogicas) )
CONSTITUCIONES POLITICA DEL PERU

Indicador:
Emite opinidén critica sobre las decisiones,
acciones u omisiones que se toman en el
ambito nacional y que puedan afectar a las
personas.

Campos tematicos
1. Definicion

2. Actitudes y formas de actuar
3. Proceso de cambio de las personas

Instituciones encargadas Actividad:
e  Observacion del video
e  Explicacion del tema
e  Elaboracion de la ficha de analisis de casos
e  Socializacién de la ficha de analisis de casos

Indicador:
Utiliza la constitucion y las leyes organicas
para elaborar explicaciones
Campos tematicos
1. Introduccion

2. Historia de la constitucién
3. Constitucién actual
4. Estructura
5. instituciones
Actividad:
e Dinamica
e  Explicacion del tema

e  Elaboracion de la ficha de analisis de casos
e Socializacién de la ficha de analisis de casos

Sesion 3 (2 horas pedagdgicas )
PODERES DEL ESTADO

Sesion 4 (2 horas pedagdgicas)
PARTIDOS POLITICOS DEL PERU

Indicador:
Explica las caracteristicas y funciones de los
poderes del Estado y las instituciones locales,

regionales y nacionales del Perd.
Campos tematicos:

1. Elestado

2. Poder legislativo
3. Poder judicial
4. Poder ejecutivo
5. Barras bravas

Actividad:
e  Observacion del video
e  Explicacion del tema
e  Elaboracion de la ficha de anélisis de casos
e Socializacién de la ficha de andlisis de caso

Indicador:
Explica la relacién entre democracia como
sistema politico y democracia como forma de

vida.
Campos tematicos:
1. Definicién
2. Caracteristicas
3. Evolucidn de los partidos politicos
4. Funciones
5. Tipos
6. Noticias de actualidad
Actividad:
e Dinamica
e  Explicacion del tema

e  Elaboracién de la ficha de analisis de casos
e  Socializacion de la ficha de analisis de casos

V. EVALUACION

COMPETENCIAS | CAPACIDADES

SITUACION DE

INDICADORES EVALUACION

Asume

Delibera

Emite opinion critica sobre las
decisiones, acciones u omisiones que
se toman en el ambito nacional y que

Analisis de casos
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democraticamen
te sobre asuntos
publicos, a partir
de argumentos
razonados, que
estimulen la
formulacion de
una posicion en
pro del bien
comdn.

puedan afectar a las personas.

Explica

Utiliza la constitucion y las leyes
organicas para elaborar explicaciones

Analisis de casos

Explica

Explica las caracteristicas y
funciones de los poderes del Estado y
las instituciones locales, regionales y

nacionales del Peru.

Analisis de casos

Explica

Explica la relacién entre democracia
como sistema politico y democracia
como forma de vida.

Analisis de casos

VI. MATERIALES Y RECURSOS

Para el docente
Presentaciones en Power Point
Presentaciones en Prezi
Laminas e imagenes

Videos

Afiches

Para el estudiante

VII. REFERENCIAS

Libro Minedu FCC 4° - Editorial Norma
Paginas virtuales

Para el docente:
e RUBIO CORREA, Marcial (2007). Enciclopedia tematica del Pert: Organizacién del Estado, tomo IV.
Editorial EI Comercio. Lima.
e  Callirgos, J.(2004).Percepciones y discursos sobre etnicidad y racismo: aportes para la educacion
bilingiie intercultural. LIMA: CARE PERU.
e  Garfias, D.(2005) Origen de los simbolos patrios. Lima: Municipalidad de Lima Metropolitana.
e De la Puente, J. (1953) La Historiografia peruana del siglo XX y su aporte a la visién mestiza de la
nacionalidad. Revista Histdrica.
e  Z(iiga, M.(1999). Demanda y necesidad de educacion bilingle. Lenguas indigenas y castellano en el sur
andino. Lima: UNEBI-GTZ-KFW.
Para el estudiante
e  MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU. Formaci6n Ciudadana y Civica 4, Editorial Norma.
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6. Lista de Cotejo de Evaluacion de las capacidades de Deliberacion Democratica en los estudiantes de 4to grado “A”

COMPETENCIA: Deliberaciéon Democratica

CAPACIDADES:

Problematiza asuntos pUblicos a partir
del procesamiento de informacién sobre
ellos.

Asume una posicion sobre asuntos pablicos.

Construye consensos en busqueda del bien comdn.

Explica y aplica principios conceptos e informacion
vinculados a la institucionalidad, a la democraciay a la
ciudadania.

PASOS DEL ABP

-
) Realizar una lluvia . Hacer una lista Hacer una lista de aquello - . - <
Leery analizar el de ideas. Hacer una lista de aquello que de aquello que que necesita hacerse para Definir el problema. Obtener informacion. Presentar resultados. -
escenario del problema. Se conoce.
. se desconoce. resolver el problema. (@)
Estudiantes ] Plantea Redacta de =
Leeel Subraya Escucha las Selecci Selecciona con h'Prl(:pqnelj Ordena en Define el fRedac;a de Azl.llr}:je des d . fManeje_;\, distintas forhma brtevle y
d ee etcas(;) las ideas Se comunica con su intervenciones h e efaonat interés y |po| esis de equipo todas las I f ine & t ormﬁ re\t/e rgspontga I'idades de in orrrt:acwn soluciones CI.?. eirten'edas
emostrando principale equipo brindando de sus onestamente compromiso los solucion acciones viables planteamiento y conerente Investigacion para sopre relacionadas a Ipotesis de
interés y S ideas significativas compafieros los conceptos conceptos que viables para ara resolver el del problema en el problema plantear posibles soluciones 10s asuntos solucion para
compromiso. del caso (f s.) . con Ees eto que conoce. desc‘())nocg resolver el P roblema. equipo. que van a soluciones al viables al ablicos de su cada problema
(1 pts.) (1 pts) pIs. @ ptsp) . (1 pts.) (L pts) ! problema. p(l pts.) ) (2 pts.) resolver. problema. problema. P entorno de asunto
i ) ) (2 pts.) ) (2 pts.) (2 pts.) (2 pts.) @pts )' publico.
- (1 pts.)
1 Estudiante 01 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
2 Estudiante 02 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
3 Estudiante 03 1 0 1 1 1 1 1 1 2 2 2 0 2 1 16
4 Estudiante 04 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
5 Estudiante 05 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 0 18
6 Estudiante 06 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
7 Estudiante 07 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 0 1 18
8 Estudiante 08 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 1 2 2 1 19
9 Estudiante 09 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
10 Estudiante 10 1 1 1 1 1 1 0 0 2 2 2 2 2 1 17
11 Estudiante 11 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
12 Estudiante 13 1 1 1 0 1 1 2 1 2 2 2 2 0 1 17
13 Estudiante 13 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 2 2 1 18
14 Estudiante 14 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
15 Estudiante 15 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
16 Estudiante 16 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 1 2 2 1 19
17 Estudiante 17 1 1 1 0 1 1 2 1 2 2 2 2 0 1 17
18 Estudiante 18 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
19 Estudiante 19 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 0 18
20 Estudiante 20 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 1 2 2 1 19
21 Estudiante 21 1 1 1 0 1 1 2 1 2 2 2 2 0 1 17
22 Estudiante 22 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 1 20
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7. Registro de notas

ESTUDIANTE 01

respetandose a si

mismo y a los
demas

Participa en
asuntos publicos

para promover el

bien comun

Convive

7]
< 8
o =
€N © v
O>‘LTS
o e
\%gw
k=]
g2
I
2 E
=

Participa en
asuntos publicos

para promover el

bien comin

=
N

Convive
respetandose a si

mismo y a los
demas

Participa en
asuntos publicos

para promover el

bien comin

20 17
ESTUDIANTE 02 10 16 20 15
ESTUDIANTE 03 7 15 16 17
ESTUDIANTE 04 12 14 20 15
ESTUDIANTE 05 13 17 18 14
ESTUDIANTE 06 15 15 20 18
ESTUDIANTE 07 16 14 18 16
ESTUDIANTE 08 14 12 19 15
ESTUDIANTE 09 13 11 20 15
ESTUDIANTE 10 13 11 17 16
ESTUDIANTE 11 14 12 20 5
ESTUDIANTE 12 17 11 17 17
ESTUDIANTE 13 18 12 18 18
ESTUDIANTE 14 13 15 20 19
ESTUDIANTE 15 16 12 20 14
ESTUDIANTE 16 16 12 19 16
ESTUDIANTE 17 16 12 17 17
ESTUDIANTE 18 15 15 20 18
ESTUDIANTE 19 14 16 18 16
ESTUDIANTE 20 18 12 19 15
ESTUDIANTE 21 19 13 17 18
ESTUDIANTE 22 13 15 20 16
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8. Matriz de la consistencia de la investigacion

Titulo:

Fortalecimiento de nuestra practica pedagdgica aplicando el método del ABP para fortalecer las capacidades de Deliberacion

Democrética en los estudiantes del 4to grado “A” de secundaria de la institucion educativa “TUPAC AMARU II” del distrito de
chorrillos-UGEL 07.

Especialidad: Ciencias historico Sociales — Promocién 2015

Integrantes: Yanina Arana, Kelly Chavez, Johanna Ponce, Elsa Salazar y Astrid Yanavilca

Investigacion accion

HIPOTESIS DE INDICADORES INDICADORES DE
PROBLEMA OBJETIVOS ) INSTRUMENTOS
ACCION DE PROCESO SALIDA
Inadecuada Objetivo general: La planificacion de

aplicacion de las
estrategias
innovadoras para
fortalecer las
capacidades de
deliberacion
democraética en el

area de

Mejorar ~ mi practica
pedagogica en el area de
Formacion Ciudadana vy
Civica para fortalecer las
capacidades de la
competencia de
Deliberacion Democrética

en los estudiantes del 4to

sesiones innovadoras
en la programacion
del

Formacion

anual area de

Ciudadana y Civica

mejora la practica
pedagogica y
posibilita el

El programa anual
de Formacion
Ciudadana y Civica
cuenta con sesiones
de aprendizaje

innovadoras.

Desarrollo  de los
conocimientos, las
capacidades y
actitudes  en los

estudiantes, de manera

satisfactoria.

Cuestionarios de
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Formacion

Ciudadana y
Civica en los
estudiantes  del

4to grado “A” de
educacion

secundaria de la
Institucion
Educativa
“Tapac  Amaru
IT” del distrito de
Chorrillos-UGEL

07.

grado “A” de educacion
secundaria de la Institucion
Educativa “Tupac Amaru
I del

Chorrillos-UGEL 07.

distrito de

Obijetivos especificos:
Deconstruir mi  practica
pedagdgica respecto a las
estrategias de ensefianza
aprendizaje que aplico
para el fortalecimiento de
las capacidades de la
competencia de la
Deliberacion Democratica

de los estudiantes del 4to

grado “A” de educacion
secundaria de la
Institucion Educativa

“Tapac Amaru II” del

desarrollo de las
del
ciudadano

capacidades
ejercicio
de los estudiantes de
40 Ao A de
secundaria de la I.E
Tapac Amaru Il de la
UGE 07.

La implementacién
de materiales
creativos e
innovadores 'y el
empleo de recursos
didacticos en el
aprendizaje basados
en problemas, mejora
la practica
pedagogica y
fortalecer las
capacidades de la

competencia de

El disefio de las
sesiones innovadoras
cuenta con
materiales creativos
e innovadoras Yy

recursos didacticos.

Adecuado desempefio
del

area.

estudiante en el

entrada y salida.

Lista de cotejo.
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distrito de Chorrillos-

UGEL 07.

Reconstruir mi préctica
pedagdgica a través del
Método ABP para
fortalecer las capacidades
de la competencia de la
Deliberacion Democratica

de los estudiantes del 4to

grado “A” de educacion
secundaria de la
Institucion Educativa
“Tapac Amaru II” del
distrito de  Chorrillos-
UGEL 07.

Evaluar en mi practica

pedagogica, la efectividad

deliberacion
democratica de los
estudiantes del 4to
grado “A” de
Educacion

Secundaria de la I.E
Tapac Amaru Il del
distrito de Chorrillos
perteneciente a la
UGEL 07.

La

sesiones de

ejecucion  de

aprendizaje en el
area de Formacion
Ciudadana y Civica
con estrategias del
Método ABP,
permiten el
fortalecimiento  de
las capacidades de

la Deliberacién

Promedio

aprobatorio de los
estudiantes en el area
de Formacion
Ciudadana y Civica
en relaciéon a las
guias de andlisis de

Casos

Ejecucion de sesiones
de aprendizaje con
técnicas basadas en el
ABP

activen los procesos

método que

cognitivos de las
capacidades de la
deliberacion

democratica.

Guia de andlisis de

€asos
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del

para

de la aplicacién
ABP

fortalecer las capacidades

método

de la competencia de la
Deliberacién Democratica

en los estudiantes del 4to

grado “A” de educacion
secundaria de la
Institucion Educativa
“Tapac  Amaru II” del
distrito de  Chorrillos-
UGEL 07.

democrética en los
estudiantes de 4°
“A” de educacion
secundaria de la
Institucion Educativa
“Tapac  Amaru II”
del  distrito  de

chorrillos-UGEL 07.
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