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RESUMEN

El presente estudio tiene por objetivo recopilar estrategias de
ensefianza y aprendizaje para desarrollar el pensamiento critico en los
estudiantes. Explica paulatinamente, los tipos de estrategia de ensefianza y
aprendizaje que han sido abordados y clasificados por diversos autores a

través de los afos.

Se opté por seguir la linea de las clasificaciones mas completas
seleccionadas para la siguiente investigacion, asi como, en un primer paso,
se comenzé por diferenciar una técnica de una estrategia, seguidamente, se
abordd los tipos de ensefianza y aprendizaje, tipos de pensamiento y
finalmente, las estrategias de ensefianza y aprendizaje para desarrollar el

pensamiento critico.

En conclusion, el presente estudio, pretende brindar informacién de
calidad acerca de las estrategias de ensefianza y aprendizaje que resultan
ser mas factibles para el desarrollo del pensamiento critico.



ABSTRAC

The present study aims to collect teaching and learning
strategies to develop critical thinking in students. Explains gradually,
the types of teaching and learning strategy that have been addressed

and classified by various authors over the years.

We chose to follow the line of the most complete classifications
selected for the next investigation, as well as, in a first step, we began
by differentiating a technique from a strategy, then we addressed the
types of teaching and learning, types of thinking and finally, teaching

and learning strategies to develop critical thinking.

In conclusion, this study aims to provide quality information
about teaching and learning strategies that are more feasible for the

development of critical thinking.
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INTRODUCCION

La presente investigacion pretende dar a conocer estrategias de
enseflanza y aprendizaje para desarrollar el pensamiento critico en
estudiantes, ya que, en la actualidad, este tipo de pensamiento esta siendo
bastante evaluado y abordado en diferentes estudios, tanto nacionales como
internacionales. Cabe resaltar que dichos resultados no fueron muy
favorables, puesto a que la mayoria de los estudiantes obtuvieron niveles
bajos en las habilidades que conforman este tipo de pensamiento.

Un estudio realizado por la Revista Latinoamericana de Estudios
Educativos titulado “Pensamiento critico en profesores de educacion
secundaria: caracterizacion de la competencia en instituciones antioquefias
(Colombia)” afirma que: para que el estudiante desarrolle el pensamiento
critico, el docente debe orientar y brindar todos los elementos que haran
posible el impulso de esta capacidad, asi como actitudes que permitan aplicar
y mantener este conocimiento.

Dicho estudio también afirma que, si el docente quiere orientar de
manera adecuada al estudiante, este debe tener el conocimiento de
estrategias que pueda aplicar en clase de manera permanente. En este
sentido el presente estudio ha seleccionado y clasificado estrategias de
ensefianza y aprendizaje que ayudaran al desarrollo del pensamiento critico.
Se hace énfasis en que estas estrategias pueden ser modificadas de acuerdo
al contexto en donde se apliquen.

La presente investigacion consta de dos capitulos, el primer capitulo
habla sobre el pensamiento critico, su definicién desde diversas perspectivas
y sus componentes; da a conocer también estudios realizados sobre el nivel
de pensamiento critico, tanto en el ambito nacional como internacional, Por
otro lado, habla sobre la importancia de este tipo de pensamiento y cuéles son
las caracteristicas de un pensador critico.

El segundo capitulo aborda las diversas estrategias de ensefianza y
aprendizaje, define qué son las estrategias desde diversas perspectivas,
también se habla sobre otros estudios realizados sobre la aplicacién de

estrategias de enseflanza y aprendizaje para desarrollar el pensamiento
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critico.

La basta informacion acerca de estrategias dio lugar a que se puedan
seleccionar cuales de ellas son las mas pertinentes para el desarrollo del
pensamiento critico, asi también, la teoria est4 apoyada por diversas lineas
teoricas de los autores elegidos.

Finalmente, cabe recalcar que, en la actualidad, el desarrollo del
pensamiento critico se ha vuelto necesario, sin embargo, las estrategias para
desarrollarlo deben volverse mas conocidas para facilitar el desarrollo de un

pensamiento que se vuelto muy preponderante en ultimos afios.



CAPITULO I: PENSAMIENTO CRITICO

1.1 El pensamiento y su tipologia

El pensamiento se puede definir como un proceso mental en el que las
ideas se transforman. Este proceso varia segun la necesidad del contexto ya
que para cada actividad que realizamos, dependemos del pensamiento.
Existen diversos tipos de pensamiento para una actividad diferente, por ello,
el presente trabajo de investigacibn ha considerado siete tipos de
pensamientos diferentes plateados por la psicologia.

A. El pensamiento reflexivo

Este tipo de pensamiento fue abordado por Jhon Dewey en su libro “Cémo
pensamos”, en donde define el pensamiento reflexivo como “La operacion en
la que los hechos presentes sugieren otros hechos (o verdades) de tal modo
que induzcan a la creencia en lo que se sugiere sobre la base de la relacion
real entre las cosas mismas, relacién entre lo que se sugiere y lo sugerido”
(Dewey,2001, p. 25).

En este libro, también se mencionan algunas caracteristicas del
pensamiento reflexivo, estas son: busqueda de un objetivo consciente,
encontrar la connotacion de las acciones y/o situaciones, actuar
sistematicamente, control del pensamiento y la accion.

El autor considera que este tipo de pensamiento tiene distintas maneras
de representacion y expresion de las ideas para hacerlas concretas, esto
ayuda a mejorar la conciencia sobre nuestras acciones y nuestras
expectativas, deseos o0 suefios. En otras palabras, el pensamiento reflexivo
favorece el reconocimiento de las ideas para que posteriormente puedan ser
examinadas
B. El pensamiento analitico

Segun Noisch (2003), un pensamiento es analitico cuando adaptamos
nuestras ideas a ciertos principios de razonamiento, puesto que un
pensamiento analitico es razonable. Estos principios o reglas del
razonamiento, no son rigidos, sino que se adaptan a la situacién, propésito y
limitaciones, es decir se amolda a la realidad en la que se encuentra el

individuo.
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Para que un pensamiento analitico sea correcto, debe constar de tres
partes: el planteamiento de preguntas, razonamiento de respuestas a las
preguntas y confianza en el resultado del razonamiento. Para Noisch (2003),
el planteamiento de preguntas es el proceso de reconocimiento de que existen
dudas o cuestiones que requieren ser resueltas o aclaradas ya que son de
suma importancia para la resolucion de algun punto en especifico.

La segunda parte del pensamiento analitico es el razonamiento de
respuestas, esto implica realizar un proceso mas complejo que solo responder
correctamente a una interrogante, se trata de reflexionar sobre la pregunta y
la respuesta; de esta manera se asegura que nuestra contestacion no se base
en impresiones propias 0 en nuestra personalidad, sino que se trata de una
respuesta realmente razonada.

La tercera y Ultima parte de este pensamiento es la confianza en el
resultado del razonamiento, consiste en creer en los resultados obtenidos
porque las personas son conscientes de haber reflexionado sobre las
respuestas y reconocen que el razonamiento es la mejor y quiza la Gnica forma
de poder lograr una contestacion fidedigna.

C. El pensamiento l6gico

El pensamiento l6gico es “la manera en la cual las personas aprenden a
pensar desde edades tempranas o0 a inicios de la vida escolar, que al ser
adecuadamente aplicados desde las aulas permiten llegar a una reflexion
significativa” (Jaramillo, 2016, p.10). Es decir, el pensar l6gicamente implica
seguir ciertos pasos de manera secuencial, con el fin de llegar a una auto
reflexién del accionar diario. Pensar de forma l6gica es, también, obtener ideas
nuevas, a partir de las ya existentes, siguiendo unas reglas precisas.

Segun Oliveros (2002), el usar el pensamiento l6gico en nuestras vidas nos
va permitir estudiar y enjuiciar varias de las situaciones o problemas cotidianos
gue atravesamos. En conclusion, se puede decir que, a través del
pensamiento logico, las personas son capaces de analizar, argumentar,
clasificar, justificar y probar hipoétesis, con el fin de lograr solucionar problemas
de la vida diaria.

D. Pensamiento sistémico
Segun Chandler y Boutilier en Lévano (2012), el pensamiento sistémico

es el proceso en el que un individuo analiza y comprende el mundo que lo
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rodea a partir de sus percepciones de forma totalitaria; ya que esta realidad
compleja es irreductible.

El mismo autor menciona algunas ideas fundamentales de este
pensamiento. La primera idea fundamental es la vision holistica, es decir se
aprecia un grupo de elementos interactuando en un mismo contexto. La
segunda idea es que lo mas importante son las relaciones entre elementos y
no los elementos en si. Otra idea a tomar en consideracion es la jerarquizacion
de los niveles del sistema. La ultima idea fundamental es reconocer que cada
individuo actta de forma distinta, siguiendo sus propdsitos y razonamientos.
E. Pensamiento analdgico

Segun Hayes et al. (2001), el pensamiento analdgico es un mecanismo que
se encarga de buscar criterios de semejanza entre objetos y situaciones, con
el proposito de poder hallar una relacion entre aquello que es nuevo y lo que
ya se conoce. Por ello, este pensamiento es muy importante en actividades
relacionadas con el aprendizaje.

Se puede decir que una persona piensa analégicamente cuando es capaz
de ordenar sus ideas de tal modo que pueda establecer comparaciones entre
ellas y, asi, conseguir que una parte de la realidad actie como simbolo de
otra. Es decir, cuando una persona es capaz de crear analogias de sus
pensamientos.

F. Pensamiento creativo

Segun Torrance en Pacheco (2003), el pensamiento creativo se define
como el proceso de inferir elementos fundamentales, de formular hipétesis, de
someter a prueba estas hipotesis y de manifestar los resultados. También se
le ha definido como la habilidad de dejar una secuencia normal del
pensamiento, para optar por una secuencia diferente, pero igualmente
productiva.

Entonces, se podria decir que el pensamiento creativo es el recurso que
tienen los individuos para expandir las fronteras del mundo real, para poder
generar nuevas ideas y nuevas realidades. Por ello, resulta un buen ejercicio
de pensamiento reconocer sucesos que se consideraban imposibles, pero que
luego se han hecho realidad.

G. El pensamiento critico
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El pensamiento critico evalla los pensamientos. Consiste en reconocer los
principios en los que basan las ideas para luego examinar cada uno de los
principios e identificar si son validos o no.

Existen diversos autores que han abordado este pensamiento. En los
puntos siguientes del presente trabajo se abordara mas a fondo todo lo que
involucra este tipo de pensamiento.

1.2. Definicion del pensamiento critico

La definicion de pensamiento critico puede presentarse por medio de una
gran variedad de definiciones dependiendo del propdésito personal (aunque al
igual que todo concepto, su nucleo siempre es el mismo). La definicion mas
conveniente para evaluar las habilidades de pensamiento critico, es la
siguiente” ElI pensamiento critico es el proceso de analizar y evaluar el
pensamiento con el propdsito de mejorarlo” (Paul, 2005, p.7). El pensamiento
critico implica el conocimiento de las estructuras mas basicas del pensamiento
(los elementos del pensamiento) y los estandares intelectuales mas basicos

del pensamiento (estandares intelectuales universales).
1.3 Componentes del pensamiento critico segun diversos autores

El pensamiento critico ha sido un tema muy tocado por diversos autores.
Cada uno de ellos abordando el tema desde su propio enfoque. Asi mismo,
cabe resaltar, que el pensamiento critico estd compuesto por una serie de
componentes, elementos, categorias o dimensiones como algunos autores lo
llaman. En los siguientes parrafos se explicara a detalle cada una de estas
dimensiones, componente, etc.

En primer lugar, estd John Dewey (1909), pedagogo, psicologo vy filésofo
estadounidense; afirma que hay dos dimensiones que configuran el
pensamiento critico: cognitivo y afectivo que se expresa del todo y que de
manera especifica estdn delimitada por una serie de habilidades y sub
habilidades.

En segundo lugar, Glaser (1941), afirmando que el pensamiento critico
tiene tres elementos importantes las cuales son: la actitud, conocimiento y
habilidad. El primer elemento mencionado trata que ante un problema o temas

gue afecten a la experiencia personal se muestre una actitud dispuesta, con
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una mentalidad abierta o flexible. El segundo es sobre el conocimiento de
razonamiento y de métodos de inventario 16gico, asi como de indagacién de

argumentos. Por ultimo, esta la habilidad para emplear estos métodos.

En tercer lugar, segun Piette (1996), profesor de comunicacion en el
Departamento de Letras y Comunicacion de la Universidad de Sherbrooke,
muestra la relacion de habilidades y agrupadas en categorias del pensamiento
critico las cuales son: capacidad de clarificar la informacién, capacidad de
elaborar un juicio y la capacidad de evaluar la informacion. La primera consta
en hacer preguntas, concebir y arbitrar definiciones, discernir los distintos
componentes de una argumentacion de un problema o situacién. Identificar y

aclarar los problemas principales.

En cuarto lugar, segun Facione (2007), menciona la existencia de dos
dimensiones importantes que componen el pensamiento critico, las cuales

son: habilidades cognitivas y disposiciones afectivas.

a. Habilidades
» Habilidad de interpretacién

Implica “comprender y expresar el significado o la relevancia de una amplia
variedad de experiencias, situaciones, datos, eventos, juicios, convenciones,
creencias, reglas, procedimientos o criterios” (Facione, 2007, p.4). Esta
habilidad estd constituida por las siguientes sub habilidades que son

decodificacion, categorizacion de significados y clarificacion de significados.

» Habilidad de andlisis

Consiste en identificar, comparar y examinar de manera muy cuidadosa
para establecer sus puntos de aproximacion y de discrepancia. Estas a su vez
tienen sub habilidades que son:

e Examinar ideas

e Identifica argumentos

e Analizar argumentos
» Habilidad de evaluacion

Consiste en la apreciacibn de la credibilidad de lo expresado,

interpretaciones u otras que traten de explicar la percepcién y experiencia
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del ser humano. Las sub habilidades que lo conforman son:

e Evaluar las afirmaciones
e Evaluar argumentos

» Habilidad de inferencia

Es la capacidad que tiene la persona para identificar y confirmar elementos
solicitados, ya sea infiriendo o deduciendo para obtener conclusiones
razonables.

Las sub habilidades que la conforman son:

° Examinar la evidencia
° Proponer alternativas
° Establecer conclusiones
- Habilidad de explicacion:
Es la capacidad que tiene la persona para explicar de

manera razonable.
Las sub habilidades que la conforman son:

° Describir resultados
° Justificar procedimientos
° Presentar argumentos completos

- Habilidad de autorregulacién

Esta habilidad consiste en la reflexion de uno mismo,
empleando las habilidades de evaluacion y analisis a los juicios
propios. Es decir, uno mismo cuestiona, debate o corrige su

razonamiento.
Las dos sub habilidades que lo conforman son:

e E| auto examen
e La autocorreccion

A continuacion, se presenta las habilidades del pensamiento
critico, propuestas por Facione (2007).
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CONSENSUS LIST OF CT COGNITIVE SKILLS AND SUB-SKILLS

SKILL SUB-SKILLS

1. Interpretation Categorization
Decoding Significance

Clarifying Meaning

2. Andlisis Examining Ideas
Identifying Arguments
Analying Arguments

. Assessing Claims
3. Evaluation Assessing Arguments

Querying Evidence
4. Inference Conjecturing
Alternatives
Drawing Conclusions
5. Explanation .
Stating Results
Justifying Procedures
Presenting Arguments

6. Self-Regulation o
Self-examination

Figura 1. Habilidades y sub habilidades segun Facione
Fuente: Facione 2007

» Disposicion a ser analitico:

El individuo muestra esta disposicion cuando esta alerta frente a algunas

circunstancias.

» Disposicion al trabajo sistematico

El individuo presenta ser sistematico cuando prioriza el orden y la
organizacién. Ademas, demuestra ser minucioso o cuidadoso al solucionar
conflictos y tomar decisiones en su cotidianidad.

» Disposicion a tener una mente abierta:



El individuo tiene la mente abierta cuando se muestra flexible a

puntos de vista diferentes a los de él.
» Disposicion a ser inquisitivo:

El individuo revela esta disposicion cuando muestra curiosidad o
indagacion por aprender y buscar explicaciones. Esta actitud no es
precisamente con el fin de obtener conocimientos, sino porque desea

saber mas.
» Disposicion a ser juicioso:

El individuo manifiesta esta disposicion cuando es maduro al

reflexionar y sensato al momento de emitir juicios.

» Disposicion a buscar la verdad

El individuo manifiesta persistencia por hallar o localizar informacion
siendo honesto, razonable, y objetivo al instante de investigar.
También pretende encontrar los mejores y destacados

conocimientos.
» Disposicion a confiar en el razonamiento

El individuo muestra confianza en su propio razonamiento cuando

es capaz de alcanzar buenos juicios.

16
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La Disposicion hacia el Pensamiento Critico

Inquisitivo

Sistematico Juicioso

Buscador de la verdad

A

ute abierta Confia en el razenamiento

Figura 2. Disposiciones segun Facione

Fuente: Facione 2007

1.4 Evaluacion del pensamiento critico

El pensamiento critico ha sido tomado en diversas investigaciones, ya sea para
el enfoque cognitivo u otro similar. Segun Calle (2013), para evaluar el
pensamiento critico se han creado instrumentos que miden cualitativa y
cuantitativamente este tipo de pensamiento, dependiendo de la cantidad de
individuos seleccionados para cada evaluacion. Es decir, es posible evaluar el
pensamiento critico con instrumentos que se pueden aplicar a un cuantioso

grupo de personas, o considerar que lo ideal es trabajar con grupos reducidos.

Los instrumentos existentes se han dividido tradicionalmente en dos tipos, los
que utilizan indicadores de alternativa multiple con respuestas cerradas y los

gue evaltan en base al desarrollo de respuestas abiertas al razonamiento.

Segun Madariaga Yy Schaferchnit (2013), los instrumentos de seleccion
multiple son mas propensos a generar mejores resultados estadisticos, en
cuanto a validez y confiabilidad. Mientras que los instrumentos de respuestas
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abiertas son mas adaptables a las necesidades especificas, pero su validez y
confiabilidad es limitada.

Es decir, los instrumentos de respuestas con seleccion mdultiple son mas
proclives a obtener un buen resultado de validez y confiabilidad, a diferencia
de los instrumentos de respuestas abiertas, que son mas preponderantes a

generar resultados menos satisfactorios.

Watson y Glaser (1980), aplicaron el instrumento denominado “Watson y Glaser
Critical Thinking” en estudiantes. El referido instrumento presenta ochenta
preguntas de alternativa multiple, cerradas y contiene cinco sub- escalas:
inferencia, que mide la habilidad de diferenciar informacion para encontrar la
verdad; reconocimiento de supuestos, la cual mide la capacidad de realizar
afirmaciones o0 negaciones de un proceso; deduccion, mide la habilidad para
razonar deductivamente; interpretaciéon, mide la habilidad de realizar
generalizaciones validas y evaluacion de argumentos, discrimina entre
argumentos fuertes y débiles.

Facione (1990), construyé el instrumento denominado “California Critical
Thinking Skills”. Dicho instrumento permite evaluar cinco habilidades
cognitivas del pensamiento critico: analisis, que mide las habilidades de
categorizacion, codificacion de significado y clarificacion. Evaluacion, que se
enfoca a las habilidades para calificar y presentar los argumentos y contra-
argumentos, establecer resultados y justificar procedimientos. Inferencia, que
evalla la forma de buscar evidencia, hacer conjeturas sobre las alternativas y
establecer conclusiones. Razonamiento deductivo, veracidad comprobable de

las premisas. Razonamiento inductivo, asumir los precedentes.

Facione (2000), realiz6 junto a un grupo de expertos, el instrumento
denominado “California Critical Thinking Disposition Inventory”. Este
instrumento evalla las destrezas intelectuales, asi como las disposiciones del
individuo, necesarias para pensar criticamente. El referido instrumento

contiene setenta items de respuesta cerrada.

Para desarrollarlo, el individuo debe sefalar el grado de acuerdo o desacuerdo
con oraciones que expresan opiniones, valores, creencias Yy percepciones

relacionadas con la reflexion, el razonamiento de juicios y la
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toma de decisiones. Las habilidades intelectuales necesarias, identificadas en
el consenso, son: andlisis, inferencia, interpretacion, explicacion, evaluacion y

auto-regulacion.

Ennis y Millman (1985), realizaron el instrumento denominado “Test de Cornell
Critical Thinking”, en cual consta de dos niveles Xy Z, dirigido a nifios y jévenes
entre 9 y 18 afios. Este instrumento se estructura con setenta y seis items de
opcion multiple, los cuales evaltan las habilidades de: induccion, credibilidad de

una fuente, observacion, semantica, deduccion, e identificacion de hipotesis.

El nivel X consta de una prueba de comprension, en la que el estudiante
selecciona una opcion de tres alternativas posibles de responder por cada
pregunta. Asimismo, el nivel Z se constituye de cincuenta y dos items con tres
alternativas de respuesta y evalla las siguientes habilidades: induccion,
credibilidad de una fuente, semantica, prediccién y experimentacion, falacias,

deduccion, definicion e identificacion de hipétesis.

Gordon (1994), realizé la adaptacion de la parte Z del referido instrumento, a la
que llamé “Prueba Cornell para Pensamiento Critico”, cuyo principal propdésito

es determinar el efecto en la adquisicidon de destrezas de pensamiento critico.

Rivas y Saiz (2012) crearon el instrumento denominado “Pensamiento critico
Salamanca”. Dicho instrumento, que tiene la apariencia de un cuestionario,
cuenta con treinta y cinco items que evallan cuatro criterios considerados del
pensamiento critico: razonamiento deductivo, inductivo y practico, toma de
decisiones, y solucién de problemas. Los indicadores presentan un formato que
busca reducir el cansancio para obtener resultados mas rapidos y eficientes.

En conclusion, el pensamiento critico ha sido abordado desde diversas
entradas evaluativas con el objetivo de medir las habilidades que lo
constituyen, asi mismo, la disposicion que presentan los individuos al
momento de pensar criticamente, lo cual hace que este tipo de pensamiento
sea esencial en las investigaciones que abordan la complejidad del

pensamiento.
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1.5 Caracteristicas de un pensador critico
Una caracteristica es una propiedad que permite identificar a algo o alguien,
diferenciandolo de un grupo. En el caso del pensador critico, segun Campos
(2007), este reune una serie de caracteristicas que lo diferencian. El panel
de expertos encabezados por Peter A. Facione aporté algunos
razonamientos sobre las caracteristicas de un pensador critico; ademas,
brinda algunas ideas sobre la forma que tienen los pensadores criticos de
enfocar temas especificos en diferentes contextos, preguntas o problemas.

Es por ello que se propusieron una serie de caracteristicas.

. Precision para exteriorizar dudas o preocupaciones

. Aptitud para tareas complejas

. Interés para buscar informacién importante

. Razonamiento para distinguir y aplicar criterios

. Meticulosidad para dirigir la atencion en lo relevante en el momento
. Perseverancia frente a las dificultades

. Minuciosidad en el grado permitido por el sujeto y las circunstancias

1.6 Importancia del pensamiento critico

El pensamiento critico se esta tornando cada vez mas relevante debido a
cuatro tendencias: cambio acelerado, incremento de dificultades, aumento de
la interdependencia y acrecentamiento del peligro. En un mundo donde
abundan las dudas y paradigmas, los individuos siguen eligiendo lideres que
manipulan y dividen al mundo en el bien contra el mal, y usan la fuerzay la

violencia para hacer cumplir sus puntos de vista.

Diariamente, los individuos enfrentan un exceso de informacion
convenientemente manipulada por los grupos de poder, la cual es utilizada a
su favory no en pro del ciudadano en particular o al bien comun. Las personas

necesitan tomar el control de sus propias mentes para reconocer
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sus propios valores mas profundos, para tomar acciones que contribuyan a

su desarrollo integral y al bien comun.
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CAPITULO II: Estrategias de ensefianza y aprendizaje

2.1 Definicién de estrategia

El término estrategia nace hace muchos afios en el campo militar, cuando los
antiguos generales organizaban a los soldados y utilizaban distintos métodos
y un conjunto de acciones para conquistar nuevos territorios, defender los que
ya tenian, derrotar a uno o varios enemigos en el campo de batalla y siempre

con mira a conseguir aquello que era anhelado para ellos en ese momento.

A pesar del tiempo, los autores aun no han llegado a un acuerdo sobre la
definicion universal de estrategia. En 1944, Von Neumann y Morgerstern
introdujeron la palabra estrategia en el campo de la economia y la educacién
con “la teoria de los juegos”, en ambos casos la idea basica es la competencia

con sus pares.

Con el pasar de los afios, este término ha sido aplicado en otros campos pues
su significado ha evolucionado de tal forma que se puede utilizar de acuerdo

a las diferentes actividades humanas.

Existen diversos tipos de estrategias, las cuales estan definidas de acuerdo a
su contexto, a su utilidad y a su funcion; pues son diversos los campos y
diversas las ciencias que lo utilizan; ya que estan encaminadas hacia el logro
de un objetivo a corto o0 a largo plazo. Por ejemplo para Chandler 2003 “la
estrategia es la determinacion de las metas y objetivos de una empresa a largo
plazo, las acciones a emprender y la asignacion de recursos necesarios para

el logro de dichas metas” (Como se cito en Contreras, 2013, p.161).

Para Mintzberg (1998), la estrategia se puede definir como un plan, patron,
posicidn y perspectiva que se desarrolla en una organizacién sin que alguien
de manera consciente lo proponga, pues sostiene que de esta forma los

resultados seran mas eficaces ya que no se toma como una obligacion.
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Para Davis (2000) una estrategia se caracteriza por tener muchas
acepciones y caminos, pero también resultados y por esta razon es dificil de
definir de manera universal a diferencia de otros términos donde se puede
llegar a un acuerdo o un consenso de su significado, para el autor todo este
desacuerdo hace que cada vez se alejen méas del verdadero sentido de la
estrategia.

Debe entenderse que una estrategia no es perdurable y que la
competencia de una u otra forma va a lograr permear la estructura y sabra lo
que se esta haciendo y copiar las ideas. Por eso es necesario estar en
constante movimiento en lo que tiene que ver con las ideas o pensamientos
para elaborar las estrategias. (Contreras, 2013, p.156).

Esto quiere decir que las estrategias necesitan estar en constante cambio
y en constante actualizacion para que puedan ser eficaces, de lo contrario
todo se muestra repetitivo y con el paso del tiempo dejan de funcionar.

A partir de todo lo mencionado anteriormente, se puede decir que la
estrategia estd compuesta por un conjunto de acciones, las cuales si se
utiizan o se trabajan de manera conjunta y organizada pueden resolver
problemas; también es considerada como el camino para llegar a un objetivo
0 a varios objetivos. Las estrategias, pueden ser pasos que se plantean de
manera ordenada o no, esto no afectara la finalidad de esta.

2.2 Tipos de estrategias

A continuacién se presentan las estrategias de ensefianza y aprendizaje,
ademas de la diferencia entre técnica y estrategia.

2.2.1 Estrategias de ensefianza

La ensefianza se fundamenta en brindar apoyo en la actividad de
aprendizaje de los alumnos. Segun Orellana (2008) las estrategias de
enseflanza son ayudas planificadas por el docente que se le proporcionan al
estudiante con el objetivo de permitir un procesamiento mas profundo de la
informacion; es decir, conjunto de pasos o recursos empleados por quién
ensefia con el objetivo de promover aprendizajes significativos. Por ello, las
estrategias pueden ser clasificadas en: pre-instruccionales (al inicio), co-

instruccionales (durante) o post- instruccionales (al término).
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A. Estrategias de ensefianza pre-instruccionales

Estas estrategias tienen como finalidad que el alumno sea capaz de
plantearse objetivos y metas. Para Orellana (2008), este tipo de estrategias
posibilita que el profesor pueda conocer si el estudiante tiene idea de lo que
la asignatura contempla y la finalidad de su instruccién. Son utilizadas con el
objetivo de que el estudiante recuerde los conocimientos previos de forma mas
rapida y comprenda de manera mas eficaz, la aplicacion de la informacién
nueva.

Por su parte Diaz y Herndndez (2007), indican que estas estrategias
reparan y alertan al estudiante en relacion al objeto de estudio y a su proceso
de aprendizaje (activacibn de conocimientos y experiencias previas
pertinentes), y le posibilitan ubicarse en el contexto del aprendizaje adecuado.
Algunas de las estrategias pre- instruccionales tipicas son: los objetivos y el
organizador previo.

Por lo tanto, se puede decir que son estrategias para disponer al estudiante
en relacion a su proceso de aprendizaje, a la activacion de conocimientos y
experiencias previas para que pueda ubicarse en el ambiente de aprendizaje;
en sintesis, permite ubicar al estudiante en el plano conceptual apropiado para
gque generen expectativas adecuadas.

B. Estrategias de ensefianza co-instruccionales

Son aquellas denominadas bases de los contenidos curriculares durante el
proceso de ensefianza. Segun Orellana (2008), Son utilizadas para que el
alumno recuerde los conocimientos previos con mayor rapidez y para que
comprenda de manera mas eficaz, la aplicacién de la nueva informacion.

Por su parte Diaz y Hernandez (2007) precisan que estas estrategias
brindan soporte a los contenidos mientras se desarrolla el proceso de
enseflanza o de la lectura del texto de ensefanza.

Cubren funciones como las siguientes: seleccion de la informacion
relevante; delimitacion de los contenidos; delimitacion de la organizacién,
estructura e interrelaciones entre dichos contenidos, y mantenimiento de la
atencion, ademas de la motivacibn permanente. Aqui pueden incluirse
estrategias como: ilustraciones, redes semanticas, mapas conceptuales,

analogias, entre otras.
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Por lo tanto, se puede afirmar que este tipo de estrategia contribuye a la
preparacion de los estudiantes en cuanto a su proceso de aprendizaje, a la
activacion de conocimientos y experiencias previas; ubicandolo en el plano
conceptual conveniente para el desarrollo del proceso de aprendizaje.

A. Estrategias de ensefanza post-instruccionales.

Son aquellas que se ejecutan después del contenido que se ha de
aprender. Su utilidad se centra en suscitar en el alumno la formacién de una
perspectiva integradora e incluso critica del material. Diaz y Hernandez
(2007), indican que su utilidad al momento del cierre de la tematica o clase
posibilita crear espacios donde se pueda asumir una posicion critica sobre los
contenidos desarrollados; asi como valoracion del aprendizaje.

Abolio (2007), se refiere a estas estrategias como técnicas muy utilizadas
por los docentes para abreviar informacion relacionada a los contenidos mas
importantes tratados en la clase, de esta manera los estudiantes recuerdan y
comprenden la informacion relevante del contenido que se trato.

A partir de lo anteriormente mencionado se puede decir que estas
actividades se presentan comunmente después del contenido con el objetivo
de que el estudiante pueda desarrollar una vision sintética, integradora e
incluso critica del material. Ademas, propicia que ellos puedan valorar su
propio aprendizaje.

2.2.1 Estrategias de aprendizaje

Segun Cossio (2010), se han identificado seis tipos de estrategias
generales. Las tres primeras favorecen que el estudiante pueda organizar los
contenidos para que resulte mas facil el aprendizaje, es decir, ayudan al
procesamiento de la informacion; la cuarta estrategia estda destinada a
controlar la actividad mental del estudiante para dirigir el aprendizaje y, por
altimo, la quinta y sexta actian de soporte para que el aprendizaje el
aprendizaje se produzca en las mejores condiciones posibles. En los
siguientes parrafos se explicara cada una de las seis estrategias identificadas
por Cossio.

A. Estrategias de ensayo
Implican la repeticion activa de los contenidos (de forma oral o escrita), o

centrarse en partes claves.
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Es decir, segun Cossio (2010) el estudiante necesita centrar su atencion
en una parte clave de la nueva informacion, y repetirla las veces que sea
necesario para que esos nuevos datos queden archivados en su memoria a
largo plazo.

Por ejemplo, se puede repetir términos en voz alta, hacer uso de reglas
mnemotécnicas, copiar manualmente lo que se quiere aprender, tomar notas
literales o realizar el subrayado del contenido.

Herrera (2009), reafirma que existe un numero de tareas educativas
diferentes, las cuales son mas complejas. Es decir, hay actividades que
necesitan la repeticibn como estrategia, ya sea oral o escrita, para que el
nuevo conocimiento se quede almacenado en la memoria a largo plazo.

B. Estrategias de elaboracion

Implican hacer conexiones entre el conocimiento nuevo y los saberes
previos. Es decir, para Cossio (2010) el estudiante debe establecer
conexiones entre lo que ya sabe y lo nuevo que esta aprendiendo.
Necesariamente debe enlazar, de manera creativa, su conocimiento previo
con el conocimiento nuevo y formular relaciones entre ambos.

Por ejemplo, parafrasear, resumir, crear analogias, tomar notas no
literales, responder preguntas (las que se encuentran incluidas en el texto o
las que pueda formularse el estudiante), describir cdmo se relaciona la
informacion nueva con el conocimiento existente.

Segun Herrera (2009) la elaboracion involucra el establecer una relacion
simbdlica o la construccién de puentes entre lo que ya se conoce y lo que
esté tratando de aprender. Es decir, el estudiante debe encontrarse propenso
a relacionar la informacién nueva con el conocimiento previo, estableciendo
parametros de semejanza o contraste entre lo que ya sabe y lo que desea
aprender.

C. Estrategias de organizacién

Agrupan la informacion para que sea mas facil recordarla. Implica asignar
una estructura al contenido de aprendizaje, dividiéndolo en partes e
identificando relaciones y jerarquias.

Segun Cossio (2010), el estudiante debe organizar la nueva informacion
de manera que sea mas entendible para él. Para ello, necesita establecer

relaciones de la nueva informacion y de manera creativa, recrearla a traveés
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de diversos esquemas que le permitan el facil reconocimiento. Por ejemplo,
resumir un texto, esquema, subrayado, cuadro sinéptico, red semantica, mapa
conceptual.

Segun Herrera (2009), las actividades complejas necesitan el esbozo del
contenido para trasladar la informacion nueva y compleja, a un campo de
conocimiento existente. Es decir, el estudiante se valdra de acciones que le
permitan organizar la nueva informacion, fraccionada en partes, para que el
conocimiento nuevo sea mas propenso a ser almacenado en la memoria.

D. Estrategias de planificacion.

Se realizan en un tiempo anterior a que los estudiantes efectien una
accion. Es decir, el estudiante necesita definir los pasos que realizara antes
del primer contacto con la nueva informacion. Gracias a ello, serd mas viable
la absorciéon del nuevo conocimiento, ya que tendra claro cual sera su
proposito y la meta que desea conseguir.

Por ejemplo, establecer el propésito y la meta de aprendizaje, seleccionar
los conocimientos previos necesarios, descomponer la tarea en pasos
continuados, programar un calendario de ejecuciéon, determinar el tiempo
necesario para cada tarea, los recursos que se necesitan y seleccionar la
estrategia a seqguir.

Segun Herrera (2009) contribuye a la efectividad tanto del proceso como la
del producto. Es decir, para que el estudiante logre su objetivo trazado,
previamente al contacto con la nueva informacién necesita programar las
actividades que realizara durante el proceso de adquisicion.

E. Estrategias de ordenacion, direccién y supervision.

Se utilizan durante la resolucion de la tarea. Indican la capacidad que el
estudiante tiene para seguir el plan disefiado y comprobar su eficacia. Es
decir, paralelamente al acercamiento con el nuevo conocimiento, los
estudiantes deben realizar actividades que les permitan comprobar que su
previa planificacién esta funcionando de manera éptima y que su propésito o
meta trazada tendra los resultados esperados.

Por ejemplo, formular preguntas, ajustar el tiempo y el esfuerzo requerido
por la tarea, modificar y buscar estrategias alternativas.

Segun Gonzalez y Tourdn (1992) son un conjunto de estrategias que

permiten el conocimiento de los procesos mentales, asi como el control y
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regulacion de los mismos con el objetivo de lograr determinadas metas de
aprendizaje. Es decir, el estudiante se rige a la reflexiéon durante el proceso
para adquirir la nueva informacién, proyectando las actividades que realizara
cuando se aproxime al nuevo conocimiento.

F. Estrategias de apoyo o afectivas.

No estan dirigidas directamente al aprendizaje de los contenidos. La tarea
esencial de estas estrategias es mejorar la eficacia del aprendizaje mejorando
las condiciones en las que se produce.

Para Cossio (2010) la disposicion que presenta el estudiante, es
fundamental en el momento del acercamiento con el nuevo conocimiento, es
decir, si el estudiante no se muestra interesado en aprender la nueva
informacion, es poco probable que su proceso de abstraccion sea eficaz.

Por ejemplo, establecer y mantener la motivacion, enfocar la atencion,
mantener la concentracién, manejar la ansiedad, manejar el tiempo de manera
efectiva, etc.

Segun Herrera (2009) las estrategias afectivas ayudan a crear y mantener
climas internos adecuados para el aprendizaje. Es decir, el estudiante debe
sentirse apto para la adquisicién del nuevo conocimiento, con un clima interno
viable para reducir las distracciones externas y enfocar su capacidad de
procesamiento sobre la meta que se ha establecido previamente.

2.3 Diferencia entre técnicay estrategia

Muchas veces los términos técnica y estrategia suelen confundirse y para
muchas personas puede significar o mismo, sin embargo, ambas son
diferentes. A continuacion, se explicard la diferencia entre estrategias y
técnicas.

Las estrategias son “un conjunto de acciones que se realizan para obtener
un objetivo de aprendizaje” (Monereo, 1999, p. 24). Es decir, estas
agrupaciones de acciones se realizan para alcanzar un objetivo que es el
aprendizaje. Dichas acciones se complementan con una serie de procesos
cognitivos en los que sera posible desarrollar habilidades y capacidades
cognitivas.

Por otro lado, las técnicas, seguin Rodriguez (2008), son las formas o

maneras de recolectar exhaustivas informaciones.
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Entre las técnicas que mas destacan, se encuentran: la observacion,
entrevista, encuesta y el cuestionario. También pueden ser definida como
procedimientos o recursos de lo que se vale un individuo para poder realizar
alguna actividad o investigacion. A la vez estas se apoyan de instrumentos
para guardar la informacién obtenida.

Se deduce que las técnicas son actividades determinadas que llevan a
cabo las personas cuando aprenden. En cuanto a las estrategias son
consideradas pautas o guias de acciones que hay que seguir.

2.4  Estrategias didacticas para desarrollar el pensamiento critico

Existen diversas investigaciones que han aplicado diversas estrategias
para desarrollar el pensamiento critico. Una de esas investigaciones es la de
Ignacio Montoya en el afio 2008, aqui se plantea siete estrategias didacticas,
las cuales seran explicadas en los siguientes parrafos.

a) Analisis de textos y noticias

El objetivo primordial de esta estrategia es llegar a la reflexién respecto al
como los individuos acceden a la realidad mediante los medios de
comunicacion y también se busca lograr que las personas realicen un analisis
a la informacion que se publica. Existen siete pasos que se deben seguir para
la aplicacion de esta estrategia:

1) Clasificar la noticia: Determinar y describir qué es lo que se expone,

quién lo hace y hacia quién va dirigido.

2) Determinar el propdsito del autor y el impacto real: Fijar la intencion
comunicativa del autor y el impacto del texto o de la informacion en la
sociedad, qué sentimientos genera la informacién en las personas, qué
gestos o expresiones faciales tienen los individuos cuando reciben una
informacion.

3) Comprensién de términos: es necesario comprender correctamente el
significado de las palabras que conforman un texto para que podamos
acceder con mayor facilidad al significado global. Se recomienda
elaborar una lista de términos desconocidos para luego buscar la
definicion.

4) Estructurar argumentos: identificar en el texto las ideas principales y

secundarias.
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5) Validacién del texto: es importante corroborar la validez de la
informacion consultando diversas fuentes, asegurar que es verdad lo
gue se plantea en el texto, encontrar evidencias que apoyan.

6) Explicacion: con nuestras propias palabras se debe explicar la
informacion recibida, de tal forma que otras personas también puedan
acceder a ella con facilidad.

7) Conclusiones: luego de haber estudiado a fondo la informacién se

deben plantear conclusiones.

Para la aplicacion de esta estrategia, se deben tener en consideracion
algunas sugerencias. La primera es que el desarrollo del pensamiento critico
permite al individuo: decidir qué recibir, qué hacer con lo que se recibe,

analizar de donde proviene y por qué existe.

La segunda sugerencia es considerar el cambio por el cual atraviesa
constantemente la sociedad, debido al avance econémico y cultural que abre
las puertas a distintas formas de interaccién con los demas. A causa de ello,
se pierde el contacto personal con el otro, toda interaccion se vuelve mas

superficial y material.

Y, por ultimo: la escuela se ve obligada a cambiar su esquema formativo,
teniendo en consideracion que sus estudiantes han adquirido muchos
conceptos importantes en su contexto, gracias a sus vivencias en una
sociedad donde el conocimiento esta al alcance de todos.

b) Los medios de comunicacion

Esta estrategia se trabaja con programas televisivos y radiales. Tiene como
objetivo primordial identificar creencias, valores o estereotipos establecidos
por los programas de television, para que luego, el individuo pueda discernir

y generar opiniones propias.

Los medios de comunicacion actian como agentes que popularizan
creencias y valores tradicionales. En su mayoria, los formatos utilizados para
actuar como reforzadores de estereotipos sociales son las telenovelas y los

reality show.

Los medios actuan como un espejo que le muestra al individuo la realidad

en la que vive. De esta manera podra desarrollar un pensamiento critico que
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esclarezca y diferencie los valores, creencias y estereotipos que comunican
los medios masivos. Todo ello es esencial para acrecentar la autonomia y la

capacidad reflexiva.

Las etapas 0 pasos de esta estrategia son cinco, las cuales se presentan

a continuacion:

1) Seleccionar un programa: Para ello, en primer lugar, es necesario
conocer el tipo de audiencia del programa ya que se sugiere que sea
de agrado e interés para los estudiantes.

2) Plantear y encuadrar: Se debe manifestar los criterios que se tendran

en consideracion para el analisis del programa.

3) Discutir: Usar alguna dinamica grupal que beneficie el dialogo y la
discusion, se pueden tomar opciones como: el foro, la mesa redonday
el debate. El tema de discusion puede establecerse a partir del analisis
de la intencién, finalidad o proposito del programa, personajes, trama y

situaciones presentadas en el mismo.

4) Analizar: Se debe realizar el anélisis de las causas, consecuencias,

implicaciones, ejemplos e hipétesis de lo sucedido.

5) Aplicar: En esta etapa se extiende la capacidad del estudiante para
identificar y comparar su contexto con lo propuesto en los medios de
comunicacion.

Para la aplicacion de esta estrategia se sugiere tener precaucion con el
tema elegido ya que, al ser de mucho agrado para los estudiantes, ademas
de facilitar su participacion y expresion verbal, puede causar discusiones

personales entre ellos.

c) Profundizacién en torno alas subculturas y grupos sociales

El objetivo principal de esta estrategia es conocer la influencia de las
subculturas y los grupos sociales en la vida juvenil. Asi como reconocer la
existencia de las diferentes subculturas y grupos sociales dentro de un

contexto particular.

Con esta estrategia se pretende abordar la realidad de la juventud: su

musica, su relacion con la tecnologia, las tendencias de moda y el
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vocabulario que utilizan para comunicarse entre sus pares. Las etapas de esta

estrategia son cinco, se desarrollan a continuacién:

1) Definir criterios de grupo: establecer criterios en cuanto al género

musical, la moda, preferencias politicas, uso de la tecnologia, etc.

2) ldentificar la intencidn: tener claro la intencion, qué se busca al realizar
tal actividad, si es util o no tanto para ellos como para las demas

personas.

3) Comunicarse: conocer el Iéxico que se utiliza, su forma de vestir y como

esto influye en las actividades de su vida diaria.

4) Determinar su cosmovision: determinar su vision del mundo, de Dios,
del hombre, del futuro; y reconocer la existencia de rasgos comunes

entre esos aspectos.

5) Reflexionar sobre su impacto: pensar sobre el como los ven otras
personas, si existe algun tipo de prevencion y cdmo ayudan a construir

la sociedad.

Observaciones

Esta estrategia busca analizar el entorno mas préximo. Pero no el entorno
material, de elementos fisicos, sino el contexto social, es decir, las otras
personas vistas como un colectivo, como grupos gue se fusionan en torno a
algo, el hombre como ser social.
d) Analisis y solucion de problemas

El objetivo de esta estrategia es fortalecer el pensamiento critico mediante
el analisis de las problematicas de la sociedad y de la proposicion de
soluciones. Pretende que el estudiante desarrolle la capacidad para conocer,

analizar y plantear soluciones a dificultades.

Las etapas de esta estrategia son ocho, las cuales se presentan a

continuacion:

1) Deteccion del problema: observando la realidad inmediata, una
persona puede conocer la situacion dificultosa en cualquier ambito:

politico, cultural, econémico y religioso.



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
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Conocer la teoria: el individuo debe indagar el problema, sus

antecedentes y raices teoricas.

Origen del problema: el individuo converso con sus pares sobre el
posible origen del problema.

Plantear soluciones: el individuo elabora una lista de soluciones

alternativas, una lista de los pros y los contras de cada solucién.

Discusién: los individuos se forman en grupos y a cada grupo se le
asigna una solucion para que la analicen y debatan sobre cuél es la

mejor.

Experto: un experto en el tema puede ayudar a los individuos a mostrar
si las posibilidades de aplicacion, de las soluciones propuestas seran
utiles.

Conclusiones: sobre la aplicacién de las soluciones, enunciadas de

forma clara y objetiva con los pros y contras.

Comunicado: elaboracion de un texto mencionando los resultados del
andlisis y debate.

e) Influenciade las TIC y la realidad

Su objetivo es buscar la manera en que las redes virtuales influyen en los

aspectos de la sociedad: economia, politica, etc. Las Tecnologias de

Informacién y Comunicacion son fundamentales en el desarrollo de la

sociedad.

Las etapas de esta estrategia son:

¢ Identificacién del espacio social

e Encontrar el concepto de relacién
e Analizar el impacto

e Considerar la vivencia de valores
e Cambiar los habitos

e Comparar espacios

f) Didlogo participativo

Su propdsito es generar procesos de escucha activa y construir

conocimiento, a través de la participacion y el didlogo de un tema especifico
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mediante preguntas secuenciales. Se basa en un punto de vista filosdfico: la
mayéutica socratica, que consiste en emplear el dialogo para llegar al
conocimiento. Sus etapas son:

e Fijacién de metas y objetivos comunes

e Organizar la actividad
¢ Planteamiento de la pregunta principal

e Generacion de otras preguntas

e Periddicamente resumir

e Conclusiones

e Evaluacion del trabajo
g) Imagenes, simbolos o lenguaje no verbal

Su propoésito es promover la capacidad de realizar una lectura critica y

expresion de ideas, conceptos o0 sentimientos a partir de la comunicacion
visual. Posibilita la interpretacion y genera la sensibilidad ante el lenguaje
simbolico y no verbal. También favorece la toma de consciencia sobre la

realidad que vive.

Etapas:

1) Seleccion de fotografias o simbolos de acuerdo al tema sobre el cual
se desea reflexionar

2) Reflexién sobre el significado de simbolos

3) Andlisis y estudio del contexto y fendmenos relacionados con dicha
fotografia

4) Presentacion e invitacién a la participacion

5) Exposicion de simbolos

6) Participaciones

2.5 Estrategias de aprendizaje para desarrollar el pensamiento critico

En este espacio analizaremos estrategias de aprendizaje contribuidas por
investigadores como Gaskins (1999), Beltran (1995), Pozo (1990), Gargallo
(2000), Paul Richard (2005).

A) Estrategias de aprendizaje segun Gaskins

Las estrategias planteadas por dicho autor, estan vinculadas por estrategias
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atiles en cuanto a la adquisicion de sentido. Ejemplo:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Explorar: la estrategia se basa en darle importancia al material
determinado para establecer un marco mental o esquema. También
implica leer el titulo y observar los dibujos o realizar actividades como
leer la seccion introductoria, el resumen del capitulo, los epigrafes en

negrita y estudiar los mapas u otros gréficos.

Pensar: Durante el desarrollo del proceso de indagacién se dice los
saberes previos que se tiene en el marco mental. El marco que surge a
partir de la indagacion y la informacion ambas se transforman en el
esquema de cada estudiante con el cual se integrara y se contrastara la

nueva informacion.

Predecir, formular hipétesis y/o plantear objetivos: es el pensar de qué
informacion se mostrara en apoyo del nuevo saber y el marco mental
gue tenia desarrollado mientras se estudia el material y en el
conocimiento anterior, y para procesar la informacion establecer motivos,

asi como “Quiero suponer... quiero averiguar”.

Comparar: relaciona indagacion o informacion nueva que ya se tenia, asi
compara diferencias y similitudes dentro del nuevo saber o nueva

informacion.

Crear imagenes mentales: se trata de pensar en un marco mental con el
fin de imaginar o visualizar todos los aspectos preliminares para

recapacitar o reflexionar sobre ellos.

Hacer inferencias: se trata de investigar o indagaciones sobre el medio
o0 situacibn que se mostré para fijar relaciones con creencias o

informacion que ya se poseen para obtener conclusiones.

Generar preguntas y pedir aclaraciones: plantear preguntas en relaciéon
a la informacioén que se mostré o presentd. dichas preguntas pueden ser
interrogantes que los estudiantes esperan que se respondan o se

resuelva mediante la clase o a lo largo de las actividades.

Seleccionar ideas importantes: se trata de diferenciar las ideas mas
importantes del texto, sin dejar en el olvido elementos de la historia como
en textos de ficcidén e ideas principales en otro tipo de textos.



9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

36

Elaborar pensando ejemplos: Contarse a si mismo o reflexionar sobre
analogias, ejemplos, contraejemplos y comparaciones de las ideas que
se mostraron, principalmente cuando parece relevante para la

rememoracion y/o comprension.

Evaluar ideas presentadas en el texto: pensar de manera critica sobre
el punto de vista del autor y el propdésito, teniendo en cuenta si los
descubrimientos y afirmaciones estan o no abalados por pruebas.

Parafrasear o resumir para interpretar lo mas importante de la
informacion: presentar lo sustancial de la conclusion a la cual se llego,
suprimiendo ideas redundantes y usando categorias para agrupar

conceptos similares.

Monitorear el avance de los objetivos propuestos: verificar las hip6tesis
para reconocer brechas en el conocimiento o la comprensién, extender
el aprendizaje a nuevas preguntas, rellenar las brechas y adoptar una

accion correctiva si es necesario.

Clasificar informacion sobre la base de atributos: agrupar ideas que
estan conectadas o relacionadas en algun sentido y jerarquizarlas,

clasificarlas o categorizarlas.

Identificar relaciones y modelos: deshacer modelos causa/efecto y las
relaciones, orden temporal, todo/parte, de mayor rango/de menor rango,

asi como se encuentran en la historia.

Organizar ideas clave: elaborar gréaficos, esquemas, listas secuenciales,

etc., con el objetivo de organizar la informacion.

Transferir o aplicar conceptos a nuevas situaciones: utilizar el

conocimiento aprendido en situaciones similares.

Practicar y estudiar: se deben repasar los apuntes, para ello se pueden
utilizar estrategias de memoria. La repeticion de las ideas mas
importantes nos va permitir interiorizar el conocimiento. Las estrategias
mencionadas involucran la realizacion de diversas técnicas que ayudan
a mejorar la comprensiéon de un texto, de esta forma se estan
desarrollando procesos cognitivos basicos en los estudiantes.

Por otro lado, es importante mencionar que dichos procesos se
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asemejan a los propuestos por Paul, algunos de ellos son: inferir, evaluar y
generar preguntas o parafrasear.
B. Estrategias de aprendizaje propuestas por Beltrdn

Para Beltran existen dos formas de dividir las estrategias de aprendizaje,
la primera es segun su naturaleza y la segunda segun su funcion. Segun su
naturaleza pueden ser estrategias cognitivas, meta cognitivas y de apoyo.
Segun su funcion se clasifican de acuerdo a procesos, estos son;
sensibilizacion, atencioén, adquisicion, personalizacién, recuperacion, transfer
y evaluacion.

Estrategias cognitivas

« Sensibilizacion:
Motivacioén: facultad o atribucién causal, busqueda del éxito, etc.
Actitud: formacion, mantenimiento y cambio.
Emocion: control o dominio emocional.
+/ Atencion: Atencion global, selectiva y sostenida.
+ Adquisicion:  Eleccion, duplicacion o repeticién, organizacion vy
elaboracion.
« Personalizacion: Se aplica la autorregulacion.
+ Recuperacion o rescatar: Se investiga de forma aleatoria.

« Transferir: Se da en dos niveles, alto y bajo.

« Evaluacion: Se debe dar en todo momento.

Estrategias de metacognicién

« Saberes: Ser consciente del nuevo conocimiento adquirido por la
persona, reconocer la estrategia utilizada.

« Control: Planificar, regular y evaluar lo aprendido.

Para Beltran Serra y Bonet (2004) y Vargas & Arbeladez (2002), existen
cuatro tipos de estrategias, estas son: meta cognitivas, de procedimiento, de
personalizacion y de apoyo. A continuacion, se explican con mayor claridad

en el siguiente esquema.
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rSerra & Bonet
2004) y Vargas &
Arbelaez (2002)
Modelo
Asociacionista
- conductista,
cognitivista y

‘constructivista )

|| || 1 || 1

De
personalizacién

De
procedimiento

De apoyo Metacognitivas

v v

Sensibilizacién Codificacion Creatividad Planificar

Comprension Pensamiento Supervisar
Retencién Critico
Reproduccion Transfer p

S

Motivacion
Actitudes
Afecto

Figura 3. Estrategias de aprendizaje con un modelo asociacionista- conductista.
Fuente: Serra y Bonet (2004) y Vargas & Arbelaez (2002)

El primer tipo de estrategia, de apoyo, esta relacionada con la disposicion
de los estudiantes hacia el aprendizaje, para ello se requiere de motivacion
frente a lo que se quiere aprender. El segundo tipo de estrategias, hablamos
de las de procesamiento se refieren con las capacidades de decodificar,

memoria y comprension.

Por otro lado, la estrategia de personalizacién estad vinculada con el
pensamiento creativo, critico y el transfer. Por dltimo, las estrategias meta
cognitivas son aquellas que se encargan de planificar y supervisar los

procesos de las estrategias cognitivas.

C. Estrategias de aprendizaje segun Pozo
Pozo (1990), afirma que la clasificacion de las estrategias se basa en la
comprension lectora y en las habilidades cognitivas bésicas del pensamiento

como la jerarquizacion, clasificacién y categorizacion. También las técnicas
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como mapas conceptuales, el subrayado y la repeticion del material para su

memorizacion.

Otra peculiaridad es el uso de analogias relacionando un concepto
escueto con uno mas complicado. En esta categorizacion no se realza el
aspecto afectivo, emocional y cultural. En la siguiente tabla se explica con
mayor profundidad las estrategias que se deben utilizar segun la

categorizacion del aprendizaje.

Tabla 1. Los procedimientos: aprendizaje, ensefianza y evaluacion.

Tipo de Estrategia Finalidad u Técnicao
aprendizaje de objetivo habilidad
aprendizaje
Repaso Repetir
Por asociacion Repaso simple
Apoyo al Subrayar,
repaso des;acar,
copiar, etc.
Palabra clave,
Simple imagen, rimas y
Elaboracién (significado abreviaturas,
externo) cédigos.
C(_)m_p!ejo Formar
i(;;gmfcl)cado analogias Leer
textos
Formar
Organizacién Clasificar categorias,
formar redes de
Por conceptos,
reestructuraci Jerarquizar identificar
on estructuras,
hacer mapas
conceptuales

Fuente: Enric Valss 1995.

D. Estrategias de aprendizaje de acuerdo a Gargallo

A continuacion, se presenta la clasificacion de las estrategias de
aprendizaje en la que incluye las estrategias cognitivas como las meta
cognitivas. El autor afirma que existe abundante literatura sobre esta materia,
por lo que se dio a la tarea de estudiar y considerar a varios autores que han

investigado los mismos topicos.
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Tabla 2. Estrategias afectivas, de apoyo y control

Estrategias Pasos

1. Estrategias motivacionales e Motivacion.

e Valor de la tarea.
Persistencia en la tarea.
Atribuciones.

[ ]
e Auto eficiencia y expectativas.
e Concepcion de la inteligencia
como modificable.
2. Componentes afectivos e Estado fisico y animico.
e Ansiedad.
3. Estrategias meta-cognitivas e Conocimiento.

e Control (estrategias de
planificacion, evaluacion,
control y regulacion).

4. Estrategias de control del e Control del contexto.
con- texto, interaccién e Habilidades de interaccion
social y manejo de social y aprendizaje con
recursos compafieros.

Fuente: Gargallo 2000

En la siguiente tabla se muestran los pasos que se deben seguir para las
estrategias de busqueda (seleccion de informacion) y las estrategias de
procesamiento de la informacion. Se recomienda seguir cada uno de los pasos
ya que desarrolla capacidades cognitivas basicas.

Tabla 3. Estrategias cognitivas relacionadas con el procesamiento de la

informacion
Estrategias Pasos
1. Estrategias de e Conocimiento de fuentes.
bldsqueda, recogida y e Seleccion de lainformacion.
seleccion de la
informacion
2. Estrategias de e Adquisicion de informacion.
procesamiento y uso de e Codificacién, elaboracion y
la informacion organizacion de la
informacion.
e Personalizacion y
creatividad.

e Repeticiony
almacenamiento.

e Recuperacion de la
informacion.

e Uso y transferencia de la
informacion adquirida.

Fuente: Gargallo 2000
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E. Clasificacion de las estrategias de acuerdo a Paul Richard

Paul elabor6 una lista de estrategias que comprende tres dimensiones
fundamentales del pensamiento critico y que se dividen en: Estrategias
afectivas y estrategias cognitivas: macro- capacidades: micro-habilidades.
Son nueve estrategias afectivas, estas son:

Estrategia 1. Pensar con autonomia.

Estrategia 2. Reconocer el egocentrismo.

Estrategia 3. Ser imparcial.

Estrategia 4. Explorar los pensamientos subyacentes en las emociones y las
emociones subyacentes en los pensamientos.

Estrategia 5. Ser humilde intelectualmente y evitar los prejuicios.

Estrategia 6. Demostrar valor intelectual.

Estrategia 7. Tener fe en la razon.

Estrategia 8. Ser un perseverante intelectual.

Estrategia 9. Confiar en la ciencia.

Las estrategias cognitivas relacionadas a las macro capacidades son las
siguientes:

Estrategia 10. Fortificar las generalizaciones y evadir las
simplificaciones.

Estrategia 11. Trasladar el nuevo conocimiento a nuevas situaciones.
Estrategia 12. Desarrollar una postura critica.

Estrategia 13. Plantear conflictos o creencias

Estrategia 14. Descubrir el significado de términos nuevos.

Estrategia 15. Establecer los indicadores de evaluacion.

Estrategia 16. Cuestionar la validez de la informacion.

Estrategia 17. Profundizar en los problemas a debatir.

Cada una de estas estrategias tiene como finalidad preparar al estudiante
como un ciudadano critico, el cual sea capaz de poder desenvolverse en su
sociedad de forma autonoma , pueda tomar decisiones acertadas y se
preocupe por mantener la armonia en su entorno, de tal manera nuestra
sociedad tendra individuos activos capaces de velar por el bienestar colectivo

de las personas.
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A continuacién, se muestra un grafico donde se representa la relacion
existe entre los elementos del pensamiento critico, estandares y las
caracteristicas intelectuales. Los elementos se deben aplicar a los diez
estandares para asegurar la criticidad del pensamiento, por otro lado, a
medida que se cumplan con dichos estandares se estaran desarrollando de

forma intrinseca algunas caracteristicas intelectuales propias de un pensador

critico.
LOS ELEMENTOS
Propésito Inferencias
Preguntas Conceptos
Puntos de vista Implicaciones
Informacidn Supuestos
LOS ESTANDARES Deben
aplicarse
Claridad Precisién
Exactitud Importancia
Relevancia Completitud «
Logica Imparcialidad
Amplitud Profundidad
Segun -
aprendemos a CARATERISTICAS INTELECTUALES
desarrollar Humildad intelectual Perseverancia intelectual
L Autonomia intelectual Confianza en la razén
Integridad intelectual Empatia intelectual
Entereza intelectual Imparcialidad

Figura 4. Estandares, elementos y caracteristicas del pensamiento critico
Fuente: Paul y Elder (2003, p.22)

En la siguiente figura se explica con mayor profundidad cada uno de los
elementos del pensamiento critico. Estos elementos son: proposito,
preguntas, puntos de vista, informacion, inferencias, conceptos, implicancias

y supuestos.
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Proposito del
pensamiento
meta, objetivo

Puntos de vista
marco de referencia,
perspectiva,
orientacion

Pregunta en
cuestion
problema, asunto

Implicaciones y
consecuencias

Elementos
del
pensamiento

Supuestos
presuposiciones, o
que se acepta

como dado

Informacion
datos, hechos,
observaciones,
experiencias

Conceptos

teorias, definiciones, Interpretacion
axiomas, leyes, e inferencia
principios, modelos conclusiones,

soluciones

Usados con conciencia de los Estandares Intelectuales Universales

Claridad —» Exactitud, precision ——» Profundidad —» Importancia
relevancia
Figura 5. Los elementos del pensamiento critico segin Richard Paul

Fuente: Paul y Elder (2003, p.5)

2.6 Estudios realizados sobre la aplicacion de estrategias didacticas y
aprendizaje para desarrollar el pensamiento critico

En el Perd, muchos pedagogos se han interesado por mejorar el sentido
critico en el aula, por ello existen diversas investigaciones sobre la aplicacién
de estrategias didacticas que buscan desarrollar el pensamiento critico de los
estudiantes. En la presente investigacion se mencionaran algunos de los

estudios con mayor impacto.
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El primer estudio a abordar es una tesis de doctorado realizado en el afio
2018 por la investigadora Guadalupe Mosquera, la investigacion se titula
“Impacto de la Aplicacién de Metodologia Activa como estrategia didactica en
el desarrollo del Pensamiento Critico en estudiantes de secundaria del colegio

Nuestra Sefiora del Carmen, Paramonga”.

Las estrategias aplicadas fueron cuatro, entre ellas tenemos: el estudio de
casos, el aula invertida, aplicacion de tics y los juegos. Antes y después de la
aplicacion, se realizd el “Cuestionario para pensamiento critico” para
corroborar si existi6 una mejora notable en el pensamiento critico de los

estudiantes.

Los resultados fueron satisfactorios ya que se observdé una mejora
significativa en las habilidades de inferencia, analisis, interpretacion vy
explicacion. Por ende, se concluy6 que la metodologia activa como estrategia
didactica impacta de manera favorable a los estudiantes de secundaria del

colegio Nuestra sefiora del Carmen.

Otro estudio realizado en nuestro pais fue la tesis para obtener el grado de
magister realizada en el 2015 por Edgardo Moreno, la investigacion se titula
“Estrategia didactica para desarrollar el pensamiento critico en estudiantes del
quinto de secundaria.” Es de enfoque cualitativo, su muestra estuvo

conformada por 52 estudiantes de quinto afio de secundaria.

La estrategia como medio de contribucion al desarrollo del pensamiento
critico con perspectivas desarrolladoras fue disefiada teniendo como base los
resultados del diagnéstico previo y el enfoque dialéctico como via de

aprendizaje integral.

Existe un estudio realizado en la ciudad de Cajamarca, la cual fue para
obtener el grado de maestria en ciencias, esta investigacion se realizé en el
afo 2015 por Wilmer Rojas y se titula “Programa de estrategias “mis libres
pensamientos” para el mejoramiento del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de la |.E. 82159, Quinuamayo alto, 2014”.

El disefio de la investigacion es pre experimental de un solo grupo, de 10
estudiantes de sexto grado de primaria, a los cuales se les aplicé un pre test

y un post test; de tipo aplicada — explicativa. Las Técnicas utilizadas fueron la
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observacién y el test; como instrumentos de recoleccion de datos la lista de

cotejo y las pruebas test que contaron con 13 items.

Después de haber aplicado el post test y comprarlo con el pre test se
obtuvo como resultado, se encontrd0 una mejora significativa en el nivel de
pensamiento critico, lo cual permitié afirmar que la aplicacion del programa de
estrategias “mis libres pensamientos” influye significativamente en el nivel de

pensamiento critico en dicha poblacion.
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CONCLUSIONES

Después de haber estudiado diversas estrategias para desarrollar el
pensamiento critico, se elaboraron algunas conclusiones que resume el

trabajo de investigacion.

En primer lugar, se puede afirmar por todo lo estudiado y leido que existen
diversas perspectivas al momento de definir estrategia, pero su utilidad
siempre sera la misma ya que se la considera un medio, un conjunto acciones
o formas para llegar a un objetivo; siguiendo la misma linea la técnica
tampoco tiene una definicion exacta, pero se la puede considerar como las

formas, maneras o acciones que estan inmersas en las estrategias.

El pensamiento es un proceso que nos acompafa en nuestra vida diaria,
puesto que en cada accidn que realizamos estamos desarrollando el
pensamiento, pero en diferente forma, por ello, la psicologia ha establecido
tipos de pensamiento. Son siete pensamientos diferentes, entre ellos
tenemos: pensamiento ldégico, analitico, critico, reflexivo, sistematico y
analdgico. El presente trabajo ha resumido la informacion de cada uno de los
pensamientos de tal forma que se pueda comprender nuestras respuestas

frente a diversos contextos.

En cuanto a las estrategias de ensefianza, se presentaron siete en
general, estas son: los medios de comunicacion, profundizacion en torno a
las subculturas y grupos sociales, analisis y solucion de problemas, influencia
de las TIC y la realidad, didlogo participativo e imagenes, simbolos y lenguaje
no verbal, todas fueron desarrolladas por un investigador peruano, quien tuvo

como principal objetivo favorecer el desarrollo del pensamiento critico.

El pensamiento critico tiene una diversidad de definiciones, aunque los
autores proponen algunos aspectos diferentes cuando brindan su
conceptualizacion también convergen en ciertos puntos; por ejemplo,

puntualizan que el pensamiento critico tiene dos componentes uno


https://docs.google.com/document/d/12GVhsZvt1XJFw_u2NtJjxjbngV4vqBuk/edit#heading%3Dh.2grqrue
https://docs.google.com/document/d/12GVhsZvt1XJFw_u2NtJjxjbngV4vqBuk/edit#heading%3Dh.vx1227
https://docs.google.com/document/d/12GVhsZvt1XJFw_u2NtJjxjbngV4vqBuk/edit#heading%3Dh.vx1227
https://docs.google.com/document/d/12GVhsZvt1XJFw_u2NtJjxjbngV4vqBuk/edit#heading%3Dh.vx1227
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cognitivo y el otro emocional, el cual denominan como disposiciones o0 rasgos
intelectuales. Asimismo, puntualizan la importancia de este pensamiento en
una sociedad globalizada y llena de informacion cambiante, ya que el
individuo necesita de este tipo de pensamiento para poder desenvolverse y
tomar decisiones que contribuyan al desarrollo integral tanto para él como para el

bien comun.

A nivel nacional, diversos pedagogos han dirigido su interés a la mejora
del pensamiento critico en al aula, por ello, se han realizado diversas
investigaciones acerca de las estrategias didacticas que serian mas
pertinentes para desarrollar este tipo de pensamiento en los estudiantes.
Estas investigaciones, han buscado abordar todas las dimensiones del
pensamiento critico, es asi como, tras afios de estudio y dedicacién, diversos
autores llegaron a la conclusion de desarrollar y evaluar dos dimensiones

vitales del pensamiento critico: dimensién cognitiva y afectiva.

Para ello, se han utilizado diversos instrumentos cuyo propésito ha sido
medir el nivel de pensamiento critico que poseen los individuos
seleccionados. A través de los afios, estos instrumentos han ido
modificandose, asi como han surgido investigadores con nuevas propuestas

evaluativas, con instrumentos tanto cuantitativos como cualitativos.
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RECOMENDACIONES

1. Para emplear la estrategia de “Los medios de comunicacién” es
conveniente tener en consideracion la madurez emocional de los
estudiantes, para que durante sus participaciones manifiesten posturas
objetivas, las cuales no se vean influenciadas por cuestiones netamente
personales.

2. Para la estrategia de “Analisis de textos y noticias” es necesario que se
implementen noticias de la actualidad y que estas sean de una fuente
confiable ya que al realizar el andlisis es importante poder corroborar la
veracidad de los contenidos de los textos, de esta manera la estrategia
podra ser ejecutada provechosamente con el fin de lograr que los
estudiantes desarrollen el pensamiento critico.

3. Para desarrollar el pensamiento critico utilizando la estrategia de
profundizacién en torno a las subculturas y grupos sociales, se recomienda
gue las edades de los individuos con los cuales se trabaje deberian oscilar
entre los 13 y 21 afos, ya que estos tienden a participar mas activamente
en diferentes grupos sociales, cabe resaltar que esto es un requisito
importante para la aplicacibn de esta estrategia; ya que, su objetivo
principal es el andlisis del entorno social.

4. A partir de las estrategias planteadas por Beltran, se sugiere que se debe
considerar la interaccion grupal en el proceso de aprendizaje. Beltran
menciona un conjunto de estrategias completas, estrategias de apoyo, las
cuales ayudan a que el estudiante muestre disposicion abierta al
aprendizaje. También estan las estrategias de proceso o decodificacion y
las estrategias de metacognicion. Todas ellas son necesarias, pero se
realizan de forma individual, si se realizaran de forma grupal podrian ser
mas eficaces.

5. Las estrategias segun Gaskins, abarcan varios procesos cognitivos, de los
cuales todo estudiante hace uso al momento de pensar. Sin embargo,
también seria idoneo que el contexto u ambiente en donde se encuentra

cada estudiante, facilita o dificulta su pensamiento. Segin MacDermott y
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Roth (1978), el contexto condiciona profundamente el desarrollo cognitivo;
lo que las personas estan haciendo, como cuando y dénde lo. Es decir,

debe tomarse en cuenta que el ambiente también debe estar condicionado

para el desarrollo de procesos cognitivos.
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