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CAPITULO I

CARACTERIZACION DE MI PRACTICA PEDAGOGICA.

1. Descripcién de mi Practica Pedagogica.

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo de estudio la practica
docente de una de las integrantes la cual se desempefia en el Nido “Chicocos”
ubicado en avenida San Borja Sur 586 en el distrito de San Borja, perteneciente a la
UGEL 07. Por la ubicacién del centro podemos sefialar que se encuentra en una
zona urbana, el inmueble es de material noble siendo anteriormente una vivienda que
ha sido adaptada con fines educativos; para ello, cuenta con seis ambientes

destinados para aulas de clase, dos patios recreativos y dos servicios higiénicos.



Los nifios y nifias de 2 afios de edad provienen de un nivel socioeconémico
medio, en su mayoria con hogares constituidos formalmente, los padres trabajan, por
lo tanto, los nifios se quedan a cargo de nanas y/o abuelos.

Se puede afirmar que los nifios cuentan con buena salud e higiene. El desarrollo
fisico de los nifios estd acorde a su edad siendo este un factor importante para su
aprendizaje. En cuanto a su desarrollo emocional, se evidencia la carencia de
autonomia, engreimiento y limitada resolucion de problemas siendo esto perjudicial

en sus relaciones interpersonales.

Luego de realizar el analisis FODA (anexo 3 ) podemos sefialar que nuestra
compafiera de trabajo de investigacion tiene como fortaleza en el campo de la
planificacion el tomar en cuenta la secuencia metodoldgica; la que incluye tres
momentos basicos: el inicio el cual se compone por la motivacion propiamente dicha
y el rescate de saberes previos. Luego como segundo paso se encuentra el desarrollo
de la sesion en la cual se realiza el conflicto cognitivo y se brindan los nuevos
saberes. Por ultimo, se realiza el cierre de la sesion a través de una evaluacion que
puede ser mediante una hoja de aplicacién, una experiencia vivencial u otra
estrategia que la docente vea conveniente aplicar. También toma en cuenta las
caracteristicas de los nifios y nifias del aula a su cargo para el desarrollo de las
sesiones; lo cual es fundamental para programar actividades cognitivas apropiadas
para su edad logrando de esta manera un aprendizaje realmente significativo. Asi
también tenemos como oportunidad dentro de nuestro anélisis FODA, la disposicion
del tiempo necesario dentro del horario de trabajo para construir el aprendizaje y

pensamiento divergente de los nifios y nifias puesto que el horario de salida de ellos



es al mediodia y la docente cuenta con tres horas libres las cuales le permiten realizar
sus programaciones y/o material motivador e innovador para generar en ellos la
motivacidn extrinseca necesaria para un aprendizaje éptimo. Su debilidad recae en
que la Institucion Educativa establece ciertas actividades las cuales debe cumplir y,
en consecuencia, el tiempo destinado para desarrollar las sesiones de aprendizaje se
ve reducido para aplicar las estrategias realmente significativas programadas para
desarrollar la motivacion en los nifios y nifias, obligando a la docente reducir la

sesion de aprendizaje y muchas a veces a improvisar ciertas actividades.

En el campo de la implementaciéon, la fortaleza es que se cuenta con el apoyo
necesario para la elaboracion del material que se requiere para las sesiones de clase;
es decir, cuenta con una asistente eficaz y que estd perenne en el aula. En este
mismo campo, se observa como una debilidad que la docente no cuenta con los
insumos necesarios para la elaboracién de materiales pertinentes para la ejecucion de
sus sesiones y ella tiene que valerse de recursos propios o adaptar sus sesiones de

acuerdo al material disponible.

En el campo de la ejecucidn se evidencia como una oportunidad la libertad para la
realizacion de actividades, sin limite en los recursos a utilizarse puesto que tanto la
direccion como los otros oOrganos directivos no interfieren en las sesiones de
aprendizajes, lo cual es aprovechado por la docente para realizar actividades que le
permiten aprestar a los nifios y nifias de manera mas efectiva. La debilidad que se
presenta es que no se logra mantener una motivacion constante durante todos los

momentos de la sesion de aprendizaje puesto que nos enfocamos netamente a



motivar a los nifios al inicio de la clase cuando se introduce un tema nuevo Y,
posteriormente, se trabaja mecanicamente originando una desmotivacion
involuntaria. Sin embargo, cabe resaltar que la motivacion debe estar presente en

todo el proceso metodologico.

Por otro lado, como amenaza se tiene que la institucion educativa exige el
cumplimiento de muchas actividades durante el dia lo cual perjudica esta secuencia
metodoldgica ya que el tiempo es reducido y la docente tiene que ajustar sus sesiones
de clase a este tiempo omitiendo muchas veces parte de dichas secuencias;

provocando la falta de motivacion permanente dentro de sus sesiones.

En el desarrollo de nuestra investigacion emplearemos tres instrumentos, el diario
reflexivo (anexo 4) , que serd el registro que realice la docente ejecutora de sus
vivencias y experiencias durante la aplicacion de las sesiones de ensefianza-
aprendizaje con el fin de recopilar la mayor cantidad de informacion para,
posteriormente, hacer un vaciado de la misma y compararla con la informacién de
los demés instrumento, permitiéndonos de esta manera hacer un analisis real de las
deficiencias, mejoras y logros de la practica pedagdgica. Del mismo modo, haremos
uso de la lista de cotejo (anexo 5) que nos permitira evaluar y corroborar las actitudes
asertivas y proactivas de la docente durante la ejecucion de las sesiones de ensefianza
— aprendizaje. Como tercer instrumento, aplicaremos el registro etnografico
(anexo 6) que nos permitira obtener un tercer punto de vista acerca del trabajo de la
docente ejecutora, estos instrumentos seran aplicados en las distintas sesiones de

clase para efectos de la triangulacion. Por ello, la situacion problematica de nuestra



investigacion esta referida a la dificultad para motivar a los nifios y nifias de 2 afos

de edad durante las sesiones de ensefianza — aprendizaje.

Segun nuestra investigacion y la naturaleza de nuestra tesis, basamos nuestro
trabajo en el enfoque constructivista el cual enfatiza que la manera de adquirir
conocimientos es mediante la exploracion y la manipulacion activa de objetos e
ideas, tanto abstractas como concretas y en donde el papel fundamental del docente

es el de ser moderador, coordinador, facilitador y mediador.

También podemos afirmar que en el método pedagogico de enfoque
constructivista es el alumno el que asume el papel esencialmente activo para
aprender; es decir, que dicho enfoque esta en definitiva centrado en el aprendiz, en
sus experiencias previas, de las que hace nuevas construcciones cognitivas, y
considera que la construccion se produce cuando: el sujeto interactla con el objeto
del conocimiento (Piaget); cuando esto lo realiza en la interaccion con otros

(Vygotsky); y cuando es significativo para el sujeto (Ausubel).

En el salon de clases nuestros nifios y nifias de dos afios de edad vivencian la
exploraciéon con objetos reales correspondientes a su entorno y vida diaria; es por
este motivo que el enfoque constructivista se refleja a través de la metodologia
utilizada por la docente, de manera desafiante, creativa y estimulante de forma tal
que los nifios y niflas se sientan motivados constantemente para realizar

experimentos, resolver problemas o situaciones reales del mundo que lo rodea y



cuestionarse de manera que lo lleven a un pensamiento critico, logrando un

aprendizaje significativo.

2. Formulacién y Justificacion del Problema.

Esta problematica ha sido identificada por medio de un profundo proceso de
autorreflexion y andlisis de nuestra practica docente a través de la técnica FODA, el
diario reflexivo, la lista de cotejo y el registro etnografico a través de los cuales
hemos podido observar que los nifios y nifias se muestran conversadores, distraidos e
inquietos durante las sesiones de ensefianza — aprendizaje pudiendo evidenciar asi
que el docente no aplica estrategias metodoldgicas que propicien la motivacion en
los nifios y nifias de 2 afios, por tal motivo, hemos determinado la importancia de la
aplicacion de estrategias motivadoras por parte del docente en beneficio de los nifios

y nifias contribuyendo ademas en el mejoramiento de nuestra practica.

La motivacion es un proceso interno que requiere de especial atencion por los
docentes, por lo tanto, segun Pilar Tallon (2005) define la motivacién de la siguiente

manera.

La motivacion abarca muchos aspectos, por eso, la infinidad de significados;
pero en el ambito de la ensefianza-aprendizaje hace referencia,
fundamentalmente, a aquellas fuerzas, determinantes o factores que incitan al
alumnado a escuchar las explicaciones del/la profesor/a, tener interés en

preguntar y aclarar las dudas que se le presenten en el proceso escolar, participar



de forma activa en la dinamica de la clase, realizar las actividades propuestas,
(...), investigar, experimentar, y aprender por descubrimiento, asi como de

manera constructiva y significativa.

Debido a esto, la motivacion debe estar presente durante toda la sesion de
ensefianza — aprendizaje, es decir, en el inicio que involucra la motivacion
propiamente dicha, asi como, el rescate de saberes previos. En el proceso, que se
refiere a la construccion del nuevo saber; y en el final que conlleva la aplicacién del

nuevo conocimiento, ademas de la evaluacion y extension de la sesion de clase.

En nuestro arbol del problema (anexo 2) hemos podido determinar que las
causas de esta problematica son el desgano en la ejecucion de las sesiones por parte
del docente, inadecuado empleo de recursos didacticos, deficiencia en el disefio de
las sesiones de ensefianza - aprendizaje y limitacion de conocimiento de estrategias

motivadoras.

En nuestra diaria interaccion con los nifios y nifias en el aula, nuestro rol como
docentes es facilitar el proceso ensefianza — aprendizaje a través de sesiones
innovadoras y asertivas, de esta manera garantizar la calidad educativa teniendo
como resultado un beneficio mutuo, puesto que a los nifios y nifias se les brinda
oportunidades para que su aprendizaje sea significativo y, al mismo tiempo, nuestra

experiencia profesional se enriquece.



Por este motivo, con la presente investigacion pretendemos mejorar nuestra
practica docente a través de la aplicacion de estrategias de motivacion durante las
sesiones de ensefianza - aprendizaje en nifios y nifias de 2 afios de edad del Nido
“Chicocos” del distrito de San Borja perteneciente a la UGEL 07, para ello,
requerimos indagar diversas fuentes de informacion actuales las cuales nos
permitieron obtener informacion sobre estrategias que, posteriormente, utilizaremos
en la elaboracién de nuestro proyecto de investigacion, y en el cual plasmamos toda
nuestra capacidad docente para disefiar sesiones de aprendizaje que seran
vivenciales, innovadoras, motivadoras; ademas el presente trabajo de investigacion
tiene como finalidad llevarnos hacia una autorreflexion y cambio de nuestro trabajo

diario, garantizando, de esta manera, una motivacion permanente.

Por todo lo antes expuesto, nuestro trabajo de investigacion se formula a través de

la siguiente pregunta:

¢Qué estrategias de motivacion favorecen el proceso de ensefianza — aprendizaje
en nifios y nifias de 2 afios del Nido “Chicocos” del distrito de San Borja

perteneciente a la UGEL 07?



CAPITULO 1

SUSTENTO TEORICO.

1. Caracteristicas de los nifios y nifias de dos afios de edad.

Como seres humanos poseemos de manera natural caracteristicas propias que nos
distinguen de otros seres, asi mismo, poseemos particularidades comunes a nuestra
especie; segun Harry Hochstaet (2004) se entiende como caracteristicas al conjunto
de rasgos y cualidades que posee una persona 0 grupo de personas con respecto a su

desarrollo cognitivo, social, fisico, psicolégico, entre otros.

En base a esta definicidn, consideramos las siguientes caracteristicas de los

nifos y nifas de 2 afos de edad:

Con respecto al area cognitiva, los nifios y nifias de dos afios de edad ingresan a
un periodo pre operacional que es considerada la segunda etapa del pensamiento

(Piaget 1896-1980). Presenta un gran progreso del desarrollo de su lenguaje, esto se



evidencia a finales del segundo afo y a principios del tercer afio de vida. En esta
etapa los nifios aprenden a usar su lenguaje, para darle nombre a los objetos y
personas aprendiendo nuevas palabras. En esta edad su pensamiento es todavia
egocentrico y tiene dificultad de ver el punto de vista de sus padres, hermanos y
entorno que interactdan con ellos. Con el juego simbdlico, el lenguaje se incrementa
significativamente. Esto se puede dar a través de la imitacion, los nifios practican y

fortalecen los esquemas simbdlicos recientemente adquiridos.

Con respecto a la estructuracion del objeto, empieza a usar su imaginacion,
asociar ideas, puede reconocer colores, formas, tamafios y agrupar objetos en funcién

a estas caracteristicas.

En relacién a la estructuracion del espacio distingue: arriba-abajo, delante- detras,
encima-debajo y dentro-fuera. Asi, también, distingue cantidades: muchos-pocos.
Puede clasificar de acuerdo a su criterio. En lo que corresponde ala  estructura de

tiempo, identifica el dia y la noche.

En cuanto al area Psicomotora gruesa, empieza a tener un mejor dominio de su
cuerpo y control de sus movimientos al caminar, saltar con los dos pies en un solo

sitio, subir-bajar escaleras y correr libremente.

Pueden disminuir y aumentar la velocidad de sus movimientos con mayor
facilidad; asi como, mantener el equilibrio en diferentes actividades. En lo
correspondiente a la psicomotricidad fina, los nifios y nifias de dos afios desarrollan

la capacidad de manipular objetos cada vez de manera mas compleja, incluyendo la



posibilidad de marcar el teléefono, darle vueltas a las paginas de un libro y utilizar
crayolas para hacer garabatos. Sus dibujos incluyen patrones, tales como circulos,

juega con cubos de manera mas elaborado y logra hacer torres de hasta 6 cubos.

Finalmente, otra caracteristica a resaltar en los nifios y nifias de dos afios es el area
socio emocional, la cual Haeussler (2000, p. 137) define como:
El desarrollo emocional o afectivo se refiere al proceso, por el cual el nifio
construye su identidad (su yo), su autoestima, su seguridad y la confianza en si
mismo y en el mundo que lo rodea, a través de las interacciones que establece
con sus pares significativos, ubicAndose a si mismo como una persona Unica y
distinta. A través de este proceso el nifio puede distinguir las emociones,
identificarlas, manejarlas, expresarlas y controlarlas. Es un proceso complejo

que involucra tanto los aspectos conscientes como los inconscientes.

Socialmente los nifios y nifias de dos afios tratan de hacerse valer por si mismos
diciendo "NO", Les gusta imitar el comportamiento de los adultos y otras personas,
usualmente quieren ayudar con los quehaceres de la casa. Empiezan a jugar simples
juegos simulados. En esta edad es comun gue sus juegos de fantasias sean de tiempo
corto, simple y no involucra a otros; en algunas oportunidades hacen lo contrario de
lo que se les pide. Generalmente, son egocéntricos y es muy dificil que compartan
con su entorno que interactla, pero disfrutan jugando cerca de (pero no con) otros

nifos.



A los 2 afios, los nifios se sienten mas seguros de si mismos que los nifios de un
afio pero sin embargo se tiene que seguir trabajando su seguridad maxima y en
algunas oportunidades se frustran facilmente cuando algo no logra ser como ellos lo

desearian.

1.1.  Capacidades de los nifios y nifias de 2 afios de edad segun el DCN.

Segun el Disefio Curricular Nacional (2009) las capacidades que el nifio y la

nifia de 2 afios deben desarrollar en el marco de nuestro trabajo de investigacion son:

e Demuestra precision en movimientos de coordinacion 6culo manual y 6culo
podal.

e Baila al compas de la musica que escucha.

¢ Identifica la ubicacion de los objetos con respecto a si mismo.

e Reacciona ante determinadas situaciones dando a conocer sus deseos.

e Participa en su propio cuidado en actividades de alimentacion, higiene y
descanso: come solo, se lava y se seca las manos segln sus posibilidades.

e Llama por su nombre a los miembros de su familia y adultos cercanos.

e Cumple normas sencillas de convivencia.

e Se alimenta por si solo con monitoreo del adulto participando de la
alimentacion.

e Experimenta con diversos elementos del medio fisico: mezcla agua con

diferentes elementos.



Explora objetos, los relaciona y describe algunas de sus caracteristicas: olor,
sabor, tamafio, uso, forma, consistencia y semejanza entre si utilizandolos en
actividades cotidianas y de juego.

Diferencia los tamafios: grande, pequefio, por comparacién en situaciones
cotidianas.

Busca solucionar situaciones problematicas cotidianas que se presentan.
Explora diferentes direcciones y espacios de su entorno vivenciando y
reconociendo algunas nociones espaciales: arriba-abajo, dentro —fuera de,
cerca — lejos.

Comprende mensajes sencillos e indicaciones simples que le comunican
cumpliendo dos consignas.

Expresa un conocimiento, una accion o un deseo utilizando: frases de dos
palabras.

Responde a preguntas sencillas acompafiando su respuesta oral con gestos y
movimientos.

Solicita que se le lean diferentes textos.

Se expresa con su cuerpo manteniendo el equilibrio, la velocidad y la
direccion en sus movimientos.

Realiza garabatos desordenados, trazos largos y amplios sin sentido y orden,
desarrollados a partir de movimientos kinestésicos.

Se expresa mediante canciones sencillas con variaciones de melodias de
intensidad y velocidad.

Juega imitando rolles y situaciones de su vida cotidiana haciendo uso de

materiales de su entorno.



2. La Motivacion.

2.1. Definicion.

El término motivacién hace alusion al aspecto en virtud del cual el sujeto vivo es
una realidad auto dindmica que le diferencia de los seres inertes. EIl organismo vivo
se distingue de los que no lo son porque puede moverse a si mismo. La motivacion
trata, por lo tanto, de esos determinantes que hacen que el sujeto se comporte de una

determinada manera teniendo en si mismo el principio de su propio movimiento.

Dentro del marco educativo, la motivacion segun Martinez (1998) y Salanova
(2000), es el interés que tiene el nifio o nifia por su propio aprendizaje, es decir, la

disposicion que tienen frente a las actividades que se realizan en el aula.

Consideramos a esta de vital importancia en el proceso de ensefianza- aprendizaje,
puesto que en nuestra experiencia hemos visto, que la ausencia de ella en las sesiones
de clase es sefialada como una de las principales causas del deterioro y fracaso de
dicho proceso. Este interés se puede adquirir, mantener o aumentar en funcion de
aquellos elementos intrinsecos que puedan traer los nifios de manera natural y

extrinseca que se les pueda brindar en la misma sesion de clase.

Cabe mencionar que la motivacion no es “una técnica” ni un “método de
ensefianza” sino es un factor que esti presente en todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje; es decir, la motivacion en el ambito educativo y, en especial si

trabajamos con nifios y nifias implica una compleja interrelacion de diversos



componentes cognitivos, afectivos, sociales y académicos que se encuentran
involucrados entre si y que se ven reflejadas en las actitudes de los nifios como en la

de los docentes.

Es por eso que numerosas investigaciones realizadas por especialistas en
educacion Huertas (1997), Pozo (1999) y Minguez (2001); han mostrado la
importancia de la motivacion en el aprendizaje, enfatizando firmemente que sin
motivacién no hay aprendizaje y estan de acuerdo en que los estudiantes motivados

aprenden con mayor rapidez y mas eficazmente, que los estudiantes que no lo estan.

2.2. Tipos de Motivacion.

Diversas investigaciones y teorias realizadas por varios autores confirman que la
motivacion de los nifios y nifias de 2 afios de edad se ve influenciada por factores
internos y externos; los cuales son de suma importancia puesto que determinan la
actitud de los nifios frente a las actividades propuestas en clase, denominandose de
manera formal motivacién intrinseca y motivacion extrinseca respectivamente.
Reeve (1996), afiade que estos dos elementos pueden iniciar, mantener, intensificar

0, por el contrario, desalentar el comportamiento de los nifios en el aula.

Es por ello que definimos a la motivacion intrinseca como un factor o impulso
interno que sienten los nifios para alcanzar sus metas, autores especialistas en el tema

tales como Ainley (2004), sefiala que los seres humanos son inherentemente activos



y estan intrinsecamente motivados, por ello, la motivacion intrinseca anima al sujeto

a enfrentarse a retos y a buscar novedades.

En los nifios y nifias, la motivacion intrinseca se manifiesta en una actitud natural
de curiosidad, exigencia, confianza y satisfaccion originando un compromiso innato
para alcanzar un objetivo determinado; es decir, que existan caracteristicas
individuales o disposiciones que los nifios y nifias traen a su aprendizaje, tales como

sus intereses, el esfuerzo, los valores y la capacidad percibida.

La motivacion extrinseca se refiere a la influencia o factores externos que motivan
o inhiben a los nifios y nifias a comprometerse en el proceso de ensefianza —
aprendizaje, esto puede suceder a través del premio o castigo, es asi como
nuevamente Ainley (2004), hace referencia a que las causas fundamentales de la
conducta se encuentran fuera y no dentro de la persona y atribuyen que la motivacion

se genera en base a elementos externos.

2.3.  Actitudes del docente para motivar a nifios y nifas de 2 afios de edad.

Nuestro papel como educadoras de educacién inicial es quizds uno de los
elementos mas determinantes de todo el proceso educativo ya que es él, en ultima
instancia, que va a facilitar de forma directa el proceso de ensefianza — aprendizaje de
los nifios y nifias de 2 afios de edad. Como maestras sabemos que no solo pasamos
gran parte del tiempo con los nifios y nifias sino que ademas nuestras relaciones y

experiencias con ellos tienen un caracter marcadamente educativo puesto que



organizamos el tiempo, el espacio, planteamos objetivos y disefiamos estrategias
adecuadas para su edad. Es importante mencionar que las caracteristicas personales
de nosotros como educadoras, nuestras vivencias y la forma peculiar de interactuar
con los nifios y nifias, marcaran de forma singular todo el entramado de relaciones
que se establezcan en el aula ya que seremos para ellos modelos significativos que
junto con sus padres y otros adultos relevantes en sus vidas, contribuyen a forjar una

imagen adulta que, en buena medida va a incidir en su desarrollo.

Se sabe que como docentes debemos tener actitudes adecuadas y pertinentes para
tomar una serie de decisiones de diversa indole e interactuar con los nifios y nifias de
2 afios de edad y para ello el conocimiento de estrategias y la formacion académica

son imprescindibles.

Por lo tanto, hay una serie de actitudes que debemos poseer y potenciar en nuestro
trabajo diario; como ser una docente asertiva y proactiva que se ven disgregadas en
las siguientes actitudes, tales como, una actitud de respeto y confianza en los nifios,
posibilitando que expresen sus opiniones y sentimientos; sin miedo a cometer errores
fomentando asi el sentimiento de seguridad en ellos mismos y su autoestima. De
igual forma se debe tener una actitud afectuosa y favorable hacia el trato con los
niflos y nifias, favoreciendo el acercamiento (especialmente en los periodos de
adaptacion) el contacto corporal y el dialogo afectivo, una actitud tolerante y no
autoritaria animando a nuestros alumnos a que asuman responsabilidades de forma
paulatina, recogiendo las criticas y propuestas, para ir construyendo una dindmica de

clase democrética y participativa.



También es importante considerar, una actitud favorable hacia la busqueda vy el
descubrimiento, incitando a nuestros nifios y nifias a que se interroguen, establezcan
dialogos sobre sus propias ideas; una actitud contraria a los prejuicios y estereotipos
sociales contradictoria con la sociedad democratica a la que pertenecemos:

discriminacidn, racismo, etc.

Asimismo, tomar en cuenta una conducta coherente y estable de tal forma que los
nifios la puedan interpretar y predecir, una actitud favorable hacia el estudio, la
formacion y el auto perfeccionamiento en la linea de un enriquecimiento personal y
profesional continuo y finalmente una actitud abierta a la participacion, al

intercambio de ideas y opiniones, al trabajo en grupo y a la critica y a la autocritica.

2.3.1. Actitudes del docente de educacion inicial.

Como docentes del nivel inicial debemos brindar a los nifios seguridad, confianza
y amor en este inicio de su etapa escolar ya que establecen con nosotras una estrecha

relacion de afectividad viéndonos y sintiéndonos como una segunda madre.

También debemos ser creativas, dinamicas, innovadoras, facilitadoras de los
aprendizajes en los nifios y las nifias; orientadoras, intuitivas, observadoras, capaces
de adaptarnos a las caracteristicas individuales de nuestros nifios y nifias; No
olvidandonos que debemos ser perceptivas e identificar los métodos mas adecuados

para contribuir con el desarrollo del potencial de todos nuestros nifios y nifias.



En conclusion, debemos conocer, estar identificadas y promover la filosofia de la
Educacidn Inicial. Asi mismo, debemos ser flexibles; pero firmes, de trato cordial y
amable, afectivas, sinceras, seguras de nosotras mismas y entusiastas, de mente
abierta, con objetivos claros y bien definidos y sobre todo capaces de reconocer

nuestros errores y corregirlos.

3. Metodologia de trabajo con nifios y nifias de 2 afios de edad.

Antes que nada debemos decir que nuestra formacion como docentes ha de
entenderse como un proceso continuo y permanente ya que se encuentra en un
cambio constante de actualizaciones y nuevos enfoques pedagdgicos es por esto que
debemos contemplar cuatro aspectos importantes dentro de nuestro trabajo como
docentes; el conocimiento de los nifios, que comprende un acercamiento en
profundidad con ellos con el cual desarrollardn su crecimiento fisico, desarrollo
cognitivo, afectivo — social y desarrollo psicolégico. Del mismo modo, es
importante tener una serie de conocimientos sobre los requerimientos de los nifios y
nifias en cada una de las etapas de desarrollo como son cuidados, alimentacion,
higiene, etc. Asi, también, la capacitacion necesaria que nos permita detectar
problemas en el desarrollo, desviaciones, anomalias, etc. y sus posibles tratamientos

o derivaciones hacia entidades publicas desde una perspectiva integradora.

Conocimientos pedagogicos, esta area comprende aquellos conocimientos,
técnicas y destrezas que nos permitan la toma de decisiones didacticas adecuadas

para cada momento que incluyen aspectos tales como, modelos de intervencion



educativa, técnicas de analisis y dindmica de grupos, técnicas de recogida y analisis
de informacion, conocimientos sobre la organizacion del aula y del centro, medios y

recursos didacticos, metodologias, tipos de evaluacion, etc.

Con respecto a los conocimientos socioldgicos, estan aqui aquellos
conocimientos que nos habilitan para la adecuada integracion de nuestra aula y de la
institucion educativa en el contexto sociocultural en el que esta inmerso, relaciones
con los padres y la comunidad educativa, participacion de los padres en la institucién
educativa y en las actividades de la misma, etc.; trabajo en equipo, esta referido a
participar en la vida de un grupo humano y del trabajo en equipo se derivan una serie
de requerimientos formativos que deben incluirse en el curriculo del educador de
educacion inicial, el equipo de educadores del nivel, del ciclo y de la etapa,
dindmicas de grupos, analisis y tratamiento de conflictos grupales, modificaciones de

conducta, etc., siempre en contacto con los Equipos de Apoyo Externo de la zona.

Teniendo como base lo anteriormente mencionado podemos decir que la
metodologia, es el eje fundamental de nuestra accion educativa diaria, nos permite
planificar, organizar, y detallar las actividades oportunas para guiar a los nifios y
nifias adecuadamente en las sesiones de clase. Segun Coll, Palacios y Marchesi
(2001); plantean que son los nifios los protagonistas esenciales en todo proceso
ensefianza — aprendizaje puesto que participan cumpliendo un rol activo y creativo

desarrollando al méximo sus potencialidades.

Es por esto que las actividades programadas deben de estar seleccionadas con

mucho cuidado pues deben de involucrar a los nifios y nifias de tal forma que sean



constructores de su propio conocimiento; ademas dichas actividades deben de
despertar un interés especial en ellos y, finalmente, generar una evolucién en sus

habilidades, pues, solo asi se podra considerar un aprendizaje significativo.

Es por ello que nuestra propuesta es una metodologia vivencial, es decir, que esta
basada en el aprendizaje a través de la misma experiencia con su entorno y todo lo
que hay en él, utilizando no solo su cuerpo como medio de exploracion sino,
también, distintos recursos externos que los ayudaran en la adquisicion del

aprendizaje y los llevaran hacia la consolidacion de un conocimiento concreto y real.

Es asi que podemos hacer la utilizacion de elementos como cintas, elasticos,
pelotas; y de materiales reales como plantas, animales de granja o mascotas, objetos

que son utilizados por ellos cotidianamente, etc.

Es importante mencionar que por la edad de nuestros nifios y nifias, el juego es
una de las herramientas mas efectivas para adquirir un nuevo aprendizaje por medio
del cual se pueden hacer realidad tanto sus fantasias, como sus capacidades creativas
y de expresion. Es importante ensefiarles jugando, porque asi ellos aprenden de
manera intelectual, ya que el objetivo es unir las actividades de aprendizaje de la

escuela con lo ludico. Butler (1998, p. 250) define el juego como:

El juego es la tarea de los nifios, es un patron de conducta que los nifios
muestran desde muy pequefios. Se considera el juego como el vehiculo que

contribuye al desarrollo 6ptimo del nifio.



El valor del juego en la vida de los nifios puede medirse en términos cognitivo,
afectivo y psicomotor. El desarrollo motor es relativamente facil de observar,
segun los nifios corren, saltan y hacen otras actividades fisicas. Pero los
elementos cognitivos y afectivos no son tan faciles de observar. El juego
promueve el crecimiento, desarrollo y experiencias esenciales en la vida de los
nifios. Le da a estos la libertad de imaginar, explorar y crear. El juego permite
que los nifios imiten a los adultos, permite crear y representar roles, expresar
necesidades inmediatas, expresar y resolver problemas. El juego influencia
directamente todas las areas del desarrollo ofreciendo a los nifios la oportunidad

de aprender de ellos mismos, de otros y del ambiente.

Finalmente, cabe resaltar los aspectos afectivos que se le debe brindar a los nifios
y nifias en esta etapa, ofreciéndoles un ambiente acogedor, calido y seguro donde

ellos se sientan confiados y queridos por sus comparieros y maestras.

4. Materiales did4cticos para la motivacion de nifios y nifias de 2 afios de edad.

Debido a las caracteristicas propias de los nifios y nifias de dos afios, estos
necesitan ser motivados por estimulos para su mayor atencién, concentracion,

comprension y aprendizaje.



Estos estimulos son denominados materiales didacticos. Cabero (2001, p.290)
menciona que existen una diversidad de términos para definir el concepto de
materiales didacticos; tales como se presentan a continuacion: Medio, Saettler
(1991); Zabalza (1994); Medios auxiliares, Gartner (1970); Recursos didacticos,

Mattos (1973); Materiales, Gimeno (1991) y Bardavid (1991).

Esta diversidad de términos conduce a un problema de indefinicion del concepto,

asi como también al de la amplitud con que estos son considerados.

Es decir, cada autor da un significado especifico al concepto, lo que conduce a

tener un panorama mucho méas amplio en cuanto a materiales didacticos se refiere.

Para fines de nuestra investigacién nos quedaremos con la siguiente definicion de
material didactico. Segin Cebrian (Citado en Cabero, 2001, p. 297).

Todos los objetos, equipos y aparatos tecnoldgicos, espacios y lugares de interés

cultural, programas o itinerarios medioambientales, que, en unos casos utilizan

diferentes formas de representacion simbdlica y, en otros, son referentes directos

de la realidad. Estando siempre sujetos al andlisis de los contextos y principios

didacticos o introducidos en un programa de ensefianza, favorecen la

construccion del proceso ensefianza- aprendizaje.

Estos materiales didacticos son empleados por los docentes en la planeacion
didactica de sus cursos, como vehiculos y soportes para la transmision de mensajes

educativos.



Los contenidos del tema son presentados a los alumnos en diferentes formatos, en
forma atractiva en ciertos momentos clave de la instruccion. Estos materiales
didacticos (concretos, ludicos, tecnoldgicos) se emplean y/o disefian siempre
tomando en cuenta el publico al que van dirigidos, y tienen fundamentos
psicoldgicos, pedagdgicos y comunicacional. Segin Venegas (2005, p.34) “Los
materiales didacticos utilizados dentro del proceso ensefianza- aprendizaje deben ser
apropiados, que llamen la atencion de los nifios y nifias, a partir de las diferentes
situaciones, los materiales didacticos deben ser revisados, evaluados, para tratar de
verificar su validez frente a las expectativas de los nifios y nifias, de igual manera la

relacion de estos con la tematica a tratar.”

4.1. Clases de material didactico.

Los materiales didacticos pueden ser concretos, ludicos o tecnolégicos.

4.1.1 Materiales Concretos:

Se refiere a todo objeto que el nifio puede observar y manipular.

Por las caracteristicas del nifio y nifia de dos afios, manifestadas anteriormente, es
con este tipo de material que el nifio es capaz de desarrollar sus capacidades,

actitudes, destrezas que lo ayudaran en su aprendizaje.

Segun Piaget (1955), afirma que en la primera infancia la inteligencia de los nifios

es, sobre todo, préactica y ello significa que la accion o manipulacién directa sobre los



objetos es la base para que los alumnos puedan llevar a cabo los procesos de
asimilacion que les permiten la adquisicion de cualquier tipo de aprendizaje. Y
claro, esta accion solo es posible si en el aula se disponen recursos materiales para el

trabajo escolar.

Estos materiales son auxiliares del proceso ensefianza-aprendizaje ya que las
experiencias sensoriales tienen un papel importante en la asimilacion adecuada de
cualquier tema. Asi, también, permiten un acercamiento de los nifios y nifias a
situaciones de la vida real representando tales situaciones lo mejor posible.
Finalmente, posibilitan a los nifios y nifias tener impresiones mas vivas del tema que

estan tratando.

4.1.2 Materiales Ludicos:

Sabemos que los nifios y nifias de dos afios comparten su tiempo entre su hogar y
la escuela. En ambos ambientes estd rodeado de objetos que lo sostiene en sus
juegos y su manipulacion; cabe resaltar que existe una gran diferencia en
proporcionarle al nifio/a un juguete solo con fines recreativos a darle un juguete con

fines pedagdgicos.

En la escuela los materiales ladicos son seleccionados de acuerdo a la edad de los
nifos y nifias, a las diferentes actividades a desarrollar en las sesiones de clase los
cuales aseguran, generalmente, una progresion ldgica de realizaciones y de

adquisiciones para la asimilacién de conceptos y contenidos.



Por lo tanto, teniendo en cuenta los valiosos atributos y sus propiedades
intrinsecas podemos considerar a los materiales ludicos, en general, como un
elemento sociocultural en el que se reconocen importantes valores formativos, que
desempefian un indiscutible rol didactico de por si, y que llega a los nifios y nifias por
otras vias que no son los del establecimiento escolar. Glanzer (2006), sostiene que
“cuando los nifios juegan conquistan conocimientos y adquieren destrezas, su

iniciativa se acrecienta al actuar en forma voluntaria.”

Es importante tener en cuenta que los materiales Iidicos deben contar con

elementos que posibiliten un cierto aprendizaje especifico.

El material ludico sera efectivo si integra funcionalmente al educando, el
maestro, los objetivos, el tema y el método de ensefianza. En este ambito los
docentes tienen la alta mision de ser mediadores y facilitadores de aprendizaje, que
por medio de su conocimiento y experiencia estan encargados de poner en practica
nuevas situaciones de aprendizaje, las cuales, son significativas y a la vez promuevan
la interaccién entre grupos, el desarrollo de habilidades sociales, planteamiento de

problema y sus resoluciones en base al descubrimiento.

4.1.3 Materiales Tecnologicos:

La generacion que tenemos a nuestro cargo denominado la generacion I, conocida

por su estrecha relacion con la tecnologia nos exige como docentes incorporar estos



medios en nuestra labor educativa para estar a la vanguardia de sus necesidades y

caracteristicas.

Las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion TICS es un conjunto
de medios o herramientas tecnoldgicas de la informatica y la comunicacién que
podemos utilizar en pro del aprendizaje; su importancia no puede desconocerse. La
facilidad de crear, procesar, difundir informacion ha roto todas las barreras que limita
la adquisicion del conocimiento, contribuyendo al desarrollo de habilidades y

destrezas comunicativas entre docentes y alumnos.

Las (TICS), estan transformando la educacion notablemente, ha cambiado tanto la
forma de ensefiar como la forma de aprender y, por supuesto, el rol del maestro y el
estudiante, al mismo tiempo que cambian los objetivos formativos para los alumnos
dado que estos tendran que formarse para utilizar, usar y producir con los nuevos
medios, ademas el docente tendrd que cambiar sus estrategias de comunicacion y
asumir su funcion de facilitador del aprendizaje de los alumnos en entornos

cooperativos para ayudarlos a planificar y alcanzar los objetivos.

Una ventaja directa en el campo educativo es la posibilidad que ofrecen para la
simulacion de fenomenos, sobre los cuales el estudiante puede trabajar sin ninguin
riesgo, observar los elementos significativos de una actividad o proceso, otra
caracteristica significativa es la interactividad en donde el estudiante no solo esta

construyendo el conocimiento, sino que también esta desarrollando el pensamiento.



Cabe mencionar que los nifios y nifias de dos afios no lograran tener un amplio

manejo de las TICS, pero si deben conocerlas y manejarlas de acuerdo a sus

posibilidades ya que como mencionamos anteriormente ellos pertenecen a una

generacion en que la tecnologia es parte de la vida diaria.

Estos recursos tecnologicos pueden ser computadoras, Tablet, teléfonos

inteligentes, ecran, proyectores, videos interactivos, etc.

4.2 Ventajas de usar material didactico en el proceso ensefianza- aprendizaje.

v

v

v

4.3.

Contribuye a maximizar la motivacion en los nifios y nifias.
Son Uutiles para racionalizar el trabajo tanto del docente, como de los alumnos.
Disminuye el tiempo que debe dedicarse para que los nifios y nifias aprendan

los temas porque se trabaja con sus contenidos de manera mas directa.

Relacion de los materiales didacticos con el proceso ensefianza-

aprendizaje.

Generan la motivacion en los nifios y nifias al concretar y ejemplificar la
informacidn que se expone.

Facilitan la comprension de lo que ensefia y aprende al presentar los
contenidos de manera mas tangible, observable y manejable.

Refuerzan la retencion de lo aprendido al estimular los sentidos de los nifios y

nifas.



5. Estrategias para la motivacion de nifios y nifias de 2 afios de edad.

Como especialistas en el campo de la educacion puesto que somos las que
planificamos, organizamos y ejecutamos nuestras sesiones de clase diariamente,
sabemos que disefiar un plan de clase con estrategias motivadoras realmente
efectivas y cautivantes para los nifios y nifias de dos afios de edad es una tarea que
implica previamente un estudio minucioso y posteriormente una seleccién especifica
de las estrategias a utilizar segun los objetivos que se quieran alcanzar en el
aprendizaje, ya que una mala eleccién de dichas estrategias puede llevar a la
desmotivacién completa de los nifios y nifias originando una serie de actitudes
contrarias a las esperadas que se veran reflejadas en el no aprendizaje; es por ello que
es de mucha importancia saber qué estrategias utilizaremos en cada una de las
sesiones de clase para las cuales se deben de tomar en cuenta las caracteristicas de

los nifios y nifias para potenciar sus habilidades y aptitudes.

Teniendo en consideracion lo anteriormente Schuckermith (1987, p. 145) define:
Las estrategias de motivacion como la secuencia de actividades planificadas y
organizadas sistematicamente que permite la construccién del conocimiento en
los nifios y nifas refiriéndose a las intervenciones pedagogicas realizadas con la
intencion de potenciar y mejorar los procesos de ensefianza — aprendizaje,
contribuyendo a un mejor desarrollo de la inteligencia, la afectividad, la
conciencia y las competencias para actuar socialmente, permitiéndonos

identificar principios, criterios y procedimientos que determinan la tomas de



decisiones de nosotras como docentes en relacion con la programacion,

implementacidn y evaluacion del proceso ensefianza aprendizaje.

Las estrategias para motivar a los nifios y nifias pueden ser de distinta indole tales
como las actividades que programemos para las sesiones de clase, la organizacion
fisica del salon y nuestras actitudes en el aula; estas son algunas de las estrategias

que pueden ser utilizadas para lograr motivarlos:

- Ubicar las carpetas para que los nifios trabajen de forma grupal e ir rotando a
los nifios de grupo en grupo.

- La ubicacion de la maestra debe de ser estratégico de tal manera que pueda
visualizar a todos los nifios, sin ser tradicional es decir frontal, ubicandose
atras o a un lado del salon.

- Tener el aula de clase siempre iluminado y con una buena ventilacién.

- La decoracion del aula no debe de estar recargada, por el contrario moderada
pero colorida, ambientada con sus propios trabajos alrededor del salon para
que sientan una valoracién por lo que realizan en clase.

- Mantener un contacto visual constante de carifio y afecto con los nifios.

- El tono de voz debe ser modulado y firme.

- Mantener un movimiento continuo alrededor del aula, monitoreando y
atendiendo las necesidades de los nifios inmediatamente.

- Relacionarse con los alumnos en el tiempo libre de manera espontanea en las

horas de recreo, fuera del centro, excursiones, etc.



Tener una postura siempre tolerante, paciente, flexible, alegre, esponténea,
energética y saludable frente a los nifios.

Llevar al salon objetos de acuerdo al tema de clase y que los nifios utilizan y
observan en la vida real.

Realizar visitas de estudio a los lugares que tengan relacion directa con el
tema, es decir, no limitarlos solamente a la ensefianza dentro del aula.
Permitir que los nifios realicen actividades en otros ambientes de la
institucion educativa.

Realizar las sesiones de clase de manera experimental utilizando su cuerpo
para generar movimiento en diferentes actividades psicomotrices, de
coordinacion motora gruesa y de coordinacion motora fina; asi también
utilizar sus sentidos para comprobar las experiencias.

Utilizar una serie de recursos didacticos como bloques, cartillas de imégenes,
rompecabezas, pelotas, dados, cuentos, etc., en el proceso ensefianza —
aprendizaje mediante el juego.

Realizar una serie de actividades que integre el contenido con lo ladico, es asi
que tenemos el llamado “animalitos en movimiento”, “hoy me he
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encontrado.....”, “el ciempiés”, “ juego de roles”, “el carnaval de los
animales”, “paseo en autobus”, “formas geométricas”, “el juego de la
estatua”, “acciones”, ‘“numeros”, “la pelota caliente”, “caminamos por el
espacio”, “carreras del mundo al revés”, “iconografias colectivas”, “quién

99 CCy

es?”, “cuento musicado”, “dentro o fuera”, “jugamos con el soplo”, etc.



CAPITULO III

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.

1. Enfoque y tipo de investigacion.

Nuestro trabajo de investigacion se desarrolla desde el enfoque cualitativo ya que
el objeto de estudio no es medible ni cuantificable, sino méas bien observable, se
utiliza instrumentos no estructurados siendo el docente parte fundamental del
proceso desde el inicio hasta el fin puesto que no es un agente ajeno a la
investigacion, es de tipo Investigacién Accidn, que tiene como objetivo principal
mejorar nuestra practica docente a travées de la identificacion de nuestras fortalezas y

debilidades.

Esta investigacion nos compromete a un proceso constante y continuo de revision
de la propia practica, esto nos exige tener una actitud y disposicion auto reflexiva
sobre nuestro desempefio de tal forman que mejorard el proceso ensefianza -

aprendizaje con los nifios y nifias de dos afos.



Nuestro equipo de investigacion ha visto por conveniente emplear este tipo de
investigacion por la relevancia que va tomando en el campo educativo y porque nos
permite conocer y analizar informacion de diferentes actores involucrados en ese

cambio o0 mejora, a través de diversos instrumentos que seleccionamos.

2. Objetivos.

2.1. Objetivo General.

Enriquecer nuestra practica docente optimizando el proceso ensefianza —
aprendizaje a través del conocimiento y aplicacion de estrategias motivadoras en los
nifios y nifias de 2 afos de edad del Nido “Chicocos” del distrito de San Borja,

perteneciente a la UGEL 07.

2.2. Objetivos Especificos.

e Disefiar sesiones con estrategias metodoldgicas motivadoras que favorezcan
el proceso de ensefianza — aprendizaje en los nifios y nifias de 2 afios de edad

del Nido “Chicocos” del distrito de San Borja, perteneciente a la UGEL 07.

e Implementar recursos y materiales didacticos motivadores para mejorar el
proceso de ensefianza — aprendizaje en los nifios y nifias de 2 afios de edad del

Nido “Chicocos” del distrito de San Borja, perteneciente a la UGEL 07.



e Ejecutar sesiones de aprendizajes motivadoras con actitudes asertivas,
proactivas e integrales que mejoren el proceso de ensefianza — aprendizaje en
los nifios y nifias de 2 afios de edad del Nido “Chicocos” del distrito de San

Borja, perteneciente a la UGEL 07.

3. Hipotesis de Accion.

Hipotesis 1
El disefio de sesiones con estrategias metodoldgicas vivenciales favorece la
motivacion en el proceso de ensefianza - aprendizaje en los nifios y nifias de 2 afios

de edad del Nido “Chicocos” del distrito de San Borja, perteneciente a la UGEL 07.

Hipdtesis 2

La implementaciéon de recursos y materiales concretos, ludicos y tecnolégicos
favorecen la motivacién en el proceso ensefianza - aprendizaje en los nifios y nifias
de 2 afios de edad del Nido “Chicocos” del distrito de San Borja, perteneciente a la

UGEL 07.

Hipotesis 3
La actitud asertiva y proactiva del docente en la ejecucion de las sesiones de
aprendizaje favorece la motivacion en los nifios y nifias de dos afios de edad del

Nido “Chicocos” del distrito de San Borja, perteneciente a la UGEL 07.



4. Beneficiarios del cambio.

Los beneficiarios directos de esta investigacion somos los integrantes del equipo
investigador, permitiéndonos auto reflexionar sobre nuestras experiencias, y a partir
de esta reflexion mejorar nuestra practica docente involucrando los campos de
disefio, implementacion y ejecucion, manteniendo la motivacion durante toda la
sesion de ensefianza — aprendizaje mediante la utilizacion diversas estrategias
motivadoras, materiales concretos, ludicos y tecnoldgicos, asi como actitudes

proactivas y asertivas.

Los beneficiarios indirectos son los nifios y nifias de dos afios del Nido
“Chicocos” puesto que su aprendizaje serd mas significativo ya que al ser expuestos
a sesiones motivadoras que involucren el uso de material concreto innovador,
experiencias vivenciales, recursos tecnoldgicos y ludicos, los mantendra inmersos,

activos y participativos durante toda la sesion.



5. Plan de intervencion.

Hipotesis 1

El disefio de sesiones con estrategias metodoldgicas vivenciales favorece la motivacion en el proceso de ensefianza - aprendizaje en

los nifios y nifias de 2 anos de edad del Nido “Chicocos” del distrito de San Borja, perteneciente a la UGEL 07.

ACCION RESULTADO INDICADOR DE FUENTE DE
RESULTADO VERIFICACION
Diseio de  sesiones de | Sesiones de aprendizaje con | Disefilo de sesiones con | Sesiones de aprendizaje.
aprendizaje. estrategias motivadoras. estrategias vivenciales. Lista de cotejo.
ACTIVIDADES DE LA RECURSOS INDICADORES DE FUENTES DE TIEMPO DE

ACCION 1

PROCESO

VERIFICACION

REALIZACION

1.1. Indagacion de

fuentes actualizadas:

e Caracteristicas del
nifio de 2 afios de

edad

Indagacion en fuentes de
informacion actual y

confiable.

Subrayado.

Reslimenes.

Hojas de apunte.

1 mes




Desarrollo
cognitivo.
Investigacion de la
reaccion de los
nifios a los
estimulos externos
(motivacion
extrinseca) y
estimulos internos
(motivacion
intrinseca).
Investigacion de los

beneficios y

consecuencias de una

actitud asertiva y proactiva

del docente.

Intereses y
necesidades de los
nifos de 2 afos de
edad.

Fichaje.




e Estructura del DCN
del nivel inicial del
I ciclo.

e Disefio de sesiones

para el nivel inicial.

e Perfil del docente.
o Estrategias

vivenciales.

1.2 Determinacion de los
intereses y necesidades de

Ficha de Observacion.

Identificacion de las

necesidades propias del

Hojas de apunte.

e . . o 1 mes
los nifios y nifias de 2 afios grupo. Fichaje.
de edad del Nido
Chicocos.
o Diserio Curricular Seleccionar las
1.3 Determinacion de las ) ) ) ) i
Nacional del Nivel capacidades mas Plan anual. 3 dias

capacidades para el | ciclo.

Inicial.

pertinentes para el
desarrollo de estrategias




metodoldgicas

vivenciales.

Disefio Curricular

Nacional del Nivel

Analisis y seleccion

suficiente de las

1.4 Determinacion de las actitudes para el Plan anual. 3 dias
actitudes. -
Inicial. _
desarrollo de estrategias
metodoldgicas
vivenciales.
y Disefio Curricular Formulacion de Unidades de
1.5 Formulacion de los )
1 dia

indicadores de logro.

Nacional del Nivel

Inicial.

indicadores

contextualizados.

aprendizaje.




1.6 Seleccion de las
estrategias de ensefianza -

aprendizaje.

Fuentes bibliograficas.
Fuentes virtuales.

Fuentes hemerograficas.

Seleccidn pertinente de
las estrategias de
acuerdo a las
caracteristicas de los

nifios y nifas.

Sesiones de aprendizaje.

1 semana




Hipdtesis 2

La implementacion de recursos y materiales concretos, ludicos y tecnologicos favorecen la motivacion en el proceso ensefianza -

aprendizaje en los nifios y nifas de 2 afnos de edad del Nido “Chicocos” del distrito de San Borja, perteneciente a la UGEL 07.

ACCION

RESULTADO

INDICADOR DE
RESULTADO

FUENTE DE
VERIFICACION

Implementacion de recursos y

materiales.

Recursos y materiales

motivadores.

Implementacion de recursos y
materiales concretos, lidicos y
tecnoldgicos que motiven el
proceso de ensefianza —

aprendizaje.

-Materiales didacticos.

-Registro fotogréficos.

ACTIVIDADES DE
LA ACCION 2

RECURSOS

INDICADORES DE
PROCESO

FUENTES DE
VERIFICACION

TIEMPO DE
REALIZACION

2.1 Indagacion sobre las

caracteristicas de los

materiales didacticos

Fuentes bibliogréaficas.

Fuentes virtuales.

Indagacion en fuentes de

informacion actual y

confiable.

Subrayado de material

impreso.

Reslimenes.

Del mes de Mayo en

adelante




para nifios y nifias

de 2 afios de edad.

2.2 Seleccion del
material didactico de
acuerdo a la edad,
necesidades e
intereses de los nifios
y nifias de 2 afios de
edad.

Experiencia directa.

Clasificacion de recursos
y materiales concretos,

ludicos y tecnologicos.

Listado de material

didactico.

Del mes de Mayo en

adelante

2.3 Verificacién de la

calidad del material

concreto y ludico.

Experiencia directa.

Catélogo.

Clasificacion del

material apropiado para

descartar lo téxico.

Materiales seleccionados

no toxicos.

Registro fotografico.

Del mes de Mayo en

adelante

2.4 Elaboracién de

materiales concretos.

Insumos pre

seleccionados.

Elaboracién del

material.

Materiales elaborados.

Del mes de Mayo en

adelante




Hipotesis 3
La actitud asertiva y proactiva del docente en la ejecucion de las sesiones de aprendizaje favorece la motivacién en los nifios y nifias

de dos afios de edad del Nido “Chicocos” del distrito de San Borja, perteneciente a la UGEL 07.

ACCION RESULTADO INDICADOR DE FUENTE DE
RESULTADO VERIFICACION
Ejecucion de sesiones de Motivacion de los nifios y nifias | Ejecucion de sesiones de - Diario reflexivo.
aprendizaje. en las sesiones de aprendizaje. | aprendizaje con actitudes - Registro etnografico.
asertivas y proactivas. - Lista de cotejo.

- Registro fotografico.
- Videos.




ACTIVIDADES DE
LA ACCION 3

RECURSQOS

INDICADORES DE
PROCESO

FUENTES DE
VERIFICACION

TIEMPO DE
REALIZACION

3.1 Ejecucion de las
estrategias de
motivacion con  una
actitud asertiva y
proactiva del docente
que despierten el interés
de los nifios y nifias de
dos afios de edad y lo

involucre en el tema.

Material concreto.

Material ludico.

Material tecnoldgico.

El comportamiento y
participacion de los
nifios y nifias de 2 afos
de edad.

- Diario Reflexivo.

- Lista de cotejo.
- Registro

Etnogréfico.

Del mes de Mayo en

adelante

3.2 Ejecucion de las
estrategias de
motivacion con una
actitud asertiva 'y
proactiva del docente en
el rescate de saberes

previos.

Material concreto.

Material ludico.

Material tecnoldgico.

El comportamiento y
participacion de los
nifios y nifias de 2 afios
de edad.

- Diario Reflexivo.

- Lista de cotejo.
- Registro

Etnografico.

Del mes de Mayo en
adelante




3.3 Ejecucion de las
estrategias de
motivacion con una
actitud asertiva y
proactiva del
docente en el
conflicto cognitivo y
en el proceso de la

informacion.

Material concreto.
Material ludico.

Material tecnoldgico.

El comportamiento y
participacion de los
nifios y nifias de 2 afios
de edad.

Diario Reflexivo.

Lista de cotejo.
Registro

Etnogréfico.

Del mes de Mayo en
adelante

3.4. Ejecucion de las

estrategias de
motivaciéon  con una
actitud asertiva y

proactiva del docente en
el momento de la

evaluacion.

Material concreto.

Material ludico.

Material tecnoldgico.

El comportamiento y
participacion de los
nifios y nifias de 2 afos
de edad.

Diario Reflexivo.

Lista de cotejo.
Registro

etnografico.

Del mes de Mayo en

adelante




6. Instrumentos

Los instrumentos aplicados para reflexionar sobre la problematica de nuestro
proyecto de investigacion han sido el diario reflexivo, la lista de cotejo y registro

etnogréfico.

6.1. Diario reflexivo: Respecto al diario reflexivo fue aplicado por un miembro
de nuestro equipo investigador para reflexionar sobre su practica pedagogica, se
caracteriza por ser no estructurado considerando algunos datos basicos para el
desarrollo de nuestra investigacion. Durante el proceso de la elaboracion del
presente proyecto hemos elaborado diez diarios reflexivos (anexo 3). Los datos
recogidos en este instrumento han sido registrados diariamente después de la

ejecucion de cada una de las sesiones.

e Objetivo: Este instrumento nos permite registrar una descripcion detallada
sobre las situaciones de nuestra préctica docente, para poder asi

reflexionar sobre la misma y mejorar los puntos deficientes.

e Fundamentacion: Es un instrumento en el que hemos registrado
experiencias y reflexiones sobre la practica docente, este registro ha sido
realizado al final de cada sesion de clase. Lo hemos elegido porque nos
permite tomar conciencia de nuestra propia practica para autoevaluarnos y

finalmente mejorar.



e Estructura: este tipo de instrumento se caracteriza por no tener un
formato estandarizado, por ser de naturaleza no estructurado sin embargo
para fines de nuestra investigacion, vemos conveniente precisar en él, la
fecha, lugar, nombre de la docente, edad de los nifios, cantidad de nifios,
nombre del aula, fecha de ejecucion y descripcion de la sesion. Cabe
resaltar que este instrumento es desarrollado por el docente que ejecuta la
sesion de clase, los datos se registraron en un plazo no mayor a las
cuarenta y ocho horas de ejecutada la sesion, de esta manera el registro
brinda la posibilidad de que la docente registre con mayor exactitud los
hechos ocurridos en clase.; concretando el objetivo fundamental de la

investigacién accion que es mejorar la practica docente.

e Administracion: Es un instrumento secuenciado y detallado, administrada
por la docente, la cual toma nota de los acontecimientos suscitados
durante la sesion de clase. Siendo preferible realizarlo de manera

inmediata para no perder ningun detalle de lo acontecido en la sesion.

6.2. Lista de cotejo: Es un instrumento que se utiliz para determinar la presencia
y ausencia de un comportamiento o aspecto definido previamente. Contiene un

listado de indicadores de logro en el que se constata en un solo momento.

e Objetivo: dicho instrumento nos permitié evaluar las actitudes asertivas y
proactivas o no de la docente para motivar a los nifios y nifias de 2 afios

durante las sesiones de ensefianza — aprendizaje.



e Fundamentacion: este instrumento es eficaz y concreto que nos permite
determinar las actitudes de la docente, para asi reflexionar sobre sus
fortalezas y debilidades en la aplicacion de estrategias motivadoras
durante las sesiones de ensefianza aprendizaje en los nifios y nifias de 2

anos.

e Estructura: La lista de cotejo se ha disefiado a manera de un cuadro de
doble entrada en forma vertical en el cual se consignan indicadores de
logro para describir la capacidad en funcién a la competencia, como se
observa en el anexo 4. Los indicadores de logro estdn redactados de
forma concreta con un lenguaje claro y sencillo. Este instrumento consta
de tres partes, la primera denominado encabezado en el cual se consignan
datos como nombre de la institucion educativa, nombre de la docente,
nombre del aula, fecha de ejecucion, nombre de la sesion y duracion de la
misma. La segunda parte, el cuerpo de la lista de cotejo el cual estd
presentado a través de un cuadro de doble entrada de forma horizontal,
donde estan establecidos los indicadores elaborados, asi como las
categorias de las respuestas. Finalmente, en la tercera parte a manera de
cierre se anotan las observaciones que los observadores consideren

pertinentes.



Previamente a la elaboracién del instrumento, se elaboré una matriz en la cual se
organiza los datos que posteriormente conformaran el instrumento propiamente

dicho, la cual presentamos a continuacion:



MATRIZ DE LA LISTA DE COTEJO

CATEGORIAS | INDICADORES | CANTIDAD ITEM ALTERNATIVAS N° DE ITEMS
DE ITEMS
ESTRATEGIAS | Propicia 1 La docente propone actividades 1
VIVENCIALES | situaciones de que invitan a la exploracion. SI NO
exploracion.
F_omenta 2 Brinda elementos que promueven S| NO 2
?ltUﬁClOD?S de la investigacion.
indagacion. Responde con asertividad a las 3
L . Sl NO
inquietudes de los nifos.
Promueve la 1 Facilita a los nifios elementos que 4
interaccion con despierten su interés para S| NO
elementos manipularlos.
manipulables.
Propicia el 1 Plantea conflictos cognitivos en el 5
autodescubrimien cual el nifio debe encontrar S| NO
to. soluciones o respuestas.
Motiva la 1 Propone actividades grupales. 6
|nterac0|én~con S| NO
sus comparieros.
MATERIAL Uti!iza materiales 1 Despierta el interés del nifio al S| NO 7
CONCRETO, ludicos. emplea materiales ladicos.
LUDICO Y Hace uso de 1 Utiliza materiales tecnoldgicos 8
TECNOLOGICO | materiales durante la sesion de aprendizaje. Sl NO
tecnologicos.




Utiliza materiales

Motiva a los niflos con materiales

concretos. concretos. Sl NO
Permite la Facilita la interaccion de los nifios 10
utilizacion de los y nifias con los materiales Sl NO
materiales concretos.
concreto§, .IUd'COS Facilita la interaccion de los nifios 11
y tecnologicos o | ioles ladi Sl NO
por los alumnos. y nl_ngs cor_1 0S ma_terla es udl_cos.
Facilita la interaccion de los nifios 12
y nifias con los materiales S| NO
tecnoldgicos.
ACTITUDES Modula su voz Utiliza un tono de voz acorde con 13
ASERTIVAS Y | ante diferentes la situacion. S| NO
PROACTIVAS situaciones.
Tiene una actitud Demuestra afecto hacia los nifios y 14
de afecto y carifio nifias verbal y fisicamente.
hacia los nifios y S NO
nifas.
Muestra una Es tolerante con los nifios y nifias S| NO 15
actitud paciente, del aula.
alegre y Se muestra alegre al interactuar 16
dindmica. o o SI NO
con los nifios y nifas.
Demuestra dinamismo durante la 17
. . Sl NO
ejecucion de las clases.
Estrategias de Emplea la mediacion como SI NO 18




conflictos ante
situaciones de
conflicto en el
aula.

estrategia para solucionar
situaciones conflictivas.




e Administracion: La lista de cotejo fue administrada por un observador
externo, para su desarrollo fue de suma importancia la actitud objetiva de
la misma. En nuestra investigacion participé un observador externo; esta
funcién fue asumida por el coordinador de la institucion educativa quien
contribuyd con nuestro trabajo. Este observador externo estuvo presente

en las diez sesiones de aprendizaje ejecutadas.

6.3. Registro Etnografico: Respecto al registro etnogréfico, es un
instrumento que fue aplicado por un integrante del equipo investigador el
cual registrd los hechos que se suscitaron en las sesiones de ensefianza —
aprendizaje, ejecutadas por la docente observada. Este instrumento es el
registro de todos los hechos observados minuciosamente, esta observacion
no puede perderse en ningn momento de la sesion. Durante el proceso
de la elaboracién del presente trabajo de investigacion hemos elaborado
diez registros etnogréficos. Los datos recogidos en este instrumento han
sido registrados diariamente después de la ejecucion de cada una de las

sesiones.

e Objetivo: Este instrumento nos permite registrar una descripcion detallada
sobre los sucesos y acciones presentadas en la ejecucion de las sesiones
de aprendizaje, para asi poder contrastar dicha informacion con los

demas instrumentos.



e Fundamentacion: Es un instrumento en el que hemos registrado hechos y
conductas, sobre la practica docente, este registro ha sido realizado al
final de cada sesion de clase. Lo hemos elegido porque nos permite tener
otro punto de vista de lo acontecido durante la ejecucion de cada sesion
para asi poder contrastarla con los demas instrumento y poder realizar la

triangulacion satisfactoriamente.

e Estructura: este tipo de instrumento se caracteriza por no tener un
formato estandarizado, por ser de naturaleza no estructurado sin embargo
para fines de nuestra investigacion, vemos conveniente precisar en él, la
fecha, lugar, nombre de la docente, edad de los nifios, cantidad de nifios,
nombre del aula, fecha de ejecucion y descripcion de la sesion. Cabe
resaltar que este instrumento es desarrollado por un miembro del equipo
que no sea el ejecutor de la sesion de clase, los datos se registraron en un
plazo no mayor a las cuarenta y ocho horas de ejecutada la sesién, de esta
manera el registro brinda la posibilidad de que el observador registre con
mayor exactitud los hechos ocurridos en clase; concretando el objetivo

fundamental de la investigacion accion que es mejorar la practica docente.

e Administracion: Es un instrumento secuenciado y detallado, administrada
por un observador interno, el cual toma nota de los acontecimientos
suscitados durante la sesion de clase. Siendo preferible realizarlo de
manera inmediata para no perder ningin detalle de lo acontecido en la

sesion.



CAPITULO IV

PRESENTACION Y ANALISIS DE LA PRACTICA MEJORADA

1. La préactica mejorada
Uno de los aspectos mas importantes de nuestro trabajo de investigacion lo
constituyen las sesiones de aprendizaje pues en ellas se concretizan nuestros

propositos, sustento teorico, y estrategias.

Nuestras sesiones fueron disefiadas con la participacion de todo el equipo
investigador teniendo como punto de partida el sustento tedrico que nos permitid
encontrar las estrategias, los materiales y actitudes mas adecuadas para despertar y
mantener la motivacion en nuestros beneficiarios directos. Las sesiones fueron
aplicadas por la integrante del grupo docente del aula Kangaroo’s class (dos afios)

de la I.E Chicocos.



Seguidamente podremos apreciar los disefios de sesiones de aprendizaje
aplicadas. De igual manera, cada una de ellas ésta acompariada por los respectivos
instrumentos de tratamiento de la informacidn que sirvieron de base para el analisis
de los datos mas significativos en el proceso de intervencién; estos son: diario
reflexivo que expresa la mirada del propio docente del aula, lista de cotejo aplicada
por un observador externo y el registro etnografico hecho por un integrante del

equipo.



CUADRO DE CODIFICACION

CUADRO DE TRATAMIENTO DE LA INFORMACION DEL DIARIO REFLEXIVO

2. Tratamiento de la Informacion:

Para el tratamiento de los datos respecto a las acciones ejecutadas en nuestra investigacion, hemos realizado el proceso de codificacion
de los datos recogidos, proceso propio del analisis de datos cualitativos mediante el cual hemos agrupado la informacién obtenida en tres
categorias que concentran las ideas similares que hemos ido descubriendo y registrando. El objetivo de este proceso es el de reducir la
informacion recabada quedandonos solo con los hallazgos mas significativos, que hemos denominado “Unidades de Anélisis”. Estas
unidades de analisis fueron objeto de interpretacion tedrica con el fin de descubrir los significados teéricos que se encuentran detras de

cada hallazgo para luego formular conclusiones respecto a cada teoria; estas categorias son: Estrategias, materiales y actitud docente.

A continuacion, presentamos tres cuadros de tratamientos de la informacion de los datos codificados, en correspondencia a los

instrumentos aplicados respecto a los tres agentes involucrados en nuestra investigacion.



2.1.

De los diarios reflexivos:

Los diarios reflexivos permitieron que el docente investigador registre informacion sobre su propia percepcion y reflexion de la

practica pedagdgica mejorada; la informacidn de estos diarios reflexivos fue codificada y analizada de la siguiente manera:

CATEGORIAS

UNIDAD DE ANALISIS

INTERPRETACION TEORICA

CONCLUSIONES

ESTRATEGIAS

(D.R.1) Al decirles a los nifios y nifias que
ese dia les habia traido una sorpresa y que
al entrar al salon la podrian ver, origind
mucha expectativa en el grupo.

(D.R.2)EIl ingresar al aula disfrazada de
maga, con una capa y comentarle a los
nifios que habia llegado para ensefarles
magia, fue de mucha utilidad para captar
su atencion.

(D.R.4)Ingresar al aula con una caja
sorpresa en las manos, Provoco que los
nifios y nifias se aproximaran a ella para
ver su contenido despertando su
curiosidad y facilitando el trabajo grupal.
(D.R.5) EI utilizar un elemento novedoso
para introducir el tema de los trazos, como
una luz de bengala (tomando todas las

Una de las estrategias para la
motivacion  es el uso del factor
sorpresa para generar expectativas
referentes a un tema que responda a la
tematica de la clase en si. Favorece la
interaccion alumno - docente vy

satisface la curiosidad innata del ser

humano. PAUCAR Maria Elizabeth,
2004. “Ciencias de la Educacion”,
Bolivia.

El empleo del factor sorpresa
por la docente como lo sefiala
Orgado, es muy estimulante
para los nifios y nifias, esto
permite despertar su motivacién
en el tema y mantenerlo,
logrando de esta manera un
mejor aprendizaje.




previsiones del caso para que ningdn nifio
salga lastimado), cre6 gran emocion vy
entusiasmo en cada uno de ellos,
motivandolos positivamente.

(D.R.8) me retire del aula para colocarme
el disfraz de granjera.

(D.R.8) me dirijo al patio llevandoles unas
cajas de soplo, los invito a que soplen y
descubran el animal escondido y
reproduzcan el sonido de este.

(D.R.9) yo me encuentro fuera del aula,
colocandome un sombrero colorido y una
nariz de clown, me asomo por la ventana
del aula.

(D.R.1)Para propiciar la exploracion en
los nifios y niflas, se colocd
estratégicamente en el aula el material
utilizado para la sesion de clase, lo cual
los mantuvo motivados en todo momento.
(D.R.2) Al poner a disposicion de los
nifos y nifias otros elementos para que
ellos puedan mezclar libremente, los
invito a la exploracion de los mismos,
tanto asi que se animaron a probarlos.

(D.R.4) EI usar como estrategia un globo
con helio, causo gran emociéon en los
nifios y nifias al ver como este se iba al

Los nifios pequefios interactlan
constantemente con los objetos de su
entorno, a partir de esa exploracion van
adquiriendo diversas informaciones las
cuales seran captadas a través de los
sentidos y procesadas con la guia de la
maestra para alcanzar un aprendizaje
especifico. MINISTERIO DE

EDUCACION, 2000. “Diseflo

Como sefalan los estudios de
Talaris Institute, los nifios y
niflas aprenden a relacionarse
con los demés y su alrededor a
través de la exploracion, por
tanto esta resulta una estrategia
fundamental en el nivel inicial
ya que en esta etapa escolar se
desarrollan basicamente
habilidades y destrezas, que
posteriormente seran usadas por
los nifios y nifias para construir




techo y cuando se jalaba la pita que tenia
atada el globo bajaba, esto provocd
despertar la curiosidad por explorar de los
nifios y nifias de tal forma que todos se
animaron a vivir la experiencia.

(D.R.5) EI colocar algunas cartulinas
alineadas de manera horizontal en el piso,
otras de manera vertical y otras sobre una
mesa, invito a los nifios a explorar de tal
forma que cada uno encontrd su espacio
libremente y trabajaron cdémodos , sin
pelear por un espacio.

(D.R.6) Colocar pintura con sémola en la
mesa e invitar a los nifios, a que exploren
con estas, fue muy significativo para los
nifios y nifias ya que se divirtieron
haciéndolo y se pudo reforzar el concepto
de color amarillo.

(D.R.7) Los dejo jugar libremente en el
ambiente  previamente acondicionado
(oscurecida) usando sus linternas.

(D.R.3) Previo a comenzar la sesion de
clase, se despejo el aula de mesas y sillas,

curricular para la Educacion Inicial”,
Argentina.

Es relevante considerar el espacio, la

sus propios aprendizajes.

En el nivel inicial los nifios y
nifas estan en  constante




para brindar mayor comodidad a los nifios
y nifias.

(D.R.3)Se ubico a los nifios y nifias en
media luna para que todos tengan una
Optima visualizacién de la actividad.
(D.R.5) Para evitar cualquier accidente
con la luz de bengala se coloco a todos los
nifios y nifias sentados con la espalda
pegada a la pared.

(D.R.5) Se invita a los nifios y nifias a
pasar a otro espacio del aula.

(D.R.5) Se invita a los nifios y nifias a
buscar su propio espacio para trabajar con
libertad y comodidad.

(D.R.6) La docente lleva los nifios fuera
del aula, para que cambien de ambiente y
estén mas motivados.

(D.R.7) Acondicione un aula de tal
manera que estuviese oscura, cubriendo
cualquier punto de luz que pudiera haber.
(coloqgue en el ambiente, ademas de un
proyector, dos cajas grandes para que los
nifios y nifas puedan explorar.

(D.R.7) siento a los nifios y nifias en
media luna e inicio un dialogo acerca de
lo experimentado.

(D.R.9) Antes de ingresar al aula solicito a
mi asistente que ubique a los nifios dentro
del aula sentados en ronda con un fondo

distribucion del mobiliario, ya que estos
elementos contribuyen a las relaciones
interpersonales que dan dentro del aula,
favorecen la  construccion  del
conocimiento y contribuyen al éxito de
las situaciones de aprendizaje y las
relaciones sociales. Jaramillo, Leonor,
2004.”Disposicion del ambiente en el
aula”. Universidad del Norte.

movimiento , es por ellos que es
fundamental que la docente
tome en cuenta la distribucion
del aula , asi como la de los
materiales ya que estos deben
responder a las necesidades del
grupo y a la actividad que se
esté realizando, logrando asi un
mejor clima para el aprendizaje
y la interacciéon entre pares y

con la  docente, factor
fundamental para el
aprendizaje, asi mismo el

cambiar de ambiente optimiza
el aprendizaje de los nifios y
nilas puesto que les crea
expectativa y esto contribuye a
la motivacion.




musical circense.

(D.R.3)La docente propicia la motivacion
del grupo diciendoles una adivinanza
sobre el conejo, la que desperto el interés

del grupo en el tema.

Las adivinanzas son utilizadas, para
aumentar el vocabulario de los maés
pequefios, ya que por su forma verbal,
suelen ser breves y faciles de recordar,
ayuda a elevar los niveles de
motivacion infantil y, en consecuencia,
a disminuir el aburrimiento que pudiera
derivarse del aprendizaje. RODARI
Gianni, 1973. “Gramatica de la
Fantasia”. Editorial Planeta.

El uso de la adivinanza como
estrategia para el aprendizaje
como lo sefiala Gianni Rodari
en su obra “gramatica de la
Fantasia”, disminuye el
aburrimiento en el aprendizaje,
lo que conlleva a elevar y
mantener la motivacién en el
aprendizaje, asi mismo
contribuye al desarrollo del
vocabulario y el juicio critico.

(D.R.3) La docente entona la cancion del
conejito y su madriguera al mismo tiempo
imita los movimientos de saltar, comer
como conejo, los nifios y nifias responden
con gran entusiasmo llevados por la

musica y la expresion corporal.

(D.R.4) La docente usa como estrategia la

canciébn “todos para arriba”

de esta

manera se afianzé la nocion arriba y

abajo.

(D.R.5) Al bailar la cancion garabatos y
mediante el uso de cintas, la docente
afianza el concepto de garabatos, ya que

La musica es una actividad educativa
de profundos y valiosos alcances
formativos que no pueden faltar en la
institucién preescolar, estimula en el
nifio la alegria, la emocion, el ritmo, la
expresion del canto. RODRIGUEZ
Rosa, 2012. “La importancia de la
musica en el nivel inicial”.
www.juegoseranlosdeantes.com

El uso de la musica como
estrategia para la motivacion
permite al docente captar la
atencion de los nifios y nifias,
asi mismo mantenerlos
motivados y alertas puesto que
casi siempre la musica va
acompariada de movimiento.




los nifios y nifias realizan los garabatos
libremente moviendo los brazos usando
las cintas y moviéndose al compas de la
masica.

(D.R.6) La docente entona la cancion el
pato Renato, con la finalidad de promover
la motivacion y participacion del grupo en
la actividad.

(D.R.8) Regresamos al aula para bailar la
cancion mi “Rancho Bonito™.

(D.R.9) Me presento como la payasita
“Pindén” e invito a los nifios y nifias a
ponerse de pie y bailar el “chuchuwa.




(D.R.4) La docente juega con los nifios y
nifias a colocar los globos arriba y bajo, el
grupo responde con gran alegria, lo que
hace que estén motivados durante la
sesion de clase.

En cuanto al aprendizaje académico, se
reconoce el valor del juego como
facilitador para potenciar la ensefianza,
en especial como medio para aumentar
la motivacion en los nifios. El juego
puede ser un medio para poner en
practica las habilidades y destrezas que
se han ensefiado, disminuyendo el costo
del error que tanto afecta a los nifios
durante la escolaridad formal.
Vygotsky, Lev, 2000. “El desarrollo de
los procesos psicologicos Superiores”.
Barcelona- edit. Critica.

Como lo sefiala Vygotsky, el
juego en educacién sirve como
mediador para aumentar la
motivacion 'y disminuye el
costo del error en el
aprendizaje, la docente al
aplicar el juego como estrategia
logré despertar y mantener la
motivacion en los nifios y nifias,
logrando que su aprendizaje sea
mas significativo.

MATERIALES

(D.R.1) La docente proporciona a los
nifos y nifias, tinas, arroz, sémola,
botellas pequefias, palas plasticas, vasos
de yogurt, coladores de plastico, con el
fin de que ellos los manipulen con
libertad, |llenando y vaciando los
recipientes con los granos, afianzando asi
el tema lleno- vacio.

(D.R.2)La docente hace “magia” con
tempera de color amarilla y roja,
despertando la curiosidad en el tema
mezcla.

(D.R.2)La docente propone la realizacion
de nuevas mezclas, utilizando material

Es innegable que el material concreto
ayuda a los nifios a vivir experiencias
que les permiten experimentar, indagar,
deducir, analizar, crear Yy recrear,
resolver problemas, etc. Conforman la
base para la construccion de
aprendizajes significativos, por lo tanto
los nifios deben tener la oportunidad de
acceder a ellos de manera
contextualizada. AGUILAR  Jorge,
2012 “Manual de uso del material
ladico y didactico para la educacion”.
Chile.

La docente al usar material
concreto en la ejecucion de sus
sesiones de clase, brindé al
grupo la  posibilidad de
experimentar, indagar, deducir,
analizar, crear 'y recrear,
resolver problemas, como lo
seflala Aguilar; promoviendo
constantemente la motivacion
en el grupo.




concreto conocido por los nifios, esto
produjo tal entusiasmo en los nifios que se
atrevieron a probarlo.

(D.R.4) Para cerrar la sesion y afianzar el
tema la docente entrega al grupo pafiuelos
de colores, los cuales son colocados arriba
y abajo.

(D.R.5) Para afianzar el tema la docente
entrega al grupo cintas de colores con baja
lenguas, para realizar garabatos con ellas.
(D.R.6)La docente coloca diversos objetos
amarillos en el aula como tinas, pelotas,
pafiuelos, sombreros, bloques para que el
grupo pueda explorarlos y reconocer el
color amarillo.

(D.R.7) Se hizo uso de cajas, telas,
lamparas para la ejecucion de la sesion de
clase.

(D.R.8) lleve conmigo una canasta con
huevos los cuales contenian un animal de
plastico dentro.

(D.R.8) entregué a los nifios una caja de
soplo.

(D.R. 10) Entregue a los nifios y nifias
papeles de seda amarillo, polvo de tiza
con sal, aserrin, té¢ en polvo, pica, pica
verde.




(D.R.3)La docente se coloca y brinda a los
nifios vinchas con orejas de conejo, para
hacer mas divertida la sesion.

(D.R.6) La docente introduce el tema del
color amarillo usando un titere de mano
de pato, poniendo énfasis en el color del
mismo, de esta manera los nifios juegan
con su nuevo amigo el pato Renato y al
mismo tiempo que se divierten van
interiorizando la nocion del color
amarillo.

El uso de material Luadico permite la
mayor comprension de los
conocimientos brindados los cuales a su
vez despiertan el optimo interés de los
nifios y la participacion activa en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

La docente al utilizar material
ludico en sus sesiones de clase,
proporciond a los nifios y nifias
no solo la posibilidad de
divertirse y aprender sino que
desarroll6 un conjunto de
habilidades y destrezas que el
nifio utilizar4 durante toda su
vida, ademas que es un material
que gusta mucho a los nifios y
niflas y por tanto facilita su
motivacion y aprendizaje.

(D.R.4) La docente inicia la sesién de
clase mostrando una caja en la que dentro
habia un globo con helio, lo cual produjo
mucha sorpresa y alegria en los nifios y
nifias, asi mismo les brinda globos de
distintos tamarios y colores para que los
coloquen arriba y abajo.

(D.R.5)La docente con mucho cuidado
enciende una luz de bengala para
introducir y motivar el tema garabatos, los
nifios respondieron con gran entusiasmo y
respetaron las normas dadas por la
docente previamente a usar la luz de
bengala.

(D.R.5)La docente coloca en distintas

LOPEZ Oscar, 2009. ‘“Materiales
Ladicos”.

El empleo de material innovador
utilizado  apropiadamente por la
docente, favorece el aprendizaje,
ayudando a pensar, incitando la

imaginacion y creacién, ejercitando la
manipulacion y  construccion, 'y
propiciando  la  elaboracién  de
relaciones operatorias y el
enriqguecimiento  del  vocabulario.
GODOY Marisol, 2010. “Materiales
Didacticos”.
www.educacioninicial.com .

El uso de material innovador,
favorecio la participacion y el
interés en el tema de los nifios y
nifias, el uso adecuado de este
ayudd al desarrollo de
habilidades y destrezas en los
nifios y nifias, fortaleciendo su
aprendizaje.



http://www.educacioninicial.com/

posiciones tiras de cartulina previamente
preparadas con la técnica del esgrafiado,
para que los nifios realicen sus garabatos,
esto motivo a los nifios al descubrir que
debajo de la cartulina negra habian mas
colores.

(D.R.6) La docente para afianzar el tema
del color amarillo brinda a los nifios y
nifias la posibilidad de mezclar pintura
amarilla y sémola, la textura de esta
mezcla resulta bastante atractiva para los
nifios reforzando asi el color amarillo.

(D.R.3) La docente canta y baila con los
nifios la cancion del conejo y su
madriguera, imitando los movimientos de
un conejo.

(D.R.55) Los nifios y nifias realizan
garabatos en el aire, al ritmo de la cancion
garabatos.

(D.R.6) EI grupo acompafia a la docente a
cantar la cancion del pato Renato,
involucrdndose asi en el tema del color
amarillo.

Para el alumno la musica es una
actividad divertida, participativa vy
creativa, que ayuda a crear en él una
actitud positiva de cara a su proceso de
aprendizaje, por lo que la cancion es un
recurso que se debe usar en cualquier
momento que se vea disminuir el
interés o la atencion de los alumnos.
Ademéas de ello ayuda a mejorar su
vocabulario, a la adquisicién de nuevos
aprendizajes y el fortalecimiento de los
que ya posee. GOMEZ Francisco,
“Actividades para motivar en las
clases" Espafia 2000.

Tal como sefiala Gomez, la
musica es un recurso que se de
usar en cualquier momento en
que se pierda el interés o la
atencion de los alumnos. La
docente usG correctamente este
recurso incentivando la
motivacion en los nifios y nifias.




(D.R.7) cologué un proyector.
(D.R.8) utilizaron una Tablet para realizar
un juego de sonidos onomatopéyicos.

En la actualidad, los nifios asumen con
total normalidad la presencia de las
tecnologias en la sociedad. Conviven
con ellas y las adoptan sin dificultad
para su uso cotidiano. En este sentido
los docentes debemos propiciar una
educacion acorde con nuestro tiempo

El uso de las TIC, en los centros
educativos sustituye y
complementan a antiguos
recursos. Son herramientas de
investigacion, manipulacion vy
expresion tiene una cualidad
muy motivadora y atractiva para

ACTITUD
DOCENTE

realizando nuevas propuestas didacticas | el alumnado de los distintos
e introduciendo las herramientas | niveles educativos.
necesarias para este fin. Helwer. 2010.
“Tics en el aula de Educacion Inicial”.
Masterhw.com
(D.R.1) La docente acomparia al grupo a | Cuando el docente logra relacionarse | Seguin Mina la interaccion

la exploracion, compartiendo con ellos la
actividad y  brindando palabras
alentadoras, mensajes positivos acerca de
los logros y descubrimientos de cada uno
de los nifios y nifas.

(D.R.2) La docente participa y dialoga con
los nifios y nifias durante toda la actividad.
(D.R.4) La docente baila con los nifios
haciendo movimientos hacia arriba y
abajo, para que el grupo la imite y asi
consolidar el tema.

(D.R.7) recibi a los nifios y nifias en este
ambiente (oscuro) de manera muy alegre y
carifiosa para darle seguridad.

(D.R. 10) Me acerco a cada pareja para

afectivamente con los nifios a través de
su acercamiento y atencion hacia ellos
en la interaccion diaria; genera un
ambiente familiar y de confianza en el
aula; teniendo como resultado que la

relacion yo-tu, se convierta
verdaderamente en un facilitador del
aprendizaje. MINA Sandro, 2012.

“Asertividad y actitudes facilitadoras
del crecimiento en la relacion maestro-
alumno”. Universidad de la Salle Bajio.

diaria con la docente, genera un
ambiente  familiar 'y de
confianza en el aula
convirtiéndose en un facilitador
del aprendizaje, por tanto la
docente al tener una actitud
asertiva gener6 esta confianza
necesaria para lograr motivar a
los nifios y nifias logrando un
Optimo aprendizaje.




asistirlos, motivarlos y acompariarlos en el
proceso de su produccion.

(D.R.8) al ver la Tablet Mateo se acerca
hasta mi intentado quitdrmela de las
manos, ante lo cual, dejo la Tablet a un
lado, me arrodillo, lo cojo de las manos y
mirandole a los ojos le explico que todos
jugaran pero que deben esperar su turno y
él al igual que sus amigos debe esperar
con paciencia. El nifio al no quedar
contento con la explicacion hace una
pataleta, lo cual me obligo a salir con el
fuera de aula donde pude calmarlo y
explicarle que comprendia su molestia
pero que igual debe de esperar su turno.
Finalmente el nifio comprende el mensaje
y yo le cedo el segundo turno para que su
espera no le produzca otra vez frustracion.

Debemos escuchar al nifio y las
explicaciones, que en ocasiones nos
ofrece para justificar su
comportamiento, el docente no debe
negarse rotundamente al cambio de una
determinada actividad sin escuchar lo
que el nifio opina y cudles son las
razones de su conducta. Araujo, Inma.
Problemas de conducta y resolucion de
conflictos en educacion infantil. 2011

La comunicacion entre alumno
maestro es de suma importancia
para lograr un clima agradable
en el aula y asi evitar conflictos,
como sefiala Araujo en su obra
es importante escuchar a los
nifos y nifias para asi poder
entender muchas de sus
conductas, en el caso de nifios
pequefos, la comunicacion
tiene que darse en base a
estrategias que el nifio pueda
asimilar para entender los
mensajes.




CUADRO DE TRATAMIENTO DE LA INFORMACION DE LA LISTA DE COTEJO DEL OBSERVADOR
EXTERNO (L.C.E.)

2.2. De las Listas de Cotejo:
Las listas de cotejo permitieron que el observador externo registre informacion sobre la practica pedagégica del docente ejecutor; la

informacion de estas listas de cotejo fue codificada y analizada de la siguiente manera:

CATEGORIAS UNIDAD DE ANALISIS INTERPRETACION TEORICA CONCLUSIONES

e (L.C.1) Se invito a los | La exploracion es una parte esencial de como | La docente al brindarle a los
nifios y nifias a explorar | un nifio pequefio aprende a relacionarse con | nifos un ambiente que

libremente diversos | los deméas y con las cosas a su alrededor. | ofrece libertad en la
materiales, en un | Talaris Institute, 2011. “La exploracion”. | exploracion, logra despertar
ambiente previamente | Seattle, USA. el interés de los mismos en
preparado para este fin, el proceso de ensefianza -
los niflos 'y nifas aprendizaje; por lo tanto, la
ESTRATEGIAS respondieron con gran exploracion es importante
entusiasmo y curiosidad. porque establece el patron
e (LC.2) Se facilito Ila de enseflanza de toda la
libertad de exploracion, vida.

brindando a los nifios y
nifas la oportunidad de
interactuar con elementos
cotidianos, lo cual




despertd su interés por
probarlos y manipularlos.
(L.C.4) Los nifios y nifias
tuvieron la oportunidad
de interactuar con una
gran cantidad de globos
lo cual les permitio

explorar diversas
sensaciones asi como
vivenciar varios

estimulos visuales. Esto
produjo que los nifios y
niflas disfrutaran de la
actividad.

(L.C.6) La docente invita
a los nifios y nifias a
explorar diversos
materiales de  color
amarillos dispuestos a su
alcance. Ellos interactian
con los elementos
brindados, comparan
similitudes y simulan
situaciones de juego.




e (L.C.2) La docente se
disfrazé de maga
haciendo uso de una capa
para despertar el interés
de los nifios y nifias en el
tema. Debido a ello, los
nifos y las nifias se
mostraron atentos y con
gran expectativa.

e (L.C.3) La docente capta
la atencién de los nifios y
nifias al mostrarles unas

orejas de conejo,
produciendo gran
emocién en ellos; se

mostraron participativos
y entusiastas.

e (L.C.5) La docente capta
la atencion de los nifios
haciendo uso de una luz
de bengala un material no
muy conocido por el
grupo, lo que produjo una
gran sorpresa en ellos.

e (L.C.7) La docente llama
la atencion de los nifios al
asomarse 'y esconderse
por la ventana vistiendo
un gorro y una nariz de

El factor sorpresa o los cambios que se
producen en la rutina diaria del nifio pueden
resultarle muy estimulantes: estd demostrado
que exponerle a nuevas experiencias estimula
su actividad cerebral, le hara la vida mas
divertida; ya que los nuevos desafios hacen
que busque soluciones alternativas, explica el
doctor Martinez Orgado. “El factor sorpresa”,
2010.

La utilizacion del factor
sorpresa como estrategia en
educacion, resulta muy
beneficioso para el
aprendizaje de los nifios y
nifias ya que despierta su
interés, curiosidad y disfrute
en las actividades,
motivandolos sobre todo
cuando se trata de nifios y
nifias pequenos.




payaso.
(L.C3) La docente
entona y dramatiza una
cancion para motivar a
los nifios y nifias al inicio
de la sesion, Los nifios y
nifias mostraron su interés
dramatizando también la
cancion.

(L.C.4) La docente utilizd
como  estrategia, la
musica y el baile para
mantener la motivacion
de los nifios y nifias, los
cuales se  mostraron
receptivos  ante  este
estimulo.

(L.C.8) La docente hace
uso de estrategias
dindmicas como el baile y
el canto.

(L.C.9) La docente, junto
con los nifios y nifias
bailan una cancion que
invita al movimiento.

Se puede decir que la musica, es el elemento
primordial para lograr el equilibrio afectivo,
intelectual, sensorial y motriz que persigue la
educacion en el nivel pre- escolar y escolar.
Estremadoyro, Rosi, 2010, “La musica en la
educacion inicial”.
www.cosasdelainfancia.com

La utilizacion de la musica
como una estrategia es un
elemento de suma
importancia en el proceso de
ensefianza — aprendizaje, ya
que ayuda al desarrollo de
diversas habilidades, por lo
tanto debe estar presente en
la mayoria de las sesiones
de clase.



http://www.cosasdelainfancia.com/

(L.C.7) Se puede
observar la organizacion
y creatividad de Ia

docente en la
ambientacién del aula, en
los materiales

seleccionados y en las
estrategias empleadas
para despertar el interés y
motivacion constante en
los nifios y nifias.

El ambiente o contexto en el que se produce el
comportamiento posee sus propias estructuras
(limites fisicos, atributos funcionales, recursos
disponibles, etc.) que facilitan, limitan vy
ordenan la conducta de los sujetos. Zabalza,
“Los rincones del aula” 1996.

Es sabido que la
ambientacion del aula, la
elaboracion del material
didactico y la innovacion
pedagbégica en  general
denotan la  capacidad
creadora de la docente, su
creatividad y entusiasmo,
sin embargo, no solo es
muestra de ello, un
ambiente bien organizado,
decorado de acuerdo a las
necesidades de los nifios y
nifias asi como el buen uso
de los materiales didacticos
demuestran el interés vy
compromiso de la maestra
con el alumno ya que estaria
haciendo uso de los diversos
recursos que su contexto le
brinda  para  contribuir
positivamente con el
proceso de ensefianza -
aprendizaje.




(L.C.8) La docente hace
uso de material
tecnolégico como la
Tablet, para involucrar a
los nifios y nifias con el
tema.

(L.C9) La docente
entrega a los nifios vy
nifias una camara

fotogréfica para que ellos
mismos se tomen
fotografias para luego
visualizarlas en la laptop.

El uso de la tecnologia educativa, como
recurso de apoyo para la educacion esta
enriqueciendo el proceso de ensefianza
tradicional, ya que se ha comprobado que
mejora el aprendizaje, ademds de crear
condiciones apropiadas para que el estudiante
y el profesor, interactien dentro de un clima
de practica - aprendizaje.
http://es.slideshare.net/alejavargasr31/didctica-
de-la-tecnologa-en-el-preescolar

En este caso los recursos
tecnoldgicos  permitieron
que el aprendizaje sea aun
mas significativo ya que los
niflos valoran sus propias
producciones, desarrollando
su autonomia, concentracion
y cuidado de sus
pertenecias.

MATERIALES

(L.C.1) La docente brinda

tinas, botellas, vasos,
palas, embudos, granos;
Estos materiales

despertaron gran interés
en los nifios y nifias por
manipularlos.

(L.C.2) Los nifios y nifias
disfrutaron de mezclar
elementos cotidianos
como: agua, azUcar,
cocoa, shampoo. El

El uso del material concreto cautiva el interés
de los nifios y le brindan la oportunidad de
manipular y participar en forma directa;
también permiten que los nifios concentren su
atencion y comprendan con facilidad. Estos
materiales educativos concretos, utilizados
inteligentemente por la docente, despiertan y
desarrollan el interés de los nifios y de esta
manera motivan el aprendizaje en forma
efectiva. De la Cruz, Violeta, 2011.
“Evaluacion de los materiales educativos”.
www.educacioninicial.com

El uso de material concreto
en las sesiones de ensefianza
— aprendizaje; son una
estrategia efectiva siempre y
cuando este sea empleado
de una manera correcta, se
adecue a las necesidades de
los nifios y nifias tanto en
calidad como en cantidad
para incrementar el interés
del grupo la importancia del
material concreto en el



http://es.slideshare.net/alejavargasr31/didctica-de-la-tecnologa-en-el-preescolar
http://es.slideshare.net/alejavargasr31/didctica-de-la-tecnologa-en-el-preescolar
http://www.educacioninicial.com/

utilizar elementos que los
nifios puedan manipular
despierta su interés en la
actividad.

(L.C.7) La docente pide a
los padres de familia una
linterna para le ejecucion
de la clase.

(L.C.8)Se proporciona a
los nifios y nifias cajas de

soplo, huevitos de
animalitos.
(L.C.9) Se utilizo

rompecabezas gigante.
(L.C.10) Se utilizo tizas
de colores con sal, té,
aserrin.

proceso ensefianza  —
aprendizaje, recae en la
seleccion efectiva de estos
por la docente.

(L.C. 2) Para el cierre de
la sesion se mostraron
fotografias en la laptop
acerca de nifos
realizando mezclas de
diversos tipos.

(L.C.8) La docente
propicia la interaccion de
los nifios y nifias con una
Tablet.

Las Tics en el nivel preescolar desarrollan
actividades cognitivas y otras areas del
desarrollo infantil, permitiéndole al nifio
aprendizajes  significativos, ademas nos
permite ampliar la gama de recursos y
estrategias didacticas en las habilidades de
comunicacion. Mena, Paola, 2010. “Las TICS
en la educacion preescolar”. Universidad San
Buenaventura de Cali.

El empleo de materiales
tecnolégicos durante las
sesiones de aprendizaje
despierta el interés de los
nifios y nifias en el tema. De
esta forma podemos decir
que es un recurso util,
motivador y deberia
considerarse su utilizacion
dentro del proceso




(L.C.9) Se brinda a los
nifios y nifias una camara
fotogréfica para que ellos
mismos se tomen
fotografias.

ensefianza — aprendizaje.

(L.C.4) La docente llend
un ambiente con globos
de diferentes colores,
formas y tamanos
despertando la emocion
de los nifios y nifas

El empleo de Iudico utilizado apropiadamente
por la docente, favorece el aprendizaje,
ayudando a pensar, incitando la imaginacion y
creacion, ejercitando la manipulacion 'y
construccion, y propiciando la elaboracién de
relaciones operatorias y el enriquecimiento del

El empleo de material
ludico  ayudd a que los
nifios y nifias, se involucren
en las sesiones de clase
mostrandose motivados,
participativo y alegres, lo

quienes no duraron en | vocabulario.  Godoy,  Marisol,  2010. | permite crea un ambiente
interactuar con los ellos. | “Materiales Didacticos”. | propicio para el aprendizaje.
(L.C.9) La docente los www.educacioninicial.com

invita a armar un

rompecabezas gigante.

(L.C. 3) Los nifios y nifias | A través del juego simbdlico el nifio | EI juego simbdlico, como

utilizaron  orejas  de
conejo elaborados de
cartulina, con los cuales
disfrutaron realizar saltos
y  caracterizaron  al
animalito
correspondiente.

(L.C.6) La  docente

representa cualquier cosa que él desea, sin
restricciones. Es una forma de expresion
cognitivo-afectiva muy importante para los
nifios; practican los roles sociales, algunos de
los cuales son universales y otros culturales.
MINEDU, 2009. “Caracterizacion del nifio del
nivel de educacion inicial”, Pera.

manifiesta el MINEDU,
permite a los nifios y nifias
representar situaciones
cotidianas y asi afianzar
conocimientos y roles.



http://www.educacioninicial.com/

proporciona a los nifios
materiales de color
amarillo. Los nifios vy
nifias juegan con ellos
imitando situaciones
cotidianas como sentarse
en una tina simulando
que es un auto.

Los nifios 'y nifas

ACTITUD
DOCENTE

manipulan el material

demostrando tener

creatividad.

(L.C.1) La docente se|Cuando el docente logra relacionarse | La actitud asertiva de la

muestra activa y asertiva
involucrandose en la
actividad, permitiendo a
los nifios actuar con
libertad.

(L.C.1) La docente brinda
las condiciones
necesarias para que la
actividad se realice con
libertad.

(L.C. 6) La docente se
involucra en la actividad
acompafando a los nifios
y nifias ubicandose junto
a ellos en el piso al
momento de explorar y

afectivamente con los nifios a traves de su
acercamiento y atencion hacia ellos en la
interaccion diaria; genera un ambiente
familiar y de confianza en el aula; teniendo
como resultado que la relacion yo-td, se
convierta verdaderamente en un facilitador del
aprendizaje. Mina, Sandro, 2012. “Asertividad
y actitudes facilitadoras del crecimiento en la
relaciébn maestro-alumno”. Universidad de la
Salle Bajio.

docente y su acercamiento
al grupo de nifios y nifias
favorece el clima en el aula
viéndose reflejado en el
aprendizaje del grupo asi
como en el mejoramiento de
su praxis.




arrodillada cuando pintan
sobre la mesa.

(L.C.7) La docente
presenta buena
disposicion  en  todo
momento al atender y
resolver las dudas de los
nifios y nifias
demostrando  asimismo

alegria y dinamismo
(L.C.10) La docente se
mostro tolerante, carifiosa
y entusiasta.

(L.C.8)La docente
resuelve  positivamente
las situaciones

conflictivas en el aula.

Se hace necesario que el docente se forme en
la adquisicion de estrategias para afrontar las
diferentes situaciones conflictivas que le van a
acompafiar, en mayor 0 menor medida,
durante toda su carrera docente. El conflicto
puede ser una magnifica oportunidad para
resolver de forma creativa y formativa un
problema mediante el esfuerzo conjunto del
docente y los nifios, pues la consecucion de
una solucion satisfactoria genera efectos
gratificantes para todos: mejora la satisfaccion
del profesor y ayuda a los estudiantes a crecer.
Vaello Orts, Juan. Resolucion de conflictos en
el aula. Santillana 2003.

Lo mas importante para
resolver un conflicto de
manera positiva es la actitud
que tome la docente frente a
las diferentes situaciones,
por eso es necesario que la
docente adquiera diversas
estrategias con las cuales
pueda afrontar estos
problemas., una de estas
estrategias va a ser la
comunicacion ya que esta
manera se promueve el
entendimiento  entre la
profesora y el alumno.




CUADRO DE TRATAMIENTO DE LA INFORMACION DEL REGISTRO ETNOGRAFICO DEL
OBSERVADOR INTERNO (R.E))

2.3. De los Registros Etnograficos:

Los registros etnograficos permitieron que el observador interno del equipo investigador registre informacion sobre la ejecucién de la

sesion de aprendizaje del docente. La informacion de estos registros etnograficos fue codificada y analizada de la siguiente manera:

CATEGORIAS

UNIDAD DE ANALISIS

INTERPRETACION TEORICA

CONCLUSIONES

ESTRATEGIAS

(R.E.2) La docente disfrazada de
maga coloca témpera en la pared.

(R.E.3) La docente se coloca unas
orejas de conejo.

(R.E.7) La docente espero a los
nifios y nifias dentro del aula
previamente acondicionada para
trabajar el tema, oscureciéndola con

En primer lugar es importante el
despertar la curiosidad, que se llevara
cabo enfrentando a los alumnos con
informacion nueva, incierta,
sorprendente. Igualmente se ha de
activar y mantener el interés a través
de acciones sorpresivas para los
alumnos. Herrera Angela. 2008 “La
motivacion”. Espaia.

El factor sorpresa en nifios
pequefios es una estrategia que
ayuda mucho al aprendizaje, ya
que despierta la curiosidad e
interés en los nifios y nifas,
siendo de esta  manera
beneficioso en la adquisicion de
nuevos aprendizajes.




cartulinas negras, dos cajas y un
proyector que estuvo prendido.

(R.E. 8) La docente se disfraza de
granjera despertando la curiosidad
de los nifios y nifias modulando la
voz de forma atractiva para ellos.

(R.E. 9) La docente aplica el factor
sorpresa al esconderse y aparecer
disfrazada de payasito.

(R.E. 1)La docente les explica que
el juego consiste en la exploracion
libre de 3 recipientes con diferentes
contenidos.

(R.E. 3) La docente propone jugar
libremente con las cajas.

(R.E. 6) La docente los invita a
explorar libremente con los objetos.

A través del ambiente el nifio
adquirira experiencias significativas
y podrd obtener de su entorno
desarrollar y poner en practica
diversas habilidades y competencias
que al estar en contacto con él, como
la observacion, exploracion, analisis,
creatividad, manipulacion,
inferencias y realizar hipdtesis, que
tendrdn como resultado un desarrollo
integral y optimo en el nifio, donde
aprendera a entender el mundo que lo
rodea. Hinoztroza Merly. 2011.
“Conocimiento del medio natural y
social.”

Los nifios que asisten al nido,
tienen oportunidades brindadas
por las docentes que le permiten
explorar, indagar, observar etc. y
de esta manera desarrollar
habilidades que le favorezca en
su desarrollo. Como se puede
rescatar de la experiencia, la
docente establece elementos que
invitan a los nifios y nifias a la
exploracion.




(R.E.1) La docente les pone musica
de fondo para que acompafe la
actividad.

(R.E. 3) La docente les entona la
cancion “conejos a sus
madrigueras”

(R.E. 3) La docente entonando ¢qué
sera lo que tengo aca?
(R.E.4) Los invita a
coreografia.

(R.E.5) Los invita a bailar al ritmo
de la cancion: “Garabatos”.

imitar la

La musica tiene muchos beneficios
en la educacién del infante.
Promueve la socializaciéon entre los
pequefios, mejora la comprension del
lenguaje, hace posible que el nifio
desarrolle su propia creatividad,
reduce el stress, mantiene la atencion,
amplia la coordinacion motora
gruesa, fina y motiva la auto estima
etc.

Maestras de Inicial. 2012.
www.maestrasdeinicial.com

La utilizacién de la musica en las
sesiones de ensefianza
aprendizaje es muy beneficiosa
ya que los nifios y las nifias
desarrollan habilidades
motrices, auditivas, sociales, etc.
que le ayudan en su crecimiento
y desarrollo, al mismo tiempo
que los motivan al divertirse e
interesarse  mas por el tema
estudiado.

(R.E. 10) Los nifios y nifias decoran
los simbolos representativos de cada
aula utilizando la técnica del
collage.

La Educacion Artistica desarrolla la
expresion, la discriminacion, motora
fina, gruesa, creatividad, el trabajo
individual, la concentracion, el
trabajo en equipo, la autoestima y
muchas mas habilidades que le seran
muy Utiles en su desarrollo escolar e
intelectual.  Soto, Raquel. La
importancia del arte en la educacion
preescolar.
Blogdesarrollandomentes.com 2012.

Uno de los propositos de la
educacioén inicial es el desarrollo
de la creatividad mediante el
arte, el cual no solo permite
desarrollar ~ una  serie de
habilidades como trabajo
cooperativo, la concentracion,
habilidades motoras; sino que
también desarrolla en los nifios y
nifias la sensibilidad y eleva la
autoestima permitiendo que el
alumno crezca en autonomia de
acuerdo a sus posibilidades.




MATERIALES

(R.E.1) Al costado de cada uno de
los recipientes de arroz, sémola y
pallares hay vasitos, botellitas, palas
y embudos de plastico de distintos
tamanos

(R.E. 2) Se realizan mezclas con
azUcar con agua, azucar con cocoa y
témpera con goma.

(R.E. 3)Se utilizaron vinchas de
orejas de conejo y unas cajas que
simulan ser las madrigueras.

(R.E. 4) Los pafiuelos se utilizaron
para realizar formas al moverlos.
(R.E. 5) Luz de bengala, cartulinas,
punzones.

(R.E. 6) En el suelo hay tinas,
gorros, silbatos, crayolas, cartulinas,
pelotas, aros y bloques.

(R.E. 10) Los nifios y nifia hacen
uso de aserrin, té, Papel seda, pica,
pica, sal con tiza molida.

La mejor forma que tiene un profesor
de acceder al alumno, es mediante la
educacion. Para eso, es necesario que
el profesor cuente con todo tipo de
material ~ didactico 'y  recursos
necesarios para lograr el aprendizaje.
Por tanto, el maestro, a través de la
actividad de la ensefianza, ha de
facilitar el aprendizaje del alumno,
para lo cual dispone de diferentes
elementos, medios o recursos, de los
que se ayuda para hacer posible su
labor de mediacién cultural. Esas
ayudas del material concreto es todo
aquel objeto artificial o natural que
produzca un aprendizaje significativo
en el alumno. Teniendo en cuenta
que cualquier material puede
utilizarse, en determinadas
circunstancias, como recurso para
facilitar procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Educadores del Milenio. 2010. “La
importancia de los materiales
concretos dentro del aula”

La labor docente demanda al
maestro proporcionar a los nifios
y nifias a su cargo los materiales
necesarios para un Optimo
aprendizaje. Para conseguirlo, el
docente preselecciona lo que
considera necesario y motivador
para su propio grupo de nifios y
nifias y que finalmente producira
un aprendizaje significativo en el
alumno.




(RE 4) Un globo de helio vy
muchisimos globos de diferentes
colores formas y tamarios.

(R.E 9) Se utiliz6 un rompecabezas
gigante.

Material ladico es cualquier elemento
que en un contexto educativo
determinado, es utilizado con una
finalidad didactica o para facilitar el

desarrollo de las actividades
formativas.

Guerrero  Alberto. 2009. “Los
materiales ladicos en el aula”

Andalucia Espafia.

El empleo de material ludico
permite la pronta inmersion de
los nifios y nifias en las
actividades planteadas, ya que el
juego es un medio natural por lo
cual los nifios y nifias expresan
sus sentimientos, miedos, carifio
fantasia de un modo espontaneo
y placentero; el juego sienta las
bases para el trabajo escolar y
para adquirir las capacidades
necesarias en etapas posteriores
de la vida.

(R.E. 4) Los nifios entonan la
cancion “Todos para arriba”

(R.E. 9) Los nifios nifias y docente
imitan los movimientos de la
cancion del “Chu chu wa”

Desde el punto de vista pedagdgico,
la musica contribuye al desarrollo de
capacidades del alumnado.
Numerosos estudios llevados a cabo,
demuestran que la musica desarrolla

la atencidén, la concentracién, la
memoria, la tolerancia, el
autocontrol, la sensibilidad; que
favorece el aprendizaje de las

lenguas, de las matematicas, de la
historia, de los valores estéticos y
sociales; que contribuye al desarrollo
intelectual, afectivo, interpersonal,
psicomotor, fisico y neuroldgico.
Benito Rafael. 2009 “El valor de la
musica”.

La musica como facilitador del
aprendizaje, es un medio por el
cual los nifios y nifias empiezan
a expresarse de otra manera y
son capaces de integrase
activamente en la sociedad
porque ésta permite ampliar su
mundo de relaciones,
motivandolos a participar vy
aprender con mayor facilidad.




(R.E. 8) La docente utilizd una
Tablet, como material tecnoldgico
para que los nifios Yy nifas
interactlen con ella.

(R.E.9) La docente brinda a los
nifios una camara fotografica para
que cada uno por turnos tomen fotos
a distintas partes del cuerpo y luego
la docente las proyectd en una
laptop, esta estrategia impacto a los
nifios quienes se recocian en las
fotografias.

La incorporacion de las nuevas
tecnologias de informacion y
comunicacion al contexto educativo,
debe ser vista como la posibilidad de
ampliar la gama de recursos,
estrategias  didacticas y  las
modalidades de comunicacion que se
pueden ofrecer para el mejoramiento,
optimizacion y alcance en materia

educativa. Rojas, Santiago. La
importancia de la tecnologia en la
educacion preescolar. 2011.

www.buenastareas.com

Los recursos tecnoldgicos se han
vuelto una fuente estratégica de
motivacion en el ambito
educativo permitiendo
desarrollar el juicio critico. La
tecnologia es ahora un medio de
comunicacion y una vital fuente
de informacion, en ese contexto
los alumnos deben  estar
preparados para enfrentarse al
mundo actual globalizado.

ACTITUD
DOCENTE

(RE.1) La docente disfruta
sonriente  de la  actividad;
acercandose a ellos afectuosamente
y con un tono de voz amical y
pausado.

(R.E.2) La docente induce la
participacion de los nifios de forma
alegre y gestual en todo momento.
(R.E.3) La docente demostrando ser
paciente y tolerante se aproxima a
cada uno de los nifios.

(R.E.3) La docente se acerca a ellos
afectuosa y entusiasmada.

(R.E.3) La docente despejo las
inquietudes de los nifios con un tono

Un educador creativo, es aquel que
motiva al nifio a poner en juego todo
tipo de indagaciones, exploraciones,
lo escucha activamente, se constituye
en guia, en la persona que lo
acompaiia y lo alienta en su
curiosidad y descubrimientos. Ridao
Angela. 2005. “Creatividad en
Educacion Inicial:  caminos en
juego”. www.lacat.com

Es importante que la docente
acomparie al nifio en el juego, en
el explorar y de esta forma como
lo afirma Ridao, la docente se
constituye en una guia del
aprendizaje del nifio, y esto
ocurre cuando la docente
interactCa directamente con los
nifos y nifias a su cargo.



http://www.buenastareas.com/

adecuado y una sonrisa.

(R.E.4) La docente quien participa
de manera muy activa del juego con
ellos.

(R.E.4) La docente se involucra en
el juego con alegria y entusiasmo.
(R.E.5) La docente les explica
claramente las reglas con gestos y
un tono de voz firme pero moderada
al mismo tiempo.

(R.E.6) La docente se arrodilla y
amablemente les empieza a mostrar
cada uno de los objetos.

(R.E.6) La docente interactia con
ellos alegremente.

(R.E.8) Intervencion oportuna de la
docente frente a un conflicto.
(R.E.9) La docente saluda a los
nifios y nifias con un apreton de
manos y un abrazo.

(R.E. 10) La docente se muestra
muy atenta en el desarrollo de la
sesion acercandose a cada pareja
para asistirlos y apoyarlos en la
realizacion del collage.

(R.E. 1) La docente se turna en cada
uno de los grupos para interactuar
con los nifios y mediante preguntas

La personalidad del profesor es un
factor muy importante en el ambiente

El acercamiento y
acompafiamiento del maestro en




concretas cuestiona porque estan
haciendo lo que estan haciendo y los

ayuda con las respuestas
clarificando el porqué de sus
acciones.

(R.E. 1)La docente junto con los
nifios y nifas realizan una ultima
mezcla.

escolar del nifio. Un profesor que
irradie entusiasmo y afecto y que este
profundamente interesado por cada
nifio, ayuda enormemente en el
desarrollo emocional de los alumnos.
KNAPP Robert. 1996. “Orientacion
del escolar”. USA, Ediciones Morata

las acciones de los alumnos,
contribuye, como afirma Knapp,
en el desarrollo emocional de los
nifios y nifas. Es importante
ademas que la docente transmita
entusiasmo e interés lo cual se
puede visualizar en como la
docente se interesa por responder
las inquietudes de los nifias y
nifas. .




3. Reflexién critica

3.1. Cuadro de triangulacion

La informacion cualitativa de las sesiones de aprendizaje fue recogida por los
diarios reflexivos, listas de cotejo y registros etnograficos, codificada para facilitar su
sintesis y analisis.

Los datos, en primera instancia, fueron organizados en tres categorias, estrategias,
materiales y actitud docente que constituyen la primera columna de nuestro cuadro
de tratamiento de la informacion; estos datos, a su vez alimentaron las unidades de
analisis que son la seleccion de los hallazgos mas relevantes de los mismos y
constituyen la segunda columna de dicho cuadro. Una tercera columna recoge los
planteamientos tedricos que sustenta la significatividad de las unidades de analisis y
finalmente una cuarta presenta las conclusiones a las que arribamos en cada
categoria.

Presentamos el mencionado cuadro que corresponde a los tres instrumentos

empleados en nuestra investigacion.



3.2. TRIANGULACION

CATEGORIA

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE DATOS

LA DOCENTE

OBSERVADOR
EXTERNO

OBSERVADOR
INTERNO

COINCIDENCIAS

SUGERENCIAS
PARA ACCIONES
DE MEJORA

ESTRATEGIAS

Como sefialan los
estudios de Talaris
Institute, los nifios y
niflas  aprenden a
relacionarse con los
demas y su
alrededor a traveés de
la exploracion, por

tanto esta resulta
una estrategia
fundamental en el

nivel inicial ya que
en esta etapa escolar

se desarrollan
basicamente

habilidades y
destrezas, que

posteriormente seran
usadas por los nifios
y nifas para
construir sus propios
aprendizajes.

La  docente al
brindarle a los nifios
un ambiente que
ofrece libertad en la
exploracién,  logra
despertar el interés
de los mismos en el
proceso de
enseflanza -
aprendizaje; por lo
tanto, la exploracién
es importante porque
establece el patron
de ensefianza de toda
la vida.

Los nifios  que
asisten al  nido,
tienen oportunidades

brindadas por las
docentes que le
permiten  explorar,
indagar, observar

etc. y de esta manera
desarrollar

habilidades que le
favorezca en su
desarrollo. Como se
puede rescatar de la

experiencia, la
docente  establece
elementos que
invitan a los nifios y
nifas a la
exploracion.

El uso de Ia
exploracién como
estrategia es
fundamental en el
nivel inicial ya que
permite el desarrollo
de habilidades vy
destrezas que
posteriormente
permitiran a los nifios
y nifias construir sus
propios aprendizajes.
La exploracion es
importante  porque
establece el patron de
ensefianza de toda la
vida.

Las estrategias de
exploracion

planteadas  durante
las  sesiones de
ensefianza -
aprendizaje  deben
ser pertinentes para
la edad y el
contenido del tema
permitiendo asi el

desarrollo de
habilidades y
destrezas en los
nifos y nifias.




El empleo del factor

sorpresa  por la
docente como lo
seflala Orgado, es
muy estimulante
para los nifios vy
nifias, esto permite
despertar su

motivacion en el
tema y mantenerla,
logrando de esta
manera un mejor
aprendizaje.

La utilizacion del
factor sorpresa como

estrategia en
educacion,  resulta
muy beneficioso

para el aprendizaje
de los nifios y nifias
ya que despierta su
interés, curiosidad y
disfrute  en las
actividades,
motivandolos sobre
todo cuando se trata
de niflos y nifas
pequefos.

El factor sorpresa en
nifos pequefios es
una estrategia que
ayuda mucho al
aprendizaje, ya que
despierta la
curiosidad e interés
en los nifios y nifas,
siendo de  esta
manera beneficioso
en la adquisicion de
nuevos aprendizajes.

El empleo del factor
sorpresa  por la
docente es muy
estimulante para los
nifios esto permite
despertar su
motivacion en el
tema y mantenerlo,
logrando de esta
manera un  mejor
aprendizaje.

Las estrategias
motivadoras como el
factor sorpresa
producen disfrute y
asombro en los nifios
y nifias, garantizando
asi una
predisposicion para el
aprendizaje.

La utilizacién del
factor sorpresa como
estrategia

motivadora favorece
el despertar y

mantener el interés
de los nifios y nifias
en todos los

momentos de la
sesion de clase.

El uso de la mdsica
como estrategia para
la motivacion
permite al docente
captar la atencion de
los nifios y nifias, asi
mismo mantenerlos
motivados y alertas
puesto que casi

La utilizacién de la
masica como una
estrategia es un
elemento de suma
importancia en el
proceso de
ensefianza —
aprendizaje, ya que
ayuda al desarrollo

La utilizacion de la

musica en las
sesiones de
ensefianza

aprendizaje es muy
beneficiosa ya que
los nifios y las nifias
desarrollan
habilidades

El uso de la mdsica
como estrategia para
la motivacion permite
al docente captar la
atencion de los nifios
y nifas, asi mismo
mantenerlos

motivados y atentos
puesto que casi

Es importante que la
utilizacion de la
musica dentro de las
sesiones de
ensefianza —
aprendizaje ~ sobre
todo cuando se trata
de nifios pequefios ya
que esta los invita al




MATERIALES

siempre la musica | de diversas | motrices, auditivas, | siempre la masica va | movimiento,
va acompafada de | habilidades, por lo | sociales, etc. que le | acompafiada de | motivandolos,
movimiento. tanto debe estar | ayudan en su | movimiento. logrando asi
presente  en la | crecimiento y | La musica es una | aprendizajes mas
mayoria de las | desarrollo, al mismo | estrategia significativos.
sesiones de clase. tiempo que los | fundamental en el
motivan al divertirse | nivel inicial.
e interesarse  mas
por el tema
estudiado.
La docente al usar | EI uso de material | La labor docente | Cuando se emplea | Los materiales

material concreto en
la ejecucion de sus
sesiones de clase,

brind6 al grupo la
posibilidad de
experimentar,

indagar, deducir,
analizar, crear vy
recrear, resolver
problemas, como lo
sefiala Aguilar;

promoviendo
constantemente la
motivacion en el

grupo.

concreto en las
sesiones de
ensefianza -
aprendizaje; es una
estrategia  efectiva
siempre 'y cuando
este sea empleado de
una manera correcta,
se adecue a las
necesidades de los
nifios y niflas tanto
en calidad como en
cantidad para
incrementar el
interés del grupo. La
importancia del
material concreto

demanda al maestro
proporcionar a los
nifios y nifias a su
cargo los materiales
necesarios para un
Optimo aprendizaje.
Para conseguirlo, el
docente

preselecciona lo que
considera necesario
y motivador para su
propio  grupo de
nifios y nifias y que
finalmente producira
un aprendizaje
significativo en el
alumno.

material concreto es
necesario tener en
cuenta el objetivo, la
calidad y la cantidad
de los mismos con el
fin de captar vy
mantener la
motivacion durante el
desarrollo de las
sesiones logrando asi
un valioso
aprendizaje.

concretos se aplican
como medios para
despertar el interés
de los nifios y nifias
disponiéndolos
favorablemente para
iniciar y mantener la
atencion  en el
proceso de
aprendizaje. Las
caracteristicas  del
material, el aspecto
fisico, la novedad, la
variedad en su
presentacion,
concentran el interes
de los nifios y nifas




educativo en el
proceso ensefianza —
aprendizaje, recae en
la seleccion efectiva
de estos por la
docente.

y los estimulan a

seguir  aprendiendo
de manera
significativa.

Sin embargo, se debe
evitar caer en una
simple  exposicion
del material ningun
sentido ni orden. Los
materiales concretos
son motivadores por
si mismos, por lo que
es importante utilizar
esta caracteristica en
el disefio de las
unidades de
aprendizaje.

La docente al
utilizar material
ltdico en sus

sesiones de clase,
proporciond a los
nifios y nifas no
solo la posibilidad
de divertirse 'y
aprender, sino que

El empleo de
material ludico
ayudd a que los
nifios y nifas, se

involucren en las
sesiones de clase
mostrandose
motivados,
participativo y

El empleo de
material ludico
permite la pronta
inmersion  de  los
nifios y nifas en las
actividades

planteadas, ya que el
juego es un medio
natural por lo cual

El empleo de
materiales o recursos
ludicos en la
motivacion  resulta
beneficioso ya que
los nifios y nifias de
dos afios aprenden a
través del juego
como parte de su

El material ladico
proporciona la
oportunidad de que
el nifio y nifa
aprende de una
manera natural 'y
dindmica,

favoreciendo la

motivacién para el




desarrollo un
conjunto de
habilidades y
destrezas que el nifio
utilizara durante
toda su vida, ademas
que es un material
que gusta mucho a
los nifios y nifias y
por tanto facilita su
motivacion y
aprendizaje.

alegres, lo permite
crea un ambiente
propicio para el

aprendizaje.

los nifios y nifas

expresan sus
sentimientos,

miedos, carifio
fantasia de un modo
espontaneo y

placentero; el juego
sienta las bases para
el trabajo escolar y
para adquirir las
capacidades
necesarias en etapas
posteriores de la
vida.

desarrollo.

aprendizaje.

Tal como sefala
Gomez, la mdasica
€S un recurso que se
debe usar en
cualquier momento
en que se pierda el
interés o la atencion
de los alumnos. La
docente uso
correctamente  este
recurso incentivando
la motivacion en los
nifios y nifas.

La utilizacién de la
musica es un
elemento de suma
importancia en el
proceso de
ensefianza -
aprendizaje, por lo
tanto debe estar
presente  en la
mayoria de las
sesiones de clase.

La musica como
facilitador del
aprendizaje, es un

medio por el cual los

nifios y nifas
empiezan a
expresarse de otra
manera y  son

capaces de integrase
activamente en la
sociedad porque esta
permite ampliar su
mundo de relaciones,
motivandolos a

La musica es un
medio que permite al
docente incrementar
la motivacion en los
nifios y nifas,
permitiéndoles
expresar libremente
sus sentimientos y
emociones

La musica debe estar
presente en las
sesiones de
aprendizaje, ya que
genera en los nifios y
nifias una motivacion
extrinseca
permitiendo una
interiorizacion de,
los aprendizajes.




participar y aprender
con mayor facilidad.

ACTITUD

Eluso de las TIC, en | El empleo de | Los recursos | Los recursos | El uso de TIC en el
los centros | recursos tecnoldgicos se han | tecnoldgicos generan | campo educativo es
educativos sustituye | tecnologicos durante | vuelto una fuente | mucha motivaciéon en | muy beneficioso ya
y complementa a|las sesiones de | estratégica de | los nifios y nifias de | que permite motivar
antiguos  recursos. | aprendizaje despierta | motivacion en el | esta generacion ya |a los nifios y nifias
Son herramientas de | el interés de los | &mbito educativo | que son herramientas | involucrandolos de
investigacion, nifios y nifias en el | permitiendo de su uso comun y el | esta manera  a
manipulacion y | tema. De esta forma | desarrollar el juicio | beneficio de estos es | participar de las
expresion. Tiene una | podemos decir que | critico. La tecnologia | que facilitan la | actividades
cualidad muy | es un recurso Util, | es ahora un medio de | ensefianza 'y el | propuestas,
motivadora y | motivador y deberia | comunicacién y una | aprendizaje. facilitando y
atractiva para el | considerarse su | vital  fuente de manteniendo su
alumnado de los | utilizacion dentro del | informacién, en ese atencion e interés.
distintos niveles | proceso ensefianza — | contexto los alumnos
educativos. aprendizaje. deben estar

preparados para

enfrentarse al mundo

actual globalizado.
Segun  Mina la | La actitud asertiva | Es importante que la | La relacion estrecha | La docente como
interaccion  diaria | de la docente y su | docente acompafie al | entre la docente y los | mediadora del
con la docente, | acercamiento al | nifio en el juego, en | nifios y nifias logra aprendizaje debe
genera un ambiente | grupo de nifios Yy | el explorar y de esta | un buen clima en el lograr empatia con el
familiar y de | nifas favorece el | forma como lo | aula favoreciendo las | grupo para asi
confianza en el aula | clima en el aula|afirma Ridao, la | condicione paraque | despertar y mantener

convirtiéndose en un
facilitador del
aprendizaje, por

viéndose reflejado en
el aprendizaje del
grupo asi como en el

docente se constituye
en una guia del
aprendizaje del nifio,

la docente pueda
motivar al grupo.

la motivacion en el
aprendizaje.




DOCENTE

tanto la docente al
tener una actitud
asertiva genera esta
confianza necesaria
para lograr motivar
a los niflos y nifias
logrando un oOptimo
aprendizaje.

mejoramiento de su
praxis.

y esto puede ocurrir
cuando la docente
interactla
directamente con los
nifos y nifias a su
cargo.




3.3.

Reflexion sobre la mejora de la practica pedagogica

El siguiente cuadro muestra de manera comparativa la situacion de la

practica pedagogica anterior y posterior al proceso de

pedagdgica en el marco de nuestra investigacion accion.

intervencién

Estas situaciones las hemos organizado en funcién a las categorias que

constituyen el eje de nuestra intervencion, es decir las estrategias, el uso

de materiales y la actitud docente. También se incluye un espacio donde

se sefialan las lecciones aprendidas acompafiadas de acciones que

creemos que deben continuar desarrollandose.

CATEGORIA

MI PRACTICA
PEDAGOGICA
ANTES

MI PRACTICA
PEDAGOGICA
AHORA

Estrategias

Lograba captar la
atencion de los
nifios y nifias por
un periodo corto
lo que perjudicaba
el desarrollo de las
sesiones de clase y
el aprendizaje del

grupo.

Gracias a la
aplicacién de
nuevas
estrategias
vivenciales e
innovadoras se
logra mantener
la  motivacién
del grupo
durante toda la
sesion de
ensefianza
aprendizaje
favoreciendo de
esta forma, su
atencion,
concentracion 'y
por consiguiente
beneficiando el
aprendizaje.

LECCIONES
APRENDIDAS
/ ACCIONES A

MEJORAR
Al momento de
planificar
nuestras
sesiones de
clase, es
importante
incluir
estrategias que
permitan una
motivacién

efectiva durante
la ejecucion de
toda la sesion ya
que esto
propicia el
interés continuo
de los nifios y
nifas,
beneficiando su
aprendizaje




La rutina diaria
mecanizaba la
gjecucion de las
sesiones de tal
manera que se
obviaba la
motivacion

haciendo las

sesiones de clase
poco motivadoras
para los nifos vy
nifas.

La falta de
conocimiento  de
nuevas estrategias
gue nos permitan
mantener

motivados a los
nifios y nifas,
dificultaba el
mantener la
atencion de los
mismos, lo cual
propiciaba el

desorden en clase

El  esforzarnos
por no caer en la
rutina y hacer un

trabajo
mecanizado, nos
permite
planificar y
ejecutar sesiones
de clase mas
creativas y
atrayentes para
los nifios vy
nifias, mejorando
asi su
motivacion.

El conocimiento
y aplicacion de
nuevas

estrategias  nos
han  permitido
planificar y
ejecutar las

sesiones de clase
de manera mas
pertinentes a la
edad de los
nifios, ademas de
ser mucho mas

Es
imprescindible
tener en cuenta
que larutinay la
presion del
trabajo  diario,
no puede mellar
nuestra labor
docente, que no
solo se trata de
ensefiar a los
nifos y nifas
sino preocuparse

por como se
ensefia es decir
como se les
presenta el
nuevo
conocimiento
para  despertar
en ellos las

ganas de seguir
aprendiendo,
fortaleciendo de
esta manera su
motivacion
intrinseca.

Como maestras
de educacion
inicial es
importante el
actualizarse vy
estar a la
vanguardia de
las nuevas
metodologias y
estrategias para
poder analizarlas
y aplicarlas de
acuerdo a las




y la falta de
motivacion.

creativas,
mejorando
nuestra practica
docente vy al

mismo  tiempo
logrando
optimizar la

motivacion  de
los nifios vy
nifas.

caracteristicas
del grupo de
nifos y nifas
con los que se
estd trabajando,
logrando de esta
manera
optimizar
nuestra
pedagogica.

labor

Materiales

La seleccion de
los materiales
didacticos

utilizados en las
sesiones de clase,
no correspondian
a las necesidades

de los nifias y
nifas, lo que
perjudicaba la

funcion de los
mismos ya gque no
cumplian con su
objetivo principal;
El ser un vehiculo
para captar el
interés de los
nifios y nifas en el
tema tratado;
Perjudicando  de
esta manera el
aprendizaje de los
mismos.

Antes no se
consideraba
importante el

El haber tomado
en consideracion
las

caracteristicas de
los nifios y nifias
con los que se

estd trabajando
nos permitio
realizar una

mejor seleccion
y aplicacion de
los  materiales
didacticos

logrando de esta

manera que
resulten mas
atractivos  para

los nifios vy
nifas.

El  tener en
cuenta la
importancia que

La seleccion

adecuada y
pertinente de los
materiales
didacticos es
fundamental

para la ejecucion
de sesiones de
clase, teniendo
siempre en
cuenta que los
materiales

didacticos deben
ser seguros,
[lamativos,

suficientes, que
respondan a las
caracteristicas y
necesidades del

grupo y que
nos permitan
lograr un
aprendizaje
realmente

significativo en
el grupo.

La importancia
de contar con el
suficiente




contar con el
material didactico
suficiente para la
ejecucion de las
sesiones  puesto
que se caia en el
error de que este
sea  compartido
por los nifios Yy
nifias,
perjudicando el
aprendizaje ya que
provocaba
conflictos entre el

grupo.

No se consideraba
importante la
utilizacion de
material
tecnoldgico en la
gjecucion de las
sesiones de clase a
pesar de ser un
elemento
conocido y usado
por los nifios en su
vida diaria.

tiene el contar
con el material
didactico

suficiente en la
ejecucion de las
sesiones de clase
ha beneficiado
en gran medida a
captar, mantener
la motivacién en
los nifios vy
nifas, ya que
evita los
conflictos entre
ellos y enriquece
el aprendizaje.

Las sesiones de
clase se han
vuelto mas
motivadoras Y
atrayentes para
los nifio y nifas
gracias al uso se
materiales
tecnoldgicos,
puesto que este
es un elemento
conocido por
ellos y su uso les
provoca mucho
interés y
disfrute.

material
didactico en las
sesiones de clase
no solo evita
conflictos entre
los nifios sino
los ayuda a
mejorar sus
interrelaciones
ya que al sentir
que todos
cuentan con su
material se les

hace mas
factible el
intercambiar el
mismo, y

mantenerlos mas
motivados y
alertas a los
aprendizajes.

El empleo de
material
tecnoldgico
resulta muy
beneficioso en el
aprendizaje  de
los nifios vy
nifas, ya que
contribuye a
despertar su
interés 'y los
mantiene
motivados,
creando gran
expectativa por
el uso de este
material.

Actitud
docente

Si bien ha habido
siempre una
actitud cordial
hacia los nifios, el
hecho de que ellos

Al estar los
nifios y nifas
mas motivados
en el desarrollo
de las sesiones

Es fundamental
que los nifios y
nifias sientan en
Su maestra una
persona que no




no se involucraran
en las actividades
propuestas hacia
que la disposicion
de la docente para
compartir la
actividad con los
nifios y nifas sea
limitada.

propuestas
permite que la
docente se
involucre con el
grupo
respondiendo sus
preguntas,
jugando con
ellos,

experimentando,
observando etc.
Convirtiéndose
asi en
coparticipe  del
aprendizaje.

solo se limite a

ensefiar, sino
que sea
participe de las
actividades,

sobre todo
cuando el nifio
encuentra algun
tipo de

dificultad es
importante que
la docente sea
su referente y de
esta forma darle
seguridad y
propiciar la
motivacion. .




CONCLUSIONES

Confrontando los principales hallazgos de nuestra investigacion con nuestras

hipotesis iniciales de trabajo concluimos que hemos podido demostrar lo siguiente:

1. La motivacion es imprescindible en el proceso de ensefianza aprendizaje,
siendo un factor que debe estar presente en todos los momentos de las
sesiones, debido a que impulsa al alumno a ser participe de su propio
aprendizaje. La motivacion constante facilita la interaccion y socializacion,
ya que los nifios y nifias tienen mejor disposicion para el mismo, logrando su
participacion activa en todas las actividades propuestas por la docente en el

aula.



2. El disefio de sesiones de aprendizaje con estrategias vivenciales, como el
factor sorpresa, el juego, la musica, la exploracion, etc. influyo
positivamente en el aprendizaje de los nifios y nifias, ya que incrementd la
motivacion en ellos al permitirles aprender de una manera entretenida y
significativa; evidenciandose en el logro de los objetivos propuestos asi como

en la satisfaccion transmitida por los padres de familia, y de la institucion.

3. La implementacion de las sesiones de aprendizaje con material concreto,
ludico y tecnoldgico incremento la motivacion en los nifios y nifias , al
proporcionarles la oportunidad de explorar, interactuar, manipular, observar,
Esto se pudo evidenciar en la participacion de los nifios y nifias en las
actividades, asi como en la expectativa que estos materiales produjeron en

ellos.

4. La actitud proactiva, dindmica y participativa del docente en el proceso de
ensefianza aprendizaje influyo positivamente en la motivacion tanto de los
nifios y nifias como del docente mismo; despertando en este su creatividad, e
interés para proponer actividades que resulten agradables a los nifios y nifia

favoreciendo de esta manera el aprendizaje.



SUGERENCIAS

1. Con respecto a la experiencia obtenida durante la presente investigacion,
sugerimos la indagacion de nuevas estrategias metodoldgicas que
permitan motivar a los nifios y nifias sobre todo en educacion inicial ya
que es una etapa en que el nifio adquiere con facilidad muchos
conocimientos y esto serian mas faciles de procesar si se presentan de
manera creativa.

2. Recomendamos la creacion de material educativo que se ajuste a las
necesidades del grupo con el que se trabaja ya que esto permitira
incrementar la motivacion en ellos facilitando su aprendizaje.

3. Los docentes deben hacer llegar a su institucion educativa la importancia
y la necesidad del uso de recursos tecnol6gicos como un medio para
motivar a los nifios y nifias para que asi la institucién pueda proyectar la
adquisicion de los mismos en beneficios de los alumnos.

4. Compartir conocimientos y experiencias acerca de la importancia de
la motivacion dentro y fuera de la institucion educativa sea una
constante en todos los docentes



5. Realizar investigaciones de diversas indoles con el fin de ser un
mediod e emjorara la educacion en nuestro pais.
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ANEXOS



FODA

ASPECTOS F @) D
Respeto  todos los | La IE aplica su propia | La Institucion Educativa
momentos del proceso | metodologia la  cual | en su afan de
ensefianza- aprendizaje, | consta de un programa | comprometer a los nifios
Planificacion proponiendo en medida | fisico, pase de bits de | y nifias con su realidad,

de lo posible,
actividades creativas
para los nifios y nifias a
mi cargo.

inteligencia, bits de
lectura y una audicion
musical diaria lo cual no
excede un tiempo de 40
minutos diarios
permitiéndome asi
complementar mi
programacion con mis
propias actividades.

Dentro de mi horario de
trabajo  dispongo del
tiempo necesario para
poder  disefiar  mis
sesiones de aprendizaje,
puesto que los nifios se
retiran al medio dia y mi
horario de trabajo es
hasta las 2:30 p.m.

celebra muchas fechas
civicas las cuales estan
pre establecidas desde
inicio de afio, a pesar de
ello, esto afecta el
disefio de las sesiones de
aprendizaje teniendo que

reducir algunas
actividades obviando la
motivacion y

enfatizando el objetivo
planteado.




Implementacion

Cuento con una asistente
perenne en mi aula que
me apoya en la
elaboracion de
materiales necesarios
para la ejecucion de las
sesiones. Permitiéndome

Cuento con la
colaboracion de  los
Padres de Familia de mi
aula cada vez que
solicito materiales
reciclados para ejecutar
algunas  sesiones Yy
reforzar conceptos
trabajados. Este material
me permite crear nuevo
material innovador y
Ilamativo para los nifios
y nifias.

La mayor dificultad que
tengo para implementar
es que a pesar que el
nido cuenta con el
material necesario, este
no llega oportunamente
a mis manos
ocasionando la
improvisacion y reajuste
de mis sesiones de clase
afectando directamente
la motivacion ya que los
materiales son
necesarios para captar y
mantener la atencién de
los nifios y nifias de 2
afios de edad que se
encuentran en etapa pre
operacional.

Ejecucion

esto diseflar material
mas atractivo e
innovador.

Una de mis

caracteristicas

personales es el
dinamismo, lo cual me
permite desenvolverme
con libertad y
movimiento para
involucrarme y captar la
atencion de los nifios y

La oportunidad que se
presentan en la
ejecuciéon de mi clase es
que el centro educativo
me permite desarrollar
mis  actividades con
libertad en cuanto a
espacio y  tiempo.
Permitiéndome realizar

A pesar de respetar los
momentos durante las
sesiones de aprendizaje,
la motivacion no se
mantiene y en ocasiones
se obvia por la
practicidad y rapidez en
la ejecucion de las
mismas debido a

La ubicacion del aula
tiene una ventana desde
la cual se divisa el tren
eléctrico que transita
cada aproximadamente
15 minutos, esto
perjudica la atencion de
los nifios.




ninas.

modificaciones en el
espacio de acuerdo al
requerimiento de la
actividad.

factores internos de la
Institucion.

El nido tiene como

politica colgar
fotografias de los nifios
realizando sus

actividades diarias para
efectos publicitarios.
Para ello hay un
personal asignado que
tiene la libertad de
ingresar al aula en
cualquier momento lo
cual desvia la atencion
de los nifios y nifias
perdiéndose la
motivacion.




Arbol del problema

Problema:
Dificultad para motivar a los nifios y nifias de 2 afios de edad durante las sesiones de
ensefianza - aprendizaje del Nido “Chicocos” ubicado en avenida San Borja Sur 586

en el distrito de San Borja perteneciente a la UGEL 07.

Causas:

Desgano en la ejecucion de las sesiones.

Inadecuado empleo de recursos y materiales didacticos.
Deficiencia en el disefio de las sesiones de aprendizaje.

Limitacion de conocimiento de estrategias.

Consecuencias:

Indisciplina en el aula.

Falta de concentracion.

Dificultad en el aprendizaje de los nifios y nifias.

Trabajo mecanico de los nifios y nifias.



l. DATOS

Nombre de la IE
Nombre de la docente
Edad de los nifios
Cantidad de nifios
Nombre del aula
Fecha de ejecucion

Tema

SESION DE APRENDIZAJE N°1

: Nido Chicocos.
: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
: 2 afos.

11,

: Kangaroo’s class.
: 21/11/2012.

: Lleno-vacio.

1. ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR/
Explora  objetos, los Disfruta al
Relacién con | Namero'y Explora de manera libre y relaciona 'y  describe explorar el Identifica: lleno-
el medio relaciones espontanea los entornos algunas de sus espacio y los | vacio.
natural y fisicos, los objetos e interactia | caracteristicas: olor, objetos de su
social con ellos y las personas sabor, tamafio, uso, entorno.
estableciendo relaciones. Forma, consistencia, Muestra
semejanza  entre  si. interés por el
Utilizandolos en efecto que
actividades cotidianas y producen sus
de juego acciones




I11.  SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS

RECURSOS/
MATERIALES

TIEMPO

INICIO:

Después del recreo, la maestra dira a los nifios que tiene una sorpresa preparada
para ellos, donde podran jugar. Se invita a los nifios y nifias al ambiente donde de
manera pre establecida la maestra ha ubicado sobre la alfombra una tina
conteniendo 5 kilos de arroz crudo, otra tina con 5 kilos de pallares, una tina
pequefia con 2 kilos de sémola, 15 botellitas de yogurt, varias palitas de plastico y
embudos. La maestra invita a los nifios a la exploracion recordandoles primero las
reglas de juego: no esta permitido lastimar a los amigos.

PROCESO:

Seguidamente los nifios ingresan al aula y los invito a explorar cuando empiece a
sonar la musica, los contenidos y llenar botellitas y luego vaciarlas.

Luego la maestra interactia con los nifios en el llenado y vaciado de
contenedores, por medio de preguntas o conversaciones como: ;me ayudas a llenar
mi botellita? Si vaciamos esta tinita, ;cémo quedara?;qué encontraste? ; Qué estas
haciendo? Poniendo mas pallares aca dentro, ¢se llenara? ;Como podemos hacer
para llenar esta botella? ;y si quiero que ésta botella esté vacia? Vamos a observar
las botellas de los amigos, ¢quién encuentra una botella llena? ¢Quién encuentra
una botella vacia?

SALIDA:

Para finalizar la sesion, la maestra congrega a los nifios a sentarse en otro espacio
dentro del aula (sobre el pasto artificial) y les ensefiara varios vasitos pequefios
(algunos estan llenos y otros vacios). La maestra pedira a los nifios que le ayuden a
ordenarlos, colocando sobre una mesa los que estan llenos y en otra mesa los
vasitos que se encuentren vacios.

Tinas, arroz, sémola,
pallares, embudos, palas,
botellitas,

Tinas, arroz, sémola, pallares,
embudos, palas, botellitas,

5 min

15min

5 min




I. DATOS

Nombre de la IE

Nombre de la docente
Edad de los nifios
Cantidad de nifos

Nombre del aula

Fecha de ejecucion

Tema

SESION DE APRENDIZAJE N°2

: Nido Chicocos.
: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
: 2 afos.

11,

: Kangaroo’s class.
: 23/11/2012.

: Mezcla.

Il. ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE

COMPETENCIA

CAPACIDAD

ACTITUD

INDICADOR

Relacion con
el medio
natural y
social.

Numero y
relaciones

Explora de manera libre y
espontéanea los entornos
fisicos, los objetos e
interactta con ellos y las
personas estableciendo
relaciones.

Explora objetos, los relaciona
y describe algunas de sus
caracteristicas: olor, sabor,

tamario, uso, forma,
consistencia, semejanza entre
Si. Utilizandolos en

actividades cotidianas y de
juego.

Muestra placer
al explorar el
mundo que lo
rodea.
Demuestra
iniciativa y
curiosidad por
jugar con
elementos del
mundo fisico.

Interacttia con
diversos
elementos.




111.SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS

RECURSOS/
MATERIALES

TIEMPO

INICIO:

La maestra ubicaré a los nifios sentados en sus sillas en forma de media luna y
mirando hacia la pared de mayolica. Saldrd el aula para sacarse el mandil de
trabajo y se colocara una capa de color rojo, simulando ser un disfraz de mago. Al
ingresar al aula, saluda a los nifios y les dird: “Soy una maga y he venido a
visitarles para ensefiarles un truco de magia, ¢les gustaria verlo? Luego, la maestra
colocard una mancha de pintura roja sobre la pared de mayolica y preguntara: ¢;de
qué color es la mancha? Seguidamente colocard una mancha de pintura amarilla
junto a la mancha roja y les preguntara: ¢de qué color es esta mancha? Y ahora les
ensefiare un truco de magia. La decente

muestra a los nifios dos manchas de tempera una amarilla y una roja, luego
explica a los nifios que hard magia y mezcla las dos manchas obteniendo como
resultado de la mezcla el color anaranjado, la docente preguntara a los nifios que
fue lo que ocurrio, ellas verbalizaran sus hipdtesis y partiendo de ellas la docente
iniciara la explicacion.

PROCESO:

La docente luego de rescatar el concepto de mezcla, explica que hay diferentes
elementos que se puedes mezclar como por ejemplo agua con azlcar, agua con
shampoo; tempera con goma; cocoa con azucar; los invita a explorar con estos
elementos, dialogando durante la actividad acerca de los resultados obtenidos.
SALIDA:

Para finalizar la sesion, observamos en la laptop varias fotografias de nifios
realizando las siguientes acciones: saltando soga, mezclando elementos,

comiendo, durmiendo y respondiendo a cada fotografia si los nifios estan o no
realizando la accion: mezclar.

Vestimenta de mago,

témperas roja y amarilla.

Agua, azlcar, shampoo,
témpera, goma, cocoa,
Tinas pequefias.

Laptop, fotos.

5 min

15min

5 min




I. Datos

Nombre de la |IE

Nombre de la docente

SESION DE APRENDIZAJE N°3

: Nido Chicocos.
: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.

Edad de los nifios : 2 afos.
Cantidad de nifios - 11,
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 28/11/12.
Tema : Dentro - fuera.
Il. ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES
AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR/
Relacién con el | Numeroy Explora de manera libre y Explora el espacio Disfruta al Se ubica dentroy
medio natural y | relaciones espontanea los entornos fisicos, | desplazandose (se arrastra, explorar el fuera de
social. los objetos e interactda con gatea 0 camina) en espacio y los diferentes
ellos y las personas diferentes direcciones objetos de su espacios
estableciendo relaciones (arriba, abajo, dentro de, entorno.
fuera de, cerca, lejos). Demuestra

autonomia en la
realizacién de
sus actividades.




I11. SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS RECURSOS/ TIEMPO
MATERIALES
INICIO:
La docente entona la cancién “El conejo en su madriguera” la cual cuenta como
un conejo se ubica dentro y fuera de su madriguera. Luego les pregunta si ellos | Cancion 5 min
quieren convertirse en conejos y jugar a colocarse dentro y fuera de la madriguera.
PROCESO:
La docente entrega a cada nifio y nifia una vincha de orejas de conejo y los invita | Vinchas de orejas de conejo, 15min
al patio para jugar a entrar y salir de la madriguera (la cual esta elaborada con una | caja de carton(madriguera)
caja de carton).
SALIDA:
Para finalizar la sesion, la docente indica uno por uno por turnos a los nifios que se 5 min

cologuen dentro y/o fuera de la madriguera y el resto del grupo verbalizara en qué
posicion se encuentra.




I. DATOS

Nombre de la IE
Nombre de la docente
Edad de los nifios
Cantidad de nifios
Nombre del aula
Fecha de ejecucion
Tema

SESION DE APRENDIZAJE N°4

: Nido Chicocos.

: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.

: 2 anos.

11,

: Kangaroo’s class.
: 30/11/12.

: Arriba- abajo.

I1.ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR/
Relacién con | NUmero y Explora de manera libre y Explora el espacio | e Disfruta al
el medio relaciones espontanea los entornos fisicos, | desplazandose (se explorar el Verbaliza la
natural y los objetos e interactua con ellos | arrastra, gatea 0 espacio. posicion de
social. y las personas estableciendo camina) en diferentes diversos
relaciones direcciones (arriba, elementos:

abajo, dentro de, fuera
de, cerca, lejos).

arribay abajo.




I11.  SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS

RECURSOS/
MATERIALES

TIEMPO

INICIO:

La Docente ingresa al aula con una caja y les dice a los nifios: tengo un globo
dentro de la caja, ¢lo quieren ver? Seguidamente la docente abre la caja y un globo
con helio se eleva hasta el techo del aula. Y a Docente pregunta: ¢;donde esta el

globo?

PROCESO:

La Docente explica que el globo se encuentra arriba y luego al jalarlo de la cinta
hasta el suelo les explica que ahora el globo se encuentra abajo. Seguidamente los
invita a jugar en otro ambiente el cual previamente ha sido llenado con 150 globos
de diferentes tamarios y formas con los cuales jugaremos a colocarlos arriba y

abajo.

SALIDA:
Finalmente la Docente entrega 2 pafiuelos a cada nifio y nifia para juntos bailar al
ritmo de la cancion “Todos para arriba” (De el simbolo) donde los nifios moveran

los pafiuelos hacia arriba y hacia abajo.

Globo
caja

de helio

Panuelos de colores

Cd
Radio

5 min

15min

5 min




I. DATOS

Nombre de la IE

Nombre de la docente
Edad de los nifios
Cantidad de nifos

Nombre del aula

Fecha de ejecucion

Tema

SESION DE APRENDIZAJE N°5

: Nido Chicocos.
: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
: 2 anos.

11,

: Kangaroo’s class.
: 03/12/12.

: Garabatos.

I1.ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR/
Comunicacion | Expresiony Expresa espontdneamente y Realiza garabatos e Demuestra
apreciacion con placer sus emociones y desordenados:  trazos diversas Garabatea
artistica sentimientos a través de largos y amplios, sin emocionesy | libremente
diferentes lenguajes artisticos | sentido  ni  orden, sensaciones utilizando
como forma de comunicacién | desarrollados a partir en las diferentes
ﬁg N movimientos act|V|da(_1Ies materiales y
inestésicos. que realiza.
e Seinteresa colores.
por el uso de

los colores.




I11.  SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS RECURSOS/ TIEMPO
MATERIALES
INICIO:
La Docente ensefia a los nifios una luz de bengala, con la cual realiza garabatos Luz de bengala 5 min
diversos en el aire.
PROCESO:
La Docente invita a los nifios a garabatear con punzones sobre unas cartulinas Cartulinas cubiertas de betun 15min
“aparentemente” negras, las cuales han sido previamente pintadas con crayolasy | punzones
cubiertas con betun negro. La Docente conversara con los nifios acerca de los
garabatos que ellos realizan.
SALIDA:
La Docente entrega a los nifios cintas de colores con los cuales realizaran Cintas de colores
movimientos en el aire como garabateando al ritmo de la cancion: “Garabatos” Cd 5 min

radio




I. DATOS

Nombre de la IE
Nombre de la docente
Edad de los nifios
Cantidad de nifios
Nombre del aula
Fecha de ejecucion
Tema

SESION DE APRENDIZAJE N%

: Nido Chicocos.

: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
. 2 afos.

211,

: Kangaroo’s class.

: 05/12/12.

: Descubriendo el color amarillo.

I1.ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR
e Muestra Identifica el
Relacién con | Nimero y Explora de manera libre y Explora objetos, los interés por | color amarillo.
el medio relaciones espontanea los entornos fisicos, | relaciona y describe el efecto
natural y los objetos e interactta con algunas de sus que
social ellos y las personas caracteristicas: olor, producen
estableciendo relaciones. sabor, tamafio, uso, sus
forma, consistencia, acciones.
semejanza entre  Si. e Disfrutaal
Utilizandolos en explorar el
actividades cotidianas y espacio y
de juego. los objetos
de su
entorno




I11.  SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS RECURSQOS/ TIEMPO

MATERIALES

INICIO:

La docente ubica a los nifios fuera del aula y les presenta al titere Pato Renato | Titere de Pato Renato 5 min

quien les explica que al ingresar encontraran algunos elementos con los cuales

podran jugar. Todos los elementos son de un mismo color. Les pide que le ayuden

a identificar cual es el color. (Dentro del aula estdn ubicados en el suelo pelotas,

pafiuelos, aros, tinas, sombreros, silbatos, papeles, crayolas, bloques de color

amarillo.)

PROCESO:

Los nifios ingresan al aula emocionados y escuchan las indicaciones de la docente. | Sombreros, pelotas, tinas,

Seguidamente empieza la exploracion de los elementos, interpretando situaciones | aros, crayolas, pafiuelos,

en las cuales puedan utilizar los objetos como por ejemplo: conduciendo un auto, | silbatos, bloques. 15min

colocarse los sombreros, realizar garabatos con las crayolas, jugar a rodar las

pelotas, etc.

SALIDA:

La Docente invita a los nifios a estampar sus manos con sémola y tempera amarilla | Sémola

sobre las mesas. Témpera 5 min

Papeldgrafo blanco




SESION DE APRENDIZAJE N°7

I. DATOS
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.
Cantidad de nifos 11
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 03/05/13.
Tema : Luces y sombra.

I1.ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR
Explora de manera libre y | Observa el efecto de sus| e Muestra placer
Relacion con | NUmero'y espontanea los entornos acciones 'y las repite: al explorar el Reconoce la luz'y
el medio relaciones fisicos, los objetos e construye torres de cubos mundo que lo | sombra.
natural y interactUa con ellos y las | colocando una encima del rodea.
social. personas estableciendo otro, los de arriba a voluntad | ¢ Demuestra
relaciones. y los vuelve a construir. iniciativa y
curiosidad por
jugar con

elementos del
mundo fisico.




I11.  SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS

RECURSOS/ MATERIALES

TIEMPO

La profesora les pedira a los padres de familia a través de la agenda enviar con
sus nifios una linterna en una bolsa aparte sin avisarles para qué la utilizaran.

INICIO:

La maestra recibira a los nifios con sus linternas y los dejara jugar libremente en el
aula previamente oscurecida y con la luz de un proyector a la pared, observandolos
y tomando en cuenta el desenvolvimiento de cada uno. Seguidamente se ubicara a
los nifios sentados en media luna en el piso y la maestra preguntara: ;qué trajiste?
¢Como funciona? ¢Para que sirve? ;Con quién jugaste? La maestra escuchara
atentamente las respuestas de los nifios y nifias. Conversaremos sobre las luces y
sombras.

PROCESO:

Luego les diré que han llegado al aula unos amiguitos a visitarnos y que para
verlos y adivinar sus nombres debemos apagar las luces del aula. Se encendera una
l&mpara y colocard una tela blanca y con la técnica de “sombras chinescas”
(colocar siluetas detrés de la tela para apreciar la sombra proyectada sobre ella)
adivinaremos el nombre del animalito que aparezca. (se presentaran siluetas de un
perro, una pato, un gato, un pez, un cocodrilo).

SALIDA:
Se propone a los nifios a jugar a atrapar la luz, para lo cual a maestra con una
linterna alumbra una parte del aula y los nifios deberan atrapar la luz.

Linternas, cartulinas negras,
proyector, cajas de carton.

Lampara, tela blanca, siluetas
de animales.

Linterna.

10 minutos

15 minutos

5 minutos




I. DATOS

Nombre de la IE
Nombre de la docente
Edad de los nifios
Cantidad de nifios
Nombre del aula
Fecha de ejecucion
Tema

SESION DE APRENDIZAJE N°8

: Nido Chicocos.
: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
: 2 afos.

11,

: Kangaroo’s class.

: 07/05/13.

: Sonidos onomatopéyicos.

I1.ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR/
Comunicacion | Expresion y Expresa espontaneamente y | Produce sonidos Es espontaneo | Imita sonidos de
comprension oral. | con claridad sus necesidades, | onomatopéyicos y los para distintos
sentimientos y  deseos, | introduce en sus expresarse. animales.
comprendiendo los mensajes | melodias.

que le comunican otras

personas.




I11.  SECUENCIA DIDACTICA:

ESTRATEGIAS

RECURSOS/
MATERIALES

TIEMPO

INICIO:

La docente vestida de granjera ingresa al aula portando una canasta que contiene
huevitos y en cada uno de los huevos esta escondido un animalito. La docente
abrira huevo por huevo y los nifios irdn diciendo qué animalito contiene el huevo.
Asi mimo la docente los invitara a imitar el sonido que produce cada animalito.

PROCESO:

La docente ubica a los nifios sentados en ronda en el patio y les ensefia una caja de
soplo que en el fondo tiene la imagen de un animal. Invita a los nifios a que la
vean y digan qué animal es el que esta escondido. Posteriormente la docente hace
entrega de una caja de soplo a cada nifio con el fin de que cada uno descubra en
animalito que les toco. La docente preguntara ¢qué animalito encontraste? ¢;qué
sonido hace ese animalito?.

SALIDA:

Para afianzar el concepto de sonidos onomatopéyicos producidos por los animales,
la docente invita a los niflos a bailar “Mi rancho bonito” y al parar la musica, la
docente escoge uno de los nifios para que juegue en un Smartphone ‘“animal
sounds” que consiste en presionar la imagen de un animalito y escucharan el
sonido que ése emite.

Disfraz de granjero
Huevitos de animalitos

Cajas de soplo

Smartphone

10 minutos

15 minutos

10 minutos




SESION DE APRENDIZAJE N°9

I. DATOS
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.
Cantidad de nifios 11
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 09/05/13.
Tema - Las partes del cuerpo.

I1.ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR/
Relacion Explora de | Desarrollo de la | Identifica partes de su e Muestra
consigo manera auténoma | psicomotricidad. cuerpo nombréndolas y curiosidad | ldentifica las
mismo el espacio y los sefialandolas. al sefalar | partes del
objetos e las partes | cuerpo.
interactla del cuerpo.

con las personas
en situaciones de
juego y de la vida
cotidiana,
demostrando
coordinacion
motora




I11.  SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS RECURSOS/ TIEMPO
MATERIALES
INICIO:
La docente se coloca un sombrero y nariz de payaso al ingresar al aula. Invita a los | Disfraz de payaso 5 minutos
nifios a ponerse de pie y bailar al ritmo de “Chu chu wa” (una cancion que invita a
la imitacion de movimientos del cuerpo)
PROCESO:
La docente preguntara: ¢Les gusto la cancion? ;Qué partes del cuerpo movimos?
Luego la docente invita a los nifios a armar un rompecabezas gigante del cuerpo | Rompecabezas gigante 10 minutos
humano. Donde cada uno de los nifios y nifias colocara una pieza (cabello, ojos,
nariz, orejas, boca, tronco, brazos y piernas)
SALIDA:
La docente facilita a los nifios y nifias una camara fotogréafica para que ellos
puedan tomar fotos unos a otros y luego al bajarlas la pc puedan identificar las | CAmara fotogréafica 10 minutos

partes del cuerpo que ven.

Laptop




4. DATOS

Nombre de la IE

Nombre de la docente
Edad de los nifios
Cantidad de nifos

Nombre del aula

Fecha de ejecucion

Tema

SESION DE APRENDIZAJE N°10

: Nido Chicocos.
: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
: 2 afos.

11,

: Kangaroo’s class.
: 20/05/13.

: Collage.

5. ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

AREA COMPONENTE COMPETENCIA CAPACIDAD ACTITUD INDICADOR/
Comunicacion | Expresion y | Expresa espontaneamente | Expresa sus e Disfruta al o
apreciacion y con placer sus emociones | sensaciones, manipular | Participaen la
artistica y sentimientos a través de | emociones, vivencias diversos elaboracion de
diferentes lenguajes explorando y haciendo materiales | un collage

artisticos como forma de
comunicacion

uso de diversos
materiales.




6. SECUENCIA DIDACTICA

ESTRATEGIAS RECURSOS/ TIEMPO
MATERIALES
INICIO:
La docente invita a los nifios a formar un trencito con el cual visitaran las | Soga de paseo 10 minutos
diferentes aulas del nido con el fin de familiarizarse con sus compafieros, las
docentes y los ambientes.
PROCESO:
De regreso al aula, encontraran en el aula pegados en la pizarra un simbolo | Imagenes representativas de | 15 minutos
representante de cada salon (abeja, sol, arco iris, buho, sapito) la docente | cada aula.
preguntara: ¢recuerdan que figuras vimos en las puertas de los salones? ¢Cual les | Tiza
gustd? ¢qué figura es la de nuestro salén?. Sal
Seguidamente la docente propone elaborar un recuerdo para cada una de las aulas | Té en polvo
del nido. Estos recuerdos se elaboraran con la técnica del collage con la cual se | Papel picado
decorara un papelote por saldn con el dibujo que lo representa. Aserrin
Para elaborar el collage se utilizara:
Sol: Cuadraditos de papel seda color amarillo
Arco Iris: Polvo de tiza con sal.
Abeja: Té en polvo
Sapito: Pica pica verde (los nifios realizaran el perforado de las cartulinas.
Buho: Aserrin
SALIDA:
Los nifios y nifias en compariia de la docente se dirigen a las aulas para entregar 5 minutos

los recuerdos elaborados.




DIARIO REFLEXIVO 1 (DR1)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.
Cantidad de nifios 11
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 21/11/2012.
Tema : Lleno — vacio.

Il. Descripcion de la sesién

Al empezar la mafiana, mi asistente realiz6 las actividades cotidianas fuera del
aula, para que de esta manera yo pueda preparar el ambiente de exploracion para los

nifios y nifas.

Cologué sobre la alfombra {ifaia Grande con a0z, otfa fina Grande con



Seguidamente les dije a los nifios y nifias, que habia preparado una sorpresa para
ellos, que al ingresar al salén, encontrarian varios elementos y les pregunté: ¢qué
sera los que encontraran? Y ¢Qué podran hacer con lo que encuentren? De esta
manera les invito a explorar con los materiales estratégicamente ubicados para
posibilitar el trabajo en grupo y libre exploracion. Las risas y miradas complices no
se hicieron esperar, todos los nifios y nifias observaron los elementos presentados y
cada uno de acuerdo a su interés y preferencia eligieron el elemento que les fue mas
atractivo, es asi que Mathias, Rodrigo, Jimena y Luciana se animan a experimentar
con la tina de arroz y Rodrigo coge un colador para a recoger arroz y devolverlo
nuevamente a su contenedor, explorando de esta manera la caida del elemento y

calculando su fuerza para poder realizarlo.

Gabriel, Ivanna, Mateo, Sebastian y Emily se animan a explora la tina que contiene
los pallares, igualmente se proveen de elementos como palas y vasitos.

Mientras acompafio al grupo que explora el arroz, se me acerca Gabriel y me ensefia
un embudo y yo le pregunté: ¢qué tienes alli? A lo que él me responde: sopita! Y

le digo: mmm que rico, sopita de pallares...

La actividad transcurre entre juegos y sonrisas y puedo presenciar como los nifios y
nifias encuentran sus propios recursos para explorar diferentes elementos y
posibilidades, como cuando Rodrigo transporta el arroz utilizando el colador como

herramienta para llenar una botella vacia.



Asi también, Ivanna y Gabriel demuestran que la experiencia del transvasar les es
agradable y re explorable, pues llenan y vacian sus envases constantemente,
demostrando un disfrute en lo que realizan y su emocion por compartirlo con el
adulto... como cuando Ivanna nos dice: Mira miss Karina... (Demostrando como
Ileno su contenedor).

Mi acompafiamiento reside en corroborar sus conocimientos previos... que
encontraste, que puedes hacer... y luego solicito ayuda para llenar mi propio
contenedor... Como cuando les digo: Ayudenme a llenar mi vasito, porque esta vacio,
(introduciendo de esta manera el concepto de vacio) y alegremente los nifios y nifios
colaboran... Durante la sesion, trato de dar mensajes positivos: muy bien, que
encontraste, me parece genial lo que estds haciendo asi como brindar otras

posibilidades: y si utilizas esta pala que es mas grande? Etc.

La actividad finaliza con un buen resultado: los nifios y nifias disfrutaron la

actividad y compartieron sus conocimientos de lleno y vacio.

ACTITUD DOCENTE

ESTRATEGIAS



DIARIO REFLEXIVO 2 (DR2)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios > 2 anos.
Cantidad de nifios 111
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 23/11/2012.
Tema : Mezcla.

Il. Descripcion de la sesion

Cuando los nifios se encuentran ubicados en sus sillas, sentados en media luna, yo
ingreso al aula disfrazada de maga, con una capa. Saludo a los nifios y nifias, les
indico que he venido para ensefnarles magia... Seguidamente en la pared de maydlica
les presento HOSIMANCHASIICIDINTUIANUNAOjayAunaamarilla. L uego las mezclo y les
pregunto: ;Qué pasd? Los nifios asombrados observan la nueva mancha y al no tener
respuesta inmediata les re pregunto: ;Qué pasé con las manchas, desaparecieron o se
mezclaron? Los nifios responden: jse mezclaron! A lo que yo muy contenta les digo:
“Si1” luego para reforzar conceptos, les pregunto: “;qué color se formé con la
mezcla?” Y una de las niflas me responde: “anaranjado”. A lo que yo respondo.
“muy bien Ivanna” Seguidamente les digo que traje otros elementos los cuales

podemos mezclar, para lo cual primero me quitare el disfraz. Luego de colocarme



nuevamente mi mandil, los invito a explorar las propuestas de mezcla previamente
colocadas en la mesa, GNGEICIIESICORTICNENaoUaNIazIcal y Rodrigo y Mateo no
dudan en acercarse a esta. En otra mesa coloque GOCOaNYNaZIGaN, \ rapidamente
Mathias con Ivanna se acercan, cogen las cucharas e inmediatamente se inician en la
aventura de mezclar, y fue tanto su interés que incluso se animaron a probarlo, a
Mathias le agrado la mezcla, pero no a Ivanna y yo estuve cerca para poder
invitarlos: “si deseas probar hazlo, y si no te agrada, no hay problema” les dije.
Luego me acerque a Luciana, Emily y Samuel quienes al no poder sacar la [Siiperany
GOME les ayudo a hacerlo, ensefiandoles a voltear el frasco y presionarlo. Cuando lo
consiguen, cogen BliGHaIAS y empiezan la mezcla. La cual les divierte muchisimo. Me
acerco a cada grupo para preguntar lo que estan haciendo y de esta forma afianzar el
concepto trabajo hoy: “mezcla” y también para brindar la oportunidad de responder a
las interrogantes que tengan. Finalmente nos sentamos alrededor de una tina en la
cual con la colaboracion de todos realizamos la Gltima mezcla del dia: GGUANGON
SREMPAG, pude notar que los nifios y nifias estaban muy motivados pues todos
querian participar, colaborar al momento de introducir sus manitos y mezclar. Tal
vez hubiese sido mas significativo si cada uno tenia su propio material o con un par
mas de tinas para poder realizar la actividad por grupos. Sin embargo estoy segura de
que los nifios y nifias lo disfrutaron mucho.

MATERIALES

ACTITUD DOCENTE

ESTRATEGIAS



DIARIO REFLEXIVO 3 (DR3)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios > 2 afnos.
Cantidad de nifios 111
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 28 /11/2012.
Tema : Dentro — fuera.

I1. Descripcion de la sesion

Teniendo el aula despejada de mesas y sillas para brindar mayor comodidad a los
nifios y nifas, los ubico sentaditos en media luna para que todos puedan tener una
optima visualizacion. Luego les dije que tenia una JiliChalespecialitenorejassaenun
BRIMaNite! Les describi el animal: tiene orejas largas, le gusta saltar y comer
zanahorias, ¢qué sera? Y Rodrigo muy entusiasmado adivino diciendo: un conejo.

Luego me coloque una vincha de orejas de conejo color blanco y dije a los nifios que
les ensefiaria una cancion sobre el conejito y su casa que se llama madriguera.
Seguidamente les canto la cancion imitando los movimientos de saltar comer y
puedo notar que los nifios y nifias sonrien y se paran para poder imitar los

movimientos, siendo llamados por la [filiSiealy |a expresion. Rapidamente se pusieron



de pie para junto conmigo cantar la cancion. Emily muy contenta salta al compas de
la musica seguida por Mateo y Jimena.

Luego les pregunto si les gustaria tener orejitas como las mias y salir a jugar a
unas madrigueras. Todos dicen que si. Les hago entrega de las vinchas de orejas de
conejo y formamos una fila , salimos al patio donde los ubico sentaditos en el pasto
mientras les muestro las madrigueras y les explico que jugaremos a colocarnos
dentro y fuera de ellas. Yo misma les mostré colocandome dentro de una caja y luego

fuera de ella.

Seguidamente invito a los nifios a colocarse dentro de las madrigueras y ellos
corren rapidamente a ubicarse e incluso compartir cajas y casita entre unos y otros.
Cuando les indico fuera, también salen de las cajas y casitas. Demostrando disfrute
visible en sus sonrisas y miradas complices unos a otros. Al terminar les digo que
tomen asiento y llamo uno por uno a colocarse dentro y fuera de la madriguera y
cada uno pacientemente espera para poder participar. Finalmente los felicito y doy de

regalo las orejas de conejo para que la puedan llevar a casa.

ACTITUD DOCENTE

ESTRATEGIAS



DIARIO REFLEXIVO 4 (DR4)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios > 2 anos.
Cantidad de nifios : 11,
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 30/11/2012.
Tema : Arriba — abajo.

I1. Descripcion de la sesion

Al ingresar al aula con una BajaiSoIpresa en las manos, todos los nifios y las nifias
se aproximan para ayudarme a abrir la caja. Yo les permito ayudarme diciéndoles,
que hay una sorpresa dentro para todos poder jugar juntos. Al abrir la caja, sus
rostros asombrados y de sorpresa al ver un @IBB8 ascender al techo, llama su
atencion, curiosidad y entre sonrisas me dicen: “un globo que sube” a lo que yo les
digo: “si es un globo que sube y que también baja” Seguidamente procedo a tirar de
una pita que mantiene al globo atado y les explico: “abajo (mientras jalo en globo
hacia abajo)” les pregunto: “;lo suelto?” Los nifios y nifias me miran felices y
rapidamente Jimena me dice: “Si” y al soltar el globo éste sube rapidamente hasta el
techo, los nifios y las nifias sonrien y al emocionarse gritan riendo felices. Repito el

juego de bajar y subir el globo y nuevamente los nifios se emocionan. Luego permito



gue uno por uno y por turnos me ayuden a soltarlo, lo cual despierta el interés de
cada uno de ellos y paciencia para esperar su turno. Al terminar les pregunto:” ;Les

gustaria jugar con mas globos?” y ellos me responden: “jsi!” Ante tanta alegria los

invito a otro ambiente donde previamente fue llenado con GlGBOSHGCHOITCICNIES
tamafios colores'y formas. Les dije: “jugaremos a colocar los globos arriba y abajo”

Los nifios muy contentos ingresan al aula y sin perder tiempo se animan a jugar con
los globos. Todos los nifios y las nifias se aproximan y empiezan a explorar, y
rdpidamente se animan incluso a nombrar los colores que encuentran: “rojo” nos
dice Rodrigo, “azul” nos indica Emily, “grande “ me dice Gabriel mientras sujeta
efectivamente el globo més grande. Luego les propongo a los nifios un reto: “;quién
pude ayudarme a colocar los globos arriba?” En ese momento, movidos por la
algarabia, todos colaboran en el actuar, cada uno coge un globo y lo lanza hacia el
techo y cuando estos empiezan a caer (pues no son de helio) los nifios sorprendidos
dicen: “se cayo abajo” lo cual me demuestra que han interiorizado el concepto y que
ademas lo utilizan adecuadamente en la situacion. “Muy bien  les digo y los invito a
seguir jugando arriba y abajo con los globos.

Finalmente entrego a los nifios PallGIOSIEIcoIoIes para bailar al ritmo de “Todos
para arriba”. Yo también tengo paifiuelos y bailo con ellos, saltando y levantando las
manos invitandolos alegremente a que me imiten y luego colocandolos abajo para
que los nifios y nifias imiten.

MATERIALES
ACTITUD DOCENTE

ESTRATEGIAS



DIARIO REFLEXIVO 5 (DR5)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios > 2 anos.
Cantidad de nifios s 11.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 03/12/2012.
Tema : Garabatos.

I1. Descripcion de la sesion

Luego de ubicar a los nifios y nifias sentaditos con la espaldita pegada a la pared,
les digo a los nifios y nifias que tengo una sorpresa para ellos. Es asi que saco del
bolsillo del mandil una [liZiGENBENGalE vy la enciendo, al lanzar chispas los nifios se
sorprenden e incluso uno de ellos (Jaime Renato) intenta acercarse para coger la luz,
pero le indico que no esta permitido cogerlo porque es peligroso y quema. Por lo
tanto me pongo de pie. Al terminarse la luz, los nifios y nifias estaban tan contentos,
que les pregunto: “otra vez” y ellos responden: “si” y yo enciendo otra luz de bengala
y nuevamente los nifios y nifias observan pasmados y contentos, mientras les indico
que con la luz puedo realizar garabatos en el aire, mientras muevo la bengala de un
lado a otro imitando trazos garabatos en el aire. Al terminarse la luz de bengala
pregunto a los nifios y nifias si es que a ellos les gustaria realizar garabatos ante lo

cual muy emocionados responden que si les gustaria, pues en ese momento los invito

a pasar a otro espacio del aula en el cual previamente he colocado [ifaSideICartulingS



que fueron pintadas con la técnica del esgrafiado (CafUNNASHOIANGaS pintadas con

crayolas'decolores y témperanegrd encima) Coloque algunas cartulinas como linea

en el piso, otras sobre la mesa y otras como lineas verticales apoyadas sobre una
mesa vertical. Para realizar los garabatos, expliqué a los nifios y nifias que les
entregaria un punzén y que debian utilizarlo con cuidado y solamente sobre la
cartulina. Luego los invite a buscar un espacio que les parezca comodo y puedan
realizar sus garabatos con libertad. Todos los nifios y nifias emocionados recibieron
su punzoén y se ubicaron en diferentes lugares: Ivanna en la mesa, Luciana, Emily y
Gabriel optaron por recostarse en el suelo y realizar sus garabatos desde alli, Mathias
en la cartulina vertical y yo me ubiqué con Jaime Renato (nifio espectro autista)
sobre una de las lineas del suelo. AL iniciar los garabatos Ivanna se da cuenta que la
cartulina se “pela” dejando ver los colores que se encuentran debajo y me busca la
mirada para decirme: “mira” a lo que yo le respondo: “qué lindo” y la invito a
continuar realizando garabatos. Mathias me llama y me dice: “oso” indicandome que
dibujara un oso (con garabatos) y yo me acerco para que me lo pueda ensefiar y con
una sonrisa también le digo “jqué lindo tu dibujo!” Finalmente después de varios
minutos y viendo que todos realizaron garabatos, les indico que este juego se termind
y empiezo a recoger los punzones y recoger las cartulinas del suelo para poder luego
bailar en ese mismo espacio. Seguidamente les hago entrega de cintas de colores con
bajalenguad para juntos bailar al ritmo de la cancién “Garabatos” realizando los
movimientos en el aire con el brazo. Los nifios y nifias piden bailar nuevamente la
cancion y yo accedo alegremente pues también disfruto de la cancion y de la
realizacion de los movimientos del brazo al garabatear en el aire.

MATERIALES ESTRATEGIAS ACTITUD DOCENTE



DIARIO REFLEXIVO 6 (DR6)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios > 2 anos.
Cantidad de nifios s 11.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 05/12/2012.
Tema : Descubriendo el color amarillo.

I1. Descripcion de la sesion

Antes de iniciar la sesion, ubico a los nifios y nifias fuera del aula y con la ayuda
de un ({itere"de mano de"paid, les entono la cancion del pato Renato, luego
describimos haciendo énfasis en el color del mismo y este los invita al salon diciendo
que alla podran encontrar varios elementos que tienen un color comun. Al entrar al

aula Mathias observa y nos dice: “amarillo” sefialando los objetos y elementos

dispuestos en el suelo, entre los cuales podemos encontrar: fillaSpeIOlASHPANUCIOS)

SOMBIErOSIBIGGNES cntre otros. Los nifios y nifias se acercan y empiezan a manipular

los objetos amarillos, evocando situaciones, como cuando Rodrigo se sienta sobre
una tina y cogiendo un aro simula estar manejando un auto. Emily coge uno de los
objetos y nos dice: “encontré amarillo” y yo le respondo “Si Emily, esa pelota es

amarilla” Es asi que los nifios siguen manipulando los objetos. Luego los invito a las



mesas donde colocamos una mezcla de pintura con S8GI de color amarillo y les

invitamos a esparcir la mezcla sobre la mesa.

Las risas y alegria no se hacen esperar, pues a los nifios y nifias les gusta explorar
con diferentes texturas y el haber agregado sémola en la témpera dio unas masas
moldeable que todos estaban contentos de manipular con sus manos. Luego les
pregunto a los nifios y nifias: “de qué color estan sus manos?” Ellos se observan
unos a otros y me ensefia sus manos diciendo “amarillo” “MUY BIEN CHICOS” que
divertido lo que estan haciendo y me acerco a ellos para juntos seguir manipulando la
pintura y compartir con ellos este momento tan agradable, para lo cual me agacho y
también introduzco mis manos en la pintura para manipular y reforzar de esta manera

el color amarillo.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS



DIARIO REFLEXIVO 7 (DR7)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios > 2 afnos.
Cantidad de nifios s 11.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 03/05/2013.
Tema : Luces y sombras.

Il. Descripcion de la sesién

El dia anterior a la ejecucion de la sesion solicite la colaboracion de los padres de
familia que me enviaran una linterna de casa, la cual debia ser traida por los nifios y

ninas en sus manos.

Acondicione un aula de tal manera que estuviese obscura: colocando cartulinas
negras en las ventanas, apagando las luces, cubriendo cualquier punto de luz que
pudiera haber en el ambiente, ademas coloque un PFOYEEEOr y dos cajas grandes para

que los nifios y nifias puedan explorar.

Recibi a los nifios y nifias en este ambiente de una manera alegre y carifiosa para
darles seguridad, entraron con sus [ifiléthas y los deje jugar libremente, pude
observar el asombro de los nifios y nifias al ingresar al ambiente el cual les parecio

atrayente y divertido sin observar temor en ellos por lo obscuro del ambiente, asi



como cada uno de ellos sabia manejar de manera correcta su linterna, rapidamente la
curiosidad de los nifios y nifias comenzé a fluir, y estos comenzaron a investigar e
interactuar con la propuesta, es asi que Brisa se esconde dentro de una @i y al yo
preguntar ;Ddnde esta Brisa?, los exhorto a buscarla haciendo uso de sus linternas,
siendo Matias el que logra encontrarla, por otro lado Renata y Lucia se quedan
encantadas al ver su sombra proyectada en la pared, tratando se agarrarla, los demas
nifilos y nifias intentan hacer lo mismo que sus comparieras, pudiendo observar

mucho interés en el grupo.

Seguidamente siento a los nifios y nifias en media luna e iniciamos un dialogo
acerca de lo experimentado preguntandoles ¢como se llama lo que tiene en sus

manos? , ¢Para qué sirve?, ¢les gusto jugar con las linternas? ;Con quienes jugaron?.

Luego les comente que vendrian unos amiguitos al aula y que necesitariamos
volver a apagar las luces. Solicite su ayuda para reconocer a los amiguitos,
estimulando de esta manera su lenguaje. Haciendo uso de una [éifipatd y una [€ld
proyecto sombras de animales elaborados en [GaitUlINaNNEgEE, 10s nifios y nifias

rdpidamente los reconocen y dicen sus nombres.

Finalmente les propongo jugar atrapa la luz, con ayuda de una linterna y con las
luces apagadas proyecto la luz en distintos lugares del aula y ellos muy contentos

juegan a atraparla, demostrando entusiasmo, participacion y curiosidad.

ACTITUD DOCENTE

ESTRATEGIAS



DIARIO REFLEXIVO 8 (DRS8)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios > 2 afnos.
Cantidad de nifios :12.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucién : 07/05/2013.
Tema : Sonidos onomatopéyicos.

I1. Descripcion de la sesion

Al empezar la sesion, los nifios y nifias se ubican dentro del aula sentados en
ronda con la asistente. Yo me retire del aula para colocarme el disfraz de granjera
(una camisa a cuadros y peinado de dos trencitas). Fue asi que ingresé al aula de una
manera alegre, e imitando un tono de voz diferente para caracterizar al personaje de
granjera, de esta manera causeé sorpresa en las miradas de los nifios y nifias que me
observaban con mucha atencion. Llevé conmigo [iiGHcanastitancontenicnconunos
RUBVAEGS, salude a los nifios y nifias diciendo: “hola chicos, soy la granjerita Susana y
he traido unos huevitos aqui en mi canasta, y me gustaria que me ayuden a abrirlos
para ver qué animalitos encontraremos dentro.” Procedi a entregar un huevo por nifio
y cada uno fue descubriendo el contenido, Por ejemplo Renata encontrd un pollito
diciendo: “Mira Miss, un pio pio” A lo que yo respondi: “Oh Renata encontraste un

pollito que dice pio pio, que lindo” Luego Vasco al abrir el huevo que le asigné



encontré una vaca, y asi sucesivamente los nifios y nifias fueron descubriendo
diferentes animales que con emocion nombraban o emitian el sonido onomatopéyico
que caracteriza a los animales descubiertos: (oveja, burro, cerdo, etc.) Coloco a los
animales en el medio de la ronda e invito a los nifios a nombrar los animales e imitar
los sonidos emitidos por ellos. Luego los nifios y nifias se dirigen al patio en

compafiia de la asistente mientras yo organizo el material con el que se va a trabajar:

Me dirijo al patio llevandoles unas cajas de soplo, entrego una a cada nifio y nifia y
los invito a que soplen y descubran el animal que esta escondido y reproduzcan el

sonido que ese animal emite.

Finalmente regresamos al aula para Baillamiaicanciont Mintanchosbonitoy (o cual

entusiasma a los nifios y nifias pues la musica les encanta y cuando les digo: “vamos
a escuchar y bailar una cancion de animales” ellos muy felices dicen: “vamos,
vamos” Asi ingresamos y cantamos imitando los animales nombrados en la cancion:
cerdo, pato, oveja, perro, vaca, caballo. Al detener la musica les indique que debian
permanecer inmdviles y yo me acercaria a uno por uno para gque jueguen en una
WaBI8H un juego relacionado con sonidos onomatopéyicos, lo cual entusiasmo a los
nifios y nifias pues el interactuar con la tecnologia resulto muy motivador para ellos.

En el momento de realizar este juego, Mateo al ver la Tablet y seguramente
identificando una familiaridad con este recurso, se acercd hasta mi intentando
quitarmela de las manos, ante lo cual yo deje la Tablet a un lado, me arrodille, lo

cogi de las manos y mirandolo a los ojos le explique que efectivamente todos



jugarian con la Tablet en su turno y él al igual que los comparieros deberian esperar
con paciencia. Mateo no contento con mi explicacion inicio una pataleta lo cual me
obligo a salir con él fuera del aula donde pude calmarlo y explicarle que comprendia
lo enojado que se podia sentir pero que igual tendria que esperar, comprendiendo que

es un nifio pequefio, le proporcioné el segundo turno.

ACTITUD DOCENTE

ESTRATEGIAS



DIARIO REFLEXIVO 9 (DR9)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.
Cantidad de nifos 2 12.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 09/05/2013.
Tema - Las partes del cuerpo.

I1. Descripcion de la sesion

Antes de ingresar al aula, solicito a mi asistente que ubique a los nifios y nifias en
medio del aula, sentados en una ronda Yy con un fondo musical circense. Mientras
tanto yo me encuentro fuera del aula colocandome un sombrero colorido y una nariz
de clown, progresivamente me asomo por la ventana del aula y saludo a los nifios y
nifias y rapidamente me agacho, este juego de asomarme y desaparecer causa mucha
algarabia con los nifios y nifias quienes se rien emocionados, luego, ingresé al aula
saludando a cada uno con las manos y abrazandolos mencionando sus nombres. Me
presenté como La payasita Pifion y los invité a ponerse de pie y a bailar “Chu, chu
wa”, Mientras bailamos movimos las diferentes partes del cuerpo: los brazos, manos,
dedos, piernas, cabeza, hombros, pies. Los nifios y nifias saltaron, cantaron y bailaron

muy entusiasmados imitando los diferentes movimientos que invita la cancion.

Cuando terminamos de bailar, les dije: “jqué lindo han bailado!” mientras nos

dimos un abrazo grupal. Luego les dije que tengo un problema y necesito de su

ayuda. Les explique que tenia que armar un [ONpecaDezasHOIgante, asi que les



entregué una pieza a cada uno y apoyandonos sobre la mesa, lo armamos juntos. Al
terminar de armarlo, observamos que era el dibujo del cuerpo de un nifio.
Conversamos sobre las partes del cuerpo. Los nifios Yy las nifias colaboraron
alegremente en el armado del rompecabezas, tratando de encajar las piezas,

demostrando gran habilidad para conseguirlo.

Finalmente por turnos les proporcione una Eaialaniotogratica para que puedan
tomarse fotos unos a otros y luego poder observarlas.

Seguidamente ubique a los nifios y nifias sentados en el piso en media luna para
juntos ver las fotos tomadas por ellos mismo en la lap top de la institucién. Esta

actividad les fue de mucho agrado.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS



DIARIO REFLEXIVO 10 (DR10)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios > 2 afnos.
Cantidad de nifios 0 12.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 20/05/13.
Tema : Collage.

I1. Descripcion de la sesion

La presente semana en el nido me encuentro trabajando la unidad “Conociendo mi
Nido” como una forma de integrar a los nifios, nifias y maestras de diferentes aulas,

con la finalidad de que todos se sientan como en “casa”.

Es asi que dentro del aula, invito a los nifios y nifias a formarnos en tren (una fila)
para poder visitar las deméas aulas, nifios y nifias asi como conocer a las demas

maestras de Institucion y los ambientes del nido.

Al regresar al salon, mi asistente habia colocado en la pizarra los Siffibolos

FepreSeRiativoSIeICataNatIBNVISIEatE. Ubico a los nifios y nifias en el suelo, sentados

en media luna para que puedan apreciar mejor las figuras presentadas. Luego les

pregunto: ;qué salones visitamos? A lo que Rafaela responde: “el salon de los bebés”



y yo le respondi, “ah el salon, de SUN CLASS” mientras sefialo su simbolo en la
pizarra. Luego ordenamos los simbolos de acuerdo al orden en que visitamos las

aulas.

Seguidamente les solicito su ayuda para poder decorar unos regalos para las aulas

que hemos visitado, ellos muy emocionados demuestran interés por colaborar.

Luego por parejas hago entrega de un simbolo el cual sera decorado con la técnica

el collage: A Vasco y Melissa les entregué el SiiBoOIONOCIISOIYADAPElitosIierseta
Amanillg, a Joaquin y Lucia les entrego OINGIGERIZancoNISaliparantecorareIvAIco
Ifi§. a Matias y Renata les entrego [ENEHBDOINONDAlANUCCOIaNIaNADEd, a Mateo y
Rafaela les entrego PiCalpicanverdeiparandecorameloaps, v finalmente, a Renata y
Brisa les entrego BSrtiMparandecorarselibine. Yo me acerco a cada pareja para

asistirlos, motivarlos y acompafarlos en el proceso de su produccién
Todos los nifios y nifias participaron alegremente de la realizacion del collage. Al
término de la decoracién, observamos cada uno de los productos elaborados por ellos

y aplaudimos a todos.

Finalmente invité a cada pareja entregar su producto al saldon correspondiente,

donde cada Miss se mostré muy agradecida.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS



LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA
SESION DE APRENDIZAJE N°1(L.C.1)

I. Datos

Nombre de la l.E
Nombre del docente
Nombre del aula

: Chicocos.
: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
: Kangaroo’s class.

Fecha 1 21/11/ 2012.
Nombre de la sesion : Lleno - vacio.
Il. Evaluacion
ITEMS SI | NO
(U,J) X
E La docente propone actividades que invitan a la exploracion.
< _ o X
O Brinda elementos que promueven la investigacion.
< X
> Responde con asertividad a las inquietudes de los nifios.
> X
‘<’E Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.
o X
L|1_J Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o
< respuestas.
o
- o X
o Propone actividades grupales.
X
8 o| Despierta el interés del nifio al emplear recursos Iudicos.
B¢ X
< 3 8 Utiliza recursos tecnol6gicos durante la sesion de aprendizaje.
. | | X
,'-'_J - CZ> Motiva a los nifios con materiales concretos.
< H:J O X
= LZ> t4| Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.
o > X
O Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnologicos.
R X
F o | Utiliza un tono de voz acorde con la situacion.
ooy X
<  <| Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.




Es tolerante con los nifios del aula.

X
Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

X
Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

X

Emplea la mediacion como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11. Observaciones

Se observa que la docente durante toda la ejecucion propone actividades que
permiten a los nifos vivenciar el concepto trabajado en este caso: lleno — vacio ya
que facilita la exploracion al brindarles diversos elementos dandoles la libertad
necesaria para gque ellos se involucren en la actividad. Con respecto al material, si
bien esté utilizando material concreto: fillaSpsemillasybotclliasnpalaspembudos; |0s
nifios juegan él, lo que les ayuda a experimentar y vivenciar el contenido de la sesion
aplicada. Se observa gran interés y disfrute de los nifios al manipular éstos
materiales asimismo se puede observar la participacion activa y asertiva de la
docente involucrandose en la actividad sin poner limites a las acciones de los nifios
sin dejar de lado la disciplina, con el fin de que no se pierda la esencia de la
actividad.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA
SESION DE APRENDIZAJE N°2 (L.C.2)

1. Datos

Nombre de la I.LE : Chicocos.

Nombre del docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.

Fecha : 23/11/2012.

Nombre de la sesion : Mezcla.

Il. Evaluacion

ESTRATEGIAS VIVENCIALRES

ITEMS

NO

La docente propone actividades que invitan a la exploracion.

Brinda elementos que promueven la investigacion.

Responde con asertividad a las inquietudes de 10s nifios.

Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.

Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o
respuestas.

Propone actividades grupales.

MATERIAL

Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos.

Utiliza recursos tecnoldgicos durante la sesion de aprendizaje.

X

Motiva a los nifios con materiales concretos.

Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.

Y TECNOLOGICO

Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnologicos.

ACTITUDES

Utiliza un tono de voz acorde con la situacion.

Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.

Es tolerante con los nifios del aula.

ASERTIVASY | CONCRETO, LUDICO

PROACTIVAS

X X X X X X X




Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

Emplea la mediacién como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11. Observaciones

En esta sesion se puede observar que la docente aplica estrategias vivenciales al
llegar disfrazada de maga, esto causé mucha expectativa en los nifios y nifias los
cuales respondieron con gran entusiasmo participando verbalmente e incluso
utilizaron correctamente el término mezcla en toda la actividad. EI material utilizado
por la docente: EGUGICUCHAIASaZUCANICOCoamOomantempera; fue de gran interés
para los nifios ya que estos tuvieron contacto directo con los mismos pudiendo
manipularlos y experimentando con total libertad, siendo estos materiales conocidos
por ellos y ademas no representaban ningun peligro.

Con respecto al [fialerialtecnologied usado este fue atractivo para los nifios , pero
no fue suficiente ya que todos los nifios querian ver las imagen al mismo tiempo y

esto gener6 un poco de desorden, a pesar de este incidente la docente actla
correctamente ya que logro organizar a los nifios y nifias de tal manera que todos
puedan ver las imégenes.

Se sugiere que la docente pueda brindar a los nifios la oportunidad de manipular la
totalidad de los materiales brindados a través de una rotacion de los grupos.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA

SESION DE APRENDIZAJE N°3 (L.C.3)

Datos

Nombre de la l.E : Chicocos.

Nombre del docente
Nombre del aula
Fecha

Nombre de la sesion

: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
: Kangaroo’s class.

: 28/11/ 2012.

: Dentro — Fuera.

I1. Evaluacion
ITEMS Sl | NO
i . - ) X
g La docente propone actividades que invitan a la exploracion.
< X
% Brinda elementos que promueven la investigacion.
m - - - - - X
> Responde con asertividad a las inquietudes de los nifios.
> X
) . . . . , .
< Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.
Q X
,"'_J Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o
é respuestas.
= X
w Propone actividades grupales.
@) . . . . X
O o/ Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos.
. _ _ o X
< 3 8 Utiliza recursos tecnologicos durante la sesion de aprendizaje.
X 5 _ _ _ X
,'-'_J E % Motiva a los nifios con materiales concretos.
<xO
04
= LZJ | Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.
O >_ -gw - - - - - X
O Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnologicos.
n » - N X
LéJ <>( Utiliza un tono de voz acorde con la situacion.
o= X
E E >| Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.
L
Ow » X
<< Es tolerante con los nifios del aula.




Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

Emplea la mediacion como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11. Observaciones

En la actividad la docente brinda a los nifios material concreto y vivencial, (orejas de
conejo) lo cual facilita la interaccion directa con ellos, logrando asi una mayor
atencion, concentracion y disfrute por parte de ellos. La docente al brindarles las
OIEJASIAECoNE0s o los nifios y nifias causo mucha motivacion para ellos y supieron
bailar respetando su espacio y al ritmo de la cancion. Asi mismo en el momento de
salir al patio a jugar con la docente colocandose dentro y fuera de la madriguera fue
muy divertido para ellos. La docente tuvo una actitud asertiva y proactiva al ejecutar
el tema dado y esto hizo que los nifios y nifias mantengan una Optima atencién y
concentracion en toda la actividad.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA
SESION DE APRENDIZAJE N°4 (L.C.4)

I. Datos
Nombre de la I.LE : Chicocos. )
Nombre del docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha : 30/11/2012.
Nombre de la sesion : Arriba — abajo.
Il. Evaluacion

ESTRATEGIAS VIVENCIALRES

ITEMS

La docente propone actividades que invitan a la exploracion.

Brinda elementos que promueven la investigacion.

Responde con asertividad a las inquietudes de los nifios.

Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.

Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o
respuestas.

Propone actividades grupales.

MATERIAL
CONCRETO, LUDICO
Y TECNOLOGICO

Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos.

Utiliza recursos tecnoldgicos durante la sesion de aprendizaje.

Motiva a los nifios con materiales concretos.

Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.

Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnoldgicos.

ACTITU
DES
ASERTI

Utiliza un tono de voz acorde con la situacion.

VASY

Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.




Es tolerante con los nifios del aula.

Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

Emplea la mediacion como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11.0Observaciones

Los nifios y nifias estuvieron muy contentos con el desarrollo de la clase ya que |88
GIBBES fueron uno de los elementos de su preferencia y el que hayan experimentado
con ellos en clase los motivé a obedecer a la docente en todo momento, a interactuar
con sus comparieros en clase y a responder asertivamente a las indicaciones. Por otra
parte, la actitud de la docente fue siempre positiva, con mucha energia y de apoyo
constante a los nifios, jugando con ellos, saltando, indicandoles con acciones arriba y
abajo, etc.

También manej6é muy bien las situaciones en la cuales algunos nifios se asustaron
por algun globo que se reventd, calmandolos y brindandoles seguridad para continuar
manipulando los globos.

La utilizacién de masica con Ellfemaliquerselirabajor aribay abajo " fuc

motivante y la méas apropiada para la sesion de clase.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA
SESION DE APRENDIZAJE N° (L.C.5)

1. Datos

Nombre de la |.LE : Chicocos. )
Nombre del docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.

Fecha : 03/ 12/ 2012.
Nombre de la sesion : Garabatos.
Duracion de la sesion : 20 minutos.
Il. Evaluacion
ITEMS SI | NO |
%) X
'ﬁ':J La docente propone actividades que invitan a la exploracion.
2 X
5 Brinda elementos que promueven la investigacion.
Z X
I">J Responde con asertividad a las inquietudes de los nifios.
> X
‘<’(’ Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.
1) X
L|l_J Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o
é respuestas.
& Pro ivi A
i pone actividades grupales.
X
8 o | Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos.
59 X
z(' 3 8 Utiliza recursos tecnoldgicos durante la sesion de aprendizaje.
o G X
'-,‘_J — CZD Motiva a los nifios con materiales concretos.
< '['J':J O X
= LZD t| Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.
O > X
O Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnoldgicos.
W < X
g = | Utiliza un tono de voz acorde con la situacion.
Fol X
'L_) L Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.
< < X




Es tolerante con los nifios del aula.

X
Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

X
Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

X
Emplea la mediacion como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11. Observaciones

En la sesion la docente motiva a los nifios con material concreto y novedoso (luz
de bengala), sin embargo no se facilita a los nifios y nifias la interaccion con él por
razones de seguridad. A pesar de que la docente hace uso de un material peligroso
(IUZNEEIBERGAIA) csto no generd ningln problema ya que los nifios y nifias supieron
respetar las reglas dadas por la docente (no acercarse) y se mantuvieron sentados en
sus lugares a excepcién de uno de los nifios que tiene un diagndstico Espectro
autismo el cual se acercd pero la docente supo manejar la situacion. Asi mismo la
docente tuvo una actitud asertiva al momento de entregar los punzones a los nifios
explicandoles el uso adecuado del mismo. EI material concreto brindado (GafUNNES)
para que los nifios realicen sus garabatos fueron distribuidos de tal manera que cada
nifio y nifia escoja su propio espacio y pueda cambiar el mismo evidenciandose asi el
interés y motivacion de los nifios y las nifias por participar de la actividad. En el
momento de IESHGINIAS, también se evidencia la motivacion de los nifios y las nifias
mediante la participacion activa de ellos. EI material utilizado fue adecuado y
suficiente para el desarrollo de la sesion.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA

SESION DE APRENDIZAJE N (L.C.6)

. Datos

Nombre de la l.E : Chicocos.

Nombre del docente
Nombre del aula

: Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
: Kangaroo’s class.

Fecha 1 05/12/ 2012.

Nombre de la sesion

: Descubriendo el color amarillo.

Il. Evaluacion
ITEMS SI | NO |
X
n La docente propone actividades que invitan a la exploracion.
o | N X
Z Brinda elementos que promueven la investigacion.
@) X
& Responde con asertividad a las inquietudes de los nifios.
>
>
0 X
g Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.
i
< Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar solucioneso | X
o respuestas.
0
LL] - -
Propone actividades grupales. X
X
8 o Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos.
o Q
3:' 3 8 Utiliza recursos tecnoldgicos durante la sesion de aprendizaje. X
xgd | . |
'-l'_J E % Motiva a los nifios con materiales concretos. X
<xO
o
2 % IY | Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos. X
o > Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnologicos. X
)
W g - L
% > Utiliza un tono de voz acorde con la situacion. X
o>
I : . -
B Ll Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.
< <




Es tolerante con los nifios del aula.

Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

X X |IX |X

Emplea la mediacién como estrategia para solucionar situaciones
conflictivas.

I11. Observaciones

Se puede observar que la docente tiene buen dominio del grupo, utilizando un tono
de voz acorde con la situacion, como voz de sorpresa al descubrir los elementos. Se
puede observar que la docente acompafia a cada nifio y nifia que coge un elemento
respondiendo a sus preguntas concretamente sobre qué es. Es importante rescatar que
la docente corporalmente acompafia a los nifios y nifias, pues se ubica junto con ellos
sentada en el piso al momento de explorar y arrodillada cuando pintan sobre la mesa.
Durante la sesion se acompafio la actividad con musica suave de fondo. Al finalizar
la sesion la docente mostro a los nifios las fotografias tomadas en la laptop de la
institucion.

Finalmente, el uso de [TlGlCHIGICSICONGIEIOS para los nifios y nifias de 2 afios, es

imprescindible en especial elementos que le permitan familiaridad con sus
situaciones vividas y que ellos mismos pudieron recrear durante la actividad.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA
SESION DE APRENDIZAJE N°7 (L.C.7)

I. Datos

Nombre de la |.E : Chicocos. )

Nombre del docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.

Nombre del aula : Kangaroo’s class.

Fecha : 03/05/2013.

Nombre de la sesion : Luces y sombras.

Il. Evaluacion
ITEMS SI | NO |

i X
4 La docente propone actividades que invitan a la exploracion.
-
< . . S X
O Brinda elementos que promueven la investigacion.
& X
> Responde con asertividad a las inquietudes de los nifios.
> X
gg Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.
|LI_J Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o X
< respuestas.
i
o Propone actividades grupales. X
E Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos. X
e
x . , . - . X
O > O| Utiliza recursos tecnoldgicos durante la sesion de aprendizaje.
Z O
000 ) o . X
O O 21| Motiva a los nifios con materiales concretos.
4n O
<52 . ) ., . i . X
T - ﬁj Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.
W -
'<T: Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnologicos. X
=
W g N X
g > | Utiliza un tono de voz acorde con la situacion.
[t i
— P . . - X
'L_) L Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.
< < X




Es tolerante con los nifios del aula.
. o X
Se muestra alegre al interactuar con los nifios.
. . . ., X
Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.
Emplea la mediacion como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11. Observaciones

Se puede observar la buena organizacion y creatividad de la docente en la
ambientacion del aula, en los materiales seleccionados y en las estrategias empleadas
para despertar el interés y motivacion constante en los nifios y nifias.

Por otro lado, la estrategia utilizada por la docente para integrar a los padres de
familia en la actividad del aula encargéandoles la |ififéind, me parecié muy acertada
puesto que los nifios y nifias llegaron al colegio muy contentos y a la expectativa con
lo que iban a realizar en el aula; esta motivacion se logré observar de principio a fin
en el desarrollo de la clase.

Cabe resaltar, la buena disposicion de la docente en todo momento, atendiendo y
resolviendo todas la dudas de los nifios y nifias y sobretodo la alegria y dinamismo
porgue se desplazaba a lo largo de todo el aula.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA
SESION DE APRENDIZAJE N°8 (L.C.8)

1. Datos

Nombre de la |L.LE : Chicocos.

Nombre del docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.

Fecha : 07/05/2013.

Nombre de la sesion : Sonidos onomatopéyicos.

I1. Evaluacion

ESTRATEGIAS VIVENCIALRES

ITEMS

NO |

La docente propone actividades que invitan a la exploracion.

Brinda elementos que promueven la investigacion.

Responde con asertividad a las inquietudes de los nifios.

Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.

X X X X| Xwn

Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o
respuestas.

Propone actividades grupales.

LUDICO Y
TECNOLOGICO

Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos.

Utiliza recursos tecnol6gicos durante la sesion de aprendizaje.

Motiva a los nifios con materiales concretos.

Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.

Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnologicos.

S

ACTITUDE | MATERIAL CONCRETO,
ASERTIVA

Utiliza un tono de voz acorde con la situacién.

Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.




Es tolerante con los nifios del aula.

X
Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

X
Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

X
Emplea la mediacion como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11. Observaciones

La docente se muestra amable con los nifios y nifias, promueve la participacion
de los alumnos en todo momento, permitiéndoles experimentar y descubrir su propio
aprendizaje, emplea materiales novedosos para los nifios y nifias como la Eajande
con los que los nifios y nifias se sienten motivados y
ayuda a la interiorizacion de los conocimientos.
que provocan la participacion efectiva de los nifios y

nifias en el tema.

Hace uso de estrategias dinamicas como el baile, canto motivando la
participacion del grupo observandose a los nifios y nifias inmersos en el tema.

Resuelve positivamente las situaciones conflictivas en el aula como la rabieta que
hizo uno de los nifios, la docente opto por parar la clase y calmarlo antes de ignorarlo
o0 desentenderse de problema, lo cual fue positivo porque el nifio finalmente acepto la
indicacion.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA

SESION DE APRENDIZAJE N°9 (L.C.9)

. Datos
Nombre de la |.LE : Chicocos. )
Nombre del docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha : 09/05/2013.

Nombre de la sesion

: Las partes del cuerpo.

Il. Evaluacion
ITEMS SI [ NO |
n X
'ﬁ':J La docente propone actividades que invitan a la exploracion.
2 | o X
) Brinda elementos que promueven la investigacion.
Pz X
I'|>J Responde con asertividad a las inquietudes de 10s nifios.
> X
Q Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.
o X
|LI_J Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o
EE respuestas.
2 Pro Ivi :
o pone actividades grupales.
- X
,9 Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos.
¥ 9 X
O > O| Utiliza recursos tecnologicos durante la sesion de aprendizaje.
508 X
ONE) S| Motiva a los nifios con materiales concretos.
282 N . X
T - 8 Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.
o "
< Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnologicos.
P
W < X
% >| Utiliza un tono de voz acorde con la situacion.
Fol X
B Ll Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.
< < X




Es tolerante con los nifios del aula.

Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

Emplea la mediacién como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11. Observaciones

La docente llama la atencion de los nifios y ninas que se encuentran dentro del
aula, a través de la ventana lateral del salén, pues se asoma y los saluda y se esconde
utilizando un gorro y una nariz de payaso. Los nifios y nifias se rien con el juego
representado por la docente, quien seguidamente ingresa al aula y se agacha para
saludar a cada uno de los nifios y nifias abrazandolos. Los nifios se muestran muy
sonrientes. Seguidamente la maestra ayuda a los nifios y nifias a incorporarse y bailar
una cancion que invita al movimiento de las diferentes partes del cuerpo. Luego la
Docente los invita a colaborar en el armado de [iilfOMpecabezasigigante, se aprecia
que la cantidad de piezas es suficiente para el nimero de nifios y nifias asi como el
corte del mismo es recto, caracteristicas importantes para la edad de los nifios y
nifias.

Finalmente la docente entrega a los nifios y nifias una GaaraMOtOOKalIcE para que
ellos mismos puedan tomarse fotografias y luego visualizarlas en la laptop, lo cual es

muy atractivo para ellos, pues se emocionan al verse unos a otros.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




LISTA DE COTEJO PARA DESEMPENO DOCENTE DURANTE LA

SESION DE APRENDIZAJE N°10 (L.C.10)

1. Datos

Nombre de la I.LE : Chicocos. )
Nombre del docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.

Fecha : 20/05/ 2013.
Nombre de la sesion : Collage.
Il. Evaluacion
ITEMS SI | NO

%) X
L - o .
o4 La docente propone actividades que invitan a la exploracion.
-
< | o X
O Brinda elementos que promueven la investigacion.
P X
m . N .
> Responde con asertividad a las inquietudes de los nifios.
> X
‘<’(’ Facilita a los nifios elementos que despierten su interés para manipularlos.
o X
l-|l_J Plantea conflictos cognitivos en el cual el nifio debe encontrar soluciones o
< respuestas.
o
- o X
o Propone actividades grupales.

- X
,C_> Despierta el interés del nifio al emplear recursos ludicos.
¥ 9 .. . 3 - X
O > ©| Utiliza recursos tecnol6gicos durante la sesion de aprendizaje.
508 X
O O 2| Motiva a los nifios con materiales concretos.
40O X
G - . . . o -
x - (Iﬁ Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos ludicos.
w = X
= - . L, Lo L -
< Facilita la interaccion de los nifios y nifias con los recursos tecnolégicos.
p
w < o X
g > | Utiliza un tono de voz acorde con la situacion.
Fol X
'L_) L Demuestra afecto hacia los nifios verbal y fisicamente.
< < X




Es tolerante con los nifios del aula.

X
Se muestra alegre al interactuar con los nifios.

X
Demuestra dinamismo durante la ejecucion de las clases.

X
Emplea la mediacion como estrategia para solucionar situaciones conflictivas.

I11. Observaciones

La docente proporciond a los nifios y nifias materiales atractivos , como el GG

, lo cual estimula el &rea sensorial de los nifios y nifias. Es
importante también resaltar que presenta buen dominio de grupo al pedirles que
formen una fila y llevarlos por las instalaciones del centro.

La docente se mostré tolerante, carifiosa y entusiasta durante el desarrollo de la
sesion. Demostrando asi su asertividad para conllevar las situaciones suscitadas.
La docente utilizé la técnica del collage, que fue muy atractiva y apropiada para la
edad de los nifios y nifias puesto que invita a la exploracion y es de disfrute de los
mismos.

Firma de docente ejecutor. Firma del observador.

ESTRATEGIAS
ACTITUD DOCENTE



REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 1 (R.E.1)

I. Datos

Nombre de la IE : Nido Chicocos.

Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.

Cantidad de nifos D11,

Nombre del aula : Kangaroo’s class.

Fecha de ejecucion : 21/11/2012.

Tema : Lleno — vacio.

Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

Il. Descripcion de la sesion

La docente les pide a los alumnos que se quiten los zapatos porque el dia de hoy hay una sorpresa, van a jugar. Les explica que el juego consiste en
la exploracion de 3 recipientes con diferentes contenidos: arroz, sémola y pallares;

. Los nifios responden contentos con expresiones de jubilo y alegria. Luego, la
docente les explica las reglas para el juego y como deben de comportarse para que todos disfruten de €él. La docente les pone musica de fondo para
que acompafe la actividad y seguidamente los invita a acercarse y empezar la exploracion del juego.

Los nifios se acercan y exploran los juegos con los distintos utensilios. Algunos nifios se meten en las tinas porque quieren experimentarla sensacion
de los distintos elementos en sus piececitos. Otros nifios van directo a coger los [HiGHSINOSIYMOSIVaSIOSDOtelias, ctc v tratar de qué manera se
pueden llenar, exploran volumen, tamarfio y sentidos al tocarlos.

La docente se turna en cada uno de los grupos para interactuar con los nifios y mediante preguntas concretas cuestionan porque estan haciendo lo
gue estan haciendo y los ayuda con las respuestas clarificando el porqué de sus acciones. También les propone otras formas de explorar los
elementos haciéndolos descubrir nuevas formas de utilizar las cosas.

Los nifios se muestran felices interactuando muy bien entre ellos y disfrutando de la actividad como se esperaba. Del mismo modo, la docente
disfruta sonriente de la actividad con los nifios explorando junto a ellos esta experiencia gratificante.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 2 (R.E.2)

I. Datos

Nombre de la IE : Nido Chicocos.

Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.

Cantidad de nifios 11

Nombre del aula : Kangaroo’s class.

Fecha de ejecucion : 23/11/2012.

Tema : Mezcla de elementos.
Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

I1. Descripcion de la sesion

La docente se presenta ante los nifios disfrazada de maga y coloca en la pared un poco de tempera amarilla y al costado un poco de tempera roja, les
explica a los nifios y nifias que va a hacer magia y mezcla con la mano los colores resultando una mezcla de color anaranjado. Los nifios se
mostraron atentos y participativos observando lo que hacia la docente. La docente los inducia para que respondieran que lo que habia ocurrido era
una mezcla de dos colores, y les comentd que se podia mezclar otros elementos.

Luego, la docente los invita por grupos a realizar 3 mezclasiiazucar con agua, azucar con cocoa y temperacon goma. Se observo que los nifios y

nifias interiorizaron el término “mezclar” ya que lo verbalizaban y al mismo tiempo realizaban la mezcla respectiva con gran entusiasmo. También
observamos que se despertd en los nifios y nifias la curiosidad por probar las mezclas que estaban realizando.

Al culminar la sesion, la docente junto con los nifios y nifias realizan una Gltima mezcla de agua con shampoo en la cual se puede observar que
todos los nifios y nifias se muestran muy participativos ya que quieren realizar la mezcla metiendo sus manitos en la tina con agua y shampoo; se
evidencia el empleo de material concreto lo cual ayuda a que el nifio tenga una participacion vivencial durante toda la actividad.

Por otro lado, se observa que la docente induce la participacion de los nifios en todo momento estableciendo normas de participacion
sin perderse la motivacion de los nifios y nifias.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 3 (R.E.3)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.
Cantidad de nifios - 11,
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de Ejecucion : 28/11/12
Tema : Dentro- fuera.
Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

1. Descripcion de la sesion

La docente ubica a los nifios en media luna sentados en el piso y entonando ¢qué sera lo que tengo aca? Se coloca unas orejas de conejo y les pregunta:
¢de qué animalito seran estas orejas? Los nifios intentan adivinar respondiendo: perro, mono entre otros, la docente les describe al animalito: es un animal
pequefio, saltarin que come zanahorias y tiene orejas largas. En ese momento uno de los nifios responde: el conejo! Luego la docente les entona la cancion
“conejos a sus madrigueras” mientras salta y canta. Invita a los nifios a cantar juntos nuevamente y todos muy contentos se ponen de pie y entonan la
cancion acompafiada de saltos y risas. Seguidamente la docente les presenta mas [BiGjasidenconejo, lo cual crea expectativa en ellos quienes presurosos
solicitan su , la docente demostrando ser paciente y tolerante entrega uno por uno las vichas indicando: “esperemos
turno para recibir nuestra vicha, hay una para cada uno de ustedes” .

Cuando todos los nifios y nifias tienen sus vinchas, la docente los invita a colocarse en fila para trasladarse a otro ambiente. AL llegar al patio, la
docente ordenadamente los ubica sentaditos espalda a la pared y les muestra fiasicajasiguesimulaniceriasimaarigueras de los conejos y les explica que a
su indicacion se colocaran dentro y fueras de las madrigueras.

Es asi que inicia el juego a la indicacion de la docente quien al decir: conejos dentro de sus madrigueras, los nifios rapidamente se ubican dentro de las
cajas con mucho entusiasmo. Luego la docente les dice: conejitos fuera de sus madrigueras, y los nifios salen de las cajas muy contentos. Esta dinamica
se repite por varios minutos, hasta que la docente les propone jugar libremente con las cajas reforzando dentro y fuera, se acerca a ellos y les pregunta:
estas dentro o fuera de tu madriguera a lo cual los nifios responden acertadamente.

Finalmente la docente invita a los nifios nuevamente a sentarse en el pasto y por turnos les indica que se coloquen dentro o fuera de la madriguera para
que los demas nifios indiquen donde se encuentra el compafiero.

Cabe resaltar que los nifios estuvieron participativos en todos los momentos de la sesion y la docente despejo las inquietudes de los nifios con un tono
adecuado y una sonrisa.

MATERIALES ACTITUD DOCENTE ESTRATEGIAS




REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 4 (R.E.4)

. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza
Edad de los nifios : 2 anos
Cantidad de nifios 111
Nombre del aula : Kangaroo’s class
Fecha de ejecucion : 30/11/2012
Tema : Arriba-abajo.
Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

I1. Descripcion de la sesién

La docente ensefia a los nifios una caja decorada como un regalo y les dice que dentro de ella hay una sorpresa. La docente invita a los nifios
para que la ayuden a abrir la caja y descubrir su contenido. Los nifios muy entusiasmados se acercan y al abrir la caja se admiran por
REli8 que rapidamente se eleva al techo del aula. Seguidamente los nifios intentan coger al globo saltando y estirando sus manitos, y al no poder
hacerlo piden a la miss los ayude. La docente se estira y jalando el globo de una tirita les dice: ahora el globo esta abajo, luego la docente
intencionalmente lo suela, dejandolo ir hacia arriba y les pregunt6 a los nifios: “;ahora donde esta el globo?” a lo cual los nifios responden: “arriba”
La docente repite el ejercicio un par de veces mas produciendo sonrisas y expectativa en los nifios. Luego la docente les pregunta si desean jugar con
mas globos, y los nifios dicen que si, y ella los invita a otro ambiente donde ya estan colocados
Los nifios ingresan al aula muy emocionada y acompariada con la docente quien participa del juego con ellos, ubicando los globos arriba y/o
abajo segun lo indica. Cuando la docente indica: “a colocar los globos arriba” y algunos de los nifios lo realiza, ella les dice: muy bien. La docente se
involucra en el juego con alegria lo cual despierta mas interés por parte de los nifios al participar de la actividad. Finalmente la docente reparte unos

PaRUEISS para cada nifio y los invita a imitar la coreografia que ella realiza al ritmo de [EiCaNCIONE NOUOSIPAtaNattiDE " v juntos disfrutan del baile.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 5 (R.E.5)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.
Cantidad de nifios - 11.
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 03/12/2012.
Tema : Garabatos.
Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

I1. Descripcion de la sesion

La docente ubica a los nifios sentados de tal forma que todos puedan tener una completa visualizacion de lo que ella les va a ensefiar. Les explica
claramente las reglas y a continuacion saca una con la cual traza garabatos en el aire. Esta motivacion fue del agrado de los nifios quienes
pidieron se vuelva a repetir la actividad a lo cual la docente accedié muy cordialmente. Al acercarse uno de los nifios hacia la luz de bengala, la docente
demostr6 una actitud asertiva ya que el lugar de llamar la atencion del nifio, ella se par6 para evitar cualquier accidente. Al lograr la motivacién en los
nifios, la docente invita a los nifios a realizar garabatos en fifasidelcartuling previamente colocadas en el piso y les hace entrega de [lliZONEs explicandoles
que tienen que tener cuidado ya que tiene una punta que puede lastimarlos. Los nifios muy alegremente reciben su punzon y se disponen a realizar
garabatos sobre las cartulinas ubicandose cada uno en el lugar que mas les gusta. Se observa que los nifios estan motivados ya que no pelean por el material
ya que su interés esta centrado en la realizacion de los garabatos los cuales realizan con alegria y concentracion. Después de un tiempo prudencial la
decente les indica que este juego se termind y los nifios muy ordenadamente y sin protesta devuelven los punzones y se ubican en la alfombra donde las
docente les presenta el siguiente material a utilizar: HiGSIcIntas GEICOIOIes, las cuales reparte una a cada uno de ellos y los invita a bailar al ritmo de la
cancion: “Garabatos”. Los nifios con sus cintas se desplazan al piso y alegremente bailan haciendo mover sus cintas al ritmo de los garabatos. Nuevamente
estan tan motivados que piden a la docente repetir la cancion y ella accede alegremente. Finalmente recoge las cintas y les dice a los nifios que este juego
se termind.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 6 (R.E.6)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.
Cantidad de nifios 11
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 03/12/2012.
Tema : Descubriendo el color amarillo.
Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

I'1. Descripcion de la sesion

La docente les explica a los nifios que hay una sorpresa dentro del sal6n y que para descubrirlo van a ingresar al sal6n y se van a
sentar ordenadamente en las sillas y van a observar los objetos que hay en el suelo:
PEIGIESNAIGSIABIGENES. L os nifios ingresan al aula y entusiasmados miran con atencion los objetos. Luego, la docente se arrodilla y
les empieza a mostrar cada uno de los objetos y empieza a rescatar informacion de parte de ellos haciéndoles preguntas como por
ejemplo: ¢Qué es esto? ¢De qué color es? ¢Para qué sirve? ¢Qué podemos hacer con esto? Los nifios responden a las preguntas
con ayuda de la docente. Después la docente los invita a explorar con los objetos y a recrear situaciones en las cuales puedan ser
utilizados dichos objetos. Los nifios se divirtieron bastante pues compartieron los objetos ya que jugaron entre ellos.

La docente interactia con ellos, jugando, pintando, poniéndose los sombreros, soplando el silbato, etc. Cabe recalcar que cada
vez que los nifios solicitan la ayuda de la profesora o tienen alguna inquietud, la docente acude a ayudarlos inmediatamente y les
absuelve las preguntas o los ayuda en lo que puedan necesitar. La docente les brinda esa seguridad que los nifios requieren y ellos
responden con confianza, alegria y tranquilidad pues se observa y se siente un ambiente familiar en el aula.

Como estrategia final, la docente propone a los nifios estampar sus manitos con témpera amarilla en un papelégrafo, esta
actividad fue de total agrado para los nifios puesto que estuvieron sonriendo todo el tiempo y conversando con la docente sobre las
actividades que realizaron durante la sesion.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 7 (R.E.7)

. Datos

Nombre de la IE : Nido Chicocos.

Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 afos.

Cantidad de nifios - 11.

Nombre del aula : Kangaroo’s class.

Fecha de ejecucion : 03/05/2013.

Tema : Luz y sombra.

Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

1. Descripcion de la sesion

La docente esperd a los nifios y nifias en el aula previamente acondicionada para trabajar el tema, oscureciéndola con cartulinas negras asimismo
hizo uso de dos cajas grandes y un proyector el cual estuvo prendido.

La docente recibi6 a los nifios y nifias de manera muy carifiosa y amable con el fin de que ellos entraran tranquilos al aula que se encontraba todo
oscuro. Se pudo observar que los nifios y nifias entraron tranquilos y emocionados por mostrarles la [ifiiéind que llevaban en las manos, la docente
los dejo explorar libremente y cada iba descubriendo los diferentes materiales que les brindaba la docente.

Seguidamente los nifios y nifas sentados en media luna conversaron con la docente acerca de las linternas, con quienes habian jugado etc.,
evidenciandose la participacion del grupo.

Luego la docente utiliza la técnica de las sombras chinescas ayudandose de una [EiipalayAsilllctasideranimales; los nifios disfrutaron mucho esta
actividad observandose sus risas y entusiasmo por participar adivinando de que animal se trataba .
Luego la docente les planeta jugar a atrapar la luz empleando una linterna, con la cual alumbraba diferentes partes del aula en donde los nifios
corrian y trataban de agarrarla, esto genero la interaccion entre los nifios.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 8 (R.E.8)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 anos.
Cantidad de nifios D11
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 07/05/2013.
Tema : Sonidos onomatopéyicos.
Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

I1. Descripcion de la sesion

Se observa gran creatividad por parte de la docente al aparecer frente a los nifos disfrazada de granjera, si bien los nifios y nifias sabian que era la
docente disfrazada ellos interactuaban con ella como si fuera una tercera persona, tomando en cuenta que el disfraz era bastante sencillo y no habia un
cambio fisico radical ; el hecho que modular la voz para conversas con los nifios y nifias como su fuera una granjera hacia que ellos imaginaran que ya no
era su miss y esto generaba gran emocion y participacion por parte de los nifios y nifias.

El empleo de recursos novedosos como los huevitos despert6 el interés de los nifios y nifias, facilitando el desarrollo del tema “sonidos onomatopéyico”.

Asi mismo el grupo participaba con gran alegria en el canto y el baile. [EiUlliZacionNUCIUNNEcUISONecnologicoNcomonlantanlel origino un pequefio

percance en el aula ya que uno de los nifios al parecer conocia este recurso y su entusiasmo por usarlo y no esperar su turno le produjo una molestia, la cual
fue superada gracias a la intervencion oportuna de la docente, logrando el objetivo principal de la actividad que era el contacto, conocimiento y uso de este
recurso por el grupo.

ACTITUD DOCENTE
ESTRATEGIAS




REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 9 (R.E.9)

I. Datos
Nombre de la IE : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 anos.
Cantidad de nifios D11
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 09/05/2013.
Tema : Las partes del cuerpo.
Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

Il. Descripcion de la sesion

La docente aplica el factor sorpresa como estrategia al esconderse y parecer disfrazada de payasita ante los nifios y nifias, esta estrategia gusto
mucho a los nifios y nifias que reian sin parar.
Al ingresas al aula ella tiene un contacto directo con los nifios y nifias a quienes saluda con un apreton de mano y un abrazo; aprovechando la

motivacion del grupo la docente los invita a bailar [EicanciomaeRehUCHUNNE oue fue del agrado de todos.
La docente les cuenta que tienen un problema y que necesita que la ayuden, los nifios y nifias acceden a este pedido con alegria, asi intentan

armar un OMpecabezasigioanteide reforzando de esta manera el tema.

Al finalizar la sesion la docente brinda a los nifios para que cada uno por turnos tomen fotos a distintas partes del cuerpo
y luego la docente las proyecté en una 80P, esta estrategia impacto a los nifios quienes se recocian en las fotografias.
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REGISTRO ETNOGRAFICO DEL OBSERVADOR INTERNO N° 10 (R.E.10)

I. Datos
Nombre de la Institucion : Nido Chicocos.
Nombre de la docente : Ana Karina E. Alvarez Espinoza.
Edad de los nifios : 2 anos.
Cantidad de nifios D11
Nombre del aula : Kangaroo’s class.
Fecha de ejecucion : 20/05/13.
Tema : Collage.
Observadora : Maria Fe Gallardo Delgado.

I1. Descripcion de la sesién

La Docente inicia la sesién invitando a los nifios a realizar una fila para ir a conocer las instalaciones del centro, entonando una cancion que
invita a los nifios y nifias a mantener el orden y desplazarse de un lugar a o0tro como si estuvieran en un tren.
Luego visitan las diferentes aulas saludando a los nifios, nifias y maestras que en ellas se encuentran. De regreso al aula ubica a los nifios y nifias
sentados en media luna para mostrarles los simbolos cada aula que se encuentran ya colocados en la pizarra elaborada en cartulina.

Inician un didlogo con los nifios para rescatar la secuencia de la visita realizada, recordando los simbolos que identifican a las aulas.

Seguidamente la docente solicita la ayuda de los nifios y nifias para decorar los simbolos utilizando la técnica del Collage, los nifios y nifias muy
contentos acceden a la peticion y los agrupa por parejas en un espacio preestablecido, luego se le reparti6 los diferentes materiales como
para la realizacion de la técnica.
Mientras los nifios interactuaban con el material se mostraban muy contentos al percibir las diferentes sensaciones de los materiales.
Finalmente a Docente invita a los nifios a hacer entrega del simbolo a cada una de las aulas previamente visitadas.

La Docente se muestra muy atenta en el desarrollo de la sesién, acercandose a cada pareja para asistirlos y apoyarlos en la realizacion del collage.
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