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INTRODUCCIÓN 

El aprendizaje de las Ciencias Sociales es indispensable para favorecer las 

habilidades socioafectivas y ciudadanas del individuo y sus pares. Por esa razón, 

desde la Formación Inicial Docente, se requiere conocer y reflexionar sobre el 

desarrollo de las metodologías educativas en el área de Personal Social en estudiantes 

de Educación Primaria de la EBR, dado que fortalece las mejoras de la práctica 

pedagógica y el acompañamiento a los educandos frente a los desafíos con el área 

desde la modalidad presencial en una institución educativa pública.  

Por lo expuesto, en el presente trabajo de investigación documental, se expone 

las diferentes definiciones sobre tres metodologías educadoras; tales como, el 

Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Servicio y Aprendizaje Colaborativo, 

todo ello a partir del análisis bibliográfico de los distintos autores que han indagado 

dichas disciplinas. Por consiguiente, se definen las fases que abarcan en cada proceso 

y su interrelación con la enseñanza docente y su repercusión en el aprendizaje de los 

educandos. Así también, las ventajas que promueven su inmersión desde las aulas de 

primaria con miras al logro de los enfoques del área; como son, el desarrollo personal y 

la ciudadanía activa que favorecerán el logro de las competencias curriculares 

correspondientes. 

Seguidamente, se define la metodología, en el cual se encuentra estructurado 

dicha investigación. Del mismo modo, las diversas confrontaciones teóricas que 

propiciaron la importancia de conocer los distintos modelos educativos para fortalecer 

la práctica pedagógica en base a las competencias curriculares existentes. Además, se 

encuentran el análisis de la interpretación de resultados obtenidos a partir de las 

revisiones de fuentes de información, a la vez, las posturas de expertos en la 

educación.Más adelante, se culmina con las conclusiones y anexos utilizados durante 

el análisis del trabajo académico. Por tal motivo, el presente estudio busca analizar la 

información actual sobre las metodologías para la enseñanza en el área de Personal 

Social con el fin de potenciar las habilidades de los estudiantes del nivel primario en su 

rol como ciudadanos activos de su comunidad. 
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DELIMITACIÓN Y PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

La enseñanza del área de Personal Social fomenta la formación de ciudadanos 

críticos y reflexivos, con sentido de aprender a convivir en comunidad a fin de afrontar 

los retos que demanda la sociedad actual. En este marco, el desarrollo personal y la 

ciudadanía activa son los enfoques ejes para la autorrealización del individuo en una 

sociedad dinámica. Sin embargo, tras la postpandemia se han incrementado 

dificultades en el aprendizaje de esta área, puesto que los educandos aún presentan 

inconvenientes que afectan su desenvolvimiento pleno a nivel interpersonal e 

intrapersonal. Por ello, es importante desarrollar competencias y capacidades en 

función al desarrollo integral del estudiante. 

En ese sentido, se aplicó la “Prueba del Saber 3° 5° 9°”, desarrollada en 

Colombia en el año 2022, la cual evalúa el desarrollo de las competencias en diferentes 

áreas. En este caso, según el Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación 

(2022) en el área denominada Competencias ciudadanas, se llevó a cabo la evaluación 

del “Pensamiento ciudadano”, el cual busca desarrollar las capacidades cognitivas, 

emocionales y comunicativas. Ante ello, se evidenció que la mayoría de los estudiantes 

del grado 5° de la básica se encuentran en el nivel de desempeño 1, lo cual refleja el 

bajo rendimiento en esta área. En suma, algunos se posicionan en el nivel 2 y 3, 

mientras una pequeña parte de la muestra se encuentra en el nivel de desempeño 4. 

Esto quiere decir que, surge la necesidad de potenciar habilidades en los educandos, 

de tal manera que se involucren de forma flexible y progresiva para la construcción de 

la sociedad. 

Por otro lado, se desarrolló la prueba del Sistema Nacional de Evaluación de 

resultados de aprendizaje del Ministerio de Educación en Chile (Simce, 2022) a los 

estudiantes del 4° grado de Educación Básica con el propósito de medir cómo se 

encuentra la población estudiantil en el periodo postpandemia en el área de Desarrollo 

Personal y Social. Según la Agencia de Calidad de la Educación (2022) revela que gran 

parte de los educandos, en el indicador del “Autoestima académica”, se sienten 

capaces de aprender otras áreas. Asimismo, en cuanto al indicador de “Clima de 
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convivencia escolar”, algunos estudiantes se sienten discriminados por su 

personalidad. En referencia al indicador de Participación y formación ciudadana, la 

mayoría no participa en las actividades ni muestra sentido de pertenencia en su 

institución. En otras palabras, es de suma importancia que el Estado chileno fomente 

estrategias dentro de la práctica pedagógica para fortalecer la formación personal y 

social en los aprendices.  

De la misma forma, se llevó a cabo la Evaluación Muestral en el Perú (EM, 

2022), a fin de evaluar a los estudiantes de sexto grado en la postpandemia. Cabe 

destacar que, esta evaluación comprende temas como: autoeficacia, autorregulación 

conductual, responsabilidad, toma de decisiones, empatía, autonomía y relación, los 

cuales se vinculan al área. En ese sentido, los resultados indican que una minoría no 

se interrelaciona adecuadamente con los demás, un pequeño grupo de estudiantes se 

enfrentan a situaciones emocionales. Mientras que la mayoría toma decisiones 

positivamente, y gran parte de ellos se basan en sus valores y principios, evidenciando 

que son personas que se hacen cargo de sus responsabilidades. En efecto, estos 

resultados reflejan que los educandos se encuentran en proceso de construcción, tanto 

a nivel personal como social. 

Además, estas dificultades se evidenciaron al rendir la prueba diagnóstica 

enfocada al área de Personal Social, dirigida a un grupo de estudiantes de primaria de 

una institución educativa pública. En base a ello, la gran mayoría del aula se ubica en 

nivel de “Inicio” y “En proceso” con relación a la subcategoría de autorregulación de 

emociones. Mientras que gran parte de los estudiantes logró alcanzar el nivel de 

“Logrado”, respecto a la subcategoría de participación ciudadana escolar. Casi la 

totalidad se encuentra en el nivel “Logrado” de la subcategoría relacionada a la 

comprensión del tiempo histórico. Por otra parte, muchos estudiantes han logrado 

comprender la subcategoría de cultura de prevención, debido a que se encuentran en 

el nivel “Logrado” en la subcategoría de recursos económicos. 

De esta manera se pretende responder a la siguiente pregunta de investigación 

documental, perteneciente a la línea de investigación de Innovación y Didáctica: ¿Qué 
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metodologías educativas promueven las competencias del área de Personal 

Social en el nivel primario?  

JUSTIFICACIÓN 

El presente trabajo de investigación realizado por las estudiantes del cuarto año 

del Programa de Estudios de Educación Primaria de la Escuela de Educación Superior 

Pedagógica Pública de Monterrico, surge a causa de la problemática existente en el 

desarrollo de las competencias del área de Personal Social del nivel primario, 

sustentadas en el Currículo Nacional de la Educación Básica. En otras palabras, se 

debe reforzar el desarrollo personal del educando, así como, su desenvolvimiento en la 

sociedad frente a los acontecimientos cotidianos, fortaleciendo capacidades como el 

pensamiento crítico, ciudadanía activa y construcción de la identidad. Por ende, nace el 

interés de investigar las diversas metodologías educativas que faciliten el proceso de 

aprendizaje de dicha área. 

En ese sentido, se presentan las metodologías educativas como un conjunto de 

procesos, estrategias, técnicas y recursos, los cuales responden a las problemáticas en 

el ámbito educativo, favoreciendo el aprendizaje de los educandos para lograr el 

propósito esperado. De esta manera, el Aprendizaje colaborativo (AC), el Aprendizaje 

de servicio (AS) y el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), son metodologías que 

serán expuestas a lo largo de este trabajo de investigación, en relación con la 

enseñanza del área de Personal Social, dado que los métodos anteriormente 

mencionados tienen un estrecho vínculo con este campo de las ciencias sociales. 

Para la selección de nuestra propuesta de investigación, se realizó la búsqueda 

y recopilación de diversas fuentes de información, tales como trabajos de grados 

académicos, artículos de investigación, Webinars expositivos, guías metodológicas, 

entre otros. A partir de ello, se ha tomado en cuenta los siguientes criterios: fecha de 

publicación, la autoría y la veracidad de estas. Después de la determinación del tema, 

se exponen tres propuestas metodológicas para la mejora del aprendizaje, las cuales 

llevaron a obtener los objetivos planteados. 

1
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OBJETIVOS 

Objetivo general 

Analizar las metodologías educativas que favorecen la enseñanza del área de Personal 

Social en el nivel primario. 

Objetivos específicos  
1. Definir las metodologías activas para la enseñanza.  

2. Identificar las metodologías educativas para la enseñanza del área de Personal 

Social en el nivel primario.  

3. Describir las metodologías educativas para la enseñanza del área de Personal 

Social en el nivel primario. 

CAPÍTULO I: MARCO TEÓRICO CONCEPTUAL 

1.1 Antecedentes de la investigación  

A continuación, se presentarán trabajos de investigación con respecto a 

las metodologías educativas para el área de ciencias sociales. 

1.1.1 Antecedentes internacionales 

Peralta y Guamán (2020), en la investigación acerca de las metodologías 

educativas para la enseñanza del campo de las Ciencias Sociales en un instituto 

del Ecuador, presentan como propósito la búsqueda de información vigente para 

aportar de manera óptima en la enseñanza de este campo en la Educación 

Básica. Este trabajo investigativo es un artículo de revisión bibliográfica, el cual 

presenta como resultado que las metodologías deben tener un carácter socio-

constructivista, centrando al educando como constructor de su propio 

aprendizaje. Para ello, se han empleado algunas de ellas; tales como el trabajo 

cooperativo, aprendizaje basado en proyectos y problemas, y el aprendizaje-

servicio, por lo tanto, estas propuestas planteadas se relacionan a la rama de las 

Ciencias Sociales. Sin embargo, una diferencia en base a nuestro estudio es 

1
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que no se hallaron resultados sobre el Aprendizaje Colaborativo como una 

metodología de trabajo. 

Sánchez (2019), en su trabajo de investigación acerca de las 

metodologías aplicadas en las ciencias sociales, tiene como objetivo responder 

a las problemáticas y necesidades observadas en el proceso de enseñanza - 

aprendizaje en los educandos de diversas instituciones educativas de Castellón 

y Valencia. En dicha investigación se obtuvo como resultado que varios 

docentes emplean diversas metodologías como: Aprendizaje Cooperativo, 

Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Basado en Resolución de 

Problemas y Aprendizaje Basado en Competencias y Lecciones Magistrales, los 

cuales lograron adaptarse a las necesidades de los estudiantes. No obstante, 

existe una ausencia de recursos en las aulas, dado que no se le da el debido 

énfasis al curso. Por ende, lo previamente presentado coincide en el interés de 

aplicar metodologías que respondan a las necesidades para el desarrollo del 

área de Personal Social.   

Ferrer (2021), en su investigación referente a las metodologías que 

responden a la enseñanza pedagógica del nivel primario, de tipo cuantitativa, 

cuyo propósito es conocer cuáles son las propuestas educativas adecuadas en 

las aulas de primaria. De igual manera, se obtuvo como hallazgos que los 

modelos de aprendizaje buscan que el docente formador diseñe estrategias para 

un aprendizaje significativo en las áreas curriculares. Sin embargo, en el estudio 

académico se detalla a profundidad al Aprendizaje Basado en Proyectos y otras 

propuestas que no se articulan a las metodologías que se procuran revisar en el 

estudio documental. 

1.1.2 Antecedentes nacionales 

Valle (2021), en su estudio sobre la aplicación de la metodología de 

Aprendizaje servicio para propiciar una cultura ciudadana en estudiantes de la 

básica regular de una institución pública, cuyo tipo de investigación es de tipo 

descriptiva; tiene como propósito plantear dicha propuesta en el área de 
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desarrollo personal. Como resultado, los estudiantes establecen una postura 

crítica de los saberes previos relacionados al entorno social y los contextualiza 

con la labor comunitaria de su entorno. Adicional a ello, se encontró la relación 

directa con el presente estudio, ya que se pretende la descripción y validación 

de dicha metodología abordada para potenciar las habilidades ciudadanas del 

alumnado en el marco educativo. Si bien este trabajo de investigación está 

basado en el análisis de la metodología del Aprendizaje Servicio, la 

comprobación de esta propuesta está dirigida a estudiantes de la educación 

secundaria, puesto a que, la muestra del presente estudio esta direccionada a 

los educandos del nivel primario. 

Gloria (2022), en su investigación sobre el ABP en estudiantes de sexto 

de primaria en la modalidad presencial, de la Pontificia Universidad Católica del 

Perú, bajo el tipo inductiva – flexible; tiene como objetivo, comprender la 

aplicación de dicha metodología en las aulas de primaria. De los resultados 

obtenidos, se obtuvo que el desarrollo del plan de acción permitió que la gran 

mayoría de la población estudiantil logren identificar y diferencias conceptos 

claves como convivencia familiar, a su vez, promover significativamente el 

trabajo colaborativo dentro del aula. Por otra parte, la similitud que posee esta 

investigación es que se logre acrecentar la aplicación de las metodologías 

activas para fortalecer el aprendizaje de los discentes. Sin embargo, el presente 

estudio cuenta con las posturas teóricas de autores que se han basado en una 

población diferente a lo que se pretende indagar en el actual documento 

académico, dado que este trabajo se enfocará en los alumnados de educación 

primaria. 

Rojas (2021), en su estudio monográfico sobre la relación del Aprendizaje 

Basado en Proyectos con las interacciones pedagógicas en el nivel primario, de 

la Pontificia Universidad Católica del Perú, cuyo tipo de investigación es de tipo 

documental, tiene como finalidad indagar esta metodología con el quehacer 

docente. De lo expuesto, se identificó que propicia la reflexión de capacidades 

del educando frente a una evaluación formativa de la enseñanza- aprendizaje. 
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Así también, se precisa una igualdad en la mejora continua de dicha propuesta 

educativa dentro de los procesos pedagógicos de las áreas curriculares del 

currículo vigente. Del mismo modo, el análisis de dicho trabajo de investigación 

coincide con la muestra de estudio. No obstante, las posturas teóricas brindar 

una mayor significatividad en algunas fases que comprenden, por lo que se 

requiere una mayor profundización consensuada de todos los pasos que 

abarcan estas metodologías. 

1.2. Conceptos teóricos 

A partir de ello, se exponen las diferentes definiciones teóricas para 

conocer minuciosamente a las metodologías que son óptimas para las ciencias 

sociales. 

1.2.1 Metodologías educativas 

El aprendizaje, es un proceso que puede resultar un reto para el docente, 

puesto que cada uno de los educandos aprende de formas diferentes. Por ende, 

para garantizar el aprendizaje significativo y responder a las necesidades 

estudiantiles, los maestros emplean métodos de enseñanza dentro de su 

quehacer pedagógico.   

En ese sentido, Chimbo y Larreal (2023) plantean que las metodologías 

son el conjunto de procedimientos, herramientas y métodos pedagógicos que 

consolidan los procesos de enseñanza-aprendizaje, empleadas de acuerdo con 

las características de los estudiantes, propósitos de aprendizaje y la didáctica 

del maestro. De esta forma, las metodologías facilitan el logro de los objetivos 

trazados, pues se busca que el educando adquiera experiencias significativas a 

fin de aplicar sus conocimientos aprendidos en los nuevos desafíos.   

A continuación, se presentan las diversas metodologías activas que 

favorecen el aprendizaje del área de Personal Social. 
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1.2.2.1 Aprendizaje Basado en Proyectos     

Según Cobo y Valdivia (2017) mencionan que el Aprendizaje Basado en 

Proyectos es una modalidad de enseñanza donde los educandos proponen 

alternativas de solución frente a las problemáticas que se les presenta dentro del 

escenario escolar. Por lo tanto, dichas soluciones se van a dar mediante un tema 

de proyecto que vincula e integra las áreas curriculares, realizando actividades 

que permitirán alcanzar el propósito planteado. En este caso, dar respuesta al 

conflicto real identificado en la comunidad educativa. 

1.2.2.1.1 Fases del ABP 

En esa línea dichos autores señalan que, para que el proyecto tenga 

resultados satisfactorios y válidos, se debe tener en cuenta la pregunta o tema 

central que orientará y/o guiará a los educandos, así como, las 5 etapas que 

plantean. 

En la primera fase, denominada Planteamiento del proyecto y 

organización, hace mención de que los educandos deben identificar la situación 

retadora en relación con un campo temático del curso, la cual será trabajada 

mediante un gran proyecto. Después, se debe motivar al estudiante indicando la 

importancia que conlleva la problemática reconocida. En suma, es indispensable 

distribuir los roles y tareas a cada educando, acompañándolos durante todo el 

proceso a fin de asegurar la claridad del proyecto.  

La segunda fase, se llama Investigación sobre el tema, la cual tiene como 

propósito que los estudiantes indaguen acerca del contenido del proyecto y 

conozcan a profundidad todos los aspectos relevantes que abarca. Por ello, la 

retroalimentación por parte del docente juega un rol importante, puesto que se 

debe a orientar a cada equipo con una serie de interrogantes para verificar si la 

búsqueda de información es apropiada. De esta forma, los estudiantes 

potenciarán sus habilidades investigativas al recopilar y analizar datos. 

La tercera fase, diseño del propósito y plan estratégico del proyecto, 

consiste en la formulación de las acciones que se desarrollarán los estudiantes 
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en la aplicación del modelo didáctico. Además, en esta fase es crucial precisar 

los objetivos que se pretenden alcanzar en los nuevos conocimientos adquiridos 

por el estudiante. Asimismo, el docente asume el rol de guiar el cuadro de 

organización de las tareas educativas y el educando, replanteando las 

propuestas con carácter significativo. 

En la cuarta fase, definida como la ejecución del proyecto, se pone a 

prueba las acciones propuestas en el listado de actividades planificadas por los 

estudiantes. En este caso, el docente ofrece sugerencias para mejora del 

trabajo, a su vez, ofrece potenciar el prototipo de la experiencia final a través de 

productos intermedios que articulan al error como una oportunidad de 

aprendizaje. 

En la quinta fase, conceptualiza la exposición final de la propuesta. El 

docente valora el proceso realizado, tanto de manera individual como 

colaborativa, mediante criterios de evaluación resumidos en el manejo de las 

competencias evidenciadas. En esta última parte, se recoge una autoevaluación 

de la obtención de aprendizajes y habilidades, del mismo modo, se recoge las 

fortalezas y aspectos a mejorar para posteriores proyectos educativos. 

1.2.2.1.2 Ventajas  

En esta misma línea, Da Costa y Goicochea (2023) sustentan que esta 

metodología cuenta con diversos beneficios para garantizar el desarrollo del 

proceso de enseñanza en los estudiantes desde los propios desafíos 

identificados en las aulas. Algunas de ellas son: 

 Asegura el pensamiento crítico: Los educandos alcanzan una posición crítica 

frente a situaciones de su comunidad, generando así una búsqueda de 

soluciones ante la problemática surgida en la planificación de dicho proyecto. 

 Se aplican todos los tipos de evaluación: Esto se debe a la valoración de sus 

avances y logros durante el diseño y ejecución del proyecto, permitiendo al 

estudiante ser evaluado por sí mismo, por sus pares y por la docente a cargo. 
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1.2.2.2 Aprendizaje Servicio      

De acuerdo con Batlle (2020), el Aprendizaje de Servicio, también 

conocido como ApS, es una propuesta de metodología innovadora que se centra 

en la contribución a la comunidad, a través del servicio, es decir, atender a las 

necesidades o problemáticas que el estudiante haya identificado en su entorno. 

Además, es una combinación de sus aprendizajes con lo previamente 

mencionado, mediante proyectos significativos, a fin desarrollar habilidades 

ciudadanas y de esta manera, mejorar la sociedad en un futuro. 

1.2.2.2.1 Fases del ApS 

En esa misma línea, dicha autora propone tres bloques para el desarrollo 

de un proyecto de Aprendizaje de Servicio, los cuales son: la preparación, 

realización y evaluación. Cada una de éstas contiene ciertas etapas, las cuales 

son 7 en total. En ellas se especifica las actividades a realizarse. 

La primera etapa es el esbozo de la idea, el cual se refiere a tener un 

bosquejo de lo que se trabajará, teniendo en cuenta el servicio que se brindará 

más los aprendizajes que se obtendrán. Dicho de otra manera, tener un 

panorama general de la comunidad y las necesidades que presenta. Para ello, 

se debe determinar el lugar, el grupo por atender, las tareas que pueden realizar 

los mismos estudiantes y precisar cuáles serían los aprendizajes que tendrían 

de esta experiencia. Esto puede ser presentado a través de un video, imagen, 

noticieros o relatos de experiencias vividas en su entorno. 

La segunda etapa es el establecimiento de alianzas en el entorno, el cual 

hace referencia a la búsqueda de acuerdos con otros agentes externos de la 

comunidad educativa, tales como: asociación de vecinos, instituciones públicas, 

empresas, otros centros educativos, etc. Esta fase busca trabajar de manera 

colaborativa en función de atender a la problemática que afecta a toda la 

comunidad del entorno. Para lo cual, se debe reconocer y aliar con los socios 

activos y luego, pactar ciertos acuerdos. Por ejemplo, establecer alianzas con la 

policía, empresas o entidades cercanas a la escuela. 
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La tercera etapa se denomina planificación del proyecto, el cual alude a la 

organización y gestión de todo este plan, cuyo fin no es sólo educativo, sino 

también social. Por tal razón, en esta etapa, se delimitan los roles que cumplirán 

todos los agentes, ya sean educativos o externos. Luego, se precisan las 

prioridades del proyecto y, por último, se debe enfatizar que se trabajarán con 

situaciones reales. Cabe destacar que es necesario contar con documentos y 

registros que certifiquen todo el proyecto. 

La cuarta etapa es la preparación del proyecto con el grupo en la cual el 

estudiante va a fortalecer tanto su autonomía como el trabajo en pares mediante 

la motivación, seguidamente identificar las acciones y que aprenderán de cada 

una de ellas, luego, poner en práctica la organización anteriormente planteada 

para que finalmente poder realizar la reflexión. Es importante destacar trabajar la 

sensibilización en el grupo de estudiantes participes del proyecto para un mejor 

resultado. Esta etapa tiene que ser trabajada en las clases mediante la 

sensibilización de los estudiantes. 

La quinta etapa es la ejecución del proyecto en donde se plantean los 

compromisos vinculados a este, los avances tendrán que ser registrados 

mediante informes textuales o imágenes, a su vez hacer uso de diversos 

métodos que ayuden a informar a los ciudadanos para que finalmente pueda 

realizar sus reflexiones de lo realizo, Por ello, es importante vincular al 

estudiante con la vida real para poder concientizar y lograr una reflexión 

vinculada a la realidad. Es fundamental contar con recursos audiovisuales y el 

servicio sea acompañado de lecturas. 

La sexta etapa se denomina el cierre del proyecto con el grupo en donde 

el estudiante realiza el análisis de la información junto a lo observado por sus 

compañeros de equipo. Con ello, el estudiante puede plantear acciones de 

mejora a largo y corto plazo, al finalizar el proyecto, se realiza una pequeña 

celebración con el fin de motivar a los estudiantes a empezar uno nuevo. Cabe 

resaltar que para ello se debe contar con una organización estudiantil junto a su 
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docente para mejorar sus propuestas. El trabajo realizado puede ser plasmado 

en un mural, videos, reportajes, etc. 

La séptima etapa es la evaluación multifocal en donde mediante grupos 

ponen en práctica la coevaluación teniendo en cuenta criterios como la 

participación de cada uno de estos, entro otros. Por otro lado, se solicita la 

revisión final del docente a cargo para que con ello cada uno de los participantes 

pueda realizar una autoevaluación. Es importante que en esta etapa se cuente 

con un acompañamiento docente constante para atender las dificultades de los 

estudiantes referidos al proyecto aplicado. 

1.2.2.2.2 Ventajas  

En este sentido, el Aprendizaje de Servicio cuenta con diversas ventajas 

para un aprendizaje con servicio a la comunidad mediante proyectos con un 

seguimiento constante del docente, según Gonzales (2020) estas son algunas 

de ellas:  

 Fortalecimiento de valores cívicos: Se da mediante la ejecución de proyectos 

en favor a la comunidad escolar y/o social, tomando en cuenta las necesidades 

observadas por los educandos, así como las opiniones de cada uno de los 

integrantes del equipo con un constante monitoreo docente para un mejor 

resultado.  

 Mejora del bien común:  Esto se refiere a que el estudiante, mediante la 

ejecución de proyectos que beneficie a cada una de las personas presentes en 

este, a su vez, el estudiante pueda realizar reflexiones en las que valore cada 

uno de los aspectos presentes en su sociedad. 

1.2.2.3 Aprendizaje Colaborativo 

Con base en Vaillant y Manso (2022), el Aprendizaje Colaborativo es una 

metodología centrada en las interacciones entre el docente y educando, en la 

cual existe una influencia recíproca para la construcción de los aprendizajes de 

manera colectiva, mediante el intercambio de los diversos puntos de vista. En 
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suma, se trabaja en conjunto y sin jerarquía, facilitando así, la distribución de las 

actividades y los roles del profesor y el alumno que pueden cambiar al ser 

dinámicos, logrando así, un aprendizaje más significativo. 

    1.2.2.3.1 Fases del AC 

De la misma manera, dichos autores plantean 4 fases para llevar a cabo 

el aprendizaje colaborativo de manera secuencial. Cabe destacar que dichas 

fases no son estáticas, sino más bien flexibles en función al contexto del aula, 

detalladas a continuación. 

La primera fase, llamada diagnóstico-indagación, plantea que, en un 

primer momento el docente debe de analizar el contexto educativo del aula, lo 

cual implica conocer al educando, sus necesidades, características, motivación y 

la relación de afinidad con sus compañeros. Además, se debe identificar el rol 

que asume cada educando en su círculo grupal, para el cual se plantea la 

elaboración de un sociograma, es decir, elaborar un esquema gráfico en base a 

criterios como: vínculos emocionales, preferencias, trabajo escolar, entre otros, a 

fin conocer la organización de su aula. 

La segunda fase, denominada diseño-planificación, consiste en la 

programación del docente, considerando elementos bases como los objetivos de 

aprendizaje, recursos, criterios de evaluación y actividades a desarrollar, 

tomando como base al Currículo Nacional. Además, dicha propuesta didáctica 

tiene que estar en función al diagnóstico previo realizado y considerar aspectos 

como la definición de objetivos, la organización de los grupos de trabajo y la 

distribución del espacio para un mejor aprendizaje. 

La tercera fase es la acción-implementación, en donde se pone en 

práctica lo planificado, es la fase que lleva más tiempo, está centrada en el 

estudiante y la interrelación con sus pares, se pueden realizar adecuaciones en 

función a los objetivos de aprendizaje. En el caso del docente, plantea las metas 

de aprendizaje, es decir lo que se debe lograr, que motiven al educando a estar 

involucrado mediante actividades y dinámicas, establece acuerdos, comunica las 
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indicaciones y retroalimenta permanentemente. Finalmente, se designan los 

roles en cada equipo de trabajo. 

La cuarta fase es reflexión-evaluación, el cual busca valorar los 

aprendizajes alcanzados por los estudiantes. Por lo general, se aplica durante 

todo el proceso de la propuesta didáctica, lo cual permite recoger los avances, 

logros y dificultades durante su desempeño estudiantil. Esta modalidad de 

evaluación incita a retroalimentar de manera grupal, ya que los estudiantes 

realizan una valoración de sus aprendizajes, tanto fortalezas y dificultades de 

ocurrieron en el proceso de la actividad, de esta manera los docentes adecúan 

sus actividades a las necesidades educativas del aula. 

1.2.2.3.2 Ventajas  

En esta misma línea, el Aprendizaje Colaborativo cuenta con una serie de 

ventajas para la organización adecuada de la enseñanza docentes desde la 

asignación por grupos reducidos. Según Mineduc (2019), existen cuatro 

beneficios al ejercer dicha metodología: 

 Halla resultados positivos ante las necesidades del aula: Esto nace desde 

las dificultades que el docente atiende desde la diversidad escolar encontrada 

en los alumnados, por lo que asume decisiones pedagógicas de dialogar y 

potenciar el desarrollo proyecto.  

 Fomenta un trabajo colectivo con la comunidad educativa: Mayor inclinación 

a las mejoras del contexto educativo, de esta manera se crea aliados que 

fortalecen las habilidades sociales y cognitivas de los estudiantes. 

          1.3 Área curricular de Personal Social 

Ante las demandas existentes en nuestra sociedad, se requiere formar 

ciudadanos capaces de plantear alternativas de solución frente a las 

problemáticas que se presentan. Por lo tanto, es necesario que los educandos 

desarrollen sus valores cívicos para participar con democracia y puedan 

deliberar críticamente. Además, resulta fundamental que se sientan parte de su 
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comunidad para que sean agentes de cambio, contribuyendo a la mejora 

colectiva en búsqueda del bien común.  

                   1.3.1 Enfoque de desarrollo personal 

Este enfoque aborda aspectos de la construcción holística de la persona, 

considerando las características físicas, actitudinales, emocionales, cognitivas y 

sociales que comprenden el desarrollo del ser. En otras palabras, el individuo 

necesita fortalecer su capacidad de autoconocimiento para poder establecer 

relaciones interpersonales con los ciudadanos. 

                 1.3.2. Enfoque de la ciudadanía activa 

Este enfoque alude a la participación democrática del educando desde su 

rol como futuro ciudadano, el cual posee responsabilidades y derechos. 

Además, para poder desenvolverse en la sociedad, el estudiante tiene que 

conocer diversos ámbitos que componen la sociedad, para que, a partir de lo 

observado reflexione adoptando una postura crítica.  

CAPÍTULO II: METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 

2.1.  Diseño y técnica de investigación 

La presente investigación es de enfoque cualitativo, ya que los datos 

recopilados y analizados no son cuantificables, por el contrario, son 

descripciones detalladas, es decir, se basan en el análisis e interpretación de 

resultados. Al respecto, Ruiz y Valenzuela (2022), señalan que la investigación 

cualitativa, surge en base a las interpretaciones de la técnica de la observación 

llevada a cabo. Por consiguiente, se generan las conclusiones de manera 

sustentada. En otras palabras, se focaliza en la indagación de situaciones 

reales, teniendo en cuenta el ámbito emocional, actitudinal y experimental en un 

sector determinado. 

En suma, el diseño de investigación abordada en este trabajo es de 

revisión documental, puesto que se ha indagado y recopilado diversas fuentes 

1
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de información relacionado con el tema de interés, tales como: artículos, libros, 

guías metodológicas, revistas, entre otros. Todo ello, con el propósito de analizar 

cada una de las fuentes e identificar el tema de estudio. En palabras de Torres 

(2019), sostiene que la investigación documental tiene como finalidad, interpretar 

de forma analítica los diversos puntos de vista de los autores, con referencia al 

fenómeno de estudio establecido. De este modo, se podrá contribuir a los 

conocimientos existentes. 

2.2.  Análisis e interpretación de resultados 

A raíz de la problemática identificada que gira en torno al desarrollo de las 

competencias del área de Personal Social, la presente investigación se plantea 

como tema de estudio, las metodologías educativas para la enseñanza del área 

de Personal Social en el nivel primario. Por la cual, se determinó el objetivo 

principal de analizar nuevas propuestas educativas que favorecen el aprendizaje 

de dicha área. En suma, tras la amplia revisión de información en repositorios, 

se encontraron libros, revistas, artículos, etc., sobre diversas metodologías que 

permitieron definir, identificar y describir tres de ellas: Aprendizaje Servicio, 

Aprendizaje Colaborativo y Aprendizaje Basado en Proyectos. Cada una de ellas 

fueron sustentadas por autores con amplios conocimientos en este campo. 

Asimismo, las metodologías educativas investigadas, las cuales son el 

Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Servicio y el Aprendizaje 

Colaborativo, son fundamentales para aportar en la innovación de los procesos 

pedagógicos y didácticos del área, así como, la inserción de nuevas estrategias 

en función a las metodologías presentadas. En esa línea, gracias a las nuevas 

pedagogías se podrá mejorar la educación, ya que al estar en constante cambio 

se requiere que estas metodologías aporten a los aprendizajes. (Real, Ramírez, 

Pino y Bermúdez, 2020). De este modo, se comprobará si los resultados son 

favorables para la construcción de aprendizajes significativos, permitiendo que el 

estudiante resuelva situaciones reales de su contexto y aplique lo aprendido en 

su comunidad. 
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CONCLUSIONES 

En este capítulo, se expondrán las conclusiones que responden a la 

pregunta de investigación formulada, así como, los objetivos planteados. 

 

1. Las metodologías educativas fueron analizadas con el fin de fortalecer las 

competencias docentes que se rigen en el Marco del Buen Desempeño 

Docente. Asimismo, se consideraron las metodologías seleccionadas, 

como otras vías para fortalecer las habilidades de los estudiantes del nivel 

primario en el área de Personal Social.   

2.  Para realizar la presente investigación, se examinaron fuentes de 

información, contrastando diferentes puntos de vista de autores base.  A 

partir de ello, se seleccionaron metodologías relacionadas a la disciplina 

de las Ciencias Sociales.  

3. La selección de metodologías para la enseñanza de Personal Social, 

permitieron una reflexión crítica sobre la didáctica del área y cómo se 

podrían enriquecer los procesos didácticos para atender los desafíos que 

nacen a partir de la problemática abordada. 

4. Las limitaciones identificadas en el proceso de investigación fueron el 

poco fortalecimiento de las habilidades investigativas, lo cual generó una 

demora en la elección de las fuentes de información. Asimismo, la 

búsqueda de estas fue exhaustiva, dado que algunos autores no eran 

actuales.  

5. Frente a la revisión de metodologías, se propone optar por una de ellas, 

la cual es Aprendizaje Servicio. En ese sentido, se busca comprobar las 

fases y las ventajas que implican para obtener resultados satisfactorios, 

respondiendo a la problemática central. 
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ANEXOS 

Anexo 01. Matriz de coherencia 

PROBLEMA OBJETIVOS UNIDAD 
DE 

ANÁLISIS 

CATEGORÍAS TÉCNICA 
E 

INSTRUM
ENTO 

¿Qué 
metodología
s educativas 

General: 1.Área 
curricular 

1.1. Personal Social: 
Enfoques 

Prueba 
diagnóstic
a 
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promueven 
las 
competencia
s del área de 
Personal 
Social en el 
nivel 
primario? 

Analizar las metodologías 
educativas que favorecen la 
enseñanza del área de 
Personal Social en el nivel 
primario. 
 
Objetivos específicos. 

1. Definir las 

metodologías activas 

para la enseñanza. 

2. Identificar las 

metodologías 

educativas para la 

enseñanza del área 

de Personal Social 

en el nivel primario.  

3. Describir las 

metodologías 

educativas para la 

enseñanza del área 

de Personal Social 

en el nivel primario. 

 
 

2.Metodol
ogías 
educativas 

2.1. Aprendizaje Basado 
en Proyectos (Cobo y 
Valdivia, 2017) 

 
Cuestionar
io 
 
Fichajes 
 
Registro 
de páginas 
web 
 
Observaci
ón 

 
 
 
2.2. Aprendizaje Servicio 
(Battle, 2021) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3. Aprendizaje 
Colaborativo (Vaillant y 
Manso,2022). 

Anexo 02. Ficheros electrónicos 

Ficha N° 1 

Antecedente Nacional 

(cita parafraseada) 

“Los estudiantes establecen una postura crítica de los saberes previos relacionados al entorno 

social y los contextualiza con la labor comunitaria de su entorno. Adicional a ello, se encontró la 

relación directa con el presente estudio, ya que se pretende la descripción y validación de dicha 

metodología abordada para potenciar las habilidades ciudadanas del alumnado en el marco 

educativo.” 

Valle Castillo, S. M. (2021). Aprendizaje servicio para la formación ciudadana de estudiantes del 

quinto grado del área Desarrollo Personal y Ciudadanía Institución Educativa Federico 

Villarreal-Chiclayo. [Tesis de Doctorado]. Universidad César Vallejo. 

https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/79755/Valle_CSM-
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SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y 

 
 

Ficha N°2 

Aprendizaje Basado en Proyectos 
(Cita parafraseada) 

 “El Aprendizaje Basado en Proyectos es una modalidad de enseñanza donde los educandos 

proponen alternativas de solución frente a las problemáticas que se les presenta dentro del 

escenario escolar. Por lo tanto, dichas soluciones se van a dar mediante un tema de proyecto que 

vincula e integra las áreas curriculares, realizando actividades que permitirán alcanzar el propósito 

planteado. En este caso, dar respuesta al conflicto real identificado en la comunidad educativa.” 

Cobo Gonzales, G; Valdivia Cañotte, S. (2017). Aprendizaje Basado en Proyectos. Repositorio de 

la Universidad Pontificia Católica del Perú. 

http://repositorio.pucp.edu.pe/index/handle/123456789/170374 

 
 

Ficha N° 3 

Aprendizaje-servicio. Compromiso Social en acción. 

(Cita parafraseada) 

“Es una propuesta de metodología innovadora que se centra en la contribución a la comunidad, a 

través del servicio, es decir, atender a las necesidades o problemáticas que el estudiante haya 

identificado en su entorno”. 

Batlle. R. (2020).  Aprendizaje-servicio. Compromiso Social en acción. Madrid, Editorial Santillana. 

https://wcespronew.s3.amazonaws.com/101189.pdf 

 

 

Ficha N°4 

Aprendizaje Colaborativo 

(cita parafraseada) 

“Es una metodología centrada en las interacciones entre el docente y educando, en la cual existe 

una influencia recíproca para la construcción de los aprendizajes de manera colectiva, mediante el 

intercambio de los diversos puntos de vista. En suma, se trabaja en conjunto y sin jerarquía, 
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facilitando así, la distribución de las actividades y los roles del profesor y el alumno que pueden 

cambiar al ser dinámicos, logrando así, un aprendizaje más significativo”. 

Ministerio de Educación de Panamá y SUMMA. (2022). Orientaciones pedagógicas para el 

aprendizaje colaborativo: Juntos aprendemos más y mejor [Archivo PDF]. 

https://www.summaedu.org/wp-content/uploads/2022/07/Orientaciones-Pedagogicas-para-

el-Aprendizaje-Colaborativo-PRISA.pdf 

 
Ficha N° 5 

Metodología de la investigación 

(Cita parafraseada) 

“La investigación cualitativa, surge en base a las interpretaciones de la técnica de la observación 

llevada a cabo. Por consiguiente, se generan las conclusiones de manera sustentada. En otras 

palabras, se focaliza en la indagación de situaciones reales, teniendo en cuenta el ámbito 

emocional, actitudinal y experimental en un sector determinado”. 

Ruiz Bernardino, C; Valenzuela Ramos, M. (2022). Conocimiento, ciencia, investigación y método 

científico. (UNAT) -Fondo Editorial, Metodología de la investigación. Universidad 

Nacional Autónoma de Tayacaja Daniel Hernández Morillo. 

https://fondoeditorial.unat.edu.pe/index.php/EdiUnat/catalog/view/4/5/13 

 

Anexo 03. Registro de páginas web 

Motor de 
búsqueda 

Palabra clave Título  Autor Fecha de 
publicació
n 

Dirección 
de página 

Información 
encontrada 

Google 
Académic
o 

Metodologías 
activas para el 
aprendizaje de 
las ciencias 
sociales 

Metodologías 
activas para 
la enseñanza 
y aprendizaje 
de los 
estudios 
sociales 
 

Peralta 
Lara, D., 
& 
Guamán 
Gómez,V
.  
 

2020 https://doi.o
rg/10.5124
7/st.v3i2.62 
 

Concepto 
sobre la 
importancia 
del uso de 
metodologí
as 
educativas. 

Google 
académic
o 

Metodologías 
educativas para 
el área de 
personal social 

Investigación 
sobre las 
metodologías 
aplicadas por 
los docentes 
en las 

Sánchez 
García, 
S. 

2019 https://repo
sitori.uji.es/
xmlui/bitstr
eam/handle
/10234/184
319/TFG_2

Información 
sobre 
metodologí
as 
educativas 
en el área 
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Ciencias 
Sociales 

019_Sanch
ez_Garcia_
Sandra.pdf
?sequence
=1&isAllow
ed=y 
 

de ciencias 
sociales. 

Repositor
io de la 
PUCP 

La metodología 
ABP en la 
educación 
primaria 

Percepciones 
de 
estudiantes 
de Sexto de 
Primaria 
sobre su 
Aprendizaje 
mediante la 
Metodología 
del ABP en el 
contexto de 
retorno a la 
presencialida
d 

Gloria 
Aliaga, A. 

2022 http://hdl.ha
ndle.net/20.
500.12404/
23977 
 

Aplicación 
de la 
metodologí
a ABP en 
una 
población 
de primaria. 

Repositor
io de la 
UCV 

La metodología 
Aprendizaje- 
Servicio en el 
área de 
personal social 

Aprendizaje 
servicio para 
la formación 
ciudadana de 
estudiantes 
del quinto 
grado del 
área 
Desarrollo 
Personal y 
Ciudadanía 
Institución 
Educativa 
Federico 
Villarreal-
Chiclayo 

Valle 
Castillo, 
S 

2021 https://hdl.h
andle.net/2
0.500.1269
2/79755 
 

Desarrollo 
del 
Aprendizaje
- Servicio 
en las 
ciencias 
sociales. 

Google 
Académic
o 

Metodologías 
educativas  

Metodologías 
educativas 
para el 
desarrollo de 
competencias 
científicas 

Chimbo 
Jumbo, J. 
J., & 
Larreal 
Bracho, 
A. J. 

2023 https://doi.o
rg/10.3781
1/cl_rcm.v7
i1.4942 
 

Definicione
s sobre la 
importancia 
de aplicar 
las distintas 
metodologí
as en la 
educación. 

Repositor
io de la 
PUCP 

Aprendizaje 
Basado en 
Proyectos 

Aprendizaje 
Basado en 
Proyectos 

Cobo 
Gonzáles
; Valdivia 
Cañotte, 
S. 

2017 http://reposi
torio.pucp.e
du.pe/index
/handle/123
456789/170
374 

Descripción 
de la 
aplicación 
del ABP en 
la práctica 
docente. 

Google 
Académic
o 

Aprendizaje- 
Servicio 

Aprendizaje-
servicio 
COMPROMI
SO SOCIAL 
EN ACCIÓN 

Batlle, R. 2020 https://wces
pronew.s3.
amazonaw
s.com/1011
89.pdf 

Análisis de 
la 
aplicación 
de la 
metodologí
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 a 
Aprendizaje 
– Servicio 
en los 
diferentes 
espacios 
educativos. 

 Aprendizaje 
Colaborativo 

Orientaciones 
para la 
formación 
docente y el 
trabajo en 
aula 
Aprendizaje 
colaborativo 

 Vaillant, 
D y 
Manso, J. 

2019 https://ie.ort
.edu.uy/inn
ovaportal/fil
e/80352/1/a
prendizaje-
colaborativ
o-vaillant-
manso.pdf 
 

Desarrollo 
de la 
metodologí
a 
Aprendizaje 
colaborativ
o en la 
mejora de 
la práctica 
pedagógica 

 

Anexo 04. Matriz de triangulación 

Metodologías educativas 
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Fuente A Fuente B Fuente C Convergencias/ 
divergencias 

 
Aprendizaj
e Basado 

en 
Proyectos  

Cobo y Valdivia 
(2017) mencionan 
que el Aprendizaje 
Basado en 
Proyectos es un 
método que 
consiste en el 
planteamiento de 
posibles soluciones 
frente a una 
dificultad 
encontrada por 
parte de los 
educandos. Este se 
dará mediante un 
proyecto que 
integre diversas 
áreas curriculares, 
teniendo en cuenta 
los medios, 
actividades y 
tiempo. Asimismo, 
aseveran que 
existen 5 fases 
para llevar a cabo 
el proyecto: 
planteamiento del 
proyecto y 
organización, 
investigación sobre 
el tema, definición 
de los objetivos y 
plan de trabajo, 
implementación y 
presentación y 
evaluación de 
resultados.  

Para el 
Aprendizaje 
Basado en 
Proyectos, Da 
Costa y Goicochea 
(2023) menciona 
que existen 
diversos beneficios 
para lograr 
aprendizajes 
positivos en los 
estudiantes, 
algunos de estos 
son: el 
fortalecimiento del 
pensamiento 
crítico y la 
aplicación de 
diversos tipos de 
evaluación durante 
la última fase.  

MINEDU (2020) 
sostiene que el 
Aprendizaje 
Basado en 
Proyectos es una 
manera de 
desarrollar 
competencias 
holísticamente, 
puesto que se da 
a partir de las 
necesidades 
educativas de los 
educandos, 
considerando las 
dificultades del 
espacio donde se 
desenvuelven. Por 
ende, propone 5 
fases tomando 
como base al autor 
KilPatrick, las 
cuales son: 
elaboración del 
Proyecto de 
Aprendizaje, 
Formulación del 
Proyecto de 
Aprendizaje, 
Planificación del 
Proyecto de 
Aprendizaje, 
Investigación del 
Proyecto de 
Aprendizaje y 
Evaluación del 
Proyecto de 
Aprendizaje.  

Dos de los autores 
coinciden que para 
desarrollar el 
Aprendizaje Basado 
en Proyectos se 
debe tomar en 
cuenta una 
problemática del 
contexto de los 
estudiantes. No 
obstante, uno hace 
énfasis en la 
definición sobre el 
ABP, pues es una 
forma de fortalecer 
las competencias 
necesarias en el 
estudiante.  
Asimismo, una 
convergencia es 
que dos autores 
proponen 5 fases, 
sin embargo, el 
término de cada 
fase varía. Por otra 
parte, una 
divergencia es que 
un autor menciona 
las diferentes 
ventajas de la 
aplicación de esta 
metodología tales 
como: la promoción 
del pensamiento 
crítico y la puesta 
en práctica de la 
autoevaluación, 
coevaluación y 
heteroevaluación.  
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Aprendizaj
e Servicio 

 

Batlle (2020) 
señala que el 
Aprendizaje 
Servicio es una 
propuesta 
metodológica 
donde se aprende 
realizando un 
servicio en su 
contexto, es decir, 
poder identificar 
situaciones reales 
críticas en su 
comunidad y tomar 
acción a través de 
diversos pasos que 
propone la autora. 
En ese sentido, se 
plantean 3 bloques 
generales y dentro 
de ellos, se 
encuentran 7 
etapas, las cuales 
detallan las 
acciones a 
ejecutarse. Estas 
son las siguientes: 
esbozo de la idea, 
establecimiento de 
alianza, 
planificación del 
proyecto, 
preparación del 
proyecto, ejecución 
del proyecto, cierre 
del proyecto y la 
evaluación 
multifocal. 

Gonzales (2020) 
menciona diversas 
ventajas sobre la 
aplicación del 
Aprendizaje 
Servicio los cuales 
están vinculados al 
fortalecimiento de 
la relación del 
estudiante con la 
comunidad, tales 
como el 
fortalecimiento de 
valores cívicos y la 
mejora del bien 
común. 

 
Fernández (2021) 
indica que el 
Aprendizaje de 
servicio se refiere 
a la identificación 
de un problema 
real en la 
comunidad, donde 
las personas 
atiendan ello, con 
un nivel crítico 
reflexivo. Además, 
se enfatiza que el 
ApS busca 
mejoras en la 
sociedad. En esa 
misma línea, dicho 
autor realiza una 
adaptación de las 
fases de esta 
metodología, por 
lo cual propone 7 
etapas, y son las 
siguientes: la 
motivación, 
esbozo idea, 
diagnóstico, 
diseño del 
proyecto, 
planificación, 
ejecución del 
proyecto y, 
reflexión y 
evaluación. Cada 
una de estas 
etapas tiene que 
ser orientada por 
el docente a 
cargo. 

Los tres autores 
guardan similitud en 
que el Aprendizaje 
de Servicio es una 
innovadora 
propuesta 
metodológica, la 
cual posee diversos 
beneficios que 
pueden ser 
adaptadas en el 
ámbito educativo. 
Además, 
concuerdan que 
esta metodología 
busca desarrollar 
habilidades en 
función al servicio, 
donde se identifique 
un problema y se 
busquen 
alternativas de 
solución a ello. 
Asimismo, ambas 
cuentan con 7 
etapas y coinciden 
en el esbozo de la 
idea, planificación, 
ejecución, reflexión 
y evaluación. 

Sin embargo, se 
diferencian por las 
siguientes etapas: 
establecimiento, 
preparación, cierre, 
motivación, 
diagnóstico y 
diseño. 
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Aprendizaj

e 
Colaborati

vo 
 

Vaillant y Manso 
(2022) sostienen 
que el Aprendizaje 
Colaborativo es 
una metodología 
que se enfoca en 
el trabajo 
articulado entre el 
estudiante y el 
profesor, con el fin 
de interactuar e 
intercambiar sus 
perspectivas y 
favorecer la 
división de roles 
para un 
aprendizaje más 
dinámico y 
significativo. 
Además, plantean 
4 fases para 
desarrollar esta 
metodología, las 
cuales son: 
diagnóstico-
indagación, 
diseño-
planificación, 
acción-
implementación y 
reflexión-
evaluación. 

MINEDUC (2019) 
propone cuatro 
ventajas para la 
aplicación del 
Aprendizaje 
Colaborativo 
como: la halla de 
resultados 
positivos ante las 
necesidades del 
aula, fomenta un 
trabajo colectivo 
con la comunidad 
educativa. 

Useche (2020), 
afirma que el 
Aprendizaje 
Colaborativo gira 
en torno a que el 
conocimiento 
surge por un 
consenso y 
diálogo entre 
pares y que no 
está fijo en la 
realidad. Por ello, 
es necesario que 
los agentes 
educativos 
interactúen y 
lleguen a acuerdos 
por encima de sus 
puntos de vista. 
Además, sostienen 
que el docente no 
es quien 
monitorea a los 
equipos, sino que, 
tanto el profesor 
como los alumnos 
son los que 
supervisan en 
conjunto. 

Los tres autores 
convergen en la 
idea de que el 
Aprendizaje 
Colaborativo 
favorecerá el 
trabajo en equipo y 
las interacciones 
entre los agentes 
educativos, de este 
modo, intercambien 
y comparen sus 
diversas 
perspectivas sobre 
sus aprendizajes.  

Del mismo modo, 
dos de ellos, 
coinciden en que el 
docente no solo 
brinda indicaciones, 
sino que, asume un 
rol en cada equipo 
de trabajo, donde 
todos monitorean y 
reflexionan en 
conjunto. 

Área Curricular 
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Área de 
Personal 

Social 

El MINEDU (2016) 
nos menciona que 
el área de 
Personal Social 
responde a dos 
enfoques 
(desarrollo 
personal y 
ciudadanía cívica) 
los cuales son 
fundamentales 
para la formación 
de ciudadanos con 
responsabilidad 
social, con sentido 
crítico, reflexivo e 
investigador. 

Según el 
MINEDUC (2019) 
nos menciona que 
la asignatura de 
Historia, Geografía 
y Ciencias 
Sociales permite 
que el estudiante 
pueda comprender 
con mayor claridad 
la realidad, 
adquiriendo y 
relacionando 
conocimientos de 
manera asertiva y 
responsable para 
un desarrollo 
integral logrando 
así, seres 
activamente 
sociales. 

 
Para el MINEDUC 
(2019) responde a 
las habilidades 
sociales, las 
cuales están 
agrupadas en 4: 
Pensamiento 
temporal y 
espacial, análisis y 
trabajo con 
fuentes, 
pensamiento 
crítico y la 
comunicación, las 
cuales responden 
a la asignatura de 
Historia, Geografía 
y Ciencias 
Sociales. 

El Ministerio de 
Educación en Perú 
y Chile coinciden 
que, para formar 
ciudadanos 
responsables con 
su comunidad, los 
estudiantes deben 
actuar en 
congruencia en sus 
valores y actitudes. 
A su vez, los 
educandos deben 
desarrollar 
habilidades 
relacionadas al 
pensamiento crítico 
y reflexivo.  Sin 
embargo, en Perú 
se proponen solo 2 
enfoques para el 
desarrollo de esta 
área, mientras que 
en Chile proponen 4 
grupos de 
habilidades que el 
estudiante debe 
lograr como ser 
sociable, lo cual es 
beneficioso debido 
a que permite que 
el estudiante 
desarrolle el 
pensamiento 
temporal, espacial 
crítico y 
comunicativo. 
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